Direccion de Desarrollo Social Supérate
Némina Adicional Personal Temporal
Correspondiente al mes de Septiembre 2026

Lidb BN DE LR

REPOTLICA DOMINICANA

DIRECCION DE DESARROLLO
SOCIALSUPERATE

Nombre | Cargo | Ingreso Bruto | Otros Ing. | Total Ing. | AFP | ISR | SFS | Otros Desc. | Total Desc. | Neto
DIRECCION REGIONAL HIGUAMO-DDSS
MARIA YOLANDA JACOBO RIVANS DE MEJI |COORDINADOR (A) [105,000.00 l0.00 1105,000.00 [3,013.50  [13,281.49 [3,192.00  [25.00 [19,511.99 [85,488.01
Subtotal 1 105,000.00 0.00 105,000.00 3,013.50 13,281.49  3,192.00 25.00 19,511.99  85,488.01
Total por Programacion: 1 105,000.00 0.00 105,000.00 3,013.50 13,281.49  3,192.00 25.00 19,511.99  85,488.01
[ Edicion de documentos e
29/09/2026, 09:24:32
( Reporte de Némina >
408690 - 01/09/2026 - 2 - - Normal - - DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL SUPERATE - Aprobada
CONCEPTO PAGO SUELDO 000034 - EMPLEADOS TEMPORALES CORRESPONDIENTE AL MES SEPTIEMBRE 2026
Total Ganarsl Como Sooldo Brulo_ OLros Ing. Total ing. AEP TSR SFS Otos Desc.  Tolal Desc. Nalo
Total genaral: 1 105,000.00 0.00 105,000.00 30350 1328148 3,192.00 25.00 18,511.98 85.483.01
Concepto Codigo SIGEF__Benehciario Monio
500-01 - AFP 02003 43014845400 - Tesoreria Seguridad Soc (RECO 3,013.50
500-02 - Impuesto Scbre la Renta 02001 49990998400 - Colector de Rentas Intermnas 13,281.49
500-03 - Seguro de vida (INAVI) 03004 43014946200 - Instituto de Aux. y Vivienda 25.00
510-02 - Seguro Familiar de Salud 03007 43014945400 - Tesorerla Seguridad Soc (RECO 3,152.00
900-01 - Aporte Fondos de Pensiones 7,455.00
900-02 - Aporte Seguro de Riesgo Laborales 1,021.81
900-03 - Aporte SQngo Familiar de Salud 7,444 50
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