Fortalecimiento de la Red Nacional de Centros de Capacitacion y Produccién del Programa
Progresando con Solidaridad (CCPP) en coordinacion con AACID. (CCPP Comendador, Elias Pifia).

Cronograma

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

1 2345 6 7 8 9101112

1

3 14 11

Definicion y legalizacion de los terrenos
de cesién para la construccién de un

centro de desarrollo de capacidades en
Comendador

R1A1

R1A3 Construccién del centro de capacitacion.

Acreditacion del centro por parte de

RIAS INFOTEP

Coordinacién continua con INFOTEP

Definicion del programa formativo con las
R2A3 especificidades de los colectivos a los que
van dirigidos

Administracién y Seguimiento




Proyecto Multisectorial para la Reduccidn del Matrimonio Infantil y Uniones Tempranas y
Embarazo Adolescente en la Reptiblica Dominicana, en coordinacion con la Unién Europea,
Unicef y Digecoom.

Cronograma
Afo 1
Semestre 1 Semestre 2
Actividad 9 10 11 Entidad
ejecutora

1.1Disefar los instrumentos
para el cambio de
comportamientos (guias de
capacitacion, manuales, entre
otros).

1.2Contratar el personal
operativo y de campo.
1.3Capacitar el personal
operativo de PROSOLI
involucrado en el proyecto.

1.4 Contratar consultoria para
el disefio e implementacién del
proyecto.

1.5 Realizar talleres de
capacitacion para la
implementacion de la estrategia
de cambio de conocimientos,
actitudes y practicas/
comportamientos en las
provincias La Altagracia,
Barahona y Santo Domingo.
1.6 Realizar talleres para
sensibilizar familias, lideres
comunitarios y representantes
de organizaciones, instituciones
gubernamentales.

Para los afios siguientes

Semestre 1 Semestre 2

Actividad 112 (3 |4 |5 1|6 |7 |8 9 |10 11 12 Entidad
ejecutora




1.5 Realizar talleres de
capacitacion para la
implementacion de la estrategia
de cambio de conocimientos,
actitudes y practicas/
comportamientos en las
provincias La Altagracia,
Barahona y Santo Domingo.

1.6 Realizar talleres para
sensibilizar familias, lideres
comunitarios y representantes
de organizaciones, instituciones
gubernamentales.

2.1Contratar consultoria para la
sistematizacion de resultados
del proyecto.

3.1 Realizar presentacion a los
ministerios (Salud, Educacion,
Mujer, Presidencia...) y actores
claves de las provincias los
resultados del proyecto.

3.2 Gestionar acuerdos con los
ministerios principales y actores
claves de la comunidad para la
elaboracién del Plan Nacional
Intersectorial para la reduccién
del matrimonio infantil y
uniones tempranas (PNRMI).

Presupuesto

Presupuesto de la accionl

Todos los ainos

Valor
Gastos Presupuesto de la accionl. Reduciendo el Unidad® #de unitario | Coste totgl
Matrimonio Infantil y las Uniones Tempranas unidades (en (en DOP)
DOP)
1. Recursos humanos™*
1.1 Salarios (importes brutos, incluyendo cargas de la
seguridad social y otros costes relacionados, personal
local)*
1.1.1 Personal técnico
1.1.1.1 (1) Coordinador Nacional del Proyecto 100% Por mes 24 50,000 | 1,200,000
1.1.2 Personal administrativo y de apoyo
1.1.2.1 (3) Coordinadores Municipales del Proyecto 100% Por mes 72 28,500 | 2,052,000
1.1.2..2 (1) Chofer Por mes 24 15,000 360,000

1.2 Salarios (importes brutos, incluyendo cargas de la
seguridad social y otros costes relacionados, personal
expatriado/internacional)

1.3 Dietas para misiones/viajes5




1.3.1 En el extranjero (personal asignado a la accion)

1.3.2 Local (personal asignado a la accién)

1.3.2.1 (9) Trabajadoras sociales y/o lideres juveniles 100% Por mes 216 20,000 | 4,320,000

1.3.2.2 Dietas al personal asignado Por dia 100 1,200 120,000

1.3.2.3 Hospedaje personal asignado para la accién Por dia 50 2,300 115,000

1.3.2.4 Peajes Por dia 150 1,000 150,000
1.3.3 Participantes en seminarios/conferencias

Subtotal Recursos humanos 8,317,000

2. Viajes6

2.1 Viajes internacionales

2.2 Transporte local Por mes 72 300 21,600

Subtotal Viajes 21,600

3. Equipos y material’

3.1 Compra o alquiler de vehiculos Por contrato 1 72,000 72,000

3.2 Mobiliario, equipos informaticos

3.3 Maquinaria, herramientas, etc.

3.4 Repuestos/material para maquinas, herramientas

3.5 Otros (especifique)

Subtotal Equipos y material 72,000

4. Oficina local™

4.1 Costes de vehiculos

4.2 Alquiler de oficina

4.3 Bienes fungibles - material de oficina Por mes 24 10,000 240,000

4.4 Otros servicios (tel./fax, electricidad/calefaccion,

mantenimiento)

:.pt\l/olilotas para comunicacién de personal técnico y de Por mes 22 15,000 360,000

Subtotal Oficina local 600,000

5. Otros costes, servicios®

5.1 Publicaciones’ Por publicacion 5 100,000 | 500,000

5.2 Estudios, investigacién9

5.2.1 Consultoria para el disefio del proyecto. Por contrato 1 450,000 | 450,000

53 Ver’ifi?acic’m dfe gastos/auditorl’a. Contraloria General de Por contrato 1 200,000 | 200,000

la Republica Dominicana.

5.4 Costes de evaluacién.

5.4.1 Sistematizacion de resultados del proyecto piloto Por contrato 1 450,197 | 450,197

5.5 Traduccion, interpretacion

5.6 Servicios financieros (costes de garantia bancaria, etc.)

5.7 Costes de conferencias/seminarios9

5.8 Actividades de visibilidad"® Por actividad 5 20,039 | 100,195

Subtotal Otros costes, servicios 1,700,392

6. Otros




6.1 Talleres para implementar la estrategia de cambio de
comportamiento, actitudes y practicas Provincias la
Altagracia , Barahona y Santo Domingo. Capacitacion de
nifias y adolescentes para cambio de comportamiento
sobre la prevencidn de matrimonio infantil y uniones
tempranas.

Por taller

144

10,000

1,440,000

6.2 Talleres para sensibilizar familias, lideres comunitarios y
representantes de organizaciones, instituciones
gubernamentales y otros sobre la prevencion de
matrimonio infantil y uniones tempranas.

Por taller

72

10,000

720,000

Subtotal Otros

2,160,000

7. Subtotal costes directos elegibles de la accion (1-6)

12,870,992

8. Costes indirectos (maximo 7% del punto 7, subtotal de
los costes directos elegibles de la accién)

900,969

9. Total de costes elegibles de la accidn, excluida la reserva
(7+8)

13,771,962

10. Provision para la reserva de imprevistos (maximo 5%
del punto 7, subtotal de los costes directos elegibles de la
accion)

11. Total costes elegibles (9+10)

13,771,962

11
12. - Impuestos
. . . 12
- Contribuciones en especie

688,643

13. Total costes aceptados11 de la accion (11+12)

14,460,605

Proyecto de Intervencion integral para la prevencion de embarazo en adolescentes, en

coordinacion con KOICA.

Cronograma

Descr | Oct | Nov | Dec | Jan | Jun | Jan
iption 18 18 18 19 | 19 | 20

Jun | Jan
20 | 21

Jun
21

Jan
22

Jun | Jan
22 | 23

Jun | Jun
23 | 24

Recruitment of
Youth
Facilitators

Baseline
survey

In-country
language
training

Official project
launching

Volunteers
placement

Leaders
training and
group
organizations
in sexual and




reproductive
health and
values

Community
mobilization
through
forum, walk,
competition in
video, theater
and music,
sport festival,
rally, youth
camp, etc.

Family training
in Family
School

Savings
groups
formation

Enrollment to
Family
Agriculture

Enrollment to
technical
trainings in
CCPP and
CTCs

Evaluation

Presupuesto

Each volunteer will have USS 5,000 of budget available per year to carry out assigned
activities. This budget will not be given to the volunteers, but will be transferred to
PROSOLI. For the transfer, PROSOLI should submit detailed budget plan every quarter and
provide proof for the disbursement.



