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Siglas usadas frecuentemente en el informe: 

BEEP  Bono Educativo Estudio Progreso 

BID  Banco Interamericano de Desarrollo 

BM  Banco Mundial 

BPB  Bebé Piénsalo Bien  

CCPP  Centros de Capacitación y Producción Progresando 

CEP  Comer es Primero 

CTC  Centros Tecnológicos Comunitarios  

CTRIS  Comités Técnicos Regionales Inter Sectoriales 

DVI  Dirección de Vinculación Interinstitucional 

FMI  Fondo Monetario Internacional 

GCPS  Gabinete de Coordinación de Políticas Sociales 

ILAE  Incentivo a la Asistencia Escolar 

NNA  Niños, niñas y adolescentes 

PNUD  Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo 

PROSOLI Progresando con Solidaridad 

RC  Reportes Comunitarios 

SIPS  Sistema de información Progresando con Solidaridad 

TI  Tecnologías de la Información 

TIC’s  Tecnologías de la Información y la Comunicación 
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INTRODUCCIÓN   
 

Este documento presenta los resultados alcanzados durante el mes de octubre del 2018, 

ejecutados por las áreas operativas y de apoyo del Programa Progresando con Solidaridad. 

Las acciones realizadas tuvieron como marco de referencia los marcos estratégicos y 

operativos del programa durante el periodo anteriormente citado. Ha sido desarrollado en 

base a las informaciones del Sistema de Información Progresando con Solidaridad (SIPS), 

así como por los informes remitidos por los Directores, Encargados de área y Directores 

Regionales. 

La ejecución fue realizada en función de los objetivos institucionales, tomando como 

fundamento las principales actividades y tareas ejecutadas por cada dirección y 

departamento de Progresando con Solidaridad. Estas actividades están alineadas a los Ejes 

Estratégicos definidos: "Mitigar la pobreza y aumentar el bienestar de las familias pobres 

de la República Dominicana" y "Fortalecimiento Institucional";  a través de los 

componentes: Transferencia, Acompañamiento Socio-Educativo, Identificación, 

Educación, Salud Integral, Seguridad Alimentaria y Generación de Ingresos, Formación 

Humana y Conciencia Ciudadana, Habitabilidad y Protección del Medio Ambiente, Acceso 

a la Tecnología de la Información y la Capacitación y Fortalecimiento Institucional de 

Progresando con Solidaridad, de igual forma que las acciones ejecutadas por las 

Direcciones Regionales. 
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1. PERFIL INSTITUCIONAL 
 

El Programa Progresando con Solidaridad, es una estrategia para erradicar la pobreza, 

dando apoyo al mejoramiento del ingreso de las familias, a fin de que éstas puedan 

invertir en la educación y salud de sus miembros menores de edad, así como en la 

capacitación y emprendedurismo de sus integrantes, contribuye a la vez al desarrollo 

humano a través de acciones educativas de promoción humana y social, que facilitan el 

acceso de los miembros de las familias a mejores oportunidades de empleo y al ejercicio 

de sus derechos ciudadanos. 

El programa Progresando con Solidaridad se sustenta en el Modelo de Desarrollo Integral 

de las familias que implica: 

 El desarrollo integral: 

 Bienestar de las personas 

 Garantía de derechos fundamentales  

 Acceso a oportunidades para crear habilidades y capacidades 

 Participación  

 Solidaridad social 

Progresando con Solidaridad surge de la fusión de los programas estatales Solidaridad 

(Prosoli), el cual ofertaba Transferencias Monetarias y Subsidios Focalizados y 

Progresando, un programa de Desarrollo Socioeducativo, desarrollado a través del 

Despacho de la Primera Dama. Estos se fusionan a través del Decreto 488-12 del 21 de 

agosto de 2012. 

Las principales características de Prosoli son: 

 Involucra a familias pobres en proceso de desarrollo integral a través de 

corresponsabilidades. 

 Contribuye a la seguridad alimentaria y nutricional de familias. 

 Propicia generación de ingresos de las familias para inversión en la educación y 

salud de sus miembros. 

 Contribuye al desarrollo humano con acciones educativas, de promoción humana y 

social. 

 Propicia oportunidades de generación de ingresos a través del empleo o 

emprendimiento. 
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1.1. Política de Calidad 

Estamos comprometidos con el desarrollo sostenible y en valores de las familias en 

situación de pobreza, promoviendo su calidad de vida,  reduciendo la brecha digital y del 

conocimiento, para satisfacer  necesidades de las poblaciones vulnerables  de nuestro 

país, a través del uso de  herramientas de Tecnologías de Información y Comunicación 

(TIC), mediante el mejoramiento sostenido de nuestros procesos educativos, 

de  desarrollo humano e integral, subsidios sociales y transferencias condicionadas en el 

marco de las leyes de nuestro país. 

1.2. Visión 

Ser el programa modelo de la Red de Protección Social del Gobierno Dominicano 

reconocido por la sociedad por su eficiencia y eficacia en la atención responsable a las 

familias en situación de pobreza y vulnerabilidad a través de intervenciones 

socioeducativas que contribuyan a romper círculos de miseria y dependencia, y propicien 

el desarrollo humano, integral y sostenible. 

1.3. Misión 

Acompañar a las familias en situación de pobreza en su proceso de desarrollo integral, 

propiciando la creación de capacidades y el ejercicio de derechos a fin de aumentar su 

capital humano, capital social y desarrollo económico. 

1.4. Valores 

 Integralidad 

 Justicia Social 

 Honestidad 

 Compromiso 

 Transparencia 

 

1.5 Objetivos del Programa  

1.5.1 General 

Contribuir a romper la transmisión intergeneracional de las causas que generan o arraigan 

la pobreza, a través de la inversión que los hogares pobres realizan en educación, salud y 

alimentación,  y de la creación de capacidades y oportunidades para la vida y el trabajo, 

potenciando la acumulación del capital humano de los integrantes del núcleo familiar. 

1.5.2 Específicos 

 

 Asegurar a las familias beneficiarías un nivel mínimo de consumo de los bienes que 

componen la Canasta Básica Alimentaria (CBA). 
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 Impulsar que los miembros de hogares beneficiarios, a partir de los 5 años 

alcancen al menos 9 años de educación inicial y básica. 
 

 Estimular a que los jóvenes entre 14 y 18 años accedan, permanezcan y alcancen 

por lo menos el 1er. Ciclo del nivel medio. 

 

 Incidir en la reducción de la sobre edad escolar,  de los niños, niñas y jóvenes 

miembros de los hogares beneficiarios, con 2 o más años por encima de la edad 

del grado correspondiente. 
 

 Contribuir a elevar el acceso a los servicios comprendidos en el plan básico de 

salud e incidir en la disminución de la morbilidad y mortalidad en los grupos de 

intervención, articulado con el Plan Nacional de Salud a fin de impactar en la 

reducción de estos índices a nivel nacional. 
 

 Mejorar la nutrición de los miembros de hogares beneficiarios, con énfasis en la 

población más vulnerable como son los niños y niñas entre 0 y 5 años, así como las 

mujeres embarazadas y lactantes. 
 

 Fomentar la responsabilidad y aumentar el conocimiento de los hogares pobres en 

relación al cuidado de la salud y la nutrición, así como los derechos y obligaciones 

que asumen al formar parte del Programa. 
 

 Crear capacidades en las familias beneficiarias para la generación de ingresos a 

partir de la capacitación y el acceso a microcréditos para emprendimiento. 
 

1.2 Productos y servicios ofertados 

 

El Programa se implementa a partir de 3 intervenciones: 

1. Transferencias Monetarias Condicionadas y Subsidios Focalizados 

2. Acompañamiento sociofamiliar 

3. Vinculación con otros servicios 

 

1. Transferencias Monetarias Condicionadas (TMC) y Subsidios Focalizados (SF) 

Las Transferencias Monetarias Condicionadas (TMC) son tres:  
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 Comer es Primero (CEP) se otorga una transferencia económica mensual de 

ochocientos veinticinco pesos (RD$825.00) o de mil pesos (1,000)1 a jefe o jefa de 

familias clasificadas en Pobreza Extrema (ICV-1) y Pobreza Moderada (ICV-2) por el 

SIUBEN para adquirir alimentos de acuerdo a una canasta básica determinada. Es 

condicionada para los hogares con niños menores de 5 años y/o mujeres 

embarazadas a la asistencia a los servicios de salud de acuerdo al protocolo y el 

esquema de salud del Ministerio de Salud Pública.  

 

 Incentivo a la Asistencia Escolar (ILAE) se otorga una transferencia económica 

mensual, pagada bimestralmente, durante el período de clases, desde 300 a 900 a 

jefes/as de familias beneficiarias por cada hijo, hasta un máximo de cuatro, en 

edades comprendidas entre 6 y 16 años, matriculados desde primer hasta octavo 

grado de educación básica. Está condicionada y entregada únicamente a los 

hogares con niños o niñas en edad escolar matriculados y que evidencian una 

asistencia mínima de un 80% a la escuela.  

 

 Bono Escolar Estudiando Progreso (BEEP) es un incentivo mensual pagado 

bimestralmente de RD$500.00 por cada joven de hasta 21 años que curse el 

primero o segundo del bachillerato; RD$750.00 por los que estén matriculados y 

asistan al tercero y cuarto, y RD$1,000.00 por los que están en estos últimos cursos 

en la modalidad técnico profesional, para que la familia adquiera alimentos de la 

canasta básica, contribuyendo con ello a disminuir la deserción escolar. Está 

condicionada y entregada únicamente a los hogares con adolescentes y jóvenes 

matriculados en educación media (bachiller) y que evidencian una asistencia 

mínima de un 80% a la escuela.  

Los subsidios focalizados son dos: BonoGas Hogar y Bonoluz. 

 BonoGas Hogar consiste en un subsidio de RD$228.00 mensual adicional, a los 

hogares pobres y de clase media baja para la compra del Gas Licuado de Petróleo 

(GLP) a fin que puedan cocinar sus alimentos, sin que para ello medie obligación 

alguna. 

  

 Bonoluz este subsidio está orientado a auxiliar a familias de escasos recursos 

económicos en el pago del servicio eléctrico. El rango de ayuda social se encuentra 

entre los RD$4.44 a RD$444.00 pesos mensuales. 

 

 

 

                                                           
1
 En los casos de familias clasificadas en Pobreza Extrema (ICV-1) por el SIUBEN. 
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2. Acompañamiento sociofamiliar 

El acompañamiento familiar es un proceso socioeducativo realizado por un enlace familiar 

seleccionado en la comunidad y capacitado al efecto, este se realiza mediante sesiones 

mensuales coordinadas por el enlace familiar y con participación de la familia de acuerdo 

a los lineamientos metodológicos y los materiales didácticos que serán entregados por el 

Programa. 

El objetivo del acompañamiento familiar es motivar a los integrantes del hogar a mejorar 

sus condiciones de vida con base en planes familiares relacionados con indicadores de 

bienestar en siete líneas de impacto.  

El proceso de acompañamiento familiar es un proceso pedagógico basado en 

metodologías participativas y en la relevancia del involucramiento activo de los 

beneficiarios en la búsqueda de opciones de mejora de acuerdo a las posibilidades y al 

contexto. A través de este se promueven acciones que impactan en el desarrollo integral 

de los miembros de la familia, de acuerdo a su ciclo de vida, en siete líneas:  

1. Identificación 
2. Educación  
3. Salud Integral  
4. Seguridad alimentaria, nutrición y generación de ingresos  
5. Formación humana y la conciencia ciudadana 
6. Acceso a las Tecnologías de la Información y la Comunicación y Reducción 

de Brecha Digital  
7. Habitabilidad y Protección del Medio Ambiente  

 

El acompañamiento sociofamiliar se realiza a través de dos intervenciones: 

 Visitas Domiciliarias, es un proceso que se realiza mediante sesiones 

mensuales, coordinadas por el Enlace Familiar y con participación de la familia, de 

acuerdo a los lineamientos metodológicos y los materiales didácticos definidos por 

la dirección del Programa. 

 

 Escuelas de Familia, es un espacio educativo formal donde se reúnen de manera 

periódica las familias para compartir ideas, propósitos, actividades, experiencias y 

soluciones, en procura de contribuir de manera colectiva con el mejoramiento de 

la calidad de vida de los miembros de las familias y de las relaciones armoniosas 

con la comunidad.. 

Además de estas intervenciones el Programa Progresando con Solidaridad oferta acciones 

para la salida integral de la pobreza, entre los que se encuentran: 
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 Capacitación Técnico Vocacional, a través de los Centros de Capacitación y 

Producción Progresando (CCPP). 

 

 Agricultura Familiar, integración de las familias a la producción de alimentos a 

partir de acciones agropecuarios para incidir en su seguridad alimentaria. 

 

o Proyecto Unidades Productivas Agropecuarias, Consiste en el  

establecimiento de 10 Unidades de Producción Agropecuarias 

Demostrativas y de Capacitación denominados Centros de Aprendizaje en 

áreas  rurales y periurbanos de las provincias Hato Mayor, Monte Plata y El 

Seibo y la formación  de Redes Comunitarias Promotoras de la Nutrición y 

la Seguridad Alimentaria. 

 

 Economía Solidaria Local, vincula a las familias capacitadas en los CCPP a generar 

ingresos a través de la comercialización a través de las marcas Manos 

Dominicanas, Línea Textil Cayena y la colocación de sus productos en la Red de 

Abasto Social (RAS). 

 

 Bancarización y Asociatividad, a través del acceso al ahorro bancario, 

microcréditos y la inclusión en cooperativas. 

 

 Micronutrientes y Alimentos Fortificados, a través de la distribución a las familias 

de estos se espera mejorar el estado nutricional en embarazadas, niñas, niños de 6 

a 59 meses y adultos mayores participantes en Progresando con Solidaridad. 

 

 Acompañamiento a Jóvenes, se promueve que los jóvenes beneficiarios PROSOLI 

se capaciten y se empoderen para el seguimiento y acompañamiento a otros 

jóvenes de su comunidad en un proceso de orientación y guía hacia cambios de 

comportamiento en las líneas de intervención del programa. Las principales 

acciones de este proyecto son: 

o Yo Decido Esperar 

o Bebé, Piénsalo Bien 

o Cooperativa de Servicios Técnicos a Domicilio 

o Juventud Verde 

o Escuela de Liderazgo Juvenil 

o Música Urbana por los Valores 

o Proyecto Vuelvo a Empezar 

o Vamos con Maikel Melamed 

o De Gira por la Paz 

o Debates Juveniles 
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o Educación Vial 

 

 Inclusión y Discapacidad, se promueve que en todas las comunidades se integren 

tanto los envejecientes como a las personas que presenten algún tipo de 

discapacidad en intervenciones de desarrollo integral y reciban el 

acompañamiento del programa para salir de la extrema pobreza. 

 

 Proyecto Sociocultural, su propósito es contribuir a la reducción de la brecha 

social a través del acceso a espacios alternativos de desarrollo humano y acciones 

de fomento a la cultura. 

 

 Proyecto Familias en Paz, desarrolla acciones socioeducativas, emocionales y de 

autodesarrollo encaminadas a prevenir y reducir la violencia intra-familiar y de 

género en los hogares PROSOLI, a través del enfoque de “Nueva Masculinidad” y 

cambios de comportamiento. 

 

 Protocolo de Atención a NNA Huérfanos por Violencia Contra la Mujer e 

Intrafamiliar, su propósito es rescatar y proteger de la pobreza, discriminación, 

exclusión, abandono, explotación y abuso a los niños, niñas y adolescentes que han 

quedado sin el cuidado de sus padres; ofertando ayuda psicológica, inserción 

escolar y acompañamiento constante para que puedan superar las secuelas 

negativas este evento y alcanzar la superación personal. 

 

 Redes de Fraternidad de Mujeres, se basa en un enfoque teórico inspirado en la 

psicología humanista, la psicoterapia del proceso, el acompañamiento centrado en 

la persona, la terapia género-sensitiva, y los fundamentos de la educación popular. 

 

 Proyecto Crecer en Valores, tiene como propósito Educar en valores humanos, 

morales, éticos y ciudadano, en los y las integrantes de familias beneficiarias de 

Prosoli a través de la estrategia ¡Bien por ti!, con la finalidad de transformarles en 

mejores ciudadanos(as) para una mejor sociedad. Los valores que trabaja este 

proyecto son: Responsabilidad, Fe, Dignidad, Amor al Prójimo, Integridad, Justicia 

Social, Humildad, Tolerancia, Esperanza, Respeto, Solidaridad, Paz y Honestidad. 

 

 Biblioteca Infantil y Juvenil de la República Dominicana, es una biblioteca que 

ofrece servicios socioculturales y de desarrollo intelectual a niños, niñas y 

adolescentes dominicanos. 

 

 Cuidado Infantil, a través de los CCPP se fomenta la estimulación temprana en 

niños y niñas de 3 a 5 años de edad. 
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RESULTADOS DE LAS INTERVENCIONES DE PROGRESANDO CON 
SOLIDARIDAD 

A. TRANSFERENCIAS MONETARIAS CONDICIONADAS (TMC) 

Indicador de Producto:  
870,000 familias en pobreza extrema y moderada reciben la TMC Comer es Primero (CeP) 
para la compra de alimentos básicos. 

 
En el mes de octubre del año 2018, la cantidad de participantes que recibieron la transferencia 
Comer es Primero  818,093 familias, alcanzando un 94% de la meta programada. 
 
Tabla 1. Familias que recibieron la TMC Comer es Primero por mes en el Cuarto  Trimestre 2018. 

Octubre Noviembre Diciembre 

818,093 - - 

 
Las familias que reciben el beneficio de Comer es Primero en el mes de octubre están distribuidas 

geográficamente de la siguiente manera:  

Tabla 2. Familias que recibieron la TMC Comer es Primero en el mes de octubre  por provincia. 

Provincia Beneficiarios Monto transferido en RD$ 

AZUA 28,957 $25,772,350.00 

BAHORUCO 13,287 $12,093,325.00 

BARAHONA 26,468 $23,839,500.00 

DAJABON 8,709 $7,184,925.00 

DISTRITO NACIONAL 64,373 $56,737,750.00 

DUARTE 38,306 $31,603,150.00 

EL SEIBO 11,044 $9,768,775.00 

ELIAS PIÑA 8,621 $7,888,100.00 

ESPAILLAT 23,030 $19,000,975.00 

HATO MAYOR 12,474 $10,291,050.00 

HERMANAS MIRABAL 10,688 $8,817,775.00 

INDEPENDENCIA 6,325 $5,691,850.00 

LA ALTAGRACIA 16,317 $13,462,400.00 

LA ROMANA 22,882 $18,878,525.00 

LA VEGA 35,667 $29,425,450.00 

MARIA TRINIDAD SANCHEZ 17,795 $14,681,575.00 

MONSEÑOR NOUEL 11,773 $9,714,650.00 

MONTE CRISTI 14,445 $12,414,475.00 

MONTE PLATA 27,007 $24,252,675.00 

PEDERNALES 3,825 $3,367,025.00 

PERAVIA 13,079 $10,790,350.00 

PUERTO PLATA 23,872 $19,695,275.00 
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Provincia Beneficiarios Monto transferido en RD$ 

SAMANA 11,672 $9,629,925.00 

SAN CRISTOBAL 47,636 $41,728,350.00 

SAN JOSE DE OCOA 9,162 $7,558,650.00 

SAN JUAN 38,535 $34,604,500.00 

SAN PEDRO DE MACORIS 31,618 $26,085,550.00 

SANCHEZ RAMIREZ 17,479 $14,421,750.00 

SANTIAGO 64,673 $56,074,375.00 

SANTIAGO RODRIGUEZ 7,770 $6,410,425.00 

SANTO DOMINGO 133,069 $116,607,100.00 

VALVERDE 17,535 $14,466,550.00 

  818,093 $702,959,100.00 

 

 

Los subsidios focalizados son dos: “Bono Gas” y “Bono Luz”. 

1. Bono Gas Hogar: Consiste en una ayuda de RD$228.00 mensuales adicionales, a los 
hogares pobres y de clase media baja para la compra del Gas Licuado de Petróleo (GLP) a 
fin que puedan cocinar sus alimentos, sin que para ello medie obligación alguna.  

Indicador de Producto:  
967,000 hogares reciben el subsidio al Gas Licuado de Petróleo (GLP) para uso doméstico  
 
Durante el mes de octubre 945,416 familias beneficiarias recibieron el Bonogas Hogar, para una 
ejecución de 98.1%. 
 
 
Tabla 3. Cantidad de Familias que recibieron el Subsidio Focalizado Bonogas Hogar por durante el cuarto trimestre 
2018. 

Octubre Noviembre Diciembre 

945,416 - - 

 
 

Tabla 4. Cantidad de Familias que recibieron el Subsidio Focalizado Bonogas Hogar durante el mes de octubre  por 
Provincia  

Provincia Beneficiarios Monto transferido en RD$ 

AZUA 28,957 $25,772,350.00 

BAHORUCO 13,287 $12,093,325.00 

BARAHONA 26,468 $23,839,500.00 

DAJABON 8,709 $7,184,925.00 

DISTRITO NACIONAL 64,373 $56,737,750.00 

DUARTE 38,306 $31,603,150.00 

EL SEIBO 11,044 $9,768,775.00 

ELIAS PIÑA 8,621 $7,888,100.00 

ESPAILLAT 23,030 $19,000,975.00 
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Provincia Beneficiarios Monto transferido en RD$ 

HATO MAYOR 12,474 $10,291,050.00 

HERMANAS MIRABAL 10,688 $8,817,775.00 

INDEPENDENCIA 6,325 $5,691,850.00 

LA ALTAGRACIA 16,317 $13,462,400.00 

LA ROMANA 22,882 $18,878,525.00 

LA VEGA 35,667 $29,425,450.00 

MARIA TRINIDAD SANCHEZ 17,795 $14,681,575.00 

MONSEÑOR NOUEL 11,773 $9,714,650.00 

MONTE CRISTI 14,445 $12,414,475.00 

MONTE PLATA 27,007 $24,252,675.00 

PEDERNALES 3,825 $3,367,025.00 

PERAVIA 13,079 $10,790,350.00 

PUERTO PLATA 23,872 $19,695,275.00 

SAMANA 11,672 $9,629,925.00 

SAN CRISTOBAL 47,636 $41,728,350.00 

SAN JOSE DE OCOA 9,162 $7,558,650.00 

SAN JUAN 38,535 $34,604,500.00 

SAN PEDRO DE MACORIS 31,618 $26,085,550.00 

SANCHEZ RAMIREZ 17,479 $14,421,750.00 

SANTIAGO 64,673 $56,074,375.00 

SANTIAGO RODRIGUEZ 7,770 $6,410,425.00 

SANTO DOMINGO 133,069 $116,607,100.00 

VALVERDE 17,535 $14,466,550.00 

  818,093 $702,959,100.00 

 
2. Bono Luz: Esta subvención está orientada a auxiliar a familias de escasos recursos 

económicos en el pago del servicio eléctrico. El rango de ayuda social se encuentra entre 
los RD$4.44 a RD$444.00 pesos mensuales. 

 

Indicador de Producto:  
460,000 familias reciben el subsidio a la electricidad Bono-Luz 
 
Durante el mes de septiembre 444,239 familias beneficiarias recibieron Subsidio Bono Luz, para un 
porcentaje de ejecución de 97%. 
 
Tabla 5. Cantidad de Familias que recibieron el Subsidio Focalizado Bono luz por durante el cuarto trimestre 2018. 

Octubre Noviembre Diciembre 

444,239 - - 
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Tabla 6. Familias que recibieron el Subsidio Focalizado Bono Luz por en el mes de octubre, por provincia   

Provincia Beneficiarios Monto 

AZUA 8,675 $2,891,647.68 

BAHORUCO 6,576 $2,487,962.88 

BARAHONA 14,656 $5,225,644.68 

DAJABON 5,091 $2,257,864.32 

DISTRITO NACIONAL 40,458 $14,651,107.56 

DUARTE 23,134 $10,048,741.20 

EL SEIBO 4,346 $1,787,845.92 

ELIAS PIÑA 5,109 $1,948,538.40 

ESPAILLAT 10,744 $4,724,213.28 

HATO MAYOR 6,528 $2,714,425.08 

HERMANAS MIRABAL 4,658 $2,060,670.60 

INDEPENDENCIA 3,810 $1,465,137.84 

LA ALTAGRACIA 8,101 $2,887,465.20 

LA ROMANA 12,775 $4,331,344.32 

LA VEGA 23,536 $10,190,736.84 

MARIA TRINIDAD SANCHEZ 9,361 $4,100,553.12 

MONSEÑOR NOUEL 7,235 $3,171,776.16 

MONTE CRISTI 8,182 $3,628,328.04 

MONTE PLATA 17,220 $5,544,556.56 

PEDERNALES 1,191 $487,480.92 

PERAVIA 7,138 $2,630,256.00 

PUERTO PLATA 12,246 $5,240,922.72 

SAMANA 3,889 $1,718,657.40 

SAN CRISTOBAL 20,683 $7,524,268.20 

SAN JOSE DE OCOA 2,133 $890,215.56 

SAN JUAN 25,006 $9,473,073.00 

SAN PEDRO DE MACORIS 22,130 $6,969,721.08 

SANCHEZ RAMIREZ 8,923 $3,933,125.16 

SANTIAGO 27,429 $11,766,559.44 

SANTIAGO RODRIGUEZ 3,961 $1,756,801.44 

SANTO DOMINGO 77,346 $26,870,413.80 

VALVERDE 11,969 $5,309,747.16 

  444,239 $170,689,801.56 
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Durante el mes de octubre, para fortalecer las intervenciones en materia de trasferencias 
monetarias condicionadas, la vicepresidenta Margarita Cedeño de Fernández presentó el 
«Protocolo Nacional de Actuación para la Protección Social frente a Choques Climáticos», 
con el objetivo de establecer procedimientos frente a eventos críticos asociados a 
emergencias o desastres socio-naturales con énfasis a eventos climáticos extremos, más 
específicamente, tormentas, huracanes e inundaciones. El documento contó con el apoyo 
del Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo - PNUD y UNICEF. 
 
El acto concluyó con la firma de convenio entre la Vicepresidencia de la República 
Dominicana y el PNUD República Dominicana reafirmando el compromiso para lograr los 
resultados establecidos en el protocolo.  
 

B. ACOMPAÑAMIENTO SOCIOEDUCATIVO 

 
El objetivo del acompañamiento familiar es motivar a los integrantes del hogar a mejorar 
sus condiciones de vida con base en planes familiares relacionados con indicadores de 
bienestar en siete líneas de impacto.  

El proceso de acompañamiento familiar es un proceso pedagógico basado en metodologías 
participativas y en la relevancia del involucramiento activo de los beneficiarios en la 
búsqueda de opciones de mejora de acuerdo a las posibilidades y al contexto. 

El proceso de acompañamiento familiar no estará condicionado y la participación será 
voluntaria. Por el contrario, la motivación y disposición de los hogares resulta 
imprescindible para el logro de los objetivos de acuerdo a la metodología. 

Indicador de Producto:   
784,000 familias reciben intervención socio educativa en las siete líneas de acción a 
través de Visitas Domiciliarias. 

VISITAS DOMICILIARIAS 

Para realizar las visitas domiciliarias y escuelas  las familias son divididas en dos grupos, en 

las siguientes líneas se describen los criterios tomados en cuenta para la división de 

hogares a ser visitados: 

Grupo “A” 
Visita Mensual 

Grupo “B” 
Visita Bimestral 

 Hogares ICV 1 todos. 
 Hogares ICV 2 que no cumplieron 

corresponsabilidades. 
 Todos los hogares nuevos 2017 y 

2018 a medida que se van 

 Hogares ICV 2 que cumplieron con las 
corresponsabilidades y asistencias a las Escuelas 
de Familias. 
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incorporando al programa. 

 

En el ciclo de trabajo de octubre 769,553 familias  participantes del Programa recibieron 
visitas en su domicilio como parte de la intervención socio educativa en las siete líneas de 
acción, con el tema “Seguridad Alimentaria y Generación de Ingresos” para los Grupos A y 
B; en las 13 regionales de cobertura del Prosoli; la siguiente tabla nos presenta los 
resultados en detalle del mes en cuestión. 

Tabla 7. Visitas Domiciliarias Programadas Vs. Ejecutada en el ciclo de trabajo de octubre (por regionales) 

Región Visitas Programadas Visitas Ejecutadas % Visitas 

REGION CENTRAL 66,206 66,257 100.00% 

REGION DEL VALLE 75,330 68,485 92.00% 

REGION DISTRITO NACIONAL 63,696 62,713 98.46% 

REGION ENRIQUILLO 50,317 37,303 75.00% 

REGION ESTE I 44,079 42,683 96.83% 

REGION ESTE II 51,437 49,085 95.43% 

REGION NORCENTRAL 101,814 101,512 99.70% 

REGION NORDESTE 76,473 81,832 100.00% 

REGION NOROESTE 49,762 48,843 98.15% 

REGION SANTO DOMINGO ESTE 43,423 43,677 100.00% 

REGION SANTO DOMINGO NORTE 58,969 59,919 100.00% 

REGION SANTO DOMINGO OESTE 37,477 34,813 92.89% 

REGION VALDESIA 71,831 72,431 100.00% 

Totales 790,814 769,553 97.31% 

 

ESCUELAS DE FAMILIAS 

Durante el mes de octubre fueron ejecutadas 17,651 Escuelas de Familias a través de las 
cuales 576,518 miembros de familias se orientaron sobre el tema “Enfermedades 
Infecciosas” en las 13 regionales de intervención del Prosoli; la siguiente tabla nos 
presenta los resultados en detalle del mes en cuestión. 

Tabla 9. Escuelas de Familia Programadas Vs. Ejecutada   en el mes de octubre (por regionales) 

Región 
Escuelas 

Programadas 
Escuelas 

Ejecutadas 
% 

Escuelas 
Cant. Asistió 

Escuelas 

REGION CENTRAL 1,384 1,326  95.81% 45,668 

REGION DEL VALLE 1,816 1,628 89.65% 56,288 

REGION DISTRITO 1,248 1,122 89.90% 50,879 
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Región 
Escuelas 

Programadas 
Escuelas 

Ejecutadas 
% 

Escuelas 
Cant. Asistió 

Escuelas 

NACIONAL 

REGION ENRIQUILLO 982 754 76.78% 29,162 

REGION ESTE I 1,003 973 97.01% 25,502 

REGION ESTE II 1,245 1,284 100.00% 41,318 

REGION NORCENTRAL 2,564 2,518 98.21% 79,434 

REGION NORDESTE 1,787 1,953 100.00% 52,412 

REGION NOROESTE 1,169 1,169 100% 34,807 

REGION SANTO DOMINGO 
ESTE 1,042 984 94.43% 34,904 

REGION SANTO DOMINGO 
NORTE 1,334 1,336 100.00% 43,260 

REGION SANTO DOMINGO 
OESTE 980 891 90.92% 20,956 

REGION VALDESIA 1,848 1,713 92.69% 61,928 

Totales 18,402 17,651 95.92% 576,518 

 

 

 

RESULTADOS POR COMPONENTES SEGÚN COMPONENTES DE 
INTERVENCIÓN 
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1. IDENTIFICACIÓN 

Indicador de Producto:  
4,180 miembros indocumentados de hogares participantes adquieren documentos de 
identidad. 
 

Meta Cuarto Trimestre RESULTADOS %  
527 Miembros de familias Prosoli indocumentados reciben 
acompañamiento para obtener sus documentos en las 14 
provincias Progresando Unidos. 

 

451 27 

518 Miembros de familias Prosoli indocumentados que reciben 
acompañamiento para obtener sus documentos.  30 6 

 

Estas acciones fueron desarrolladas en 13 provincias, especialmente en los municipios de Bánica, 

Duvergé, Baní, San Juan y Santo Domingo Oeste.  

 

2. SALUD INTEGRAL 

Indicador de Producto:  

35,000 miembros de familias atendidos en jornadas oftalmológicas y odontológicas 

"Mirada y Sonrisa Feliz" 

Meta Cuarto Trimestre RESULTADOS %  
8,750 Miembros Prosoli atendidos en operativos oftalmológicos 
y odontológicos "Mirada y Sonrisa Feliz". 5,445 62 

 

Los operativos Mirada y Sonrisa Feliz fueron realizadas en las provincias de Mao y San 

Cristóbal. 

 

Indicador de Producto:  

15,025 miembros de familias PROSOLI orientados y acompañados en salud preventiva e 

integral. 
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Meta Cuarto Trimestre RESULTADOS %  
2,300 personas orientadas en temas de salud preventiva 
(Prevención de Enfermedades, Lactancia Materna Exclusiva y Cita 
Médica). 

276 30 

 

En el marco de esta iniciativa 384 mujeres embarazadas recibieron la entrega de la canastilla “Mi 

Primer Regalo” como incentivo para acudir a las citas médicas de rigor. Estas acciones fueron 

desarrolladas en 15 provincias del país. 

 

Indicador de Producto:  

95,000 niños/as de 0 a 5 y embarazadas pertenecientes a familias PROSOLI cumplen con 

las corresponsabilidades en salud. 

Meta Cuarto Trimestre RESULTADOS %  
8,090 niños/as de 0 a 5 años de edad verificados en el 
cumplimiento del esquema de vacunación completa y controles 
de salud al día. 
 

8,083 99.9 

8,640 embarazadas verificadas en el cumplimiento del esquema 
de vacunación completa y controles de salud al día. 
 

8,573 99.2 

 

Indicador de Producto:  

31,800 Adolescentes y jóvenes vinculados a estrategias socioeducativas y pedagógicas 

para salud sexual y reproductiva. 

Meta Cuarto Trimestre RESULTADOS %  
10,000 adolescentes y jóvenes de 10 hasta 19 años fueron 
organizados en grupos, en educación de salud sexual integral, 
prevención de embarazo, ITS y VIH/SIDA, ley 136-03, abuso 
infantil, derechos de la niñez y adolescencia, a través de talleres 
secuenciados y actividades como foros, debates, congresos, 
caminatas y otros. 

2,916 29 

30 Clubes de Chicas entre 10 a 17 años. 4 13 

4,000 adolescentes 12 a 17 años fueron orientados sobre 
prevención de embarazo, habilidades para la vida, temas de 
salud e ITS a través del proyecto ¿Bebé? ¡Piénsalo Bien! 
 

1,225 31 
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670 padres, madres o tutores de adolescentes en la estrategia 
para abordar temas de educación sexual con sus hijos e hijas en 
el marco del proyecto ¿Bebé? ¡Piénsalo Bien! 

673 100 

 

¿Bebé? ¡Piénsalo Bien! brinda la experiencia a los jóvenes de ser padres por un fin de semana con 

la entrega de un simulador de bebé que se comporta como un recién nacido real, al que el 

adolescente debe cubrir todas las necesidades de alimentación y otros cuidados. Este proyecto 

durante el mes de octubre fue ejecutado en Santo Domingo, La Vega, Sabana Grande de Boyá, 

Santo Domingo Norte y Santo Domingo Oeste. Mientras que los Clubes de Chicas fueron 

conformados en Cabral y Santo Domingo Norte. 

3. SEGURIDAD ALIMENTARIA, NUTRICIÓN Y GENERACIÓN DE INGRESOS 

 

Indicador de Producto:  
194,000 miembros de familia egresados de acciones de formación técnico profesional, 
tecnológica, agrícola, agropecuaria o de artesanía. 
 

Meta Cuarto Trimestre RESULTADOS %  
24,500 personas ICV-1 e ICV-2 egresan de las acciones formativas 
de los CCPPs. 

 
10,292 42 

23,500 familias capacitadas e integradas a la producción 
agropecuaria para autoconsumo o comercialización (huerto 
familiares, leguminosas, orégano, frutales, musáceas, 
lombricultura, peces, invernaderos, café, cacao y maíz). 

5,811 39 

 
Los miembros de familias capacitados a través de los CCPP y los Centros de capacitación 
comunitarios ubicados en las doce regionales del programa Progresando con Solidaridad. 
En términos generales, más de un 80% de las personas egresadas de las capacitaciones 
son mujeres. 
 
En el marco de este componente durante el mes de octubre, diez familias participantes 
del programa fueron reconocidas por Margarita Cedeño de Fernández en la cuarta edición 
del Premio Agricultura Familiar 2018, con el objetivo de promover la integración a la vida 
productiva, seguridad alimentaria, nutrición y conductas de alimentación saludable de las 
familias residentes en comunidades vulnerables. 
 
Asimismo fue presentado por Margarita Cedeño de Fernández, en su rol de embajadora 
extraordinaria de la Food and Agriculture Organization of the United Nations (FAO) 
presentó el Movimiento Hambre Cero RD junto a World Food Programme y Sanar una 
Nación con el objetivo de integrar a las instituciones públicas, privadas y organismos 
internacionales para el logro del ODS2 en el país. A través del Gabinete de Coordinación 
de Políticas Sociales fue diseñada una Hoja de Ruta que servirá de base para alcanzar la 
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seguridad alimentaria, mejorar la nutrición y promover la agricultura sostenible para el 
año 2030. 
 
Por quinto año consecutivo, Vicepresidencia de la República Dominicana y World Food 
Programme realizan el concierto Voces Contra El Hambre2018 en beneficio del Banco de 
Alimentos República Dominicana, con motivo a la celebración del Día Mundial de la 
Alimentación. En esta actividad 21 artistas donaron su talento para un público solidario 
que aportó 50, 000 raciones de alimento para personas en situación de vulnerabilidad. 
 
Por otro lado, Margarita Cedeño de Fernández y personal del Prosoli participaron en el 
«Foro Nacional para la Fortificación de Arroz» para desarrollar herramientas que impulsen 
esta estrategia que busca contribuir a reducir la deficiencia de micronutrientes y aportar 
al logro del ODS2: Cero Hambre, a través de la unión de esfuerzos junto a tomadores de 
decisión, industrias privadas, sociedad civil y líderes. 
 
Indicador de Producto:  
88,600 miembros de familias participantes en acciones de fomento a la inserción 
actividades productivas para generar ingresos. 
 

Meta Cuarto Trimestre RESULTADOS % 
20,000 beneficiarios (as) y/o dependientes que reciben talleres 
en Educación Financiera a través de entidades aliadas. 
 

5,225 100 

100 participantes egresados de cursos técnicos vocacionales 
integrados a cooperativas. 
 

50 50 

435 grupos de ahorro formados. 
 

31 7.13 

61 miembros egresados de acciones técnico-vocacionales que 
comercializan sus productos a través de Manos Dominicanas, 
Línea Cayena y la Red de Abastecimiento Social (RAS). 
 

26 43 

 

Los participantes vinculados a cooperativas pertenecen a las zonas de Guayubín 

(Montecristi) y Samaná. 

 

Indicador de Producto:  

140,348 Mujeres embarazadas, envejecientes y niños de un año a 5 beneficiados con 

soporte nutricional. 

 

Meta Cuarto Trimestre RESULTADOS %  
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29,866 mujeres embarazadas, envejecientes y niños (de 6 a 59 
meses) beneficiados con soporte nutricional. 

1,238 4 

 

 

 

 

 

4. FORMACIÓN HUMANA Y CONCIENCIA CIUDADANA 

 

Indicador de Producto:  

59,364 familias participantes que practican resolución pacífica de conflictos. 

Meta Cuarto Trimestre RESULTADOS %  

680 NNA orientados sobre la ética y los valores a través de 
talleres educacionales. 
 

686 100 

103 Familias que acogen NNA huérfanos por feminicidios o 
violencia intrafamiliar y que reciben acompañamiento para el 
sano desarrollo familiar. 
 

38 38 

2,300 NNA orientados en estrategias de resolución de conflictos 
a través de talleres, juegos de roles y dinámicas. 
 

1,414 61 

3,000 NNA orientados a través de talleres, juego de roles y 
dinámicas sobre los roles hombre-mujer (nueva masculinidad y 
nueva feminidad). 
 

1,450 48 

340 Jóvenes de nivel secundario de Santo Domingo y Distrito 
Nacional orientados sobre la Ley 136-03 que crea el Código para 
el Sistema de Protección y  Derechos Fundamentales de Niños, 
Niñas y Adolescentes. 
 

340 100 

200 Jóvenes de los centros que reciben la orientación sobre la ley 
136-03 y realizan visita guiada a uno de los centros 
correccionales para luego multiplicar lo aprendido a sus pares en 
sus respectivos centros educativos. 
 

202 100 

740 Jóvenes en conflicto con ley reciben orientación y 
acompañamiento para la prevención de drogas  

737 99.5 

 
Los talleres educacionales fueron impartidos en Santo Domingo, Distrito Nacional, 
Jarabacoa, Baní, Los Alcarrizos, Santo Domingo Este y Esperanza (Mao). Mientras que las 
terapias proporcionadas a niños, niñas y adolescentes huérfanos por feminicidios se 
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fueron en Barahona, Vicente Noble, Moca, Hato Mayor, Baní, San Cristóbal, San Pedro de 
Macorís, Santiago, Santo Domingo Norte y Santo Domingo Oeste. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Indicador de Producto:  

10,000 niños/as pertenecientes a familias participantes prevenidos y retirados del 

trabajo infantil. 

Meta Cuarto Trimestre RESULTADOS %  
1,850 niños/as pertenecientes a familias participantes orientados 
sobre la prevención del trabajo infantil. 353 20 

 

Estas orientaciones fueron impartidas en Higüey. 

Indicador de Producto:  

20,400 jóvenes reciben orientaciones socioeducativas para el desarrollo integral y 

reducción de vulnerabilidades a través de la metodología de joven a joven. 

 

Meta Cuarto Trimestre RESULTADOS %  
3,400 jóvenes miembros de familias orientados reciben 
acompañamiento socioeducativo a través de la metodología 
joven a joven, para el desarrollo integral de las nuevas 
generaciones (actividades de nueva masculinidad, creación de 
capacidades de liderazgo, cultura de paz y prevención del uso de 
drogas).  

 

1,813 15 

 
Estas intervenciones fueron realizadas en Santo Domingo, La Vega, Bajos de Haina, Sabana Grande 
de Palenque, San Cristóbal, Boca Chica, Los Alcarrizos, Santo Domingo Este y Santo Domingo 
Norte. 
 

Indicador de Producto:  

64,000 jóvenes integrados en 1,140 grupos juveniles del Movimiento Nacional Jóvenes 

Líderes por el Progreso y la Paz para que implementen acciones a favor de los jóvenes y 

familias de sus comunidades. 
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Meta Cuarto Trimestre RESULTADOS %  
21,000 jóvenes integrados a grupos de juveniles del Movimiento 
Nacional Jóvenes Líderes por el Progreso y la Paz. 5,538 26 

 

Los jóvenes miembros de familias participantes del Prosoli que fueron integrados al movimiento 

durante el mes de octubre pertenecen a Cabral (Barahona), Santo Domingo, Moca, La Vega, Bajos 

de Haina, San Cristóbal, Boca Chica, Santo Domingo Este y Santo Domingo Norte. 

 

Estos jóvenes han sido organizados en grupos vinculados a las siguientes temáticas para realizar 

actividades de cambio en sus respectivas comunidades: 

 

 Arte y Cultura: Iniciativas culturales en las comunidades tales como festivales, culturales, 

presentaciones artísticas en las actividades culturales y escolares de su comunidad, 

concursos de bailes, talleres de pintura, crean grupos de ballet folclórico, teatro, música 

urbana por los valores, danza moderna… 

 

 Gestión de Riesgos y Primeros Auxilios: Simulacros de terremotos, inundaciones, 

accidentes, huracanes, colaboran en sus comunidades ante situaciones de emergencias 

antes y después, en coordinación con los organismos oficiales de emergencia, 

identificación de refugios, orientar sobre los riesgos de los desastres naturales, imparten 

talleres de primeros auxilios, orientan a otros jóvenes sobre cómo ahorrar agua y energía. 

 

 Salud Sexual Integral: Impartir talleres de prevención de embarazo en adolescente, 

denunciar casos de abusos sexuales a adolescentes, realizar caminata para la prevención 

de embarazos en adolescentes, foro para la prevención de embarazos en adolescentes, 

paradas públicas para la prevención de embarazos en adolescentes, identificar y 

acompañar adolescentes embarazadas a volver a la escuela y realizar cursos técnicos, 

identificar adolescentes que tienen hijos, orientar sobre los riesgos de embarazos en 

adolescentes y animar a los Clubes de Chicas. 

 

 Club de Chicas: Se forman en temas de valores, en derechos de la niñez y adolescencia, 

prevención del abuso infantil, manualidades, autoestima, salud sexual y reproductiva, 

actividades recreativas, deportivas, club de lecturas, deportivas, actividades culturales y 

religiosa, autoestima, derecho de la niñez, valores, abuso infantil. 

 

 Equipos deportivos: Actividades deportivas, festivales deportivos, torneos deportivos en 

las comunidades. 
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 Defensa de derechos de otros jóvenes: Denunciar los abusos que se presenten contra los 

adolescentes y jóvenes en la comunidad, inciden antes las autoridades locales en favor de 

los derechos de los jóvenes. 

 

 Prevención de drogas: Talleres y conferencia sobre prevención del uso indebido de 

drogas, caminata para la prevención de drogas, foro para la prevención de drogas, 

identificar y acompañar adolescentes con casos de consumo de drogas, inserción 

educativa y realizar cursos técnicos, orientar sobre los riesgos de consumir drogas. 

 

 Animación y recreación: Festivales recreativos, realizan ferias recreativas, jóvenes se 

encargan de las animaciones de las reuniones y encuentros juveniles. 

 

 Inserción educativa: Acciones para que Jóvenes que no estudian se reintegren, buscar 

capacitaciones técnicas para los miembros del grupo y propiciar que los miembros del 

grupo se capaciten en los CTC y CCPP. 

 

Indicador de Producto:  

377,880 niños, niñas y jóvenes que participan de actividades recreativas y educativas 

para el desarrollo integral y reducción de vulnerabilidades. 

Meta Cuarto Trimestre RESULTADOS %  
20,310 niños/as y jóvenes se benefician de las actividades 
recreativas y educativas de la BIJRD. 8,811 43 

28,610 niños, niñas conforman el movimiento Progresando en 
Valores, participando en espacios de reflexión, recreación y 
desarrollo personal, recreativas, deportivas y culturales. 
 

6,071 27 

 

Indicador de Producto:  

34,900 miembros con discapacidad o envejecientes integrados en iniciativas educativas 

y/o de inclusión para fomentar si inclusión social. 

Meta Cuarto Trimestre RESULTADOS %  
30,000 Miembros envejecientes o con algún impedimento físico 
que asisten y se integran a actividades fuera de sus hogares para  
incentivar su inclusión. 

17,240 57 

 

Prosoli motiva la inclusión en todas sus formas. Esto quedó reafirmado durante el mes de 

octubre, al recibir oro en las categorías trabajo y sensibilización/concienciación del Sello 
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de Buenas Prácticas Inclusivas para las Personas con Discapacidad “RD Incluye”, de 

Conadis RD y Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo - PNUD.   

 

 

 

 

 

 

 

Indicador de Producto:  

1,300 Integrantes del personal reciben orientaciones en la Estrategia Crecer en Valores 

 

Meta Cuarto Trimestre RESULTADOS %  
85 Niños, niñas y adolescentes participando en actividades 
lúdicas, formativas y recreativas a través de la Casita de la 
Cultura 

87 100 

100 Asistentes a  eventos especiales y celebraciones  Culturales y 
artísticas que contribuyen el enriquecimiento personal y social, 
en La Casita de la Cultura 

20 20 

250 estudiantes de Centros Educativos visitan la Casita de la 
Cultura y participan en actividades formativas, lúdicas y 
recreativas. 

48 19 

80 padres, madres y tutores de NNA participantes en charlas, y 
Talleres en la Casita de Cultura. 

40 50 

 

5. HABITABILIDAD Y PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE 

 

Indicador de Producto:  

20,000 familias integradas en iniciativas de protección del medio ambiente. 

Meta Cuarto Trimestre RESULTADOS %  

7,200 jóvenes integrados en iniciativas de protección del 
medioambiente. 

1,220 58 

4,135 familias integradas en iniciativas de protección del 
medioambiente. 

715 61 

 

Los jóvenes integrados en inciativas de protección del medioambiente, participaron en actividades 

de orientación en gestión de riesgo y manejo de desastres, jornada de reforestación, limpieza de 

costas, foros, limpiezas comunitarias, eco visitas, entre otros. De estos, 300 jóvenes fueron 

integrados a grupos medioambientales en las 3R, calentamiento global, contaminación ambiental, 
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recursos naturales, políticas nacionales sobre medio ambiente, contaminación de los mares, 

contaminación sónica y ODS medio ambientales. Dichos jóvenes pertenecen a las provincias de 

Santo Domingo y Espaillat. 

 

Las familias integradas en las actividades de este componente participaron en jornadas de 

reforestación y limpieza de costas, así como también recibieron orientaciones en los siguientes 

temas: 

 Alfabetización ecológica. 

 Siembra de Caoba. 

 Producción de plantas ornamentales. 

6. ACCESO A LAS TIC’s 

 

Indicador de Producto:  

93,000 Jóvenes vinculados a las ofertas formativas de los Centros Tecnológicos 

Comunitarios. 

 

Meta Cuarto Trimestre RESULTADOS %  

225 miembros integrados a las iniciativas y ofertas formativas de 
los Centros Tecnológicos Comunitarios (CTC). 

 
208 

 
92 

 

Estos miembros vinculados a TICs pertenecen a Santo Domingo Norte, Distrito Nacional, Santo 

Domingo Oeste, El Seibo, La Vega, Azua y Villa Altagracia. 

 

 

VIAJES REPORTADOS POR LOS PRINCIPALES FUNCIONARIOS DE LA 
INSTITUCIÓN 

 

No se registraron viajes por los funcionarios del programa en el mes de octubre. 
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PRINCIPALES NOTICIAS AL MES DE OCTUBRE 

 

NOTICIAS  

Octubre 2018  

 

Directora de Prosoli dicta charla sobre Ética y Valores de la Protección Social 

                   Octubre 4, 2018 

 

 
 

La directora general de Progresando con Solidaridad (Prosoli), Altagracia Suriel, dictó la charla 

titulada Ética y Valores de la Protección Social, en la que expuso la importancia de la transparencia 

y la creación de capacidades como forma de romper con la pobreza intergeneracional. 

 

Sostuvo que la protección social con sentido ético y con valores implica proteger a la familia como 

unidad mínima de la sociedad y como muestra real de desarrollo inclusivo. 

 

file:///C:/Users/b.medina/Desktop/Directora%20de%20Prosoli%20dicta%20charla%20sobre%20Ética%20y%20Valores%20de%20la%20Protección%20Social
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Manifestó, además, que la creación de capacidades es fundamental para la reducción de la 

pobreza, al considerar que esta forma parte de los derechos a que deben tener acceso los 

ciudadanos para lograr un desarrollo real. Dijo que el programa trabaja la capacidad de agencia de 

los participantes, para que aprendan a realizar las cosas por sí mismos, y a ser autosuficientes. 

 

En ese sentido, suriel reveló que Prosoli ha capacitado en carreras de ciclo corto a 560 mil jóvenes 

y adultos participantes y allegados al programa en los 44 Centros de Capacitación y Producción 

Progresando con Solidaridad (CCPP) distribuidos en los sectores más vulnerables de las 32 

provincias del país. 

 

 

Cayena en Dominicana Moda presenta colección “Rumbo al Sur” 

Octubre 24, 2018. 

 

 

 

 

 

 

 

El esplendor del Sur del país quedó reflejado en la nueva colección de la línea textil Cayena, 

presentada este miércoles en la pasarela de Dominicana Moda 2018, con la presencia de la 

vicepresidenta de la República, doctora Margarita Cedeño. 

 

Piezas para damas, caballeros y niños, elaboradas bajo una gama de colores pasteles, tejidos 

ligeros y fluidos, componen la nueva línea denominada “Rumbo al Sur”, la cual fue confeccionada 

y diseñada por mujeres de escasos recursos, capacitadas por el programa Progresando con 

Solidaridad (Prosoli), con el objetivo de ayudarlas a superar la vulnerabilidad socioeconómica en la 

que vivían. 

 

Para dar a conocer el talento de estas féminas, la doctora Margarita Cedeño creó en 2010 la marca 

Cayena con el interés de promover, a través de la iniciativa social gubernamental, el desarrollo 

integral de las familias participantes, mediante el diseño y confección de piezas y manufactura 

textil. 

 

file:///C:/Users/b.medina/Desktop/Cayena%20en%20Dominicana%20Moda%20presenta%20colección
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Mediante la marca se comercializan prendas de vestir y otros productos textiles inspirados en la 

ropa playera, de oficina, gala y accesorios artesanales. Elaborada por mujeres que se capacitaron 

en el área de costura en los Centros de Capacitación y Producción Progresando (CCPP), y 

continuaron sus estudios de Diseño y Confección de Modas en el Instituto Técnico Superior Mercy 

Jacques, la línea Cayena brinda una propuesta fresca, juvenil, colorida y variada, de estilos ligeros y 

formales para realzar la figura. 

 

 

 

 

 

 

Prosoli recibe sello “RD Incluye” por promover políticas en favor de personas con discapacidad 

Octubre 17, 2018 

 
 

El director del Consejo Nacional de Discapacidad (Conadis), Magino Corporán Lorenzo, entrega a la 

encargada del Departamento de Inclusión del programa Progresando con Solidaridad (Prosoli), 

Martha Rosso, los dos sellos de oro por promover políticas públicas en favor del desarrollo de 

personas con discapacidad y sus familias. 

 

La inclusión de personas con discapacidad es parte de las políticas promovidas por la 

vicepresidenta de la República, doctora Margarita Cedeño, para lograr el desarrollo de esta 

población. 

 

El programa Progresando con Solidaridad (Prosoli) de la Vicepresidencia de la República fue 

condecorado con dos sellos de oro por promover políticas públicas en favor del desarrollo 

económico, emprendimiento y la inclusión plena de las personas con discapacidad y sus familias 

en la sociedad dominicana. 

 

El galardón denominado Sello de Buenas Prácticas Inclusivas para las Personas con Discapacidad 

“RD Incluye”, en su segunda versión, fue otorgado por el Consejo Nacional de Discapacidad 

file:///C:/Users/b.medina/Desktop/Prosoli%20recibe%20sello


35 
 

(Conadis), en colaboración con el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD). 

Prosoli recibió oro en los ámbitos Sensibilización/Concientización, que se refiere a brindar 

orientación sobre discapacidad a las familias; y Trabajo, que tiene que ver con la promoción del 

emprendimiento. 

 

Director del Conadis, Magino Corporán Lorenzo, entregó el pergamino a la encargada del 

Departamento de Inclusión de Prosoli, Martha Rosso, en representación de la vicepresidenta de la 

República, doctora Margarita Cedeño. Otras 53 entidades de los sectores público y privado fueron 

reconocidas en la actividad. 

 

El Sello de Buenas Prácticas Inclusivas para las Personas con discapacidad “RD Incluye” tiene como 

objetivo fomentar la aplicación del marco normativo nacional e internacional en materia de 

derechos, a través del reconocimiento y visibilizarían de todas aquellas buenas prácticas que 

promueven la inclusión plena de esta población en los diferentes ámbitos. 

 

 

Margarita Cedeño llama a consenso para fortificar arroz y disminuir malnutrición  

Octubre 25, 2018 

 

 

La vicepresidenta de la República, doctora Margarita Cedeño, diserta en la apertura del Foro 

Nacional para la Fortificación del Arroz organizado por el Ministerio de Salud y la Vicepresidencia 

de la República con el acompañamiento del Programa Mundial de Alimentos (PMA), el Instituto de 

Nutrición Centroamérica, Panamá y República Dominicana (INCAP), y el Sistema de Integración 

Centroamericana (SICA). 

 

La vicepresidenta de la República, doctora Margarita Cedeño, llamó a entidades públicas, privadas 

y de la sociedad civil a llegar a un pronto acuerdo para la fortificación de todo el arroz que 

consuman los dominicanos, lo que permitirá disminuir significativamente la desnutrición y ayudará 

al país a alcanzar la meta Hambre Cero de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). 

 

file:///C:/Users/b.medina/Desktop/Margarita%20Cedeño%20llama%20a%20consenso%20para%20fortificar%20arroz%20y%20disminuir%20malnutrición
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La Vicemandataria se expresó así en la apertura del “Foro Nacional para la Fortificación del Arroz”, 

que reúne hasta este viernes representante de esos sectores con el objetivo de formular una 

estrategia de respuesta para la prevención de las deficiencias de micronutrientes, en especial en 

los grupos de mayor riesgo nutricional. 

 

Estas acciones coordinadas por la Vicepresidencia de la República y el Ministerio de Salud reciben 

acompañamiento del Programa Mundial de Alimentos (PMA), el Instituto de Nutrición 

Centroamérica, Panamá y República Dominicana (INCAP), y el Sistema de Integración 

Centroamericana (SICA). 

 

El objetivo del encuentro ha sido involucrar y resaltar la importancia de la integración de todas las 

entidades para juntos formular políticas públicas basadas en evidencias orientadas a prevenir, 

corregir y controlar los desórdenes ocasionados por bajos niveles de micronutrientes en la 

población dominicana. 

 

El impacto negativo que representa la anemia, la desnutrición o la falta de micronutrientes 

adecuados se puede palear con el arroz fortificado como sucedió una vez con la sal yodada, fue 

una jornada muy intensa, pero esta es aún mucho más importante porque el arroz es la base de la 

alimentación de los dominicanos”, expresó Margarita Cedeño. 

 

La también coordinadora del Gabinete de Políticas Sociales (GCPS) y embajadora extraordinaria y 

plenipotenciaria de la Organización de las Naciones Unidas para la Alimentación y la Agricultura 

(FAO) sostuvo que la falta de micronutrientes produce impactos negativos sobre la mortalidad 

infantil y en las mujeres, pero también en la productividad del país. 

 

En tanto que el ministro de Salud Pública, doctor Rafael Sánchez Cárdenas, puntualizó que la salud 

de la población dominicana está afectada por insuficiencias de micronutrientes, especialmente el 

hierro, la vitamina B12 y el ácido fólico. 

 

El representante del PMA propuso que todos los sectores tomen acciones concretas como 

establecer una política pública de fortificación del cereal de alcance nacional, y que el Gobierno, 

sector privado y sociedad civil prioricen la medida dentro de sus programas tomando en cuenta su 

costo-efectividad y su alto impacto en los niveles de nutrición de la ciudadanía. 

 

Vigil planteó también la necesidad de que a partir del año 2019 sea fortalecido todo el arroz que 

entrega el Estado a través de programas sociales, escuelas, hospitales, Fuerzas Armadas, Plan 

Social de la Presidencia, Comedores Económicos, entre otros. Dijo que el país tiene la capacidad 

tecnológica para tratar el que produce sin que esto afecte su costo, apariencia, sabor u olor. 

 

Como ejemplo de la efectividad de la medida puso el caso de Costa Rica que logró reducir del 20 al 

9.9 por ciento la anemia en embarazadas con el enriquecimiento con micronutrientes de cinco 

alimentos, entre ellos el arroz. 
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Concierto “Las mejores voces cantan contra el hambre” recauda 50 mil raciones de alimentos 

 Octubre 25, 2018 para más necesitados.

.

 

La vicepresidenta de la República, doctora Margarita Cedeño, junto al padre Domingo Legua, 

director del Banco de Alimentos República Dominicana, comparten unas palabras durante la 

celebración del concierto benéfico “Las mejores voces cantan contra el hambre”. 

El concierto benéfico “Las mejores voces cantan contra el hambre” realizado por la 

Vicepresidencia de la República y la Organización de las Naciones Unidas para la Alimentación y la 

Agricultura (FAO), recaudó 50 mil raciones alimenticias que serán distribuidas entre los más 

necesitados a través del Banco de Alimentos República Dominicana. 
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La quinta entrega del espectáculo se realizó en la Sala Carlos Piantini del Teatro Nacional, con el fin 

de motivar a la ciudadanía a contribuir con la erradicación del hambre y la malnutrición en el país, 

y a propósito de la celebración del Día Mundial de la Alimentación, que este año tiene como lema 

“Nuestras acciones son nuestro futuro. Un mundo #Hambre Cero para 2030 e posible”. 

El concierto estuvo encabezado por la vicepresidenta de la República y embajadora extraordinaria 

y plenipotenciaria de la FAO, doctora Margarita Cedeño, quien ha sido enfática en señalar que se 

requiere de la unión de todos los sectores de la sociedad para combatir el hambre, la desnutrición 

y el desperdicio de alimentos, así como mejorar la nutrición y la alimentación en todo el país. 

“Este tipo de actos es una acción de sensibilización. Es importante llamar la atención más allá, que 

además de que estemos contribuyendo a la entrega de comida al Banco de Alimentos, desde 

nuestro hogar tenemos que pensar en la importancia de la nutrición”, sostuvo. 

En la actividad, el padre Domingo Legua, director del Banco de Alimentos, entregó un 

reconocimiento a la Vicepresidenta por su ardua labor, trabajo y empeño en la lucha por la 

eliminación del hambre en el país.  

 

CONSOLIDADO DE ACTIVIDADES  REALIZADAS EN OCTUBRE 2018 

 

 

 
Dirección General 

 

 Reunión con Directores Regionales Progresando Unidos. 
 

 Cena Hambre Cero, Salón Verde, Palacio Nacional. 
 

 Presentación de plan trabajo de Evaluación de Impacto. 
 

 Reunión con Sra. Denisse Pichardo, Directora de la ONG Caminantes para tratar temas 
relacionados con los cursos de Progresando Unidos. 

 

 Reunión con el Sr. Ezequiel Volquez,  Director de Planificación Interinstitucional, y Domingo 
Tavarez, representante de  Astech, SRL, IsoTools. 
 

 Participación en Dominicana Moda, evento  realizado en conmemoración de la Semana Oficial 
de la Moda Dominicana, en la Ciudad Colonial de Santo Domingo, donde se presentó la línea 
Textil Cayena, de Manos Dominicanas, del programa Progresando con Solidaridad. 
 

 Reunión con Alejandro Cruz, representante del BID. 
 



39 
 

 Reunión con María Teresa Villanueva, Gerente  designada por el BID para el proyecto Ciudad 
Mujer. 

 

 Reunión con Rafael Ovalles, Director General del Infotep. 
 

 Reunión entrevista con Julián Valdez y la Dirección Técnica, para coordinar el proceso de 
consultas en la construcción del Plan ODS1. 

 

 Reunión con Senasa para tratar el tema de cómo acceder a la consulta de Senasa a través de 
Punto Solidario.  Participaron Eduardo Feliz, de Senasa; Miguel Tejada y Juan Carlos 
Hernández, de Prosoli. 

 

 Reunión con Directores y Encargados del Prosoli. 
 

 Reunión con la señora Mildred de Sánchez Noble. 
 

  Reunión con representante del Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (Unicef).  
 

 Reunión con el Dr. Puello, del  Ministerio de Salud, para coordinar detalles de asistencia a 
pacientes con tuberculosis que reciben beneficios sociales, en el contexto del 1er. año de 
subvención de transición. 
 

 Reunión mensual con el Programa Mundial de Alimentos para dar seguimiento a diferentes 
temas. 
 

 Participación en la conferencia “Así es la Vida”, del Despacho Primera Dama. Ministerio de 
Relaciones Exteriores. 
 

 Reunión de seguimiento a Progresando Unidos, con los Directores Regionales involucrados. 
 

 Presentación del Protocolo Nacional de Actuación para la Protección Social frente a Choques 
Climáticos. Salón Verde, Palacio Nacional. 

 

 Conferencia Ética y Valores de la Protección Social,  dentro del IV Congreso Transdisciplinar del 
Caribe. Realizada en IGLOBAL. 

 

 Reunión con Nélsida Marmolejos, directora de la DIDA. 
 

 Reunión con Carmencita Santana, Encargada del Proyecto Crecer en Valores y Casita de la 
Cultura para dar seguimiento a diferentes temas. 

 

 Reunión con Mercedes Jerez, Encargada de Educación y Prevención en Salud para dar 
seguimiento a varios temas. 

 

 Reunión Juan Carlos Ramírez, de Visión Mundial, para seguimiento a acuerdo conjunto.  
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Comunicaciones Firmadas por la Dirección General 
 

NOMBRE UNIDAD/DIRECCIÓN/PROYECTO    

Claudia Mendoza Encargada  Administrativo Bloque C/D 1  

Claudina Valdez Capacitación 6  

Claudio Doñé CTC 6  

Dirección General Externas 20  

Dirección General Internas 24  

José Luis Almonte Operaciones 17  

Regionales Directores 17  

Dulce Elvira De Los Santos BIJRD 3  

Génesis Melian Administración  y  Eventos 5  

Erickson Gómez Seguridad 3  

Evangelista Cornelio Vinculación Interinstitucional 10  

Ezequiel Volquez Planificación Interinstitucional 15  

Miguel Tejada Planificación Prosoli 7  

Andrés Mejía Jóvenes Lideres 112  

Gregorio Marte Familias en Paz 2  

Héctor Encarnación Coordinador  Administrativo 4  

Héctor López Unidad Ejecutora 3  

Héctor Medina Subdirección General 24  

Jean Carlos Jiménez Tecnología 6  

Annette Aboy Comunicaciones 5  

José Guzmán Proyecto VIH 54  

Juana Ángela García Acompañamiento Sociofamiliar 3  

Larissa Castillo Legal 19  

Nelson Figuereo Transportación 4  

Ruth Villar Servicios Generales 18  

María Lorena Morales Comercio Solidario 3  

Marta Rosso Inclusión 1  

Emilio Florentino Finanzas 6  

Ingrid Bergés Directora Administrativa 6  

Mercedes Jerez Prevención En Salud 3  

Nieves Peguero Internacional 7  

Pedro Ángeles Agricultura Familiar 4  

Queeny Fondeur Salud Ocupacional 1  

Soraya Ovalle Recursos Humanos 31  

Nereida Rodríguez R. Humanos Interinstitucional 19  

Yajaira Molina Vuelvo a Empezar 1  

Progresando Unidos  124  

Carmencita Santana Casita de La Cultura 3  
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Laura Encarnación Subdirección de Despacho 3  

Gabinete Políticas Sociales  8  

Rhina Fortuna CM 3  

TOTAL   611  

 

 

Dirección de Planificación y Seguimiento 

 

 Participación en reunión con Unicef para conocer propuesta de proyecto vinculada a 
transferencias monetarias condicionadas para niños/as con discapacidad. 
 

 Participación en reunión de la Subcomisión Personas para el logro de los ODS. 
 

 Actualización de logros del Plan Estratégico 201-2020. 
 

 Elaboración de documento sobre participación del GCPS y Prosoli en las mesas técnicas para el 
Plan Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutrición. 

 

 Coordinación de reunión con la Agencia Andaluza de Cooperación Internacional para el 
Desarrollo, para tratar temas vinculados a proyectos en conjunto. 

 

 Fueron completados los documentos relacionados a la subvención de la Unión Europea para 
Proyecto de Prevención de Matrimonio Infantil y Uniones Tempranas en coordinación con 
Unicef. 

 

 Correcciones finales a proyectos de formulación para construcción de CCPP en Pedernales y 
Los Ríos, Bahoruco, según observaciones recibidas por el Ministerio de Economía, Planificación 
y Desarrollo (Mepyd). 

 

 Coordinación de reunión de áreas involucradas en temas del SIGOB. 
 

 Participación en el taller de validación e identificación de brechas en la articulación 
intersectorial de 4 proyectos pilotos, en el marco de la Agenda Intersectorial del SISCA. 

 

 Elaboración de presentación para Foro Nacional de Fortificación de Arroz. 
 

 Completada la ficha técnica de seguimiento para proyectos  realizados en coordinación con la 
Agencia Andaluza de Cooperación Internacional para el Desarrollo. 

 

 Participación en taller sobre  elaboración de documento de Memorias Institucionales: 
Rendición de Cuentas. 2018. 

 

 Participación en reunión para construcción de propuesta en el marco del ODS 1. 
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 Participación en Diálogo Interinstitucional sobre pronósticos Hidrológicos, Meteorológicos y 
Gestión de Sistemas de Alerta Temprana. 

 

 Participación en el Taller de Validación del Plan de Reducción de Embarazos en Adolescentes 
2019-2023. Hotel Sheraton.  
 

 Participación en actividad del Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) 
sobre el financiamiento para el logro de los ODS. (En el marco de la Sub Comisión Personas de 
los ODS). Hotel Embajador. 

 

 Participación en reunión de la Sub Comisión Personas para el logro de los ODS. Edificio San 
Rafael. 

 

 Participación en Taller de Validación del Plan de Reducción de Embarazos en Adolescentes 
2019-2023. Hotel Sheraton.  

 

 Participación en reunión sobre la herramienta ISO TOOLS para conocer avances sobre la 
implementación del proyecto. 

 

 Tabulación de la base de datos para el informe de los Enlaces de octubre. 
 

 Actualización y reporte de resultados de los  Operativos Médicos realizados en Valverde y en 
Esperanza. 

 

 Revisión del TDR de evaluación de los cursos de capacitación de Progresando Unidos. 
 

 Participación en la Codificación y Realización de los informes de las acciones formativas de 

Capacitación.   

 

 Elaboración del boletín informativo sobre los logros de Prosoli. 

 

 Reunión con Dir. Tecnología Prosoli para definir los servicios de consultoría y de tecnología 
que se financiarán con fondos BID. 

 

 Reunión con la Unidad Técnica de Proyectos (UTP) para definir las actividades del POA 2019. 
Préstamo del BID. 

 

 Reunión con Encargada de Planificación de la Unidad Técnica de Proyectos (UTP) para analizar 
el presupuesto. 
 

Departamento de Recursos Humanos 

 

 Emisión de 23 certificaciones de empleo a nuestros colaboradores, según solicitud. 
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 Fueron recibidas las acciones de personal y procesadas en el sistema de Administración de 
Servicios Públicos (SASP). 

 

 Solicitud de pago de prestaciones laborales y vacaciones del personal desvinculado. 
 

 Fueron realizados dos procesos de registro de maternidad y lactancia en la Tesorería de la 
Seguridad Social (TSS).  

 

 Fueron realizados 29 registros en el sistema de vacaciones/ permisos. 
 

 Fueron realizados  21 registros en el sistema de licencias médicas. 
 

 Curso de “Liderazgo y Consistencia Existencial”, dirigido al personal de Prosoli, encuentro en el 
que participaron 19 colaboradores. Esta actividad se realizó con el propósito de ayudar a 
identificar y reforzar aspectos de su identidad y  conocer sus emociones para lograr integrarse 
a sus equipos de trabajo Fue realizada en el Edificio San Rafael. 

 

 Encuentro sobre “Desarrollo Humano”, con la participación de 23 colaboradores. Esta 
actividad se realizó con el propósito de ayudar a los colaboradores a identificar sus fortalezas y 
debilidades que le ayudarán a propiciar su desarrollo personal. Se llevó a cabo en la regional 
Noroeste. 

 

 Seguimiento al curso de Servicio al Cliente, dirigido al personal de la Dirección Jurídica, 
impartido por el Infotep 
 

 Seguimiento al curso “Conviértete en una Marca Personal”, dirigido a todo el personal de 
Prosoli. 

 

 Elaboración de Matrices de Desarrollo Individual, revisión de expedientes y envío para ser 
firmadas por los colaboradores de los CCPP de Capotillo, Santa Bárbara, San Cristóbal, Baní, 
Boca Chica (La Casona), Los Botados, Villa Central (Barahona) y Directores Regionales. 
 

 Participación en el taller de “Gestión de Riesgos”, con el propósito de capacitar al personal 
para que aprenda a identificar riesgos, mitigarlos o eliminarlos. 
 

 Taller sobre la “Ley 40-08 de Función Pública”, dirigido a los Encargados Administrativos, 
Operativos y Asistentes de las Regionales y oficinas. Participaron 31 colaboradores, a fin de 
dar a conocer con criterio de integralidad las normas complementarias de la Función Pública 
para que sean aplicadas efectivamente. 

 

Dirección Financiera 

 

 Recepción de 150 nuevas solicitudes de pago, con el objetivo de cumplir con compromisos 
asumidos con  colaboradores y proveedores  de las oficinas, provinciales y regionales. Pago a 
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proveedores y beneficiarios, basados en los saldos por antigüedad, lo que permite  que los 
pagos de todas las actividades del Programa se efectúen  oportunamente.  
 

 Registro de todas las cuentas por pagar de la institución, con el fin de ser procesadas y 
pagadas bajo análisis de saldo por antigüedad, en la Unidad de  Contabilidad en el Sistema 
General de Contabilidad (SCH 2000).  

 

 Pago de Impuesto sobre la Renta (ISR) e Impuesto sobre Transferencia de Bienes 
Industrializados (ITBIS). Para mantener al día nuestros compromisos fiscales, cargamos las 
declaraciones del formulario IR-17 sobre retención a terceros e IT-1 de Septiembre 18 en la 
oficina virtual DGII, generamos la deuda pendiente y procedemos al pago. 
 

 Elaboración de entradas de diarios en el Sistema Integral de Gestión Financiera (SIGEF) para 
solicitar pagos a proveedores y administrativos, completando la información en los 
formularios de previsión, compromiso, devengado y libramiento. A fin de pagar en forma 
oportuna nóminas, contribuciones sociales, líneas telefónicas, Internet, alquileres, seguros, 
combustible, alimentos y bebidas, servicios técnicos y profesionales, capacitaciones, 
adquisición de bonos y temas relacionados al Programa de la las Naciones Unidas para el 
Desarrollo (PNUD). 

 

 Procesar pago de la Seguridad Social de Septiembre/Octubre 2018. Con el fin de mantener 
control de todas las retenciones realizadas a nuestros asalariados, descargamos el reporte del 
formulario de retención IR-4, a través de la oficina virtual de la Dirección General de 
Impuestos Internos (DGII) y los anexos correspondientes para el pago. 
 

 Registro de todas las cuentas por pagar de la institución, con el fin de ser procesadas y 
pagadas bajo análisis de saldo por antigüedad. 
 

 Registro por cuentas y objétales de los montos pagados a proveedores y beneficiarios, 
cheques en tránsito, conciliaciones bancarias de enero 14 al 18 y gastos operativos hasta 
detectar diferencias y realizar los ajustes necesarios, con el fin de que todas las transacciones 
del Programa estén plasmadas en el nuevo sistema. 
 

 Transferencias Ejecutadas –Tesorería, pagando vía Net Banking  a proveedores, empleados, 
colaboradores y personal voluntario, Centros Tecnológicos Comunitarios, cuota ord., nom. 
digitadores, nom. Progresando, viáticos, horas extras, transporte, ITBIS, formulario IR-3 sobre 
retención de impuestos a los asalariados, retenciones y otros.  
 

 Emisión de cheques – Tesorería, mediante procedimiento establecido en cumplimiento con lo 
asumido frente a proveedores beneficiarios, presupuestos sujetos a liquidación.  

Dirección de Vinculación Interinstitucional 

 

 Capacitaciones sobre “Reportes Comunitarios”, dirigido a Oficiales de los Puntos Solidarios de 
las regionales de Valdesia (San Cristóbal), El Valle (Azua), regional Este (San Pedro de Macorís) 
y Enriquillo (Barahona),  con el objetivo de dar a conocer el proceso de elaborar los RC a 
Oficiales de Puntos Solidarios para el debido manejo. 
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 Encuentro con organizaciones de la Red Social y de Apoyo y Veeduría  al Prosoli, aliados 
territoriales y personal local del programa Progresando con Solidaridad, para la formulación y 
seguimiento del Plan de acción Municipal y el involucramiento en los procesos operativos. 
Estos encuentros fueron realizados en las provincias San Pedro de Macorís, en los sectores de 
Quisqueya, Consuelo, El Puerto, Los Llanos y Guayacanes. 

 

 Participación en el Encuentro de la Mesa del Sector Social, organizado por el Ministerio de 
Administración Pública (MAP), con el objetivo de identificar coordinaciones institucionales. 
Con la participación de instituciones aliadas al GCPS. 

 

 Encuentro con Organizaciones de la  Red Social de Apoyo y Veeduría al Prosoli, aliados 
territoriales y personal local del Programa de las comunidades de San Felipe, Guarícano y 
Sabana Perdida. En estos encuentros participaron 30 organizaciones para la formulación y 
seguimiento del Plan de Acción Municipal y el involucramiento en los procesos operativos de 
Prosoli. 

 

 Participación en reunión de seguimiento al  Lanzamiento del informe Lancet, salón de 
reuniones de UNICEF. 

 

 Taller de “Sensibilización sobre Prevención ITS-VIH y el Sida”, en el que se trataron los temas 
relacionados con los  aspectos Básicos sobre las ITS-el VIH y el Sida y Estigma y discriminación, 
con un enfoque diferenciado. Fue realizado en la Biblioteca Infantil y Juvenil República 
Dominicana y contó con la participación de representantes de diferentes unidades y 
direcciones de Prosoli. 

 

 Participación en el concierto “Las Mejores Voces cantan Contra el Hambre”, que  se llevó a 
cabo en el Teatro Nacional. 

 

 Participación en reunión  sobre el Módulo Educación Colectiva (MEC), del Proyecto Ciudad 
Mujer para dar seguimiento a la definición de las acciones a ser implementadas, a fin de que 
podamos realizar la revisión técnica y orientar la definición de los indicadores para el Sistema 
de Monitoreo y Evaluación del mismo. 

 

 Participación en reunión de coordinación con la Dirección de Operaciones y el Programa 
Mundial de Alimentos (PMA), para revisar piloto de evaluación de la cadena de 
comercialización de la Red de Abastecimiento Social (RAS). 

 
 

 Participación en el lanzamiento del Plan Nacional para la Soberanía y la Seguridad Alimentaria 
y Nutricional 2019-2022, en el marco del Día Mundial de la Alimentación (DMA),realizado en el 
salón Las Cariátides del Palacio Nacional. 

Jóvenes Líderes  

 

 Talleres de “Salud Sexual e Integral”, dirigido a 156 jóvenes miembros de familias participantes 
de La Vega, Ático Monte Grande, Sabana Rey, Las Cabuyas, Haina y Loma Verde Najayo, a fin 
de prevenir el embarazo y las enfermedades de transmisión sexual en las y los adolescentes y 
fungir como multiplicadores con otros jóvenes de la comunidad. 
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 Taller sobre “Cuidado de Medioambiente”, dirigido a 45 jóvenes de grupos de medioambiente 
de la provincia de La Vega, a fin de que los jóvenes miembros de familias participantes puedan 
aportar a conservar su ecosistema y el planeta frente al Calentamiento Global.  

 

 Talleres de Jóvenes Líderes por el Progreso y la Paz, realizado en  los liceos Japón, de Sabana 
Perdida;  Federico Henríquez y Carvajal, de Los Alcarrizos; Hilda Gutiérrez, en Boca Chica; Pilar 
Constanzo, en Villa Duarte, y el CCPP de Santa Bárbara, donde 280 estudiantes recibieron los 
Módulos de Resiliencia impartidos por la Dra. Martha Arredondo, con miras a promover entre 
los jóvenes una ética basada en el respeto a los derecho humanos, el compromiso social, la 
tolerancia y la promoción de una cultura de paz, que guíe sus acciones para que sean sujetos y 
agentes de cambio social en sus respectivas comunidades. 

 

 Taller sobre la “Incidencia de las Drogas en los Jóvenes”, realizado en el Liceo Federico 
Henríquez y Carvajal, en el Marco de las Conferencias del Dr. José Miguel Gómez, con la 
participación de 40 estudiantes, para promover entre los jóvenes una ética basada en el 
respeto a los derecho humanos, el compromiso social, la tolerancia y la promoción de una 
cultura de paz, que guíe sus acciones para que sean sujetos y agentes de cambio social en sus 
respectivas comunidades. 

 

 Casting de Música Urbana por los Valores, en la que participaron 10 jóvenes, a fin de 
promover en los exponentes del género urbano letras con valores, a fin de prevenir la 
violencia, el uso de drogas y promover una cultura de paz. 

Educación y Prevención en Salud 

 

 Entrega de ''Mi primer Regalo'' (Canastillas), en Villa Mella, a embarazadas pertenecientes al 
programa. También se entregaron en Sabana Perdida, Villa Liberación, regional Santo 
Domingo, CCPP de Yamasá, regional Valdesia en el municipio de Villa Altagracia y en el CCPP 
de Monte Plata. 
 

 Taller de Validación del Plan de Reducción de Embarazos en Adolescentes en la República 
Dominicana, organizado por la Vicepresidencia de la República, el Ministerio de Salud Pública y 
el Banco Interamericano de Desarrollo. 

 
Biblioteca Infantil y Juvenil República Dominicana (BIJRD) 

 

 Taller de pintura, en el que participaron 29 niños, niñas y adolescentes que visitan la BIJRD. 
Esta actividad se realizó en la Sala Biblio de los Niños, con el propósito de aprender y 
desarrollar las diferentes técnicas de pintura. 
 

 Encuentro con la escritora; Anya Damirón: en el que participaron 20 niños/as que visitan la 
BIJRD. Esta actividad se realizó en la Sala de La Imaginación de la BIJRD, y se hizo con el 
propósito de conocer los autores, sus obras y promover la lectura. 

 

 Taller de Nutrición Infantil, en el que participaron nueve (9) niños/as que visitan la BIJRD. Esta 
actividad se realizó en la Sala Mi Espacio de la BIJRD y se hizo con el propósito de enseñarles a 
los niños a comer sano en beneficio de su salud. 
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 Juegos de Lectura, con la participación de 31 niños, niñas y adolescentes que visitan la BIJRD. 
Esta actividad se realizó con el propósito de estimular el interés por la lectura, intercambiar 
ideas y racionalizar la comprensión de lo leído. 

 

 Taller Aprendizaje con Tecnología APPLE para 15 niños, niñas y adolescentes que visitan la 
BIJRD. Esta actividad se realizó en la Sala de La Imaginación, con el propósito de dotar a los 
niños de herramientas tecnológicas para el futuro. 

 

 Club de lectura “Corazón de Tinta”, con la participación de once (11) jóvenes visitantes de la 
BIJRD. Esta actividad se realizó en la Sala Mi Espacio, con el propósito de intercambiar ideas, 
comprensión y socialización de lo leído. 

 

 Taller de inglés para 94 niños, niñas y adolescentes que visitan la BIJRD. Esta actividad se 
realizó en la Sala Biblio de los Niños de la BIJRD, con el propósito de alfabetizar a los niños en 
el idioma inglés. 
 

 Taller de Cómic, con la participaron de 18 jóvenes que visitan la BIJRD. Esta actividad se realizó 
con el propósito de desarrollar habilidades para el dibujo y estimular la creatividad. 

 

 Taller de teatro para 38 niños, niñas y adolescentes que visitan la BIJRD. Esta actividad se 
realizó hizo con el propósito de intercambiar ideas, comprensión y socialización de lo leído. 

 

 Lectura individual y colectiva para 116 niños, niñas y adolescentes que visitan la BIJRD. Esta 
actividad se realizó en la Sala de la Imaginación con el propósito de intercambiar ideas, 
comprensión y socialización de lo leído. 

 
Departamento de Relaciones Internacionales  

 

 Asistencia y participación en el evento de Dominicana Moda 18, donde se presentó la línea 
Textil Cayena, de Manos Dominicanas, del Programa Progresando con Solidaridad. 
 

 Concierto Las Mejores Voces Cantan Contra el Hambre, en la Sala Principal del Teatro 
Nacional, donde asistieron más de 1,600 personas, entre ellos representantes de organismos 
internacionales, nacionales y público general. Participaron 21 artistas, entre ellos Johnny 
Ventura, Ramón Orlando, Divas bey Jiménez, entre otros. El evento se realizó en conjunto con 
la FAO, el Banco de Alimentos, PMA y KOICA, con la finalidad de recaudar alimentos no 
perecederos en beneficio del Banco de Alimentos. El total recolectado fueron 50,000 raciones 
de alimentos. 
 

 Reunión con Julissa Ureña, de Sanar una Nación; Márcele Rodríguez, del PMA, el chef Wendy 
Robles; Darlin Ubiera, Protocolo VP y el Departamento de Relaciones Internacionales de 
Prosoli. Este encuentro se realizó con la finalidad de dar seguimiento a la planificación y 
logística de la Cena Hambre Cero. 
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 Reunión con Hugo Domínguez, Director de Desarrollo de Formato Educativo Escuela de 
Negocios, Libby Fernández, representante de FUNDAPEC. Este encuentro se realizó en las 
oficinas del Bloque D, donde participaron Nieves Peguero, Encargada del Depto. de Relaciones 
Internacionales y Gloria Mercedes, Gestora del Depto., con la finalidad de establecer lazos de 
sinergia. 

 

 Reunión de seguimiento al concierto “Las Mejores Voces Cantan contra el Hambre 2018- 
Santo Domingo”. Este encuentro contó con la participación del Padre Domingo Legua y Anna 
Pujol, de la Arquidiócesis; Darlin Ubiera, de Protocolo VP; Rosa Borg, de la FAO;  Monika de 
Soto, del Gabinete Digital; Yeudy Jiménez, de Relaciones Públicas; Richarson Díaz, Productor y 
el Depto. de Internacionales. 
 

 Reunión con el Sr. Bonghee Jong, Subdirector de la Agencia de Cooperación Internacional de 
Corea. Este encuentro se realizó en las oficinas del Bloque D y contó con la participación de 
Nieves Peguero, Encargada del Depto. Internacional. La finalidad fue dar seguimiento a 
proyectos en conjunto entre ambas instituciones. 
 

 Asistencia y participación a la Recepción con motivo a la conmemoración del "Día de la 
Fundación Nacional de Corea", evento que se realizó en el Hotel Dominican Fiesta, donde 
participaron organismos e instituciones nacionales e internacionales. 
 

 Reunión seguimiento concierto “Las Mejores Voces Cantan contra el Hambre 2018- Santo 
Domingo”. Este encuentro contó con la participación del Julian Biuliard, del Banco de 
Alimentos, Patricia Calderón y Carmen Calderón Analistas de Comunicaciones de PROSOLI,  
Monika de Soto, del Gabinete Digital; Yeudy Jiménez, de Relaciones Públicas y el Depto. de 
Internacionales. 

 
Proyecto Crecer en Valores/ Casita de la Cultura  

 

 Tarde de lectura y cuentos infantiles, donde participaron 15 niños, niñas y adolescentes. Esta 
actividad fue realizada con el propósito de desarrollar la imaginación, creatividad y el lenguaje 
verbal. 
 

 Taller de ajedrez, con la participaron 18 niños, niñas y adolescentes, realizado en la Casita de 
la Cultura, con el propósito de desarrollar habilidades intelectuales y la concentración. 
 

 Taller de Teatro, con la participación de seis (6) niños, niñas y adolescentes, hijos de usuarios 
de la Casita de la Cultura (D.N). Se realizó con el propósito de mejorar la voz y desarrollar la 
capacidad comunicativa del cuerpo por medio de gestos. 
 

 Taller de  Guitarra para hijos e hijas de usuarios de La Casita de la Cultura, Distrito Nacional, 
realizado para fortalecer la concentración, atención, coordinación y trabajo en equipo. 
 

 Taller de Flauta, con 18 niños y niñas usuarios de la Casita de la Cultura, Distrito Nacional, con 
edades entre siete (7) y doce (12) años, con el propósito de trabajar el ritmo, la coordinación, 
la memoria y motora fina. 
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 Dibujos libres, la Hora del cuento y juegos educativos, actividades dirigidas a 26 hijos e hijas de 
usuarios, de 5 a 12 años, realizado en la Casita de la Cultura,  Distrito Nacional, para el 
desarrollar la psicomotricidad, creatividad e imaginación de los pequeños. 
 

 Taller de Reciclaje con la participación de 10 madres usuarias de La Casita de la Cultura, 
Distrito Nacional, con la finalidad de preservar los recursos naturales y contribuir con el 
cuidado del medio ambiente. 

 

Proyecto Familias en Paz  

 

 Visitas de supervisión a los grupos de Hombres Solidarios y de Familias en Paz en las 
comunidades de Ramón Santana, Laguna Salada, Montecristi, Pedernales, Enriquillo, 
Barahona, Villa Tapia, Arenoso, Villa Rivas Gaspar Hernández, Sosúa, Sabana Grande de Boyá y 
Puerto Plata. En estos encuentros participaron 449 miembros de familias participantes Prosoli 
representantes del grupo de Hombres Solidarios. 
 

Unidad de Apoyo y Seguimiento a NNA Huérfanos por Feminicidio 

 

 Reunión de coordinación con las Instituciones Involucradas en el apoyo a los  niños, niñas y 
adolescentes huérfanos por feminicidio. 
 

 Seguimiento a 10 familias acogedoras  de niños, niñas y adolescentes huérfanos por 
feminicidio, para saber cómo están en salud, educación y en la parte emocional. Esta actividad 
se realizó en las comunidades de Baní, Vicente Noble, Tamayo, y Santiago. 

 

 Coordinación con Psiquiatra del hospital de Baní (Peravia) y representante del Ministerio de la 
Mujer, para dar seguimiento al caso especial de menor que se encuentra en condiciones 
críticas.  

 

 Reunión con personal de la Fiscalía, CONANI y el Ministerio de la Mujer de Santiago de los 
Caballeros, para socializar caso de feminicidio y buscar futuras soluciones. 
 

 Levantamiento de dos casos nuevos de feminicidio en Santo Domingo Oeste y el 12 de Haina, 
con el propósito de conocer lo sucedido y verificar con quien están los NNA huérfanos para 
brindar apoyo y seguimiento, además de buscar la estabilidad emocional de los afectados. 

 

 Participación taller sobre VIH-SIDA en la Biblioteca Infantil y Juvenil República Dominicana 
(BIJRD), con el objetivo de informar y concienciar sobre la enfermedad y los afectados. 

 Reunión motivacional con las madres acogedoras de Sabana Perdida, en coordinación con la 
encargada de Comercio Solidario, para que se integren a una labor u oficio productivo y en el 
futuro puedan pertenecer a las artesanas que producen para Manos Dominicanas. 
 

Proyectos Sociales (Comercio Solidario) 

 

 Participación y colocación de mesa con productos elaborados por los artesanos de Manos 
Dominicanas en Hotel Catalonia Santo Domingo. 
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 Trabajos de Sesión de fotos en Ocoa Bay con la finalidad de realizar presentación para 
Dominicana Moda. 

 

 Supervisión de talleres artesanales y retiro de producción terminada para abastecer tienda de 
Manos Dominicanas. 

 

 Entrega de mercancías a Showroom San Rafael, tiendas Manos Dominicanas (Showroom), 
Boca Chica y AILA. La producción entregada fue elaborada por 67 hombres y 102 mujeres 
participantes del Programa, con el objetivo de abastecer los  productos a las tiendas Interna y 
Externa para su comercialización. 

 

 Supervisión de producción Dominicana Moda y Colección Otoño, a entregarse a CCN JUMBO. 
 

 Reunión con representante del Ayuntamiento Distrito Nacional (ADN), con la finalidad de 
coordinar el montaje del Stand de Manos Dominicanas y Cayena en desfile. 

 

 Reunión con Children International, Santo Domingo Este, con la finalidad de revisar acuerdos 
para la capacitación de jóvenes en artesanía religiosa. 

 

 Colocación de mesa de artesanías elaboradas por Artesanos Jóvenes, en el Congreso Nacional, 
con la finalidad de comercializar los productos fabricados por participantes del Programa. 

 

 Reunión con artesanos en Cenadarte, en relación a la nueva colección y la corrección de los 
pedidos de Fusión Folk. 

 

 Compra de materiales y corrección de las muestras de accesorios de Dominicana Moda del 
pedido Punta Cana. 

 

Unidad de Inclusión 

 

 Encuentro comunitario para la inclusión con personas envejecientes, donde participaron 163 
representantes de las comunidades de Máximo Gómez, Cristo Rey, Los Arroces, Bejucal y Jima 
(Bonao), Regional Cibao Central. 
 

 Taller elaboración Adornos Navideños, en el Aula de Autismo de San Cristóbal, con la 
participación de 15 adolescentes en condición de autismo. 

 

 Curso de reciclaje con elementos sólidos, con la participación de 15 personas con discapacidad 
físico-motora de la comunidad de San Cristóbal. 

 

 “Encuentro Entre dos Culturas”, actividad cultural realizada por los alumnos del Aula de 
Autismo de Boca Chica. 
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Capacitación y Desarrollo Familiar 

 

 Supervisión de las acciones formativas de Progresando Unidos de las comunidades de las 
Matas de Farfán y Matayaya: 1. Repostero Doméstico (17310) a responsabilidad del COS 
Instituto Técnico Comercial (INCOTE); 2. Reparación de Electrodomésticos (17685), en los que 
participan 79 miembros de acciones formativas Progresando Unidos (PU). 
 

 Supervisión de las acciones formativas en los CCPP de Jarabacoa, El Seibo, Santa Bárbara y 
Cristo Rey,  para asegurar el cumplimiento de los procedimientos. 

 

 Seguimiento a acciones formativas de Progresando Unidos en la regional Norcentral, COS 
Regional Santo Domingo, Oficina Regional Azua, Regional Valdesia, Comunidades en Villa 
Altagracia (Medina, El Pomier, Yaguate, Najayo). 

 

 Supervisión acciones formativas del ITLA en el CCPP de Los Mina, para asegurar el 
cumplimiento de los procedimientos. 

 

 Reunión de Capacitación  para el Desarrollo, para tratar temas relacionados con el avance del 
POA 2018. 

 
Género e inclusión financiera 

 

 Charla a miembros participantes sobre el “Acceso a Micro-Créditos”, impartidas por entidades 
financieras aliadas (ADEMI), en la regional El Valle, en los municipios El Llano, Hondo Valle, 
Juan Santiago y Comendador,  provincia Elías Piña, con la participación de 260 participantes 
miembros de Prosoli. 
 

 Charla a miembros participantes sobre el “Acceso A Micro-Créditos”, impartida por con 
entidades financieras aliadas (ADOPEM), en los municipios Cayetano Germosén, Jamao al 
Norte, San Víctor y Moca, provincia Espaillat, regional Norcentral, con la participación de 271 
miembros de familias participantes. 

 

 Charla a miembros participantes sobre Educación Financiera, impartida por ALNAP, en las 
comunidades de Los Multi, Punta de Garza, Gualey y Las Chinas, en la provincia Hato Mayor, 
regional Este I, Villa Cerro, Zona Urbana, Verón y Villa La Fe en la  provincia Higüey, regional 
Este II.  Asistieron 485 miembros participantes del programa. 

 

 Charla  a miembros participantes sobre “Educación Financiera y Acceso a Crédito”, dirigida a 
211 familias seleccionadas en la muestra de evaluación de Impacto en las comunidades de 
Santo Domingo Oeste (La Piña, Nuevo Horizonte, Juanita y Tamarindo). 

 

 Taller de educación financiera con el tema “Acceso a Crédito y Orientación Laboral”, dirigido a 
familias participantes en evaluación de impacto, realizado en la junta de vecinos San Lorenzo, 
en Los Alcarrizos. 

 
Proyectos de Desarrollo Agropecuario y Agricultura Familiar  
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 Capacitación sobre cultivo de hortalizas, dirigida a miembros de familias participantes de las 
comunidades de Villa Fundación (Peravia), Sabana de la Mar (Hato Mayor), Guananico (Puerto 
Plata), Miches (El Seibo), Villa Trina (Espaillat), Tenares (Hermanas Mirabal), Arenoso (Duarte) 
y La Otra Banda (La Altagracia), con la participación de 714 miembros de familias 
participantes. Se realizó con el propósito de  orientar a las familias sobre la importancia del 
cultivo de hortalizas, características nutricionales y promover la incorporación de las familias a 
la producción para el autoconsumo y venta de los excedentes. 
 

 Capacitación sobre “Cultivo de Frutales”, dirigida a miembros de familias participantes de las 
comunidades de Villa Fundación (Peravia), Sabana de la Mar (Hato Mayor), Guananico (Puerto 
Plata), Miches (El Seibo), Villa Trina (Espaillat), Tenares (Hermanas Mirabal), Arenoso (Duarte) 
y La Otra Banda (La Altagracia), con la participación de 549 miembros de familias Prosoli. Se 
realizó con el objetivo de que los participantes aprendan sobre la importancia de la siembra y 
cultivo de las plantas frutales, sus beneficios en la dieta diaria, como autoconsumo y 
generación de ingresos. 

 

 Capacitación sobre “Cultivo de Maíz”, dirigida a miembros de familias participantes de las 
comunidad de Villa Fundación (Peravia), donde participaron 25 miembros, con la finalidad de 
que aprendan sobre la importancia de la Siembra y el cultivo del maíz, sus beneficios en la 
dieta diaria, y la generación de ingresos con la venta de los excedentes. 

 

 Capacitación sobre “Cultivo de Leguminosas”, dirigida a miembros de familias participantes de 
las comunidades de  Miches (El Seibo) y La Otra Banda (La Altagracia), con la participación de 
71 miembros de familias participantes. Se realizó con el objetivo de que los asistentes 
aprendan sobre la importancia de la siembra y cultivo de leguminosas, sus beneficios en la 
dieta diaria, y generación de ingresos con la venta de los excedentes. 
 
Capacitación sobre “Cultivo de Orégano”, dirigida a miembros de familias participantes de las 
comunidades de Guananico (Puerto Plata), Villa Trina (Espaillat) y Tenares (Hermanas) 
Mirabal, con la participación de 251 familias participantes. Se realizó con el objetivo de 
enseñar acerca de la importancia de la siembra y cultivo del Orégano, sus beneficios en la 
dieta diaria, y generación de ingresos con la venta de los excedentes. 

Dirección Regional Este 

 

 Capacitación al personal de campo, a través del taller de “Gestión Riesgo”, con la participación 
de 15 colaboradores, entre ellos supervisores de campo, supervisores de enlaces y gestores 
provinciales. El objetivo es que los colaboradores conozcan todo lo relacionado con el tema y 
cómo influye en los procesos. 
 

 Escuela de familia de octubre, donde se trabajó con el tema “Comunidades Resilientes ante 
Desastres Tropicales”, con la participaron 742 miembros participantes, que aprendieron a 
prevenir ante los desastres que puedan ocurrir en la temporada ciclónica. 
 

 Capacitación con Organizaciones de la Red Social de apoyo a Prosoli: Organizaciones Sociales, 
Juntas de Vecinos, Pastores y pertenecientes a la red, con la participación de 68 miembros 
para trabajar de la mano con las instituciones comunitarias. Se realizó en el distrito municipal 
de la Otra Banda. 
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 Encuentro con Organizaciones Sociales y Comunitarias, con la Veeduría Social, Organizaciones 
Comunitarias y el personal de campo del Prosoli, con la participación de miembros del distrito 
municipal de Boca de Yuma (La Altagracia), para involucrar y hacer partícipes a cada uno de los 
encargados y miembros de las Organizaciones Comunitarias y Sociales. 
 

 Orientación a adolescentes y mujeres embarazadas en temas relacionados con la cita médica, 
lactancia materna, preclamsia, puerperio neonatal, alarmas del recién nacido y la  entrega de 
"Mi Primer Regalo" (canastillas para embarazadas), con la participación de 72 mujeres 
miembros de hogares participantes. Se realizó en el CCPP de Santa Fe. 

 

 Levantamiento en la provincia de La Romana de 19 mujeres embarazadas, para ser incluidas 
en las corresponsabilidades del Programa y seguir avanzado en el cuidado y la prevención de 
los embarazos de altos riesgo. 
 

 Levantamiento en la provincia La Romana de la vacunación de 108 niños/as, para dar 
seguimiento a las corresponsabilidades, para que nuestras familias cumplan con el esquema 
de vacunas en niños y niñas, de 0-5 años. 
 

 Reunión de coordinación con personal regional y provincial de Prosoli para la Socialización de 
la Estrategia de Intervención para Formulación y Seguimiento en los Procesos Operativos del 
Programa, con la participaron 21 personas. Se realizó la oficina provincial, con el objetivo de 
socializar la importancia de la participación de las instituciones sin fines de lucro en nuestras 
actividades, fungiendo como veedores. 

Dirección Regional Este II 

 

 Monitoreo de calidad a las familias Prosoli, con la participación de 60 familias, en la provincia 
de El Seibo, donde se midió la calidad del trabajo de los enlaces familiares y los supervisores 
de enlaces. 
 

 Monitoreo para dar seguimiento a las visitas domiciliarias y el proceso que se desarrolla en 
campo, donde se visitaron 80 familias, en la provincia de La Altagracia. 

 

 Novedades levantadas, tanto en campo como en los Puntos Solidarios a familias participantes 
de Prosoli, donde fueron visitadas 26 familias en la provincia de El Seibo, para actualizar  cada 
familia Prosoli. 

 

 Novedades en los hogares. Se visitaron 189 hogares Prosoli, en la provincia de La Romana, con 
la finalidad de continuar con la actualización de los hogares del Programa. 

 

 Levantamiento de embarazadas. Se visitaron 95 beneficiarios, de los cuales 31 eran hombres y 
64 mujeres, , en los barrio de Villa Cerro y Anamuya, provincia La Altagracia, donde se 
encontró una embarazada. 

 

 Levantamiento de las corresponsabilidades en salud a 10 personas, seis (6) mujeres 
embarazadas y cuatro (4) niños, en la provincia de La Romana, para verificar el cumplimiento 
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de las familias beneficiarias con corresponsabilidad en salud y el cumplimiento de las familias 
beneficiarias con la corresponsabilidad en salud. 

 

 Levantamiento de nueve (9) mujeres embarazadas, para ser incluidas en las 
corresponsabilidades del Programa, en la provincia de La Romana, para seguir avanzado en el 
cuidado y prevención de embarazos de alto riesgo. 

 

 Reunión del provincial con los supervisores de campo, en la oficina provincial de La Altagracia, 
la misma se realizó para tratar los temas contemplados en el calendario operativo para 
planificar todas las actividades. 

Dirección Regional Valdesia 

 

 Reunión para la recolección de los procesos de campo pendientes, con la participación 224 
colaboradores del personal operativo, entre ellos Supervisores provinciales y de Campo, 
Enlaces y Gestores: 22 hombres y 200 mujeres, que operan en San Cristóbal, Peravia, San José 
de Ocoa y Monte Plata. 
 

 Traslado de simuladores de bebés al Centro Educativo Corazón de Jesús, Sabana Grande De 
Boyá, y charla a padres, madres y/o tutores, con la finalidad de orientar a 256 adolescentes y 
jóvenes de familias participantes en salud sexual y reproductiva y VIH/SIDA. 
 

 Diálogo sobre los Presidentes de  la República y charla sobre el valor de la honestidad, 
realizada en la Casita de la Cultura de Haina, con el propósito de capacitar a 24 niños, niñas y 
adolescentes  hijos de familias participantes, con edades entre siete (7) a doce (12) años. 
 

 Charlas de “Acceso a Créditos”, con el propósito de transmitir conocimientos adecuados a 529 
familias participantes de las comunidades de San Cristóbal, Haina y Nigua, sobre Educación 
Financiera, para que a través de la misma se pueda trabajar la inclusión inmediata de estas 
familias al crédito. 

 

 Capacitación al personal operativo y de campo sobre el monitoreo participativo de Servicios 
Sociales mediante Reportes Comunitarios, en las 14 provincias Progresando Unidos, Monte 
Plata. 
 

 Orientación a adolescentes y mujeres embarazadas en temas relacionados con la cita médica, 
lactancia materna, preclamsia, puerperio neonatal y alarmas del recién nacido y la entrega de 
"Mi Primer Regalo" (canastillas para embarazadas), participaron 10 adolescentes y mujeres 
embarazadas de la comunidad de San Cristóbal. 

 

 Taller sobre Cultivo de Frutales, Orégano y Maíz, con el objetivo de orientar a los miembros de 
familias egresados de acciones de formación técnico profesional, tecnológica, agrícola, 
agropecuaria o de artesanía. Participaron 224 miembros de las comunidades de Sabana Larga 
(San José de Ocoa) y Villa Fundación (Peravia). 

 

 Charla de orientación dirigida a 29 adolescentes y mujeres embarazadas, con quienes se 
abordaron los temas de Cita Médica, Lactancia Materna, Preclamsia, Puerperio Neonatal y 
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Alarmas del Recién Nacido, además de que se hizo entrega "Mi Primer Regalo" (canastillas 
para embarazadas),  en la comunidad de Villa Altagracia. 

Regional Nordeste 

 

 Capacitación dirigida al personal de campo para tratar temas relacionados con Visitas 
Domiciliarias “Componente Seguridad Alimentaria y Generación de Ingresos”. Visita No. 11, 
escuelas de familias “Enfermedades Infecciosas” (Malaria, Dengue, Zika, Chikungunya, 
Leptospirosis) y Familias en Paz, Crecer en Valores “Masculinidad y Autoestima con Valores”, 
en la Provincia Duarte. 
 

 Charlas acerca de “Acceso a Micro-Créditos”, con entidades financieras aliadas, realizadas en 
las comunidades Prosoli, donde se transmiten conocimientos adecuados a familias 
participantes, a la vez trabajar la inclusión inmediata a través de crédito. Se realizó en el 
municipio de Sánchez y Samaná, con la participación de 75 familias participantes del 
programa. 

 

 Orientación dirigida a adolescentes y mujeres embarazadas en temas relacionados con la cita 
médica, lactancia materna, preclamsia, puerperio neonatal y alarmas del recién nacido, 
además de la entrega de "Mi Primer Regalo" (canastillas para embarazadas) del programa, en 
la Provincia Duarte en comunidades de San Francisco de Macorís y Hermanas Mirabal, en la 
cual participaron 18 embarazadas. 

 

 Taller sobre Cultivo de Cacao, realizado en la comunidad de La Tierra, Provincia María Trinidad 
Sánchez, Municipio de Río San Juan, con la participación de 12 familias, con el objetivo de 
incentivar a las comunidades a desarrollar más conocimientos para que obtengan un mejor 
cultivo y le sirva de apoyo a sus ingresos familiares. 

 

 Capacitación en tema de visitas y escuela de familia del mes al personal operativo del 
programa en la Provincia Duarte, en la cual participaron supervisores de campo, gestores y 
supervisores de enlace. 

 

 Capacitación sobre alfabetización ecológica, actividad que se realizó en el municipio de Villa 
Tapia, con la finalidad de concienciar a las familias Prosoli, sobre el cuidado del medio 
ambiente y la ecología. Participaron 52 miembros de familias Prosoli. 

 
Regional Norcentral 

 

 Capacitación a grupos medioambientales en las 3R (Reducir, Reciclar y Reutilizar), 
calentamiento global, contaminación ambiental, recursos naturales, políticas nacionales sobre 
medio ambiente, contaminación de los mares, contaminación sónica, ODS medio ambientales. 
 

 Orientación a adolescentes y mujeres embarazadas en temas relacionados con la cita médica, 
lactancia materna, preclamsia, puerperio neonatal y alarmas del recién nacido y la entrega de 
"Mi Primer Regalo" (canastillas para embarazadas). 

 



56 
 

 Reunión provincial para tratar los cursos del proyecto Progresando Unidos (PU), en la 
provincia de Santiago, el avance y el completivo de los mismos para el inicio y conclusión del 
proyecto en Santiago. 

 
Regional Distrito Nacional 

 

 Jornada de limpieza comunitaria en el sector Capotillo (D.N), donde participaron 15 jóvenes 
miembros de familias participantes de Prosoli. 
 

 Encuentro con grupos de medio ambiente en el sector Palma, con la participación de 37 
jóvenes, a fin de capacitarlos sobre tema de “Los Valores”. 

 

 Encuentro con jóvenes beneficiarios en el centro educativo Liceo vespertino José Francisco 
Peña Gómez, con la participación de 44 jóvenes, con el propósito de capacitarlos en los temas 
de: “Prevención de Embarazo y Enfermedades de Transmisión Sexual”. 

 

 Jornadas en conjunto con el PMA, para la evaluación y entrega de micronutrientes a niños y 
niñas en edades de 0 a 5 años, en el sector de Cristo Rey, UNAP San Pablo  evaluando y 
entregando micronutrientes a 125 niños y niñas miembros de familias participantes. 
 

 Taller sobre “Acceso a Microcréditos” con entidades financieras aliadas, donde participaron 
132 miembros de familias participantes de las comunidades Julieta Morales(Los Praditos) y El 
Capotillo (D.N), con la finalidad de que a través de esta capacitación se pueda trabajar la 
inclusión inmediata de estas familias al crédito. 
 

 Identificación de adolescentes embarazadas y madres adolescentes en los sectores de La 
Ciénaga y Capotillo, para formar Club de Chicas. 
 

 Encuentro con jóvenes de 14 a 29 años, en el CCPP de Santa Bárbara, en el Distrito Nacional, 
donde participaron 26 jóvenes miembros de hogares participantes, a fin de presentar la 
realidad y limitaciones que implica el embarazo en las adolescencia. 
 

 Encuentro con 58 jóvenes estudiantes del Liceo Capotillo, con el propósito de orientarles 
sobre “Salud Sexual Integral y Los Valores”  

 

Regional Noroeste 

 

 Taller sobre “Cultivo de Orégano” y “Cultivo de Hortalizas”, para orientar a familias 
participantes en el inicio a huertos familiares, impartido por la Dirección de Agricultura, en el 
municipio Restauración, provincia Dajabón, con una participación de 146 miembros de 
familias Prosoli. 
 

 Taller sobre “Alfabetización Ecológica” para orientar a las familias participantes sobre el 
cuidado del medio ambiente y su preservación.  Fue impartido por la Dirección de Agricultura 
Familiar, en el municipio de Loma de Cabrera, provincia Dajabón, con una participación de 114 
participantes, miembros de familias Prosoli. 
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 Charla de orientación sobre Derechos de la Niñez y otra sobre la resolución de conflictos; 
Taller de Promoción y Animación de Lectura, para orientar a los niños y adolescentes sobre sus 
derechos, promover la lectura y la resolución pacífica de conflictos. Estas actividades se 
realizaron en el municipio Esperanza, provincia Valverde, con la participación de 67 familias 
Prosoli. 

 
Dirección Regional Enriquillo 

 
 Jornadas de salud en las comunidades de Fundación, La Hoya y Barahona, en las que 

participaron 104 niños y niñas, la misma se realizó con la finalidad de identificar el estado 
nutricional de infantes de seis (6) meses a cinco (5) años. 
 

 Charla de “Educación Financiera y Acceso al crédito” en las comunidades de El Palmar y Batey 
4, de la provincia Bahoruco, donde participaron 64 miembros de familias de Evaluación de 
Impacto. 
 

 Talleres de Escuelas de Familias en las comunidades de Barahona, Pedernales, Independencia 
y Bahoruco. En esta actividad asistieron 9,747 miembros y colaboradores Prosoli, con la 
finalidad de orientar a los supervisores de Enlaces Familiares y las familias participantes en 
valores. 
 

 Talleres de Salud Sexual Integral en la provincia Barahona, donde participaron 400 jóvenes 
adolescentes, con el propósito de recibir orientación en educación sexual integral, prevención 
del embarazo, ITS, VIH/SIDA, Ley 136-03, abuso infantil, derechos de la niñez y adolescencia. 
 

 Talleres de Autoestima, Aceptación, Perdón y Actitud Positiva con adultos mayores y personas 
discapacitadas, en la Provincia Bahoruco, con la participación de 60 miembros de familias 
participantes Prosoli. Se realizó con el propósito de incentivar la inclusión de miembros 
envejecientes o con algún impedimento físico a actividades fuera de sus hogares. 
 

 Foro de “Cambio Climático y Gestión De Riesgo”, en la provincia Barahona, con la participación 
de 150 personas, con la finalidad de capacitar a grupos medioambientales sobre las 3R 
(Reducir, Reciclar y Reutilizar), Calentamiento Global, Contaminación Ambiental, Recursos 
Naturales, Contaminación de los Mares y Contaminación Sónica. 

Dirección Regional El Valle 

 

 Realización de talleres con adolescentes y mujeres embarazadas en temas de: cita médica, 
lactancia materna, preclamsia, puerperio neonatal y alarmas del recién nacido en la provincia 
de Azua con la participación de 48 embarazadas miembros participantes de Prosoli. 
 

 Charlas sobre “Acceso al Crédito”, a través de las entidades financieras aliadas ADOPEM y el 
Departamento de Género e Inclusión Financiera, donde se contó con la participación de 370 
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miembros participantes; el mismo se realizó con la finalidad incentivar y educar a las Familias 
sobre la importancia del ahorro. 

 

 Jornadas de Salud para identificar el estado nutricional de niños/as de 6 meses a 5 años 
perteneciente a familias participantes Prosoli, en las UNAPs de Sabana Yegua, Los Jobos, Las 
Lomas, Estebanía y La Bombita (Azua), en la cual fueron atendido 146 Niños/as. 

 

 Capacitación sobre el Cultivo de Frutales, Hortalizas, Orégano y Abono Orgánico, en la 
provincia de Azua a 80 Jefes/as de Hogares, estas capacitaciones contribuyen a la 
Alimentación Sana y la Comercialización de los excedentes. 

 

 Capacitación a 274 Supervisores de Campo y de Enlaces de las Provincias de: Azua, San Juan y 
Elias Piña, sobre el proceso de Levantamiento y Captura de las Fichas de Matriculación Escolar 
2018-2019, la misma busca la implantación en los Dispositivo Móviles (Tabletas), de este 
procesos para una mejor ejecución y dentro del tiempo establecido. 

 

 Realizaron 8,500 Visitas Domiciliarias con el tema “Seguridad Alimentaria y Generación de 
Ingreso”, en este temas buscamos la concienciación e involucramiento de cada uno de los 
Jefes/as de hogares de Prosoli, también como los miembros de cada hogar para una 
alimentación sana y general ingresos a través de Huerto Familiares. 

 

 Actualización de 350 Hogares Bloqueado por el SIUBEN durante su visita a los Hogares 
participantes para la Re categorización, la misma fue realizadas a través del Punto Solidario en 
las provincias de: Azua, San Juan y Elias Piña. 

NO REPORTARON ACTIVIDADES REALIZADAS 

 Regional Cibao Central 

 Regional Santo Domingo 
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