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[bookmark: _Toc5690607]INTRODUCCIÓN 	

Este documento presenta los resultados alcanzados durante el mes de abril 2019, inicio  del segundo trimestre del año en curso. En ese sentido, se muestran los avances ejecutados por las áreas operativas y de apoyo del Programa Progresando con Solidaridad. Las acciones realizadas tuvieron como marco de referencia los marcos estratégicos y operativos del programa durante el periodo anteriormente citado. Ha sido desarrollado en base a las informaciones del Sistema de Información Progresando con Solidaridad (SIPS), así como por los informes remitidos por los Directores, Encargados de área y Directores Regionales.
La ejecución fue realizada en función de los objetivos institucionales, tomando como fundamento las principales actividades y tareas ejecutadas por cada dirección y departamento de Progresando con Solidaridad. Estas actividades están alineadas a los Ejes Estratégicos definidos: "Mitigar la pobreza y aumentar el bienestar de las familias pobres de la República Dominicana" y "Fortalecimiento Institucional";  a través de los componentes: Transferencia, Acompañamiento Socio-Educativo, Identificación, Educación, Salud Integral, Seguridad Alimentaria y Generación de Ingresos, Formación Humana y Conciencia Ciudadana, Habitabilidad y Protección del Medio Ambiente, Acceso a la Tecnología de la Información y la Capacitación y Fortalecimiento Institucional de Progresando con Solidaridad, de igual forma que las acciones ejecutadas por las Direcciones Regionales.


1. [bookmark: _Toc5690608]PERFIL INSTITUCIONAL

El Programa Progresando con Solidaridad, es una estrategia para erradicar la pobreza, dando apoyo al mejoramiento del ingreso de las familias, a fin de que éstas puedan invertir en la educación y salud de sus miembros menores de edad, así como en la capacitación y emprendurismo de sus integrantes, contribuye a la vez al desarrollo humano a través de acciones educativas de promoción humana y social, que facilitan el acceso de los miembros de las familias a mejores oportunidades de empleo y al ejercicio de sus derechos ciudadanos. 
El programa Progresando con Solidaridad se sustenta en el Modelo de Desarrollo Integral de las familias que implica:
· El desarrollo integral:
· Bienestar de las personas
· Garantía de derechos fundamentales 
· Acceso a oportunidades para crear habilidades y capacidades
· Participación 
· Solidaridad social
Progresando con Solidaridad surge de la fusión de los programas estatales Solidaridad (Prosoli), el cual ofertaba Transferencias Monetarias y Subsidios Focalizados y Progresando, un programa de Desarrollo Socioeducativo, desarrollado a través del Despacho de la Primera Dama. Estos se fusionan a través del Decreto 488-12 del 21 de agosto de 2012.
Las principales características de Prosoli son:
· Involucra a familias pobres en proceso de desarrollo integral a través de corresponsabilidades.
· Contribuye a la seguridad alimentaria y nutricional de familias.
· Propicia generación de ingresos de las familias para inversión en la educación y salud de sus miembros.
· Contribuye al desarrollo humano con acciones educativas, de promoción humana y social.
· Propicia oportunidades de generación de ingresos a través del empleo o emprendimiento.

1.1. [bookmark: _Toc5690609]Política de Calidad
Estamos comprometidos con el desarrollo sostenible y en valores de las familias en situación de pobreza, promoviendo su calidad de vida,  reduciendo la brecha digital y del conocimiento, para satisfacer  necesidades de las poblaciones vulnerables  de nuestro país, a través del uso de  herramientas de Tecnologías de Información y Comunicación (TIC), mediante el mejoramiento sostenido de nuestros procesos educativos, de  desarrollo humano e integral, subsidios sociales y transferencias condicionadas en el marco de las leyes de nuestro país.
1.2. [bookmark: _Toc5690610]Visión
Ser el programa modelo de la Red de Protección Social del Gobierno Dominicano reconocido por la sociedad por su eficiencia y eficacia en la atención responsable a las familias en situación de pobreza y vulnerabilidad a través de intervenciones socioeducativas que contribuyan a romper círculos de miseria y dependencia, y propicien el desarrollo humano, integral y sostenible.
1.3. [bookmark: _Toc5690611]Misión
Acompañar a las familias en situación de pobreza en su proceso de desarrollo integral, propiciando la creación de capacidades y el ejercicio de derechos a fin de aumentar su capital humano, capital social y desarrollo económico.
1.4. [bookmark: _Toc5690612]Valores
· Integralidad
· Justicia Social
· Honestidad
· Compromiso
· Transparencia

[bookmark: _Toc5690613]1.5 Objetivos del Programa
 1.5.1 General
Contribuir a romper la transmisión intergeneracional de las causas que generan o arraigan la pobreza, a través de la inversión que los hogares pobres realizan en educación, salud y alimentación, y de la creación de capacidades y oportunidades para la vida y el trabajo, potenciando la acumulación del capital humano de los integrantes del núcleo familiar.
1.5.2 Específicos
· Asegurar a las familias beneficiarías un nivel mínimo de consumo de los bienes que componen la Canasta Básica Alimentaria (CBA).

· Impulsar que los miembros de hogares beneficiarios, a partir de los 5 años alcancen al menos 9 años de educación inicial y básica.

· Estimular a que los jóvenes entre 14 y 18 años accedan, permanezcan y alcancen por lo menos el 1er. Ciclo del nivel medio.

· Incidir en la reducción de la sobre edad escolar, de los niños, niñas y jóvenes miembros de los hogares beneficiarios, con 2 o más años por encima de la edad del grado correspondiente.

· Contribuir a elevar el acceso a los servicios comprendidos en el plan básico de salud e incidir en la disminución de la morbilidad y mortalidad en los grupos de intervención, articulado con el Plan Nacional de Salud a fin de impactar en la reducción de estos índices a nivel nacional.

· Mejorar la nutrición de los miembros de hogares beneficiarios, con énfasis en la población más vulnerable como son los niños y niñas entre 0 y 5 años, así como las mujeres embarazadas y lactantes.

· Fomentar la responsabilidad y aumentar el conocimiento de los hogares pobres en relación al cuidado de la salud y la nutrición, así como los derechos y obligaciones que asumen al formar parte del Programa.

· Crear capacidades en las familias beneficiarias para la generación de ingresos a partir de la capacitación y el acceso a microcréditos para emprendimiento.

[bookmark: _Toc5690614]1.6 Productos y servicios ofertados
El Programa se implementa a partir de 3 intervenciones:
1. Transferencias Monetarias Condicionadas y Subsidios Focalizados
2. Acompañamiento sociofamiliar
3. Vinculación con otros servicios

1.6.1 Transferencias Monetarias Condicionadas (TMC) y Subsidios Focalizados (SF)
Las Transferencias Monetarias Condicionadas (TMC) son tres: 
· Comer es Primero (CEP) se otorga una transferencia económica mensual de ochocientos veinticinco pesos (RD$825.00) o de mil pesos (1,000)[footnoteRef:1] a jefe o jefa de familias clasificadas en Pobreza Extrema (ICV-1) y Pobreza Moderada (ICV-2) por el SIUBEN para adquirir alimentos de acuerdo a una canasta básica determinada. Es condicionada para los hogares con niños menores de 5 años y/o mujeres embarazadas a la asistencia a los servicios de salud de acuerdo al protocolo y el esquema de salud del Ministerio de Salud Pública.  [1:  En los casos de familias clasificadas en Pobreza Extrema (ICV-1) por el SIUBEN.] 


· Incentivo a la Asistencia Escolar (ILAE) se otorga una transferencia económica mensual, pagada bimestralmente, durante el período de clases de 300 a jefes/as de familias beneficiarias por cada hijo, hasta un máximo de cuatro, en edades comprendidas entre 6 y 16 años, matriculados desde primer hasta octavo grado de educación básica. Está condicionada y entregada únicamente a los hogares con niños o niñas en edad escolar matriculados y que evidencian una asistencia mínima de un 80% a la escuela. 

· Bono Escolar Estudiando Progreso (BEEP) es un incentivo mensual pagado bimestralmente, se encuentra condicionado a que los adolescentes y jóvenes estén matriculados y asistiendo en más de un 80% al nivel secundario, los montos son transferidos según el nivel en el que están los miembros del hogar, según el siguiente esquema:

	Curso
	Monto por miembro

	Secundaria 1 (7mo básica)
	 $       400.00 

	Secundaria 2 (8vo básica)
	 $       500.00 

	Secundaria 3 (1er bachiller)
	 $       600.00 

	Secundaria 4 (2do bachiller)
	 $       800.00 

	Secundaria 5 (3er bachiller)
	 $    1,000.00 

	Secundaria 6 (4to bachiller)
	 $    1,200.00 

	Técnico
	 $    1,400.00 


 
Los subsidios focalizados son dos: Bonogas Hogar y Bonoluz.
· Bonogas Hogar consiste en un subsidio de RD$228.00 mensual adicional, a los hogares pobres y de clase media baja para la compra del Gas Licuado de Petróleo (GLP) a fin que puedan cocinar sus alimentos, sin que para ello medie obligación alguna.
 
· Bonoluz este subsidio está orientado a auxiliar a familias de escasos recursos económicos en el pago del servicio eléctrico. El rango de ayuda social se encuentra entre los RD$4.44 a RD$444.00 pesos mensuales.

1.6.2 [bookmark: _Toc5690615]ACOMPAÑAMIENTO SOCIOFAMILIAR

El acompañamiento familiar es un proceso socioeducativo realizado por un enlace familiar seleccionado en la comunidad y capacitado al efecto, este se realiza mediante sesiones mensuales coordinadas por el enlace familiar y con participación de la familia de acuerdo a los lineamientos metodológicos y los materiales didácticos que serán entregados por el Programa.
El objetivo del acompañamiento familiar es motivar a los integrantes del hogar a mejorar sus condiciones de vida con base en planes familiares relacionados con indicadores de bienestar en siete líneas de impacto. 
El proceso de acompañamiento familiar es un proceso pedagógico basado en metodologías participativas y en la relevancia del involucramiento activo de los beneficiarios en la búsqueda de opciones de mejora de acuerdo a las posibilidades y al contexto. A través de este se promueven acciones que impactan en el desarrollo integral de los miembros de la familia, de acuerdo a su ciclo de vida, en siete líneas: 
1. Identificación
2. Educación 
3. Salud Integral 
4. Seguridad alimentaria, nutrición y generación de ingresos 
5. Formación humana y la conciencia ciudadana
6. Acceso a las Tecnologías de la Información y la Comunicación y Reducción de Brecha Digital 
7. Habitabilidad y Protección del Medio Ambiente 

El acompañamiento sociofamiliar se realiza a través de dos intervenciones:
· Visitas Domiciliarias, es un proceso que se realiza mediante sesiones mensuales, coordinadas por el Enlace Familiar y con participación de la familia, de acuerdo a los lineamientos metodológicos y los materiales didácticos definidos por la dirección del Programa.

· Escuelas de Familia, es un espacio educativo formal donde se reúnen de manera periódica (mensual) con las familias para compartir ideas, propósitos, actividades, experiencias y soluciones, en procura de contribuir de manera colectiva con el mejoramiento de la calidad de vida de los miembros de las familias y de las relaciones armoniosas con la comunidad.
Además de estas intervenciones el Programa Progresando con Solidaridad oferta acciones para la salida integral de la pobreza, entre los que se encuentran:
· Capacitación Técnico Vocacional, a través de los Centros de Capacitación y Producción Progresando (CCPP).

· Agricultura Familiar, integración de las familias a la producción de alimentos a partir de acciones agropecuarios para incidir en su seguridad alimentaria.

· Proyecto Unidades Productivas Agropecuarias, Consiste en el establecimiento de 10 Unidades de Producción Agropecuarias Demostrativas y de Capacitación denominados Centros de Aprendizaje en áreas rurales y periurbanos de las provincias Hato Mayor, Monte Plata y El Seibo y la formación de Redes Comunitarias Promotoras de la Nutrición y la Seguridad Alimentaria.

· Economía Solidaria Local, vincula a las familias capacitadas en los CCPP a generar ingresos a través de la comercialización a través de las marcas Manos Dominicanas, Línea Textil Cayena y la colocación de sus productos en la Red de Abasto Social (RAS).

· Bancarización y Asociatividad, a través del acceso al ahorro bancario, microcréditos y la inclusión en cooperativas.

· Micronutrientes y Alimentos Fortificados, a través de la distribución a las familias de estos se espera mejorar el estado nutricional en embarazadas, niñas, niños de 6 a 59 meses y adultos mayores participantes en Progresando con Solidaridad.

· Acompañamiento a Jóvenes, se promueve que los jóvenes beneficiarios PROSOLI se capaciten y se empoderen para el seguimiento y acompañamiento a otros jóvenes de su comunidad en un proceso de orientación y guía hacia cambios de comportamiento en las líneas de intervención del programa. Las principales acciones de este proyecto son:
· Yo Decido Esperar
· Bebé, Piénsalo Bien
· Cooperativa de Servicios Técnicos a Domicilio
· Juventud Verde
· Escuela de Liderazgo Juvenil
· Música Urbana por los Valores
· Proyecto Vuelvo a Empezar
· Vamos con Maikel Melamed
· De Gira por la Paz
· Debates Juveniles
· Educación Vial

· Inclusión y Discapacidad, se promueve que en todas las comunidades se integren tanto los envejecientes como a las personas que presenten algún tipo de discapacidad en intervenciones de desarrollo integral y reciban el acompañamiento del programa para salir de la extrema pobreza.

· Proyecto Sociocultural, su propósito es contribuir a la reducción de la brecha social a través del acceso a espacios alternativos de desarrollo humano y acciones de fomento a la cultura.

· Proyecto Familias en Paz, desarrolla acciones socioeducativas, emocionales y de autodesarrollo encaminadas a prevenir y reducir la violencia intra-familiar y de género en los hogares PROSOLI, a través del enfoque de “Nueva Masculinidad” y cambios de comportamiento.

· Protocolo de Atención a NNA Huérfanos por Violencia Contra la Mujer e Intrafamiliar, su propósito es rescatar y proteger de la pobreza, discriminación, exclusión, abandono, explotación y abuso a los niños, niñas y adolescentes que han quedado sin el cuidado de sus padres; ofertando ayuda psicológica, inserción escolar y acompañamiento constante para que puedan superar las secuelas negativas este evento y alcanzar la superación personal.

· Redes de Fraternidad de Mujeres, se basa en un enfoque teórico inspirado en la psicología humanista, la psicoterapia del proceso, el acompañamiento centrado en la persona, la terapia género-sensitiva, y los fundamentos de la educación popular.

· Proyecto Crecer en Valores, tiene como propósito Educar en valores humanos, morales, éticos y ciudadano, en los y las integrantes de familias beneficiarias de Prosoli a través de la estrategia ¡Bien por ti!, con la finalidad de transformarles en mejores ciudadanos(as) para una mejor sociedad. Los valores que trabaja este proyecto son: Responsabilidad, Fe, Dignidad, Amor al Prójimo, Integridad, Justicia Social, Humildad, Tolerancia, Esperanza, Respeto, Solidaridad, Paz y Honestidad.

· Biblioteca Infantil y Juvenil de la República Dominicana, es una biblioteca que ofrece servicios socioculturales y de desarrollo intelectual a niños, niñas y adolescentes dominicanos.

· Cuidado Infantil, a través de los CCPP se fomenta la estimulación temprana en niños y niñas de 3 a 5 años de edad.

2. [bookmark: _Toc5690616]RESULTADOS DE LAS INTERVENCIONES DE PROGRESANDO CON SOLIDARIDAD
A. [bookmark: _Toc5690617]TRANSFERENCIAS MONETARIAS CONDICIONADAS (TMC)

Indicador de Producto: 
823,000 familias en pobreza extrema y moderada reciben la TMC Comer es Primero (CeP) para la compra de alimentos básicos.
En el mes de abril del año 2019, la cantidad de participantes que recibieron la transferencia Comer es Primero fue de 806,977 familias, alcanzando un 95% de la meta programada.


Tabla 1. Familias que recibieron la TMC Comer es Primero en el mes de abril 2019.
	Abril
	Mayo
	Junio

	806,977
	-
	-



Las familias que reciben el beneficio de Comer es Primero en el mes de abril están distribuidas geográficamente de la siguiente manera: 
Tabla 2. Familias que recibieron la TMC Comer es Primero en el mes de abril por provincia.
	Descripción
	Beneficiarios
	Monto transferido en RD$

	Azua
	28,819
	$25,648,175.00

	Bahoruco
	13,202
	$12,013,575.00

	Barahona
	26,349
	$23,724,350.00

	Dajabón
	8,560
	$7,062,000.00

	Distrito Nacional
	63,722
	$56,160,600.00

	Duarte
	36,048
	$29,739,600.00

	El Seibo
	11,005
	$9,733,275.00

	Elias Piña
	8,531
	$7,803,525.00

	Espaillat
	22,851
	$18,852,075.00

	Hato Mayor
	12,311
	$10,156,575.00

	Hermanas Mirabal
	10,648
	$8,784,600.00

	Independencia
	6,266
	$5,638,450.00

	La Altagracia
	16,386
	$13,518,450.00

	La Romana
	22,814
	$18,821,550.00

	La Vega
	35,535
	$29,316,375.00

	Maria Trinidad Sanchez
	17,750
	$14,643,750.00

	Monseñor Nouel
	11,733
	$9,679,725.00

	Monte Cristi
	14,169
	$12,175,225.00

	Monte Plata
	26,858
	$24,112,250.00

	Pedernales
	3,830
	$3,370,450.00

	Peravia
	13,053
	$10,768,725.00

	Puerto Plata
	23,723
	$19,571,475.00

	Samaná
	11,578
	$9,551,850.00

	San Cristobal
	47,538
	$41,636,650.00

	San Jose De Ocoa
	9,142
	$7,542,150.00

	San Juan
	38,388
	$34,472,725.00

	San Pedro De Macorís
	29,830
	$24,609,750.00

	Sanchez Ramirez
	17,417
	$14,369,025.00

	Santiago
	60,687
	$52,659,750.00

	Santiago Rodriguez
	7,716
	$6,365,700.00

	Santo Domingo
	133,276
	$116,780,500.00

	Valverde
	17,242
	$14,224,650.00

	Totales
	806,977
	$693,507,525.00


Fuente: Sistema de Información Progresando con Solidaridad (SIPS)


Indicador de Producto: 
960,000 hogares reciben el subsidio al Gas Licuado de Petróleo (GLP) para uso doméstico 
Durante el mes de abril 929,909 familias beneficiarias recibieron el Bonogas Hogar, para una ejecución de 96%.

Tabla 3. Cantidad de Familias que recibieron el Subsidio Focalizado Bonogas Hogar por durante el mes de abril 2019.
	Abril
	Mayo
	Junio

	929,909
	-
	-




Tabla 4. Cantidad de Familias que recibieron el Subsidio Focalizado Bonogas Hogar durante el mes de abril  por Provincia 
	Descripción
	Beneficiarios
	Monto transferido en RD$

	AZUA
	31,223
	$7,118,844.00

	BAHORUCO
	14,192
	$3,235,776.00

	BARAHONA
	28,422
	$6,480,216.00

	DAJABON
	9,597
	$2,188,116.00

	DISTRITO NACIONAL
	77,089
	$17,576,292.00

	DUARTE
	40,604
	$9,257,712.00

	EL SEIBO
	11,904
	$2,714,112.00

	ELIAS PIÑA
	9,001
	$2,052,228.00

	ESPAILLAT
	25,400
	$5,791,200.00

	HATO MAYOR
	13,699
	$3,123,372.00

	HERMANAS MIRABAL
	12,156
	$2,771,568.00

	INDEPENDENCIA
	6,788
	$1,547,664.00

	LA ALTAGRACIA
	18,187
	$4,146,636.00

	LA ROMANA
	25,342
	$5,777,976.00

	LA VEGA
	41,814
	$9,533,592.00

	MARIA TRINIDAD SANCHEZ
	19,835
	$4,522,380.00

	MONSEÑOR NOUEL
	13,874
	$3,163,272.00

	MONTE CRISTI
	15,880
	$3,620,640.00

	MONTE PLATA
	29,309
	$6,682,452.00

	PEDERNALES
	4,147
	$945,516.00

	PERAVIA
	18,264
	$4,164,192.00

	PUERTO PLATA
	26,913
	$6,136,164.00

	SAMANA
	12,916
	$2,944,848.00

	SAN CRISTOBAL
	57,600
	$13,132,800.00

	SAN JOSE DE OCOA
	10,073
	$2,296,644.00

	SAN JUAN
	41,227
	$9,399,756.00

	SAN PEDRO DE MACORIS
	34,121
	$7,779,588.00

	SANCHEZ RAMIREZ
	19,607
	$4,470,396.00

	SANTIAGO
	69,176
	$15,772,128.00

	SANTIAGO RODRIGUEZ
	8,590
	$1,958,520.00

	SANTO DOMINGO
	163,522
	$37,283,016.00

	VALVERDE
	19,437
	$4,431,636.00

	TOTAL
	929,909
	$212,019,252.00


Fuente: Sistema de Información Progresando con Solidaridad (SIPS)

Indicador de Producto: 
460,000 familias reciben el subsidio a la electricidad Bono-Luz

Durante el mes de abril 437,012 familias beneficiarias recibieron Subsidio Bono Luz, para un porcentaje de ejecución de 95%.

Tabla 5. Cantidad de Familias que recibieron el Subsidio Focalizado Bono luz por durante el mes de abril 2019.
	Abril
	Mayo
	Junio

	437,012
	-
	-



Tabla 6. Familias que recibieron el Subsidio Focalizado Bono Luz por en el mes de abril, por provincia 	
	Descripción
	Beneficiarios
	Monto transferido en RD$

	AZUA
	8,644
	$2,882,163.84

	BAHORUCO
	6,550
	$2,477,235.84

	BARAHONA
	14,598
	$5,206,694.76

	DAJABON
	5,021
	$2,227,046.28

	DISTRITO NACIONAL
	40,227
	$14,569,602.48

	DUARTE
	21,703
	$9,428,029.20

	EL SEIBO
	4,317
	$1,775,738.04

	ELIAS PIÑA
	5,079
	$1,937,518.32

	ESPAILLAT
	10,692
	$4,702,013.28

	HATO MAYOR
	6,447
	$2,681,125.08

	HERMANAS MIRABAL
	4,637
	$2,051,839.44

	INDEPENDENCIA
	3,791
	$1,457,030.40

	LA ALTAGRACIA
	8,076
	$2,878,296.60

	LA ROMANA
	12,719
	$4,310,920.32

	LA VEGA
	23,448
	$10,152,481.80

	MARIA TRINIDAD SANCHEZ
	9,326
	$4,085,381.64

	MONSEÑOR NOUEL
	7,216
	$3,163,340.16

	MONTE CRISTI
	8,065
	$3,576,380.04

	MONTE PLATA
	17,142
	$5,517,872.16

	PEDERNALES
	1,188
	$486,148.92

	PERAVIA
	7,131
	$2,628,133.68

	PUERTO PLATA
	12,161
	$5,204,155.08

	SAMANA
	3,842
	$1,698,406.56

	SAN CRISTOBAL
	20,632
	$7,507,480.56

	SAN JOSE DE OCOA
	2,136
	$890,921.52

	SAN JUAN
	24,924
	$9,441,029.52

	SAN PEDRO DE MACORIS
	20,575
	$6,480,814.92

	SANCHEZ RAMIREZ
	8,884
	$3,916,137.72

	SANTIAGO
	24,844
	$10,652,621.16

	SANTIAGO RODRIGUEZ
	3,937
	$1,746,189.84

	SANTO DOMINGO
	77,228
	$26,829,516.96

	VALVERDE
	11,832
	$5,248,919.16

	TOTAL
	437,012
	$167,811,185.28


Fuente: Sistema de Información Progresando con Solidaridad (SIPS)


Indicador de Producto:
244,000 hogares con estudiantes entre 5 y 21 años reciben el Incentivo a la Asistencia Escolar (ILAE) 
En el mes de abril 109,816 estudiantes miembros de hogares participantes en el Programa Progresando con Solidaridad cuya matriculación y asistencia fue verificada  recibieron el Incentivo a la Asistencia Escolar (ILAE). Esto se traduce en un 45% de cumplimiento de la meta establecida.
Tabla 7. Familias que recibieron  el Incentivo a la Asistencia Escolar ILAE en el mes de abril, por provincia
	Provincia
	Beneficiarios
	Monto transferido en RD$

	AZUA
	4,263
	$1,560,600.00

	BAHORUCO
	1,499
	$545,400.00

	BARAHONA
	5,405
	$1,980,600.00

	DAJABON
	1,037
	$372,600.00

	DISTRITO NACIONAL
	9,167
	$3,213,300.00

	DUARTE
	3,765
	$1,348,500.00

	EL SEIBO
	1,798
	$673,200.00

	ELIAS PIÑA
	962
	$339,300.00

	ESPAILLAT
	2,293
	$807,000.00

	HATO MAYOR
	1,933
	$684,000.00

	HERMANAS MIRABAL
	1,175
	$424,200.00

	INDEPENDENCIA
	1,004
	$358,500.00

	LA ALTAGRACIA
	2,614
	$938,400.00

	LA ROMANA
	3,214
	$1,162,800.00

	LA VEGA
	5,067
	$1,856,400.00

	MARIA TRINIDAD SANCHEZ
	1,267
	$455,100.00

	MONSEÑOR NOUEL
	1,619
	$573,300.00

	MONTE CRISTI
	1,472
	$520,500.00

	MONTE PLATA
	3,882
	$1,424,700.00

	PEDERNALES
	814
	$308,100.00

	PERAVIA
	2,258
	$835,500.00

	PUERTO PLATA
	2,147
	$747,600.00

	SAMANA
	1,867
	$675,000.00

	SAN CRISTOBAL
	6,800
	$2,517,000.00

	SAN JOSE DE OCOA
	1,112
	$390,900.00

	SAN JUAN
	4,251
	$1,496,700.00

	SAN PEDRO DE MACORIS
	5,288
	$1,944,900.00

	SANCHEZ RAMIREZ
	2,306
	$827,100.00

	SANTIAGO
	6,897
	$2,531,100.00

	SANTIAGO RODRIGUEZ
	768
	$274,800.00

	SANTO DOMINGO
	19,504
	$6,955,500.00

	VALVERDE
	2,368
	$859,500.00

	TOTAL
	109,816
	$39,602,100.00


Fuente: Sistema de Información Progresando con Solidaridad (SIPS)


Indicador de Producto:
135,000 hogares con estudiantes entre 5 y 21 años reciben el Bono Escolar Estudiando para el Progreso (BEEP)
En el mes de abril 183,340 estudiantes miembros de hogares participantes en el Programa Progresando con Solidaridad cuya matriculación y asistencia fue verificada  recibieron el Bono Escolar Estudiando para el Progreso (BEEP). Esto se traduce en un 100% de cumplimiento de la meta establecida.
Tabla 8. Familias que recibieron  el Bono Escolar Estudiando para el Progreso (BEEP) en el mes de abril, por provincia
	Provincia
	Beneficiarios
	Monto transferido en RD$

	AZUA
	6,809
	$6,659,800.00

	BAHORUCO
	2,772
	$2,702,700.00

	BARAHONA
	7,159
	$7,227,300.00

	DAJABON
	1,869
	$1,852,600.00

	DISTRITO NACIONAL
	14,373
	$13,906,000.00

	DUARTE
	6,802
	$6,725,600.00

	EL SEIBO
	2,646
	$2,677,100.00

	ELIAS PIÑA
	1,843
	$1,882,600.00

	ESPAILLAT
	4,632
	$4,524,000.00

	HATO MAYOR
	3,052
	$2,926,400.00

	HERMANAS MIRABAL
	2,120
	$2,087,300.00

	INDEPENDENCIA
	1,589
	$1,640,500.00

	LA ALTAGRACIA
	3,841
	$3,473,400.00

	LA ROMANA
	5,868
	$5,775,300.00

	LA VEGA
	8,550
	$8,640,700.00

	MARIA TRINIDAD SANCHEZ
	2,661
	$2,538,000.00

	MONSEÑOR NOUEL
	3,286
	$3,499,500.00

	MONTE CRISTI
	2,626
	$2,543,600.00

	MONTE PLATA
	6,653
	$6,817,700.00

	PEDERNALES
	926
	$907,900.00

	PERAVIA
	3,239
	$2,975,700.00

	PUERTO PLATA
	4,527
	$4,535,700.00

	SAMANA
	2,755
	$2,764,300.00

	SAN CRISTOBAL
	11,312
	$11,195,700.00

	SAN JOSE DE OCOA
	2,111
	$2,226,500.00

	SAN JUAN
	8,228
	$8,239,200.00

	SAN PEDRO DE MACORIS
	8,296
	$7,967,200.00

	SANCHEZ RAMIREZ
	4,513
	$4,791,100.00

	SANTIAGO
	10,728
	$10,498,200.00

	SANTIAGO RODRIGUEZ
	1,578
	$1,536,400.00

	SANTO DOMINGO
	32,137
	$31,518,400.00

	VALVERDE
	3,839
	$3,731,300.00

	TOTAL
	183,340
	$180,987,700.00


Fuente: Sistema de Información Progresando con Solidaridad (SIPS)

B. [bookmark: _Toc5690618]ACOMPAÑAMIENTO SOCIOEDUCATIVO

Indicador de Producto:  
780,491 familias reciben intervención socio educativa en las siete líneas de acción a través de Visitas Domiciliarias.

[bookmark: _Toc479352273][bookmark: _Toc5690619]VISITAS DOMICILIARIAS
En el mes de abril 723,115 familias participantes del Programa recibieron visitas en su domicilio como parte de la intervención socio educativa en las siete líneas de acción, con el tema “Haciendo Crecer el árbol y dando frutos: Componente Identificación” en las 13 regionales de cobertura del Prosoli; la siguiente tabla nos presenta los resultados en detalle del mes en cuestión. Para una ejecución del 92% de lo programado.
Tabla 9. Visitas Domiciliarias Programadas Vs. Ejecutadas en el ciclo de trabajo correspondiente al mes de abril (por regionales)
	Región
	Visitas Programadas
	Visitas Ejecutadas
	% Visitas

	CENTRAL
	66,340
	61,751
	93.08%
	

	DEL VALLE
	75,080
	62,583
	83.36%
	

	DISTRITO NACIONAL
	63,302
	59,218
	93.55%
	

	ENRIQUILLO
	50,299
	47,403
	94.24%
	

	ESTE I
	43,862
	39,890
	90.94%
	

	ESTE II
	51,339
	47,488
	92.50%
	

	NORCENTRAL
	101,326
	89,832
	88.66%
	

	NORDESTE
	76,255
	73,965
	97.00%
	

	NOROESTE
	49,049
	48,362
	98.60%
	

	SANTO DOMINGO ESTE
	39,795
	38,928
	97.82%
	

	SANTO DOMINGO NORTE
	56,034
	53,682
	95.80%
	

	SANTO DOMINGO OESTE
	35,961
	32,807
	91.23%
	

	VALDESIA
	71,849
	67,206
	93.54%
	

	Totales
	780,491
	723,115
	92.65%
	


Fuente: Sistema de Información Progresando con Solidaridad (SIPS)

[bookmark: _Toc479352274][bookmark: _Toc5690620]ESCUELAS DE FAMILIAS
Durante el mes de abril fueron ejecutadas 16,322 Escuelas de Familias a través de las cuales 540,191 miembros de familias se orientaron sobre el tema mes "Hepatitis e Insuficiencia Renal" en las 13 regionales de intervención del Prosoli; la siguiente tabla nos presenta los resultados en detalle del mes en cuestión.
Tabla 10. Escuelas de Familia Programadas Vs. Ejecutada en el mes de abril (por regionales)
	Región
	Cantidad de Escuelas Programadas
	Cantidad de Escuelas Ejecutadas
	No. de Familias que Asistió Escuelas
	% Asistencia

	CENTRAL
	1,389
	1,286
	92.58%
	45,277
	1,389

	DEL VALLE
	1,817
	1,422
	78.26%
	49,719
	1,817

	DISTRITO NACIONAL
	1,236
	1,020
	82.52%
	47,045
	1,236

	ENRIQUILLO
	983
	920
	93.59%
	38,473
	983

	ESTE I
	1,005
	902
	89.75%
	21,751
	1,005

	ESTE II
	1,249
	1,152
	92.23%
	37,945
	1,249

	NORCENTRAL
	2,569
	2,130
	82.91%
	69,885
	2,569

	NORDESTE
	1,801
	1,753
	97.33%
	46,381
	1,801

	NOROESTE
	1,169
	1,166
	99.74%
	34,691
	1,169

	SANTO DOMINGO ESTE
	1,034
	920
	88.97%
	31,026
	1,034

	SANTO DOMINGO NORTE
	1,314
	1,156
	87.98%
	41,673
	1,314

	SANTO DOMINGO OESTE
	974
	878
	90.14%
	20,752
	974

	VALDESIA
	1,851
	1,617
	87.36%
	55,573
	1,851

	Totales
	18,391
	16,322
	88.75%
	540,191
	18,391


Fuente: Sistema de Información Progresando con Solidaridad (SIPS)

[bookmark: _Toc479352275][bookmark: _Toc5690621]4. RESULTADOS POR COMPONENTES SEGÚN COMPONENTES DE INTERVENCIÓN
[image: ]








1. [bookmark: _Toc479352276][bookmark: _Toc5690622]SALUD INTEGRAL

Indicador de Producto: 
5,800 miembros de familias PROSOLI orientados y acompañados en salud preventiva e integral.
	Meta 
	RESULTADOS
	% 

	6,740 Mujeres embarazadas pertenecientes a familias participantes orientadas en temas de salud preventiva.
	2,108
	31



Estas mujeres en estado de gestación, recibieron orientación en temas de salud preventiva; además, se les entregó la canastilla para bebé “Mi Primer Regalo”, en las siguientes provincias del país: Barahona, Duarte, El Seibo, Hato Mayor, Independencia, La Romana, La Vega, Monseñor Nouel, Monte Plata, Puerto Plata, San Cristóbal, San Juan, San Pedro De Macorís, Sánchez Ramírez, Santiago, Santo Domingo y Valverde.



Indicador de Producto: 
43,900 adolescentes y jóvenes vinculados a estrategias socioeducativas y pedagógicas para salud sexual y reproductiva.
	Meta 
	RESULTADOS
	% 

	16,520 adolescentes y jóvenes de 10 hasta 19 años fueron organizados en grupos, en educación de salud sexual integral, prevención de embarazo, ITS y VIH/SIDA, ley 136-03, abuso infantil, derechos de la niñez y adolescencia, a través de talleres secuenciados y actividades como foros, debates, congresos, caminatas y otros.
	0
	0




Indicador de Producto: 
30,000 miembros de familias atendidos en jornadas oftalmológicas y odontológicas "Mirada y Sonrisa Feliz".
	Meta 
	RESULTADOS
	% 

	7,500 miembros Prosoli atendidos en operativos oftalmológicos y odontológicos "Mirada y Sonrisa Feliz".
	2,051
	27



Estos operativos oftalmológicos y odontológicos fueron realizados en la provincia de Santo Domingo.

En el marco de este componente de salud, durante el mes de abril se realizó una charla de prevención de embarazos y entrega de simuladores de bebés, impartida a 50 adolescentes y jóvenes de 12 a 17 años de la Provincia Bahoruco.

En ese mismo orden, se realizaron talleres a adolescentes y mujeres embarazadas, a fin de dar seguimiento en salud a 200 adolescentes y mujeres embarazadas y entrega de canastilla  “Mi Primer Regalo” de las provincias de: Santiago Rodríguez, Valverde, Mao, Santiago Rodríguez, La Romana y San Pedro de Macorís.

Además de dar Seguimiento 40 Adolescentes y Mujeres Embarazadas en Lactancia Materna y visitas a la UNAP de en Santiago Reg. Norcentral.

2. [bookmark: _Toc479352278][bookmark: _Toc5690623]SEGURIDAD ALIMENTARIA, NUTRICIÓN Y GENERACIÓN DE INGRESOS

Indicador de Producto: 
195,400 miembros de familia egresados de acciones de formación técnico profesional, tecnológica, agrícola, agropecuaria o de artesanía.

	Meta 
	RESULTADOS
	% 

	29,710 de personas ICV-1 e ICV-2 egresan de las acciones formativas de los CCPPs (por lo menos 68% de mujeres). 

	3,846
	13

	2,4425 familias capacitadas e integradas a la producción agropecuaria para autoconsumo o comercialización (huertos familiares, leguminosas, orégano, frutales, musáceas, lombricultura, peces, invernaderos, café, cacao y maíz).
	4,552
	18



Los miembros de familias capacitados a través de los CCPP y los Centros de capacitación comunitarios ubicados en las doce regionales del programa Progresando con Solidaridad. En términos generales, más de un 80% de las personas egresadas de las capacitaciones son mujeres.

En el mes de abril, en esa misma línea, Margarita Cedeño de Fernández entregó a la sociedad 1086 jóvenes capacitados en cursos técnicos vocacionales de la regional Valdesia en un acto de graduación del programa Progresando Unidos. Así mismo en la provincia de Azua, otra de las provincias donde se implementa Progresando Unidos, Margarita Cedeño de Fernández graduó 1130 jóvenes en 53 carreras técnicas y visitó hogares de las 890 viviendas que han recibido cambio de piso de tierra por cemento y pintado de paredes. Con este programa se busca mejorar la salud de los niños y niñas en hogares vulnerables, además de aliviar la carga económica que significa para la familia invertir en sus viviendas.




Indicador de Producto: 
62,225 miembros de familias participantes en acciones de fomento a la inserción actividades productivas para generar ingresos.

	Meta 
	RESULTADOS
	% 

	10,980 Beneficiarios (as) y/o dependientes que reciben talleres en Educación Financiera a través de entidades aliadas.

	4,362	
	39

	305 Mujeres micro-emprendedoras acompañadas y capacitadas a través del Proyecto SUPEREmprendedoras.

	312
	100

	268 Grupos de ahorros conformados para sensibilizar sus miembros en cultura de ahorro.

	80
	30

	1,179 Miembros egresados de acciones técnico-vocacionales que comercializan sus productos a través de Manos Dominicanas, Línea Cayena y la Red de Abastecimiento Social (RAS).

	73
	7

	2, 800,001 RD$ generados en volumen de ventas de las líneas de comercialización de Comercio Solidario.
	71,185
	2


[bookmark: _Toc479352279]
Desde la Unidad de Género e Inclusión Financiera se impartieron  talleres en Educación Financiera a través de entidades aliadas a 4,362 participantes del Programa en distintas provincias del país, con ADOPEM, ALNAP y ADEMI; en ese tenor, la misma unidad acompañó 312 mujeres SUPEREmprendedoras de las provincias Barahona, Dajabón, Distrito Nacional, El Seibo, La Altagracia, Monte Plata, Samaná, San Pedro De Macorís y Santo Domingo.

Los 73 miembros egresados de acciones técnico-vocacionales que comercializan sus productos a través de Manos Dominicanas, Línea Cayena y la Red de Abastecimiento Social (RAS), pertenecen a las provincias de Dajabón, Distrito Nacional, Monte Cristi, Santiago Rodriguez y Valverde.

A finales del mes de abril se lograron establecer 80 grupos de ahorro en las siguientes provincias del país Azua, Duarte, Hato Mayor, Hermanas Mirabal, Monte Cristi, Samaná, San Juan, San Pedro De Macorís, Santiago Rodriguez y Valverde.



3. [bookmark: _Toc5690624]FORMACIÓN HUMANA Y CONCIENCIA CIUDADANA

Indicador de Producto: 
102,142  familias participantes que practican resolución pacífica de conflictos.
	Meta 
	RESULTADOS
	% 

	73,890 Familias participantes que practican resolución pacífica de conflictos.

	39,134
	52

	300 Mujeres en prevención de violencia a través de metodología para acompañar a grupo de apoyo a mujeres afectadas por la violencia, resolución pacífica de conflicto.
	
	130
	43

	111 Familias que acogen NNA huérfanos por feminicidios o violencia intrafamiliar y que reciben acompañamiento para el sano desarrollo familiar.
	162
	100


 
Durante el mes de abril, se realizó  el taller de Módulo de Protección a los a los Grupos de Apoyo de las mujeres afectadas por la violencia de la que participaron 50 miembros de familias participantes de las comunidades de: La Vega y Rancho Arriba. Además de las visitas de orientación y supervisión a los de los Grupos de Hombres Solidarios de las comunidades de: Pedro Brand, Matanzas, La Vega y Rancho Arriba y una capacitación a 50 miembros del personal operativo involucrado en la Evaluación de Impacto.

Asimismo, fue realizado el primer encuentro del año con las familias acogedoras de niños, niñas y adolescentes víctimas de feminicidios con el fin de dotarlos de herramientas psicoeducativas para que puedan fortalecerse y formarse positivamente, brindando mucho amor para que los pequeños se desarrollen en un ambiente de paz y perdón.

Indicador de Producto: 
500 jóvenes en conflicto con la ley penal integrados en iniciativas socioeducativas y cursos técnicos vocacionales para promover su reinserción en la sociedad.
	Meta 
	RESULTADOS
	% 

	750 Jóvenes de los centros que reciben la orientación sobre la ley 136-03 y realizan visita guiada a uno de los centros correccionales para luego multiplicar lo aprendido a sus pares en sus respectivos centros educativos.	

	975
	100

	1,150 Jóvenes en conflicto con ley reciben orientación y acompañamiento
	971
	84



Indicador de Producto: 
35,500 miembros con discapacidad o envejecientes integrados en iniciativas educativas y/o de inclusión para fomentar si inclusión social.
	Meta 
	RESULTADOS
	% 

	1,400  miembros envejecientes o con algún impedimento físico que asisten y se integran a actividades fuera de sus hogares para  incentivar su inclusión.

	336
	24

	7 talleres de orientación y sensibilización en discapacidad y trato de envejecientes, para multiplicadores del Programa.
	5
	71

	2 instituciones públicas con personal certificado en atención a personas con discapacidad a través de la plataforma virtual de VP.
	1
	50



En el mes de marzo, adultos mayores de las familias participantes de Prosoli participaron del encuentro con adultos mayores para orientarlos sobre sus derechos y el trabajo con personas con discapacidad y adultos mayores, la misma se realizó en las comunidades de: Loma de Cabrera, Mao y Valverde, con la participación de 37 miembros de familias participantes.

Indicador de Producto: 
3,285 personas orientadas en valores a través en la Estrategia Crecer en Valores y la Casita de la Cultura

	Meta 
	RESULTADOS
	% 

	142 Niños, niñas y adolescentes participando en actividades lúdicas, formativas y recreativas para su desarrollo cultural integral en la Casita de la Cultura.
	58
	40

	500 Estudiantes de centros educativos y de campamentos que visitan la Casita de la Cultura y participan en actividades formativas, lúdicas y recreativas.
	290
	58

	48 padres, madres y tutores usuarios de la Casita de la Cultura participando en Charlas y Talleres para vivir en Paz y desarrollar conocimientos.
	22
	45



Indicador de Producto: 
158,350 niños, niñas y jóvenes que participan de actividades recreativas y educativas para el desarrollo integral y reducción de vulnerabilidades.
	Meta 
	RESULTADOS
	% 

	27,452 Niños/as y jóvenes se benefician de las actividades recreativas y educativas de la BIJRD.
	6,173
	16



En ese mismo sentido, en el marco de este componente, en el mes de abril junto a la Vicepresidencia de la República Dominicana y la Universidad de Girona, fue realizada la conferencia «Políticas y redes locales-globales en un mundo interconectado» por el politólogo e investigador Salvador Martí Puig, quien orientó sobre la globalización, nuevas tecnologías y la erosión del modelo «estado-céntrico» tradicional, lo cual ha cambiado la forma de pensar y realizar la acción política. Asimismo fue concluido el curso sobre políticas públicas con el Salvador Martí Puig a participantes de la Pasantía Para El Desarrollo de la Universidad Autónoma de Santo Domingo (UASD) en Prosoli y personal de las instituciones que conforman el Gabinete De Coordinación De Políticas Sociales de la Vicepresidencia de la República Dominicana. El objetivo es compartir técnicas y herramientas para la implementación de las políticas públicas en el país.
El politólogo e investigador, Salvador Martí Puig, también impartió la conferencia «Retos y debates electorales e institucionalidad en España y República Dominicana» a estudiantes de la Universidad Autónoma de Santo Domingo (UASD). El objetivo fue brindar información para comprender la transformación política de España como resultado de la crisis económica de 2018, del cambio demográfico y de la globalización, a fin de crear reflexiones en los participantes.
Por otra parte, en el marco de las acciones realizadas desde  la División de Jóvenes, se dio inicio al proyecto «Jóvenes Líderes por el Progreso y la Paz» en la Universidad Autónoma de Santo Domingo (UASD) con la conferencia motivacional «Logrando lo imposible» por el destacado montañista dominicano Iván Gómez. Esta es una iniciativa de la vicepresidenta Margarita Cedeño de Fernández que busca empoderar la juventud a través del liderazgo y las acciones sociales. 
De igual forma, en apoyo a las acciones destinadas a la juventud, representantes de Prosoli, participaron en la «17.° Feria Nacional de Voluntariado Juvenil» donde fueron compartidas las acciones que se llevan a cabo en el Programa para la integración de los jóvenes al voluntariado. Así como también otras acciones para el logro de los ODS y la Agenda2030. La feria fue organizada por Sirve Quisqueya, Alianza ONG y Youth Service en el auditorio de la Universidad Autónoma de Santo Domingo (UASD).


CONSOLIDADO DE ACTIVIDADES REALIZADAS EN ABRIL 2019

Dirección General

· Reunión con Mesa directiva del Proyecto Progresando Unidos.

· Reunión con Sean Higgins, con el propósito de dar seguimiento a los avances y próximos pasos de inicio al piloto de créditos para inversiones productivas (colaboración PROSOLI – Berkeley).

· Reunión con Sr. Ángel Paula, Director Sector Social, Oficina del Ordenador Nacional de los Fondos Europeos para el Desarrollo de la DIGECOOM, Para identificación de fondos para el proyecto  de Prevención de Embarazos en Adolescentes. 

· Presentación Carta Compromiso al Ciudadano PROSOLI, en Salón Verde Palacio Nacional.

· Presentación Progresando con Solidaridad a Delegación de Pakistán. 

· Coordinación del taller conversatorio de Protección Social ante emergencia, en conjunto con el Programa Mundial de Alimentos (PMA), Comedores Económicos y Centro de Operaciones de Emergencias (COE), la misma se realizó en el Hotel Crown Plaza D.N.

· A acompañamiento a Ministra de Pakistán en visita al CCPP La Nueva Barquita, de Sra. Marvi Memon Ministra de Estado y Presidente BISP en Pakistán.

· Coordinación de la presentación sobre: El Impacto del Componente de Nutrición del  Programa Progresando con Solidaridad en el estado nutricional de los niños y niñas entre 6 y 59 meses de hogares beneficiarios. Y la firma de convenio con el Programa Mundial de Alimentos (PMA) componente de nutrición año 2018.

· Participación en la Jornadas de alto nivel político y técnico. Con el tema: “Innovación social: fórmulas para una mejor protección social e inclusión productiva en Centroamérica y República Dominicana”, acto encabezado por la Dra. Margarita Cedeño, Vicepresidenta de la República. 

· Reunión con representantes del Instituto Nacional de Formación Técnico Profesional (INFOTEP).

· Presentación de Resultados del proyecto de Casa Sombra como estrategia de reducción de pobreza a través de la Agricultura Familiar; la misma fue realizada en Palacio  Nacional.

· Reunión con Luana Márquez del Banco Interamericano para el Desarrollo (BID), a fin de desarrollar el calendario de ejecución con el hito para la firma de los convenios Ciudad Mujer.

· Reunión con Instituto Tecnológico de Santo Domingo (INTEC), con miras a coordinar la presentación del informe de investigación “La Violencia de Género e intrafamiliar como problema multidimensional en la República Dominicana”, realizada en conjunto con el mismo.

· Presentación de resultados de la encuesta sobre percepción de violencia contra niños, niñas y adolescentes en la República Dominicana. En conjunto con World Visión; en Palacio Nacional. 

· Participación en Lanzamiento catálogo digital e inauguración de Showroom de Manos Dominicanas. 
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· Presentación de resultados del Programa Progresando con Solidaridad, vinculados a la Inversión en la Primera Infancia, en el marco de Foro Internacional realizado por UNICEF.

· Participación y Ayuda Memoria en reunión vinculada al proyecto Progresando Unidos. 

· Actualización de cuestionario para auditoría a talleres de Educación Financiera y pago de estipendios (Emprendimiento/Pasantía). 

· Elaboración de Memoria de Ejecución sobre el cierre del proyecto “Construcción de Centros de Capacitación y Producción Progresando para Familias” en los municipios de Neyba y Juan Santiago con donación de la Agencia Andaluza de Cooperación Internacional para el Desarrollo (AACID).	

· Participación y Ayuda Memoria de reunión de Directores y Encargado del Prosoli. Seguimiento a los siguientes acuerdos emanados. 

· Elaboración del Informe de Seguimiento y Resultados Institucionales correspondiente al 1er trimestre del 2019.	

· Informe de auditoría para egresados del CCPP de Los Mina. 

· Informe de auditoría para graduaciones de jóvenes egresados del proyecto Progresando Unidos en las siguientes provincias: El Seibo y Azua. 

· Elaboración de presentación de resultados del Plan Operativo Anual (POA) correspondiente al 1er trimestre 2019, para ser presentada en la reunión de Directores y Encargados del Prosoli.

· Remisión a Vicepresidencia de los documentos de proyecto para obtención del código SNIP para la construcción de Centros de Capacitación y Producción Progresando en Los Alcarrizos (Santo Domingo Oeste) y Comendador (Elías Piña).

· Colaboración en la elaboración del presupuesto para el proyecto de prevención de embarazado en adolescentes a ser realizado en cooperación con la Agencia Internacional de Cooperación Coreana.

· Participación en Mesa Técnica de Cultura de Alimentación Saludable, como parte de la Coordinación Interinstitucional para el Plan SSAN.

· Participación en Seminario “Desarrollando el Capital Humano con Excelencia”, a solicitud del Departamento de Recursos Humanos.

· Partipación en el primer panel del Foro Sub-regional de Gestión del riesgo de desastres y sistemas de alerta temprana, organizad a por el Programa Mundial de Alimentos.

· Participación en taller de planificación, a solicitud de la Dirección de Planificación Interinstitucional, en el que se impartieron los siguientes temas:
· Team Building.
· Riesgos.
· Normas ISO de Género y Responsabilidad Social.
· Remisión de informes anuales relacionados a los resultados en el marco del proyecto desarrollado con el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD). Años 2017 y 2018.

· Participación en Mesa Técnica sobre Proyecto para una Reforma del Sector Público Sostenible y Exitosa, coordinada por el Ministerio de Administración Pública (MAP).

· Actualización del calendario de actividades propuestas para la agenda la Vicepresidenta de la República.

· Participación en reunión con jóvenes de la Embajada de Estados Unidos, a solicitud de la Dirección General del Programa, para conocer acciones en conjunto.

· Participación en reunión para la reestructuración del Proyecto familias en Paz.

· Fueron completados puntos pendientes del proyecto de Prevención de Matrimonio Infantil y Uniones Tempranas a solicitud de la Unión Europea:
· Gestión de informaciones para ficha de identificación financiera e entidad legal.
· Remisión de puntos principales del documento del proyecto para fines de elaboración del discurso del Embajador de la Unión Europea, durante el acto de firma del convenio.

· Participación en la reunión de presentación del acuerdo sobre el Plan de Acción de Protección Social Adaptativa.

· Participación en reunión sobre innovación del Prosoli en el marco de la alianza con Visa Latinoamérica.

· Revisión de informe de resultados mensual a ser remitido a Vicepresidencia.

· Revisión  de documento con insumos para Boletín Estadístico Marzo 2019.

· Revisión de la última versión del informe de convenios.

· Revisión de auditorías a expediente para pago de estipendios a participantes de capacitaciones técnico vocacionales en el marco del proyecto Progresando Unidos.

· Seguimiento a la actualización de informaciones en los Sistemas de Metas Gubernamentales tanto de Presidencia como de Vicepresidencia.

· Elaboración de los calendarios de actividades institucionales para fines de cobertura de la Dirección de Comunicaciones y conocimiento de la Dirección General del Prosoli.

· Seguimiento constante a los indicadores del Plan Operativo Anual (POA) de los proyectos y unidades del Prosoli.                                                                                                                                                                                                                                          

· Seguimiento a actividades, con la finalidad de evaluar las actividades y el cumplimiento de los estándares requeridos por la institución en las comunidades de: San José de Ocoa, Santiago, Samaná, San Cristóbal, Monte plata y San Juan de la Maguana.

· Evaluación de la corresponsabilidad Salud enero – febrero 2018.

· Evaluación de mujeres para el Premio Nacional de Mujeres del Progreso, en las comunidades de: Santiago, Espaillat, Puerto Plata, La Vega, Sánchez Ramírez, Monseñor Nouel, Azua y Elías Piña.

· Búsqueda de muestra Salud enero – febrero 2018, en las regionales para ver el cumplimiento de las corresponsabilidades de Salud en las Santiago, Valverde, Azua, Barahona, La Vega, Cibao Central, Norcentral, Enriquillo, San Pedro de Macorís, El Seibo, Santo Domingo, Distrito nacional, San Cristóbal y Duarte.
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· Revisión del Cierres contables correspondientes a los meses de enero, febrero, marzo y abril de 2019.

· Reunión Aclaración de las deudas con Claro y el establecimiento del uso de las Flotillas telefónicas.

· Reunión Coordinación con Subdirección General Financiera, sobre la Planificación de seguimientos de los Viáticos, Reposición de Caja Chica y Horas Extras.

· Seguimiento y coordinación  de la plataforma tecnológica  para  el  inventario de activos fijos del PROSOLI y CTC a nivel nacional,  delegación de responsabilidades y tiempo de ejecución de la toma de los mismos.

· Coordinación con el Departamento de Compras sobre el control de las cuentas por pagar a proveedores (Módulo de Cuentas por Pagar).

· Reunión de arranque del Sistema del Módulo de Cuenta por Pagar del Sistema General de Contabilidad (SGC).

· Reunión con el Sistema General de Contabilidad 200 (SGS) sobre mejoras y entrenamiento del Módulo de Compras.

· Reunión con el Comité de Compras y Contrataciones para el seguimiento de las Licitación para Adquisición de Tóneres, PPS-CCC-CP-2019-0003.

· Reunión con el Comité de Compras y Contrataciones para el seguimiento de las Licitación para Adquisición de Canastilla para Embarazadas, PPS-CCC-LPN-2019-0002 y del proceso de Adquisición de Neveras.

· Seguimiento con la Dirección Administrativa para revisión del código PACC para el trimestre Abril-junio de 2019.

· Seguimiento con la Revisión indicadores de actividad de la Dirección de Finanzas correspondientes al trimestre enero-marzo de 2019.

· Seguimiento con la coordinación con el Departamento de Compras sobre el control de las cuentas por pagar a proveedores (Módulo de Cuentas por Pagar).

· Recepción 730 nuevas solicitudes de pago, con el objetivo de pagar a Colaboradores y proveedores de las oficinas, provinciales y regionales, registrándola en el SIPS y luego flujo interno en URA, Contabilidad, Tesorería y UAI. Control de las devoluciones de expedientes con errores e inconsistencias.

· Análisis de Crédito, a fin de realizar trámites de pagos y auditoria de consumos en las tarjetas de combustible Visa Flotilla para de mantener este préstamo a la vista  con el Banco de Reservas al día y que los Colaboradores puedan hacer uso oportuno de esta facilidad.

· Pago a proveedores de servicios, tramitamos el alquiler de: Sala Tarea de la Puya Ahorro Hondo, Regional La Vega, San Cristóbal, Reg. San Juan, Reg. Valverde, Reg. Distrito Nacional, Tamboril, Sala de Tarea, Pantoja, Reg. Santiago y Punto Gob Megacentro.

· Emisiones de certificaciones y solicitudes de pago, completando las ordenes de servicios de los Proveedores para que cumplan con lo exigido en el Decreto 15/17.

· Registro de todas las cuentas por pagar de la institución, con el fin de ser procesadas y pagadas bajo análisis de saldo por antigüedad.

· Pagando vía NetBanking a Proveedores, empleados, colaboradores por diferentes conceptos.

· Entrega cheques de Pago del fondo especial-Caja General, en cumplimiento con el pago de los compromisos contraídos por la institución tanto con Proveedores como Colaboradores del Programa.

Biblioteca Infantil y Juvenil de la República Dominicana (BIJRD)

· Lectura individual: con la participación de los niños/as que visitan la Biblioteca Infantil y Juvenil República Dominicana (BIJRD), total de 107 niños/as usuarios. Esta actividad se realizó en la Sala de la Imaginación, con el propósito de intercambiar ideas, comprensión y socialización de lo leído.

· Taller de Lego: con la participación de 13 niños/as que visitan la Biblioteca Infantil y Juvenil República Dominicana (BIJRD). Esta actividad se realizó en la Sala de la Imaginación con el propósito de que los niños desarrollen la creatividad.

· Conversatorio con Escritor Luís Reynaldo Pérez, donde participaron 36 jóvenes que visitan la Biblioteca Infantil y Juvenil República Dominicana (BIJRD). Esta actividad se realizó en la Sala Mi Espacio con el propósito de conocerla las obras del escritor.

· Taller de inglés para niños: la participación de 19 niños/as que visitan la Biblioteca Infantil y Juvenil República Dominicana (BIJRD). Esta actividad se realizó en la Sala Biblio de los Niños, con el propósito de alfabetizar a los niños en el idioma inglés.

· Visita guiada a la Biblioteca Infantil y Juvenil República Dominicana (BIJRD), por: Centro Educativo Niños del Arca, MC School, Centro de Formación Infantil Flor de Loto y Escuela Futuro Vivo. Esta actividad se realizó en la Sala de la Imaginación, con el propósito de presentar los servicios que ofrecemos.

· Club de lectura: “Ratoncitos de Biblioteca”, “Corazón de Tinta”, con la participación de 26 niños/as que visitan la Biblioteca Infantil y Juvenil República Dominicana (BIJRD). Esta actividad se realizó con el propósito de intercambiar ideas, comprensión y socialización de lo leído.

· Taller de Animación Digital: con la participación de 16 niños/as que visitan la Biblioteca Infantil y Juvenil República Dominicana (BIJRD), la misma se realizó con el objetivo de desarrollar las técnicas digitales del dibujo.

· Charla Prevención Abuso Infantil: con la participación de 47 niños/as que visitan la Biblioteca Infantil y Juvenil República Dominicana (BIJRD).Esta actividad se realizó en la Sala Biblio de los Niños con el propósito de que los niños aprendan a prevenir e identificar cuando son víctimas de abuso.

· Taller de Aprendizaje con Tecnología APPLE: con la participación de 16 niños/as que visitan la Biblioteca Infantil y Juvenil República Dominicana (BIJRD). Esta actividad se realizó en la Sala de la Imaginación con el propósito de enseñarles a los niños las herramientas tecnológicas para el futuro.

Unidad de Identificación

· Recopilación de documentos, a través de Visita a comunidad el Batey de San Juan de la Maguana y a la Oficialía Civil.

· Cedulación de 3 persona y recopilación de documentos e iniciación de recopilación de documentos de los hijos; los mismo se realizaron en las comunidades de Pedro Brand y Yamasá.

· Visita a hogar en Cristo Rey y Visita a Maternidad San Lorenzo de Los Minas, a fin de brindar acompañamiento a proceso de documentación.

· Visita a la Dirección del Hospital Público de La Romana, para solicitar certificación y verificar expedientes en Hato Mayor, con miras a realizar recopilación de Documentos.

· Proceso de cedulación para 2 persona con Discapacidad, a través de visita al centro de cedulación de San José de los Llanos.
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· Asistencia a la Recepción del 1er. Aniversario del Establecimiento de las Relaciones Diplomáticas entre ambos países, se llevó a cabo en el Salón de Convenciones del Ministerio de Relaciones Exteriores. Al evento asistieron representantes de instituciones nacionales e internacionales.

· Reunión con Gerardo García, Director de Operaciones de Carrefour, Johanna Tarrazo del Depto. de Comunicaciones, Protocolo, Gabinete Digital y Julina Staffeld del Banco de Alimentos, realizada en las instalaciones del Supermercado Carrefour, para continuar la coordinación de la colecta en supermercados.

· Reunión con el Embajador de Japón Hiroyuki MAKIUCHI, realizado en el salón de reuniones con la Encargada de Relaciones Internacionales, donde se expuso el interés de que la VP aprovechara la visita Sachiko Nakajima, quien estará en el país para participar en la Olimpiada Matemática de Centroamérica y el Caribe de la cual República Dominicana será su anfitrión.

· Reunión con Luís Garro, Cónsul de la Embajada de Costa Rica en RD y Franklin Tejada de UNESCO, con la finalidad de comenzar las coordinaciones del Foro de Cooperación Internacional, a realizarse en septiembre del año en curso.

· Reunión con Robert Takata, Director de Cooperación Bilateral de MIREX, con la finalidad de presentarle las funciones del programa y establecer vías de sinergia entre ambas instituciones.

· Firma de Convenio del "Programa Multisectorial para la Reducción del Matrimonio Infantil y Uniones tempranas" en conjunto con la Unión Europea y DIGECOM, con este alianza se busca incidir en la reducción de los embarazos en niñas y adolescentes. El evento se llevó a cabo en el Salón Verde del Palacio Presidencial, donde asistieron organismos nacionales e internacionales.

· Reunión con la Junta de coordinación del Proyecto MIUT,  con la participación de María E. Mañón Oficial de Proyectos de la Unión Europea, Mildred Ramírez Coordinadora de Proyectos y por parte de PROSOLI la Sra. Larissa Castillo Encargada de Jurídica, Yajaira Molina Encargada del Proyecto Vuelvo a Empezar, Nieves Peguero. Este encuentro se llevó a cabo con la finalidad de coordinar logística de la firma del convenio, revisión del contrato y el manejo de prensa para el evento.
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· Visita a la Casita de la escuela las mercedes del distrito nacional: con la participación de 53 niños/as estudiantes.

· Visita a la Casita de: Colegio Espíritu Santo del Distrito Nacional, Escuela Las Mercedes del Distrito Nacional Colegio Pedagógico Infantil Paraíso Educacional y Centro Educativo Guananico  con una participación de 73 Niños/as. Estas actividades se realizaron con el propósito de fomentar el aprendizaje creativo; mediante charla sobre La Casita de La Cultura y el parque Iberoamérica, diálogo sobre el Valor del Día Internacional de la Mujer con dinámica de colorear y dibujar cuento, lectura de Cuento del libro de Cuento que Contar.

· Taller de Flauta: con la participación 21 niños/as, a fin de que puedan desarrollar habilidades de estudio secuenciales bajo la práctica de un instrumento musical, fortaleciendo competencias disciplinares y ocupacionales con respecto al pensamiento acción, de manera que se incremente la calidad del aprendizaje en las diferentes áreas de aprendizaje, junto con esto propiciar cercanía y sensibilidad a la experiencia musical.

· Taller de Inglés: con la participación de 28 niños/as. A fin de que puedan lograr un aprendizaje del inglés a través de actividades eminentemente motivadoras como son las manualidades, los juegos y las canciones.

· Taller de Ajedrez: con la participación de 31 niños/as, a fin de que por medio del ajedrez y otros juegos mentales los alumnos se acostumbran a tomar decisiones y controlar sus emociones; aprenden a ganar y a perder, así como a asumir su responsabilidad individual. Y todo ello con un enfoque práctico y divertido.

· Taller de Pintura: con la participación de 19 niños/as. a fin de desarrollar y fortalecer las capacidades cognoscitivas: lenguaje, físico-motrices y socio-emocionales.

· Taller de Reciclaje: se realizó un taller con 13 madres que acompañaron a los niños/as de los talleres de inglés y flauta, donde realizamos una manualidad con material reciclado, utilizando como base vasos desechables y  rollos de papel higiénico.

Proyectos Sociales (Comercio Solidario)

· Supervisión de producción Colección Rumbo al Sur, ejecutada por más de 40 beneficiarias del Programa en toda la Geografía Nacional.

· Retiro de Producción terminada para requerimientos de Brisas del Caribe en San Cristóbal.

· Supervisión de calidad de producción en proceso y retiro de muestra para mercancía de Brisas del Caribe en El Seibo.

· Compra y distribución de Materiales para confección de piezas textiles Colección Rumbo al Sur. Sector Herrera, Santo Domingo Oeste y Cambita San Cristóbal.

· Preparar mercancía en barro para Brisas del Caribe, además de supervisión de calidad de Producción en proceso en Moca y Santiago.

· Entrega de mercancía a clientes de Manos Dominicanas Club House White Sands. Esta producción fue elaborada por 53 beneficiarios del programa, con el objetivo de abastecer los productos a las tiendas internas y externas para su comercialización.

· Entrega de mercancía Showroom, AILA y Boca Chica. Esta producción fue elaborada por 53 mujeres beneficiarios del programa, con el objetivo de abastecer los productos a las tiendas internas y externas para su comercialización.

· Capacitación y entrega de Producción a Grupos Externos de: Vicentillo Hato Mayor y Samaná. Provincia Samaná.

· Taller de elaboración de muñequitas de telas por participantes del programa Progresando con Solidaridad.

· Entrega de materiales y producción Rumbo al Sur en el Taller de Cayena en CENADARTE.

· Entrega a clientes en Casa de Campo y colocación de mesa de artesanías en el mismo lugar con la finalidad de participar con clientes de la empresa Blue Travel los cuales visitantes de USA.

· Entrega de mercancía Showroom (San Rafael). La producción entregada fue elaborada por 40 hombres y 19  Mujeres beneficiarios del programa, con el objetivo de  abastecer los  productos a las tiendas Interna y Externa para su comercialización.

· Inauguración de la Feria Mujer Recicla donde se llevaron a cabo exposiciones en lilas además de esto entrega especial de placa de parte de la Dra. Margarita Cedeño a la maestra Moraima Martínez. 

· Feria mujer recicla, donde se llevaron a cabo diferentes actividades con talleres, testimonios de los artesanos y ventas de los productos.



Unidad de Inclusión 

· Taller de Sanación y Formación Humana para personas con algún tipo de discapacidad, el mismo se realizó en la comunidad de Puerto plata con la participación de 20 miembros de familias participantes.

· Encuentro con adultos mayores para orientarlos sobre sus derechos y orientaciones sobre el trabajo con personas con discapacidad y adultos mayores. la misma se realizó en las comunidades de: Loma de Cabrera, Mao y Valverde, con la participación de 37 miembros de familias participantes.


Proyecto Familias en Paz 

· Taller de Módulo de Protección a los a los Grupos de Apoyo de las mujeres afectadas por la violencia de la que participaron 50 miembros de familias participantes de las comunidades de: La Vega y Rancho Arriba.

· Visitas de orientación y supervisión a los de los Grupos de Hombres Solidarios de las comunidades de: Pedro Brand, Matanzas, La Vega y Rancho Arriba.

· Capacitación a 50 miembros del personal operativo involucrado en la Evaluación de Impacto.
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· Primer Encuentro Nacional con las familias acogedoras de NNA, el mismo se realizó en la Biblioteca Infantil y Juvenil República Dominicana. (BIJRD), con una participación de 120 familias acogedoras, se trataron los temas de: Riesgos y Prevención para NNA, Motivación y orientación en educación financiera para el Hogar, con la participación del Doctor José Miguel Gómez, Lic. Ángela Ureña, y el Lic. José Antonio Abreu. 

· Coordinaciones y logística para el Operativo Medico Mirada y sonrisa Feliz, organización de materiales y equipos que se utilizaran en la jornada los días 06 y 07 de abril en Santo Domingo Oeste. 

· Levantamiento de informaciones de casos nuevo de feminicidios en Santo Domingo Este Villa Duarte y El Maizal Valverde Mao, con el propósito de conocer lo sucedido y verificar con quien están los NNA huérfanos para dar apoyo y seguimiento y lograr la estabilidad emocional de estos NNA, se motivó a las familias para que reciban apoyo emocional y se coordinó con el Ministerio de la Mujer y con CONANI. 

· Motivación a todas las familias visitadas para que asistan al Primer Encuentro Nacional con las Familias Acogedoras que se realizara el 26 de abril. Además de la convocatoria que se está realizando vía telefónica, se les explica el tema a tratar y lo importante que será para ellos recibir esta charla.
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· Charlas de Estimulación al ahorro para familias beneficiarias, en las provincias Barahona, Pedernales, El Seibo, Montecristi y Dajabón, con la participación de 384 miembros de familias participantes.

· Reunión con supervisores de campo, en las provincias Dajabón y Montecristi, seguimiento a la formación de los grupos de ahorro, participaron 10 supervisores de campo.

· Charlas a miembros/as participantes sobre Acceso a Micro-Créditos con entidades financieras aliadas (ADEMI), en los municipios Salcedo, Tenares y Villa Tapia, provincia Hermanas Mirabal, regional Nordeste, participaron 327 miembros/as participantes PROSOLI.

· Charlas  a miembros/as participantes sobre Acceso A Micro-Créditos con entidades financieras aliadas (ADOPEM), en la provincia Azua, municipios La Bombita, Villarpando y Pueblo Viejo, regional El Valle, con la participación de 158 miembros de hogares participantes PROSOLI.

· Taller de captación inicial dirigido a mujeres SUPEREmprendedoras, con las beneficiarias de Partido, Dajabón, Pedernales, Barahona e Higüey. El objetivo de este taller es  captar a aquellas mujeres que tengan un negocio y que quieran desarrollarlo a mayor escala capacitándose en diversos temas de emprendimiento. En esta actividad participaron 111 mujeres de Partido, Dajabón.
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· Taller impartido a 35 jóvenes voluntarias de grupo de apoyos adolescentes con hijos, pertenecientes a la provincia de La Vega.

· Conferencia a 100 jóvenes egresados del curso Jóvenes Lideres por el progreso y la Paz impartida por el Dr. José Miguel Gomez.

· Charla de prevención de embarazos y entrega de simuladores de bebés, impartida a 50 adolescentes y jóvenes de 12 a 17 años de la Provincia Bahoruco.
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· Capacitación sobre Cultivo de Hortalizas, dirigida a miembros de familias participantes de las comunidades de Yaguate/San Cristóbal, Monte Plata, Bonao/Monseñor Nouel, Hato Mayor, San José de Ocoa, La Vega y Bani/Peravia; participaron 523 miembros participantes; la misma se realizó para orientar a las familias sobre la importancia del cultivo de hortalizas, características nutricionales y promover la incorporación de las familias a la producción para autoconsumo y venta de los excedentes.

· Capacitación sobre Cultivo de Frutales, dirigida a miembros de familias participantes de las comunidades de Yaguate/San Cristóbal, Monte Plata, Bonao/Monseñor Nouel, Hato Mayor, San José de Ocoa, La Vega y Bani/Peravia; participaron 430 miembros participantes; La misma se realizó con el objetivo de que los participantes aprendan sobre la importancia de la siembra y cultivo de las plantas frutales, sus beneficios en la dieta diaria, como autoconsumo y generación de ingresos además fomentar la convivencia familiar, aprovechar los recursos humanos existentes y mejorar la calidad nutricia de la familia.

· Capacitación sobre Cultivo de Leguminosas, dirigida a miembros de familias participantes de las comunidades de Hato Mayor; participaron 24 miembros participantes; La misma se realizó con el objetivo de que los participantes aprendan sobre la importancia de la siembra y cultivo de leguminosas, sus beneficios en la dieta diaria, y generación de ingresos con la venta de los excedentes.

· Jornada de entrega de pollitas ponedoras en las comunidades de Barahona, Bahoruco y Santiago; En la cual participaron 400 miembros participantes; La misma se realizó con el objetivo de  contribuir a la mejora de la alimentación familiar a través del consumo de huevos y carne de calidad a bajo costo a través de la crianza de pollitas ponedoras.

· Trabajos de acompañamiento, seguimiento y asistencia técnica a Centros de Aprendizajes, dirigida a miembros de familias participantes de los proyectos, en las comunidades de Cevícos/Sánchez Ramírez, Yamasá/Monte Plata y El Cercado/San Juan; participaron 33 personas, 16 mujeres y 17 hombres; La misma se realizó con el objetivo de dinamizar el desarrollo de las actividades productivas del Centro de aprendizaje. Instruir a las familias, para continuar los trabajos en las unidades productivas de generación de ingresos, mayor calidad en su seguridad alimentaria y nutricional. Desarrollar estrategia para la comercialización.





Unidad de Educación y Salud Preventiva

· Talleres impartidos a adolescentes y mujeres embarazadas, a fin de dar seguimiento en salud a 200 adolescentes y mujeres embarazadas y entrega de canastilla “Mi Primer Regalo” en las provincias de: Santiago Rodríguez, Valverde, Mao, Santiago Rodríguez, La Romana y San Pedro de Macorís.

· Talleres impartidos a adolescentes y mujeres embarazadas, con miras a dar seguimiento a 40 Adolescentes y Mujeres Embarazadas en Lactancia Materna y visitas a la UNAP de Santiago en la oficina regional Norcentral.

Departamento de Recursos Humanos

· Emisión de 45 certificaciones de empleo a nuestros colaboradores, según solicitudes realizadas por los mismos a la Dirección de Recursos Humanos.

· Registros de casos de maternidad para conocer su estado de gestación a la institución, para luego proceder a enviarle el informe de lactancia, el cual enviarían firmado y sellado por su médico. Por último se registra el formulario de lactancia y luego se espera la aprobación de la misma por parte de la Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales (SISALRIL).

· Reunión para dar respuesta sobre caso disciplinario. Esta actividad tuvo lugar en la Oficina de Relaciones Laborales, Bloque D. El objetivo de esta actividad fue para dar respuesta al caso disciplinario de la colaboradora según las normas de trabajo establecidas.

· Seguimiento a casos disciplinarios de la Regional Santo Domingo, Regional Este, Regional El Valle y Regional Noroeste. Esta actividad tuvo lugar en la Oficina de Relaciones Laborales. El objetivo de la misma es de dar seguimiento a los casos de investigación administrativa y de dar respuesta sobre los mismos.

· Participación en el Taller de Jubilaciones y Pensiones. El mismo fue impartido por la Lic. Sonia Sisa coordinadora de Relaciones Laborales. En esta actividad participaron 21 colaboradores; la misma tuvo lugar en el GCPS con  el objetivo de dar asesoría a los colaboradores sobre el proceso de trámite de pensión.

· Realización de Informe sobre la Investigación Administrativa de las Flotas Asignadas a la Regional El Valle. Esta actividad tuvo lugar en la Oficina de Relaciones Laborales ubicada en el Bloque D. a fin de suministrar las informaciones necesarias para proceder con la Investigación Administrativa la cual se lleva a cabo en la Regional El Valle sobre uso y asignación de los equipos.

· Realización de Informe sobre las Tarjetas Visa Flotilla asignadas a colaboradores en proceso de Investigación Administrativa de la Regional El Valle. Esta actividad tuvo lugar en la Oficina de Relaciones Laborales en el Bloque D. A fin actividad de dar respuesta sobre el uso de las Tarjetas Visa Flotilla de los colaboradores en proceso de Investigación Administrativa de la Regional El Valle.

· Curso Auditor Norma ISO 9001 2015, en el Edif. San Rafael cuyo objetivo es que los participantes adquieran las competencias, conocimientos, habilidades y actitudes necesarias para poder planificar, organizar auditorías internas al Sistema de Gestión de la Calidad en base a la Norma ISO 9001, así como llevar a cabo las mismas para comprobar la eficacia del sistema; este taller estuvo dirigido al personal que tiene a cargo procesos de los departamentos de Capacitación y Desarrollo, Recursos Humanos, participando un total de 29 colaboradores PROSOLI.

· Taller Redacción de Informes Técnicos realizado en el Edif. San Rafael cuyo objetivo es capacitar a los colaboradores en las herramientas y técnicas adecuadas para definir la estructura, el tipo de informe a realizar y su redacción, del mismo participaron 21 colaboradores de los departamentos de Compras, Biblioteca, Salud Ocupacional y Capacitación y Desarrollo.

Proyectos Socioculturales

· Charlas y talleres de orientación, con la finalidad de promoción de Lectura, Derechos de la Niñez, Resolución Pacífica de Conflictos y Formación de Clubes de Paz; con la participación de 200 NNA de las comunidades de Villa Faro y Mendosa.

· Salas de tareas, para la supervisión y entrega de materiales en las comunidades de Remanso y Mal Nombre donde participaron 40 NNA.
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· Encuentro Regional del Subcomponente de Nutrición PROSOLI-PMA/SNS de la Regional Norcentral, en la Oficina Regional Servicio de Salud-Santiago de los Caballeros; a fin de presentar avances logrados en el 2017, del Sub Componente de Nutrición, socialización de los Compromisos asumidos en Convenio PROSOLI -SNS y programar actividades del Subcomponente para el 2018. 

· Seguimiento a las acciones de desarrollo Local en la Región Nordeste, con miras a realizar vínculos en conformidad con otras áreas dentro y fuera del PROSOLI para lograr el desarrollo de estas acciones Locales de la Región Nordeste 

· Encuentro para la solución del problema identificado por las organizaciones, en  relación con los niños y niñas que están sin actas de nacimiento en el Distrito Municipal de Guaraguao, Arenoso, provincia Duarte, a fin de Coordinar acciones para la solución del problema identificado por las organizaciones comunitarias.

· Reunión de vinculación y presentación de productos artesanales  entre COOBOYA Y Manos Dominicanas, con el propósito de realizar un vínculo directo entre COOBOYA y PROSOLI para el fortalecimiento institucional donde se puede aprovechar la comercialización de estos productos artesanales.

· Programa Radial Orientación Comunitaria, a fin de presentan las actividades que desarrolla la Unidad de Participación Comunitaria.

· Encuentro con representantes del Cuerpo de Paz República Dominicana y Áreas Internas vinculadas al Convenio, Con la finalidad de formular Plan de Trabajo del convenio establecido entre PROSOLI y dicha institución.

· Seguimiento para la elaboración de la programación 2do trimestre UPC, con el propósito de realizar acciones en conjunto con el personal de campo para la elaboración de la programación para el trimestre Abril-Junio, de la UPC.
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· Inicio de las acciones formativas: Elaboración de pizzas, Cuidado y Protección del Medio Ambiente, Artesano en bisutería, Auxiliar de Farmacia, Repostería, Electricidad básica, con la participación de 205 miembros de familias participantes de las comunidades de: San Fernando, Confección doméstica de ropa y accesorios de baño, Santiago de La Cruz, Mao, CCPP Santiago y El Seibo.


Dirección Regional Valdesia

· Seguimiento vía telefónica para que envíen los trabajos a los provinciales, gestores y provinciales en San Cristóbal, Peravia, San José de Ocoa y Monte Plata, a fin de dar seguimiento a la realización de los trabajos de campo.

· Reunión para la recolección de los procesos de campo pendientes con los supervisores provinciales de campo, enlaces y gestores de las comunidades de San Cristóbal, Peravia, San José de Ocoa y Monte Plata.

· Taller sobre el cultivo de hortalizas, frutales y leguminosa, con el propósito de capacitar a las familias beneficiarias egresadas de acciones de formación técnico profesional, tecnológica, agrícola, agropecuaria o de artesanía, la misma contó con la participación de 142 miembros participantes de la provincia Peravia.

· Charlas de acceso a micro-créditos con entidades financieras aliadas, la misma se realizó en las comunidades de Peravia: Bani, Rancho Arriba y Sombrero con la participación de 351 miembros de familias participantes.

· Segundo módulo de orientación en salud preventiva (vacunas y su importancia, [higiene]), lactancia materna, falcemia y anemia, el mismo contó con la participación de 44 mujeres pertenecientes a hogares participantes en estado de embarazo de las comunidades de  Villa Altagracia y San Cristóbal.

· Seguimiento y acompañamiento a Proyectos Casa Sombra, con el propósito de capacitar a 42 miembros de familia egresados de acciones de formación técnico profesional, tecnológica, agrícola, agropecuaria o de artesanía pertenecientes a la comunidad del Km 5 de Monte Plata.
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· Charla sobre “Cultivo de Huerto Familiar”. Esta actividad fue realizada en la comunidades de: Cigua, La bajada, El Caserío y La Guama en el municipio de Tenares, con el fin de orientar a miembros de familias PROSOLI en el cultivo de leguminosas para el autoconsumo; en la misma participaron 86 miembros de familias participantes.

· Actualización del personal de Enlace, esta actividad fue realizada en la provincia Samaná, en los municipios de: Samaná y Las Terrenas, a la misma asistieron 143 Enlaces Familiares, a fin de validar a los enlaces de estos municipios.

· Charlas sobre: “Acceso a Crédito” realizadas en el municipio de Salcedo, con el objetivo de orientar a familias PROSOLI sobre su inserción en el sistema bancario y las facilidades del mismo; de esta charla participaron 61  miembros de familias participantes PROSOLI.

· Taller de Liderazgo Transformacional dirigido a los enlaces de la provincia Samaná; la misma se realizó con el objetivo de despertar en las y los participante el interés por transformar a su equipo de trabajo a través de un nuevo enfoque o estilo del liderazgo además mostrarle a los participantes los aportes significativo que se realizan desde la vicepresidencia.

· Taller sobre: Alfabetización Ecológica, Cultivo de Frutales, el Cultivo de Leguminosa  y Cultivo de Hortalizas a Familias beneficiarias de PROSOLI, en la comunidad de La Peña en San Francisco de Macorís, provincia Duarte, con la participación de 206 miembros beneficiario PROSOLI.

Dirección Regional Este

· Capacitación de supervisores de Enlace con los temas relacionados con los trabajos de visitas domiciliarias y escuelas de familia para el mes de abril 2019, y digitación de Grupos de Ahorro.

· Revisión de fichas de corresponsabilidad de Salud, firmado y verificación para luego ser pasadas a digitación.

· Intervención de 30,604 familias participantes a través de las Vistas Domiciliaras en la Provincia San Pedro de Macorís, con el tema corresponsabilidades y compromisos, a fin de presentar a las familias el árbol del progreso, como símbolo de su crecimiento y avance de su proceso de desarrollo.

· Intervención a través de la Escuela de Familia a 23,645 familias participantes PROSOLI, en el tema : Estrategias para la Formación de redes Familias en Paz, la misma se realizó en la Provincia de San Pedro de Macorís, Con el Objetivo Repasar con las familias los contenidos de las visitas relacionados con los componentes del programa Identificación, Salud y Educación.

· Levantamiento de 17 nuevas embarazadas en la provincia de San Pedro de Macorís, a fin de mantener actualizada la base de datos de los miembros participantes.

· Levantamiento de 39 nuevos niños que serán incluidos en la base de datos del programa, la misma se realizó en el San Pedro Macorís. para actualizar los hogares.

· Taller sobre el Cultivo de Hortalizas a  56 miembros participantes del municipio de Quisqueya, barrio Guachapita, los mismo fueron orientados sobre la creación de Huertos Casero.

· Taller sobre el Cultivo de Frutales con la participación de 57 miembros beneficiarios, la misma se realizó en el municipio de Quisqueya, barrio África a fin de que los mismos puedan crear huertos caseros.


Dirección Regional Este II

· Reunión informativa con Supervisores de Enlace de Campo y Provincial, donde participaron colaboradores en las provincias de: El Seibo, La Altagracia con la finalidad de entregar y recibir trabajado realizados en campo.

· Visitas domiciliaria con el tema "Cuidando El Árbol para que Crezca Sano", en el cual se visitaron 3,700 familias participantes en la provincia La Altagracia, y en el municipio San Rafael del Yuma, con la finalidad de orientar a las familias sobre cómo cuidar a cada uno de los miembros de su hogar.

· Escuela de familia con el tema "importancia de vacunar a los niños", a la cual asistieron 2,954 familias participantes PROSOLI de la provincia La Altagracia, con el propósito de orientar a las familia sobre la importancia de vacunar a los niños y prevenir enfermedades.

· Levantamiento 6 mujeres embarazadas, en la provincia de La Romana, para ser incluidas en las corresponsabilidades del Programa, para seguir avanzado en el cuidado y Prevención de Embarazos de Altos Riesgos.

· Levantamiento 8 niños/as, en la provincia de La Romana, para ser incluidos en las corresponsabilidades del Programa, para seguir avanzado en el cuidado y Prevención de Enfermedades.

· Taller de sensibilización en temas de Inclusión para supervisores de Enlace de Campo y Provincial, con la participación de 20 colaboradores de la provincia El Seibo.

· Taller con agricultura familiar, con la participación de 30 miembros de familias participantes del sector Anamuya, provincia La Altagracia, con la finalidad de incentivar a los mismos en la siembra de Orégano.


Regional Distrito Nacional

· Reunión semanal operativa, con el propósito de socializar los trabajos de la semana. la misma fue dirigida por la Directora Regional, Enc. Operativo y Asististe Operativa.

· Supervisión de Grupos de Fraternidad del sector Capotillo, La fuente y Los Guandules.

· Firma de convenio presentación del informe de investigación y lanzamiento del Proyecto MIUT Salón Verde Palacio Nacional.

· Plan Piloto de Familia en Paz en la Regional D.N.
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Vicepresidencia mejora calidad de vida 3,565 familias con cambio piso de tierra por cemento y capacita miles para el empleo.

Abril 4, 2019
[image: C:\Users\b.medina\Desktop\Vicepresidencia-mejora-calidad-de-vida-3565-familias-con-cambio-piso-de-tierra-por-cemento-y-capacita-miles-para-el-empleo-1.jpg]

La Vicepresidencia de la República cambió el piso de tierra por cemento y pintó las casas de 890 familias de aquí como parte del programa Progresando Unidos, que busca sacar de la indigencia a 180 mil dominicanos en las 14 provincias más carenciadas del país mediante acciones interinstitucionales que incluyen, además de la mejora del suelo de siete mil 500 viviendas, la capacitación de la juventud para el empleo, ampliación de la cobertura de protección social e inclusión al Seguro Nacional de Salud (Senasa.

La Vicemandataria, que lidera Progresando Unidos como coordinadora del Gabinete de Políticas Sociales (GCPS), también encabezó la graduación de mil 130 jóvenes integrantes del referido programa, con lo que suman 16 mil 981 los graduados, con el objetivo de seguir aportando herramientas para que la juventud acceda a empleos dignos o emprenda y así mejore su calidad de vida. La meta general es entregar a la sociedad 30 mil nuevo técnico.

El cambio de pisos de tierra por cemento, además del impacto en la salud de los integrantes de los hogares, representa un alivio económico para esas familias, pues si no recibieran ese apoyo gubernamental tuvieran que invertir en los suelos y pintura de las paredes unos de 70 mil pesos en una construcción de 36 metros cuadrados. De las cuatro mil mejoras de piso que restan en el corto plazo 311 serán en Azua.
De los graduandos 150 estudiaron en el Instituto de Formación Técnico Profesional (Infotep), 64 en los Centros de Capacitación y Producción Progresando con Solidaridad (CCPP) y 916 en Centros Operativos del Sistema (COS), entre ellos, Servicios Computarizados Azuanos, Escuela Banileja de Informática, Fralan Servicios Computarizados, Fundación Futuro, Academia Comercial de Informática Las Mercedes (Acomer), Colegio Eugenio María de Hostos y en la Fundación de Servicios Educativos para el Desarrollo Integral de Compostela (Funsedicom).

Las acciones de Progresando Unidos se centran en el Distrito Nacional y las provincias Azua, Bahoruco, Barahona, El Seibo, Elías Piña, Independencia, Monte Plata, Montecristi, Pedernales, San Cristóbal, San Juan de la Maguana, Santiago y Santo Domingo. Según el Banco Mundial los pobres extremos o indigentes son aquellos que viven con 1,90 dólares por día y los pobres con 3,10.

Margarita Cedeño inaugura feria de artesanías con reciclaje elaboradas por mujeres en condición de pobreza.
Abril 5, 2019
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Con el objetivo de seguir apoyando a las artesanas de escasos recursos para que salgan de la pobreza, al tiempo que promueve el cuidado del medioambiente, la vicepresidenta de la República, doctora Margarita Cedeño, inauguró este viernes la primera feria artesanal Mujer Recicla, en la que personas capacitadas por el programa Progresando con Solidaridad (Prosoli) exponen y venden hasta la noche del domingo accesorios de moda y del hogar hechos en base a la fibra de la planta invasora lilas de agua.

En los últimos tres años, los Centros de Capacitación y Producción Progresando con Solidaridad (CCPP) han capacitado en las técnicas de manipulación de las lilas a unas 400 personas. El 85 por ciento de los involucrados en la producción son mujeres.

Acompañaron a Margarita Cedeño y Altagracia Suriel en la línea de honor los artesanos de Lilas de Agua Sandra Yvelisse Veloz Luciano y José Luzón, así como Moraima Martínez, la experimentada artesana cubana responsable de la formación de las instructoras dominicanas desde 2016 y quien coordina una cooperativa artesanal en su país. Por su entrega, dedicación y destacada colaboración en el proyecto, la Vicemandataria le entregó un reconocimiento a Martínez durante el acto.
La línea artesanal, que llevaba por nombre Las Jacintas, se ha presentado en Dominicana Moda acompañando creaciones diseñadas y confeccionadas por modistas bajo la marca Las Cayenas, que también comercializa Manos Dominicanas. Las artesanas de lila de Prosoli residen en comunidades de Haina, Nagua, La Ciénaga, La Nueva Barquita, Guerra y Los Mina, cercanas a fuentes de agua como los ríos Ozama, Isabela, Yuna y Haina.

En el diseño e implementación de la estrategia de innovación y desarrollo integral se han involucrado entidades como la Embajada de Cuba, el Jardín Botánico y los ministerios de Medio Ambiente y Agricultura.

Vicepresidencia y Unión Europea aúnan esfuerzos para la reducción del matrimonio infantil y uniones tempranas.
Abril 10, 2019
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La doctora Margarita Cedeño, vicepresidenta de la República y coordinadora del Gabinete de Políticas Sociales (GCPS); Gianluca Grippa, embajador de la Unión Europea en la República Dominicana; Antonio Vargas Hernández, ordenador de los Fondos Europeos, y Altagracia Suriel, directora del programa Progresando con Solidaridad (Prosoli), intercambian carpetas luego de firmar un acuerdo de financiación del Programa Multisectorial para la Reducción del Matrimonio Infantil y Uniones Tempranas (MIUT) en República Dominicana.
La vicepresidenta de la República, doctora Margarita Cedeño, fue testigo de la firma del convenio realizada en el Salón Verde del Palacio Nacional, entre la directora general del programa Progresando con Solidaridad (Prosoli), Altagracia Suriel; el embajador de la Unión Europea en República Dominicana, Gianluca Grippa y el ordenador de los Fondos Europeos, Antonio Vargas Hernández.
Con la subvención de la Unión Europea, que asciende a 200,000 euros se prevé diseñar instrumentos para el cambio de comportamientos a través de las capacitaciones, creación de manuales y entrenamientos con personal capacitado donde se visualiza influir en 500 niños y adolescentes por zonas, para un total de 1,500 menores de edad empoderados.
Adicionalmente, se espera que al menos 1,425 niñas y adolescentes participen del programa MIUT reconociendo así los riesgos y peligros del matrimonio infantil y las uniones tempranas. Unas 12 mil jefas y jefes de hogares y 210 líderes comunitarios se beneficiarán de talleres de sensibilización y prevención del flagelo.
Vicepresidencia y el INFOTEP preparan más de mil jóvenes para el empleo
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La vicepresidenta de la República, doctora Margarita Cedeño, junto a un grupo de estudiantes meritorios que recibieron sus certificados tras cursar diversas carreras como parte de las capacitaciones que se imparten a través del programa Progresando Unidos en San Cristóbal. También figuran Altagracia Suriel, directora del programa Progresando con Solidaridad (Prosoli), a su derecha, e Iris Hurtado del Instituto de Formación Técnico Profesional (INFOTEP), en extremo derecho.
      
La vicepresidenta de la República, doctora Margarita Cedeño, valoró este martes el esfuerzo y la dedicación de mil ochenta y seis jóvenes en condición de vulnerabilidad de varias comunidades de San Cristóbal, que fueron capacitados por el Instituto Nacional de Formación Técnico Profesional (INFOTEP), a través del programa Progresando Unidos.

Informó que el 30 por ciento de los que recibieron su certificado este martes ya han emprendido algún negocio con lo aprendido, lo que evidencia que Progresando Unidos cumple con su objetivo de desarrollar empleabilidad en los jóvenes.

Con esta investidura se elevan a 18 mil 67 los nuevos técnicos preparados por Progresando Unidos, con el apoyo de Progresando con Solidaridad (Prosoli), el Banco Mundial, INFOTEP; así como de otras instituciones gubernamentales, de la sociedad civil y el sector financiero, con el objetivo de seguir aportando herramientas para que la juventud acceda a empleos dignos o emprenda, y así mejore su calidad de vida. La meta general es entregar a la sociedad 30 mil jóvenes formados en diferentes oficios.
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