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Siglas usadas frecuentemente en el informe: 

ADESS  Administradora de Subsidios Sociales 

BEEP  Bono Educativo Estudio Progreso 

BID  Banco Interamericano de Desarrollo 

BM  Banco Mundial 

BPB  Bebé Piénsalo Bien  

BIJRD  Biblioteca Infantil y Juvenil de la República Dominicana 

CCPP  Centros de Capacitación y Producción Progresando 

CEP  Comer es Primero 

CTC  Centros Tecnológicos Comunitarios  

CTRIS  Comités Técnicos Regionales Inter Sectoriales 

DVI  Dirección de Vinculación Interinstitucional 

FAO   Food and Agriculture Organization of the United Nations (Por sus siglas en ingles) 

FMI  Fondo Monetario Internacional 

END  Estrategia Nacional de Desarrollo 

GCPS  Gabinete de Coordinación de Políticas Sociales 

ILAE  Incentivo a la Asistencia Escolar 

NNA  Niñas, niños y adolescentes 

ODS  Objetivos Desarrollo del Milenio 

PNUD  Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo 

PROSOLI Progresando con Solidaridad 

RC  Reportes Comunitarios 

SIGOB  Sistema de Metas Presidenciales Gobierno 

SIPS  Sistema de información Progresando con Solidaridad 

TI  Tecnologías de la Información 

TIC’s  Tecnologías de la Información y la Comunicación 

TMC  Transferencia Monetarias Condicionadas 
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INTRODUCCIÓN   

 

Este informe de seguimiento presenta los resultados alcanzados y las actividades 

correspondientes al mes de febrero año 2021 realizadas por los departamentos y regionales. En 

ese sentido, se muestran los avances ejecutados por las áreas operativas y de apoyo del Programa 

Progresando con Solidaridad.  

Las acciones realizadas tuvieron como marco de referencia los marcos estratégicos y operativos 

del Programa durante el período anteriormente citado. Ha sido desarrollado con base a las 

informaciones del Sistema de Información Progresando con Solidaridad (SIPS), así como por los 

informes remitidos por los Directores, Encargados de Área y Directores Regionales. 

La ejecución fue realizada en función de los objetivos institucionales, tomando como fundamento 

las principales actividades y tareas ejecutadas por cada dirección y departamento de Progresando 

con Solidaridad. Estas actividades están alineadas a los tres (3) Ejes Estratégicos definidos: 

"Mitigar la pobreza, aumentar el bienestar de las familias pobres de la República Dominicana" y 

"Fortalecimiento Institucional"; a través de los componentes: Transferencia, Acompañamiento 

Socio-Educativo, Identificación, Educación, Salud Integral, Seguridad Alimentaria y Generación de 

Ingresos, Formación Humana y Conciencia Ciudadana, Habitabilidad y Protección del Medio 

Ambiente, Acceso a la Tecnología de la Información y, la Capacitación y Fortalecimiento 

Institucional de Progresando con Solidaridad, de igual manera que las acciones ejecutadas por las 

Direcciones Regionales. 
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1. Perfil institucional 

 

El Programa Progresando con Solidaridad, es el principal programa de protección social del 

Gobierno dominicano, que surge de la fusión de dos programas: Progresando y Solidaridad, 

mediante Decreto n.º 488-12 del 21 de agosto de 2012. Prosoli es un programa de intervención 

social focalizada de erradicación de la pobreza que integra transferencias monetarias 

condicionadas, acompañamiento socioeducativo y vinculación con programas, proyectos y 

servicios del Estado, articulados en acciones que se fundamentan en siete componentes: 

Identificación, Salud Integral, Educación, Formación Humana y Conciencia Ciudadana, Seguridad 

Alimentaria, Nutrición y Generación de Ingresos, Habitabilidad y Protección del Medioambiente 

y Acceso a las Tecnologías de Ia Información y Comunicación (TIC). 

Prosoli involucra además a las familias en situación de vulnerabilidad en el proceso de desarrollo 

integral a través de corresponsabilidades. 

Las principales características de Prosoli son: 

 Contribuir al logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y promover la Estrategia 

Nacional de Desarrollo (END). 

 Involucrar a las familias pobres en proceso de desarrollo integral a través de corresponsabilidades. 

 Contribuir a la seguridad alimentaria y nutricional de familias. 

 Propiciar generación de ingresos de las familias para inversión en la educación y salud de sus 

miembros. 

 Promover el desarrollo humano con acciones educativas, de promoción humana y social. 

 Crear oportunidades de generación de ingresos a través del empleo o emprendimiento. 

 Propiciar capacidades y empoderamiento de los/as integrantes de las familias para que se 

conviertan en protagonistas de su desarrollo. 

 Contribuir a la formación de ciudadanía y empoderamiento para el ejercicio de derechos 

fundamentales a través de la orientación sobre uso y acceso a bienes y servicios del Estado. 
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1.1. Política de Calidad 

Estamos comprometidos con el desarrollo sostenible y en valores de las familias en situación de 

pobreza, promoviendo su calidad de vida,  reduciendo la brecha digital y del conocimiento, para 

satisfacer  necesidades de las poblaciones vulnerables  de nuestro país, a través del uso 

de  herramientas de Tecnologías de Información y Comunicación (TIC), mediante el mejoramiento 

sostenido de nuestros procesos educativos, de  desarrollo humano e integral, subsidios sociales 

y transferencias condicionadas en el marco de las leyes de nuestro país. 

1.2. Visión 

Ser el programa modelo de la Red de Protección Social del Gobierno Dominicano reconocido por 

la sociedad por su eficiencia y eficacia en la atención responsable a las familias en situación de 

pobreza y vulnerabilidad a través de intervenciones socioeducativas que contribuyan a romper 

círculos de miseria y dependencia, y a la vez propicien el desarrollo humano, integral y sostenible. 

1.3. Misión 

Acompañar a las familias en situación de pobreza en su proceso de desarrollo integral, 

propiciando la creación de capacidades y el ejercicio de derechos a fin de aumentar su capital 

humano, capital social y desarrollo económico. 

1.4. Valores 

 Integralidad 

 Justicia Social 

 Honestidad 

 Compromiso 

 Transparencia 
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1.5 Objetivos del Programa 

 

 1.5.1 General 

Contribuir a romper la transmisión intergeneracional de las causas que generan o arraigan la 

pobreza, a través de la inversión que los hogares pobres realizan en educación, salud y 

alimentación, y de la creación de capacidades y oportunidades para la vida y el trabajo, 

potenciando la acumulación del capital humano de los integrantes del núcleo familiar. 

 

1.5.2 Específicos 

 

 Asegurar a las familias beneficiarías un nivel mínimo de consumo de los bienes que 

componen la Canasta Básica Alimentaria (CBA). 

 

 Impulsar que los miembros de hogares beneficiarios, a partir de los 5 años alcancen al 

menos 9 años de educación inicial y básica. 

 

 Estimular a que los jóvenes entre 14 y 18 años accedan, permanezcan y alcancen por lo 

menos el 1er. Ciclo del nivel medio. 

 

 Incidir en la reducción de la sobre edad escolar, de los niños, niñas y jóvenes miembros de 

los hogares beneficiarios, con 2 o más años por encima de la edad del grado 

correspondiente. 

 

 Contribuir a elevar el acceso a los servicios comprendidos en el plan básico de salud e 

incidir en la disminución de la morbilidad y mortalidad en los grupos de intervención, 

articulado con el Plan Nacional de Salud a fin de impactar en la reducción de estos índices 

a nivel nacional. 
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 Mejorar la nutrición de los miembros de hogares beneficiarios, con énfasis en la población 

más vulnerable como son los niños y niñas entre 0 y 5 años, así como las mujeres 

embarazadas y lactantes. 

 

 Fomentar la responsabilidad y aumentar el conocimiento de los hogares pobres en 

relación al cuidado de la salud y la nutrición, así como los derechos y obligaciones que 

asumen al formar parte del Programa. 

 

 Crear capacidades en las familias beneficiarias para la generación de ingresos a partir de 

la capacitación y el acceso a microcréditos para emprendimiento. 

 

1.6 Productos y servicios ofertados 

El Programa se implementa a partir de 3 intervenciones: 

1. Transferencias Monetarias Condicionadas y Subsidios Focalizados; 

2. Acompañamiento Sociofamiliar; 

3. Vinculación con otros servicios. 

  



10 
 

1.6.1 Transferencias Monetarias Condicionadas (TMC) y Subsidios 

Focalizados (SF) 

 

Las Transferencias Monetarias Condicionadas (TMC) son tres: 

 Comer es Primero (CEP) se otorga una transferencia económica mensual de ochocientos 

veinticinco pesos (RD$825.00), o de mil pesos (1,000) a jefes/as de familias clasificadas en 

Pobreza Extrema (ICV-1) y Pobreza Moderada (ICV-2) por el SIUBEN para adquirir 

alimentos de acuerdo a una canasta básica determinada. Es condicionada para los hogares 

con niños menores de 5 años y/o mujeres embarazadas a la asistencia a los servicios de 

salud de acuerdo al protocolo y el esquema de salud del Ministerio de Salud Pública. 

 

 

 Incentivo a la Asistencia Escolar (ILAE) se otorga una transferencia económica mensual, 

pagada bimestralmente, durante el período de clases un monto de trescientos pesos 

(RD$300) a jefes/as de familias beneficiarias por cada hijo, hasta un máximo de cuatro, en 

edades comprendidas entre 6 y 16 años, matriculados desde primero (1°) hasta sexto (6°) 

grado de educación básica. Está condicionada y entregada únicamente a los hogares con 

niños o niñas en edad escolar matriculados y que evidencian una asistencia mínima de un 

80% a la escuela. 

 

 

 Bono Escolar Estudiando Progreso (BEEP) es un incentivo mensual pagado 

bimestralmente, se encuentra condicionado a que los adolescentes y jóvenes estén 

matriculados y asistiendo en más de un 80% al nivel secundario, los montos son 

transferidos según el nivel en el que están los miembros del hogar, conforme el siguiente 

esquema: 
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Curso Monto por miembro 

Secundaria 1 (7mo básica) $       400.00 

Secundaria 2 (8vo básica) $       500.00 

Secundaria 3 (1er bachiller) $       600.00 

Secundaria 4 (2do bachiller) $       800.00 

Secundaria 5 (3er bachiller) $    1,000.00 

Secundaria 6 (4to bachiller) $    1,200.00 

Técnico $    1,400.00 

   *Los subsidios focalizados son dos: BonoGas Hogar y BonoLuz. 

 

 BonoGas Hogar consiste en un subsidio de RD$228.00 mensual adicional, a los hogares 

pobres y de clase media baja para la compra del Gas Licuado de Petróleo (GLP) a fin de 

que puedan cocinar sus alimentos, sin que para ello medie obligación alguna. 

 

 BonoLuz este subsidio está orientado en auxiliar a familias de escasos recursos 

económicos en el pago del servicio eléctrico. El rango de ayuda social se encuentra entre 

los RD$4.44 a RD$444.00 pesos mensuales. 
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1.6.2 ACOMPAÑAMIENTO SOCIOFAMILIAR 

 

El acompañamiento familiar es un proceso socioeducativo realizado por un enlace familiar 

seleccionado en la comunidad y capacitado al efecto. Este se realiza mediante sesiones mensuales 

coordinadas por el enlace familiar y con participación de la familia de acuerdo a los lineamientos 

metodológicos y los materiales didácticos que serán entregados por el Programa. 

 

El objetivo del acompañamiento familiar es motivar a los integrantes del hogar a mejorar sus 

condiciones de vida con base en planes familiares relacionados con indicadores de bienestar en 

siete líneas de impacto. 

 

El proceso de acompañamiento familiar es un proceso pedagógico basado en metodologías 

participativas y en la relevancia del involucramiento activo de los beneficiarios en la búsqueda de 

opciones de mejora de acuerdo a las posibilidades y al contexto. A través de este se promueven 

acciones que impactan en el desarrollo integral de los miembros de la familia, de acuerdo a su 

ciclo de vida, en siete líneas: 

 

1. Identificación; 

2. Educación; 

3. Salud Integral; 

4. Seguridad alimentaria, nutrición y generación de ingresos; 

5. Formación humana y la conciencia ciudadana; 

6. Acceso a las Tecnologías de la Información y la Comunicación y Reducción de 

Brecha Digital; 

7. Habitabilidad y Protección del Medio Ambiente. 

 

El acompañamiento sociofamiliar se realiza a través de dos intervenciones: 

 Visitas Domiciliarias. Es un proceso que se realiza mediante sesiones 

bimestrales, coordinadas por el Enlace Familiar y con participación de la familia, de 

acuerdo a los lineamientos metodológicos y los materiales didácticos definidos por la 

dirección del Programa. 

 

 Escuelas de Familia. Es un espacio educativo formal donde se reúnen de manera periódica 

(mensual) con las familias para compartir ideas, propósitos, actividades, experiencias y 

soluciones, procurando contribuir de manera colectiva con el mejoramiento de la calidad 

de vida de los miembros de las familias y de las relaciones armoniosas con la comunidad. 

Además de estas intervenciones, el Programa Progresando con Solidaridad oferta acciones para 
la salida integral de la pobreza, entre los que se encuentran: 
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 Capacitación Técnico Vocacional, a través de los Centros de Capacitación y Producción 
Progresando (CCPP). 
 

 Agricultura Familiar, integración de las familias a la producción de alimentos a partir de 
acciones agropecuarios para incidir en su seguridad alimentaria. 
 

 Proyecto Unidades Productivas Agropecuarias, consiste en el establecimiento de 
unidades de producción agropecuarias demostrativas y de capacitación denominados 
Centros de Aprendizaje en áreas rurales y periurbanos, y la formación de redes 
comunitarias promotoras de la nutrición y la seguridad alimentaria. 
 

 Economía Solidaria Local, vincula a las familias capacitadas en los CCPP a generar ingresos 
por medio de la comercialización a través de las marcas Manos Dominicanas, Línea Textil 
Cayena y la colocación de sus productos en la Red de Abastecimiento Social (RAS). 
 

 Bancarización y Asociatividad, a través del acceso al ahorro bancario, microcréditos y la 
inclusión en cooperativas. 
 

 Micronutrientes y Alimentos Fortificados, a través de la distribución a las familias de 
estos, se espera mejorar el estado nutricional en embarazadas, niñas, niños de 6 a 59 
meses y adultos mayores participantes en Progresando con Solidaridad. 
 

 Acompañamiento a Jóvenes: Se promueve que los jóvenes beneficiarios de PROSOLI se 
capaciten y se empoderen para el seguimiento y acompañamiento a otros jóvenes de su 
comunidad en un proceso de orientación y guía hacia cambios de comportamiento en las 
líneas de intervención del Programa. Las principales acciones de este proyecto son: 
 

o Yo Decido Esperar 
o Bebé, Piénsalo Bien 
o Liderazgo Juvenil 
o Cooperativa de Servicios Técnicos a Domicilio 
o Juventud Verde 
o Música Urbana por los Valores 
o Proyecto Vuelvo a Empezar 
o Debates Juveniles 
o Red de Voluntarios Juveniles 
o Jóvenes que Progresan 
o Sensibilizaciones Juveniles 

 

 Inclusión y Discapacidad: Se promueve que en todas las comunidades se integren tanto 
los envejecientes como a las personas que presenten algún tipo de discapacidad en 
intervenciones de desarrollo integral y reciban el acompañamiento del Programa para 
salir de la extrema pobreza. 
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 Proyecto Sociocultural: Su propósito es contribuir a la reducción de la brecha social a 
través del acceso a espacios alternativos de desarrollo humano y acciones de fomento a 
la cultura. 

 
 Proyecto Familias en Paz: Desarrolla acciones socioeducativas, emocionales y de 

autodesarrollo encaminadas a prevenir y reducir la violencia intrafamiliar y de género en 
los hogares PROSOLI, a través del enfoque de “Nueva Masculinidad” y cambios de 
comportamiento. 

 
 Protocolo de Atención a NNA Huérfanos por Violencia Contra la Mujer e Intrafamiliar: 

Su propósito es rescatar y proteger de la pobreza, discriminación, exclusión, abandono, 
explotación y abuso a los niños, niñas y adolescentes que han quedado sin el cuidado de 
sus padres; ofertando ayuda psicológica, inserción escolar y acompañamiento constante 
para que puedan superar las secuelas negativas de este evento y alcanzar la superación 
personal. 

 
 Redes de Fraternidad de Mujeres: Se basa en un enfoque teórico inspirado en la 

psicología humanista, la psicoterapia del proceso, el acompañamiento centrado en la 
persona, la terapia género-sensitiva, y los fundamentos de la educación popular. 

 
 Proyecto Crecer en Valores: Tiene como propósito educar en valores humanos, morales, 

éticos y ciudadano, en los y las integrantes de familias beneficiarias de Prosoli a través de 
la estrategia ¡Bien por ti!, con la finalidad de transformarles en mejores ciudadanos(as) 
para una mejor sociedad. Los valores que trabaja este proyecto son: Responsabilidad, Fe, 
Dignidad, Amor al Prójimo, Integridad, Justicia Social, Humildad, Tolerancia, Esperanza, 
Respeto, Solidaridad, Paz y Honestidad. 

 
 Biblioteca Infantil y Juvenil de la República Dominicana: Es una biblioteca que ofrece 

servicios socioculturales y de desarrollo intelectual a niños, niñas y adolescentes 
dominicanos. Las principales acciones de la Biblioteca son: 

 
o Sala de la Imaginación; 
o Sala Mi Espacio; 
o Sala del Saber; 
o Sala de la Experiencia Matemática Dr. Jin Akiyama; 
o Espacios Digitales; 
o Espacios Culturales; 
o Parque Greta. 

 

 Cuidado Infantil, a través de los CCPP se fomenta la estimulación temprana en niños y 
niñas de 3 a 5 años de edad. 
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2. RESULTADOS DE LAS INTERVENCIONES DE PROGRESANDO CON 

SOLIDARIDAD 

2.1. TRANSFERENCIAS MONETARIAS CONDICIONADAS (TMC) 

 

Indicador de Producto:  

843,000 familias en pobreza extrema y moderada reciben la TMC Comer es Primero (CEP) para 

la compra de alimentos básicos. 

 

Al mes de febrero del año 2021, la cantidad de participantes que recibieron la transferencia Comer 

es Primero fue de 848,920 familias participantes. 

Tabla 1. Familias que recibieron la TMC Comer es Primero al mes de febrero 2021. 

 Febrero  

 848,920  

 

Las familias que reciben el beneficio de Comer es Primero en el mes de febrero están distribuidas 

geográficamente de la siguiente manera. Para un porcentaje de ejecución de 100%. 

 

Cabe destacar, que a partir el 1 de abril del 2020 las familias que reciben el beneficio de Comer es 

Primero fueron incluidas en el programa Quédate en Casa, que es un programa temporal 

implementado por el Gobierno dominicano para el apoyo a los hogares con mayor vulnerabilidad 

ante el COVID-19.  
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Tabla 2. Familias que recibieron la TMC Comer es Primero en el mes de febrero 2021 por 

provincia. 

Provincia  Beneficiarios Monto 

AZUA 29,745 $78,824,250.00 

BAHORUCO 13,494 $35,759,100.00 

BARAHONA 26,134 $69,255,100.00 

DAJABON 9,112 $24,146,800.00 

DISTRITO NACIONAL 67,495 $178,861,750.00 

DUARTE 39,125 $103,681,250.00 

EL SEIBO 10,894 $28,869,100.00 

ELIAS PIÑA 8,744 $23,171,600.00 

ESPAILLAT 21,512 $57,006,800.00 

HATO MAYOR 12,653 $33,530,450.00 

HERMANAS MIRABAL 11,613 $30,774,450.00 

INDEPENDENCIA 6,438 $17,060,700.00 

LA ALTAGRACIA 15,722 $41,663,300.00 

LA ROMANA 21,255 $56,325,750.00 

LA VEGA 38,747 $102,679,550.00 

MARIA TRINIDAD SANCHEZ 18,761 $49,716,650.00 

MONSEÑOR NOUEL 12,861 $34,081,650.00 

MONTE CRISTI 14,701 $38,957,650.00 

MONTE PLATA 27,582 $73,092,300.00 

PEDERNALES 3,768 $9,985,200.00 

PERAVIA 17,450 $46,242,500.00 

PUERTO PLATA 24,068 $63,780,200.00 

SAMANA 11,649 $30,869,850.00 

SAN CRISTOBAL 53,159 $140,871,350.00 

SAN JOSE DE OCOA 9,774 $25,901,100.00 

SAN JUAN 39,065 $103,522,250.00 

SAN PEDRO DE MACORIS 30,149 $79,894,850.00 

SANCHEZ RAMIREZ 18,594 $49,274,100.00 

SANTIAGO 60,426 $160,128,900.00 

SANTIAGO RODRIGUEZ 8,205 $21,743,250.00 

SANTO DOMINGO 147,611 $391,169,150.00 

VALVERDE 18,414 $48,797,100.00  

TOTAL 848,920 2,249,638,000.00 

     Fuente: Sistema de Información Progresando con Solidaridad (SIPS). 
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Indicador de Producto:  

932 000 hogares reciben el subsidio al Gas Licuado de Petróleo (GLP) para uso doméstico  

 

Durante el mes de febrero 926,332 familias participantes recibieron el BonoGas Hogar, para un 

porcentaje de ejecución de 99%. 

 

Tabla 3. Cantidad de Familias que recibieron el Subsidio Focalizado BonoGas Hogar en el mes 

de febrero 2021. 

 Febrero   

 926,332  

 

Las familias que reciben el beneficio BonoGas Hogar en el mes de febrero están distribuidas 

geográficamente de la siguiente manera. 

 

Tabla 4. Cantidad de Familias que recibieron el Subsidio Focalizado BonoGas Hogar durante el 

mes de febrero 2021 por Provincia. 

Descripción Beneficiarios              Monto 

AZUA 31,198 $7,113,144.00 

BAHORUCO 14,079 $3,210,012.00 

BARAHONA 27,961 $6,375,108.00 

DAJABON 9,637 $2,197,236.00 

DISTRITO NACIONAL 76,123 $17,356,044.00 

DUARTE 41,321 $9,421,188.00 

EL SEIBO 11,733 $2,675,124.00 

ELIAS PIÑA 9,029 $2,058,612.00 

ESPAILLAT 23,898 $5,448,744.00 

HATO MAYOR 13,621 $3,105,588.00 

HERMANAS MIRABAL 12,153 $2,770,884.00 

INDEPENDENCIA 6,775 $1,544,700.00 

LA ALTAGRACIA 18,351 $4,184,028.00 

LA ROMANA 25,058 $5,713,224.00 

LA VEGA 41,606 $9,486,168.00 

MARIA TRINIDAD SANCHEZ 19,637 $4,477,236.00 

MONSEÑOR NOUEL 13,710 $3,125,880.00 

MONTE CRISTI 15,623 $3,562,044.00 

MONTE PLATA 28,996 $6,611,088.00 
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Descripción Beneficiarios              Monto 

PEDERNALES 4,126 $940,728.00 
PERAVIA 18,129 $4,133,412.00 
PUERTO PLATA 26,271 $5,989,788.00 
SAMANA 12,407 $2,828,796.00 
SAN CRISTOBAL 57,416 $13,090,848.00 
SAN JOSE DE OCOA 10,088 $2,300,064.00 
SAN JUAN 40,866 $9,317,448.00 
SAN PEDRO DE MACORIS 34,306 $7,821,768.00 
SANCHEZ RAMIREZ 19,574 $4,462,872.00 
SANTIAGO 70,125 $15,988,500.00 
SANTIAGO RODRIGUEZ 8,607 $1,962,396.00 
SANTO DOMINGO 164,048 $37,402,944.00 
VALVERDE 19,860 $4,528,080.00 
 TOTAL 926,332 $211,203,696.00 

Fuente: Sistema de Información Progresando con Solidaridad (SIPS). 

 

 

Indicador de Producto: 

460 000 familias reciben el subsidio a la electricidad BonoLuz 

 

Durante el mes de Febrero 332,743 familias beneficiarias recibieron Subsidio BonoLuz, para un 

porcentaje de ejecución de 72%.1 

 

Tabla 5. Cantidad de Familias que recibieron el Subsidio Focalizado BonoLuz en el mes febrero 

2021. 

 Febrero  

 332,743  

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
1 Para eficientizar el gasto público se suspendieron 109,204 beneficiarios de BonoLuz que no habían utilizado el subsidio por más de 9 meses de forma consecutiva.   
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Tabla 6. Familias que recibieron el Subsidio Focalizado BonoLuz en el mes de febrero por 

provincia. 

Descripción Beneficiarios                Monto 

AZUA 5,826 $2,073,311.28 

BAHORUCO 4,472 $1,711,948.56 

BARAHONA 10,237 $3,721,830.00 

DAJABON 4,947 $2,194,305.72 

DISTRITO NACIONAL 25,844 $9,592,104.96 

DUARTE 20,299 $8,845,718.76 

EL SEIBO 3,496 $1,454,313.12 

ELIAS PIÑA 3,497 $1,367,502.24 

ESPAILLAT 9,834 $4,327,335.00 

HATO MAYOR 5,280 $2,248,731.24 

HERMANAS MIRABAL 4,451 $1,969,774.92 

INDEPENDENCIA 3,008 $1,168,536.96 

LA ALTAGRACIA 4,660 $1,783,241.64 

LA ROMANA 8,098 $2,879,064.72 

LA VEGA 23,168 $10,028,654.64 

MARIA TRINIDAD SANCHEZ 8,611 $3,774,466.20 

MONSEÑOR NOUEL 7,032 $3,083,153.76 

MONTE CRISTI 7,951 $3,526,132.56 

MONTE PLATA 15,415 $5,071,625.52 

PEDERNALES 805 $332,271.84 

PERAVIA 4,296 $1,650,982.92 

PUERTO PLATA 10,691 $4,585,090.32 

SAMANA 3,409 $1,511,704.56 

SAN CRISTOBAL 13,001 $4,863,527.16 

SAN JOSE DE OCOA 1,874 $799,315.44 

SAN JUAN 18,671 $7,230,264.72 

SAN PEDRO DE MACORIS 13,917 $4,547,394.72 

SANCHEZ RAMIREZ 8,103 $3,586,454.40 

SANTIAGO 21,628 $9,292,937.76 

SANTIAGO RODRIGUEZ 3,865 $1,714,386.12 

SANTO DOMINGO 44,577 $15,922,150.80 

VALVERDE 11,780 $5,226,594.84 

 TOTAL 332,743 $ 132,084,827.40 

Fuente: Sistema de Información Progresando con Solidaridad (SIPS). 
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3.  RESULTADOS SEGÚN COMPONENTES DE INTERVENCIÓN 

 

 

 

3.1. INDENTIFICACIÓN  

Indicador de Producto: 

450 Miembros indocumentados de hogares participantes adquieren documentos de identidad. 

Meta  RESULTADOS % 

1 Taller de reforzamiento y capacitación a los gestores de 
documentación de las 14 provincias de Progresando Unidos. 

1 100% 

200 Miembros indocumentados de familias Prosoli 
pertenecientes a las 14 provincias de Progresado Unidos que 
concluyen el proceso de documentación.  

763 100% 

200 Acompañar miembros participantes de las 14 provincias de 
Progresando Unidos en el proceso de gestión de documentos 
para procesos de declaración tardía. 

805 100% 

225 Miembros indocumentados de familias Prosoli que reciben 
acompañamiento para obtener sus documentos de identidad.
  

188 92% 
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3.2. SALUD INTEGRAL 

Indicador de Producto: 

8,000 miembros de familias PROSOLI orientados y acompañados en salud preventiva e 

integral. 

Meta  RESULTADOS %  

1,800 mujeres embarazadas miembros de familias participantes 

orientadas en temas de salud preventiva. 
441 24% 

300 jóvenes que reciben orientación a través de talleres para 

fortalecer hábitos saludables y la función cognitiva.  
100 33% 

Nota: La ejecución de esta actividad se ha visto afectada por la pandemia del COVID-19. 

 

Indicador de Producto: 

20,400 adolescentes y jóvenes vinculados a estrategias socioeducativas y pedagógicas para 

salud sexual y reproductiva. 

Meta  RESULTADOS %  

41 Clubes formado de adolescentes integradas a clubes de chicas 

para apoyar la reducción del Matrimonio Infantil y Uniones 

Temprana. 

238 100% 

270 Grupos juveniles creados para realizar acciones de prevención 

de embarazo en adolescentes en las comunidades.  
105 39% 

720 Adolescentes y jóvenes capacitados en temas de prevención de 

embarazo en adolescentes.  
680 94% 

150 Movilizar adolescentes y jóvenes a través de caminatas, foros, 

rally, festivales deportivos, campamentos, paradas públicas en torno 

al tema de prevención de embarazos en adolescentes.  

105 70% 

30 Capacitar adolescentes y jóvenes en cursos técnico-vocacional y 

acceso a las TICs a través de los CTC y CCPP, para que inviertan su 

tiempo libre en actividades productivas que contribuyan a su 

desarrollo personal y profesional.  

20 67% 

 

javascript:;
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3.3. SEGURIDAD ALIMENTARIA, NUTRICIÓN Y GENERACIÓN DE INGRESOS 

 

Indicador de Producto: 

150,787 miembros de familia egresados de acciones de formación técnico profesional, 

tecnológica, agrícola, agropecuaria o de artesanía. 

Meta RESULTADOS % 

9,898 personas ICV-1 e ICV-2 egresan de las acciones formativas 

de los CCPPs (por lo menos 68% de mujeres). 
3,464 35% 

260 personas jóvenes en pobreza extrema capacitadas en 

formación técnica y "Habilidades para la vida". 
159 24% 

Nota: La ejecución de esta actividad se ha visto afectada por la pandemia del COVID-19. 

 

En apoyo a la integración y capacitación de familias a la producción para autoconsumo o 

comercialización, en el mes de febrero fueron realizadas las siguientes acciones: 

 
Actividad Avance 

Visitas técnicas de seguimiento a proyectos Casa Sombra para reactivar la siembra y 
adecuación de predios e integrar familias participantes a la producción de hortalizas. 

64 

Visitas de asistencia técnica a proyectos agricultura de comunidades. 
115 

Talleres de alfabetización ecológica para concientizar a las familiar sobre el uso 
adecuado de los recursos naturales y desechos. 

9 

Reunión con representantes de la sociedad civil, beneficiarios y comunitarios. 
13 

Visitas de remozamiento a trabajos de construcción y acondicionamiento de casas 
sombras. 

27 

Nota: La ejecución de esta actividad se ha visto afectada por la pandemia del COVID-19. 

 
 
Indicador de Producto: 

24,165 miembros de familias participantes en acciones de fomento a la inserción en 

actividades productivas para generar ingresos. 

Meta RESULTADOS % 

170 Grupos de ahorros conformados para sensibilizar sus 

miembros en cultura de ahorro. 
102 60% 

4,540 Beneficiarios (as) y/o dependientes que reciben talleres en 

Educación Financiera a través de entidades aliadas. 
2,991 66% 

113 Mujeres micro-emprendedoras acompañadas y capacitadas a 

través del Proyecto SUPEREmprendedoras. 
157 100% 
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Meta RESULTADOS % 

117 Personas egresadas de acciones técnico-vocacionales que 

comercializan sus productos a través de Manos Dominicanas, 

Línea Cayena y Delicias Manos Dominicanas. 

206 100% 

1,050,000 Volumen de ventas de las líneas de comercialización de 

Comercio Solidario. 
930,644 88% 

3 Manuales operativos elaborados a cooperativas. 2 66% 

Nota: La ejecución de esta actividad se ha visto afectada por la pandemia del COVID-19. 

 

3.4. FORMACIÓN HUMANA Y CONCIENCIA CIUDADANA 

 

Indicador de Producto:  

87,900 familias beneficiarias que practican resolución pacífica de conflictos. 

Meta  RESULTADOS %  

840 Mujeres en prevención de violencia a través de metodología 

para acompañar a grupo de apoyo a mujeres afectadas por la 

violencia, resolución pacífica de conflicto. 

451 53% 

122 Familias que acogen NNA huérfanos por feminicidios o violencia 

intrafamiliar y que reciben acompañamiento para el sano desarrollo 

familiar. 

234 100% 

60 Mujeres participantes de talleres facilitadoras a mujeres de la 

primera y segunda fase de la metodología para acompañar Grupos 

de Apoyo a mujeres afectadas por la violencia, a través de videos 

llamadas, Zoom  

312 100% 

780 Orientar, dar seguimiento a través de llamadas telefónica, 

medios audio visuales sobre los temas de la guía para acompañar a 

grupos de Grupos de Apoyo a mujeres afectadas por la violencia 

Prosoli, en tiempo de COVID-19. 

72 9% 

Nota: La ejecución de esta actividad se ha visto afectada por la pandemia del COVID-19. 
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Indicador de Producto:  

500 jóvenes en conflicto con la ley penal integrados en iniciativas socioeducativas y cursos 

técnicos vocacionales para promover su reinserción en la sociedad. 

Meta  RESULTADOS %  

68 Jóvenes en conflicto con ley reciben orientación y 
acompañamiento. 

8 11% 

80   Jóvenes de los centros que reciben la orientación sobre la ley 
136-03 y realizan visita guiada a uno de los centros correccionales 
para luego multiplicar lo aprendido a sus pares en sus respectivos 
centros educativos. 

64 80% 

Nota: La ejecución de esta actividad se ha visto afectada por la pandemia del COVID-19. 

 
 
Indicador de Producto:  

2,630 Integrantes del personal reciben orientaciones en la Estrategia Crecer en Valores y la  
Casita de la Cultura 

 

Meta  RESULTADOS %  

12 Charlas, talleres y orientaciones sobre los Valores según las Guías 
del Proyecto Crecer en Valores para Supervisores y Gestores de 
PROSOLI, Autoridades y Padres, Madres o Tutores y Jóvenes.  

6 50% 

517 Niños, niñas y adolescentes particulares y de centros educativos, 
fundaciones, salas de tarea y campamentos participando en 
actividades formativas, creativas, recreativas, artísticas de manera 
virtual o semipresencial en las Casitas de la Cultura.  

298 57% 
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3.7 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 

 

Indicador de Producto:  

Plan de desarrollo organizacional. 

Meta RESULTADOS % 

33 Terapias impartidas a empleados y sus dependientes directos que 
requieren orientaciones psicológicas. 37 100% 

 

Indicador de Producto: 

Sistema de calidad actualizado en las normas de calidad ISO 9001:2015, Igualdad de Género 

G-38, Responsabilidad Social G-35 y Medio Ambiente, para el fortalecimiento del SGC. 

Meta RESULTADOS % 

1 Sensibilización del personal de nuevo ingreso en el Sistema de Gestión 
Integrado  1 100% 
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ACTIVIDADES RELEVANTES DURANTE EL MES DE FEBRERO 2021 

 

Dirección General 
 

- Firma de memorándum entre la Embajada de Gran Bretaña y PROSOLI. 
- Participación en la presentación del Programa Agrícola “Consume lo Nuestro”. 
- Participación en graduación de curso “Liderazgo Juvenil y Emprendimiento”. 
- Participación en La Discusión de la 59 sesión de la Comisión de Desarrollo Social de la Organización de 

las Naciones Unidas (ONU). 
- Firma de acuerdo con el Ayuntamiento del Distrito Nacional. 
- Depósito de ofrenda floral en el Altar de la Patria. 
- Participación en mesa técnica para la presentación del nuevo programa social. 

 

Sub-Dirección General 
 

- Visita al Centro de Capacitación Gastronómica. 
- Visita a Edificio de Proyectos. 
- Visita al Centro de Capacitación y Producción Progresando (CCPP). 

 

 Reuniones: 
 
- Reunión con Coordinador de Proyectos de Operaciones. 
- Reunión con Viceministro de Comunidades en el Exterior del Ministerio de Relaciones Exteriores 

(MIREX). 
- Reunión con Encargado de Dirección Técnica de Gabinete Social. 
- Reunión con Director de Operaciones y Finanzas. 
- Reunión con Inés Paéz "Chef Tita." 
- Reunión con Encargado de Proyecto Comercio Solidario. 
- Reunión con Encargada de Cultura Ciudadana, Directora de Innovación y Cooperación Internacional y 

Encargada de Relaciones No Gubernamentales. 
- Reunión con Directora de Centro Gastronómico y chef Martín Omar. 
- Reunión con consultor del Proyecto Tú Primero y Directora de Innovación y Cooperación Internacional. 
- Jornada de trabajo de elaboración del Plan Estratégico Institucional. 
- Reunión con Liz Mieses, regidora del Distrito Nacional y Director de Agricultora Familiar. 
- Reunión con la Encargada de Centro de Desarrollo Integral (CDI). 
- Reunión con Encargada de Relaciones No Gubernamentales. 
- Reunión con la Sra. Amerfi Cáceres, Directora de Proyecto Crecer en Valores. 
 

Subdirección General de Operaciones 
 

- Jornada de trabajo elaboración del Plan Estratégico Institucional. 

 

Dirección de Operaciones 
 

 Reuniones: 
 

- Reunión con Gabinete de Coordinación de Políticas Sociales. 

Coordinación Regional 
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- Jornada de trabajo de elaboración del Plan Estratégico Institucional. 
- Seguimiento al proceso de entrega de tarjetas provincia San Cristóbal. 
- Seguimiento al proceso de entrega de tarjetas temporal a beneficiarios de Los Mameyes. 
- Localización de personas beneficiarias con piso de tierra. 

 
 Reuniones: 

 
- Reunión semanal con los Directores y Encargados de PROSOLI. 
- Reunión sobre el programa de pasantía de Progresando Unidos. 

 

Dirección de Planificación 
 

- Presentación al Comité del Levantamiento Marco Normativo Reestructuración Social. 
- Diagramación de proyectos de responsabilidad social del 911. 
- Entrega de Matriz del Plan Estratégico Institucional a equipo consultor. 
- Presentación al Ministro de la Presidencia del Proyecto Vivienda Feliz: Criterios, formularios y 

metodología.  
- Plan de monitoreo para proyecto Koica II.  
- Elaboración del Informe para la implementación de la tarjeta Solidaridad en el Merca Santo Domingo. 

 

Dirección de Vinculación Interinstitucional 
 

- Capacitación a Unidad de Participación y Conformación de Comité de Red Social de Apoyo a Prosoli. 
- Taller Formación de Formadores Educación Financiera. 
- Sesión de trabajo de planificación estratégicos con el Banco Interamericano de Desarrollo (BID). 
- Taller metodología Grupos de Ahorro realizado en las provincias de San Francisco de Macorís y 

Hermanas Mirabal. 
- Grabaciones de los perfiles para la premiación Mujer Supérate en la comunidad de Guerra. 

 
 Reuniones: 

 
- Reunión con Centro de Solidaridad para el Desarrollo de la Mujer (CE-MUJER). 
- Reunión interna de PROSOLI. 
- Reunión equipo técnico de seguimiento al convenio entre Progresando con Solidaridad y el Instituto 

Nacional Atención Integral a la Primera Infancia. (INAIPI) 
- Reunión de verificación con TIC. 
- Reunión para mesa de seguimiento a casos Niños, Niñas y Adolescentes (NNA) retirados del trabajo 

infantil. 
- Reunión en la Dirección General con el señor Eladio Arnaud, director ejecutivo del Instituto Dominicano 

de Investigaciones Agropecuarias y Forestales (IDIAF). 
- Reunión programada por la Agencia de Cooperación Internacional de Corea (KOICA). 
- Reunión con representantes del Programa Coopera del Banco de Reservas. 
- Reunión con el encargado de asuntos interinstitucionales del Instituto de Desarrollo y Crédito 

Cooperativo IDECOOP Johnny Santana. 

 
 
 
 
 

Agricultura Familiar 
 

- Seguimiento a proyecto Casa Sombra de la comunidad Hondo Valle/Elías Piña. 
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- Seguimiento técnico en coordinación con la FAO en los proyectos Casas Sombra de las comunidades 
Padre Las Casas/Azua, Punta Caña/San Juan, Juan Santiago/Hondo Valle/Rancho La Guardia/Elías 
Piña, Vicente Noble/Polo/Barahona, Tamayo/Ahorco y Duverge. 

- Seguimiento a proyecto Casas Sombra de las comunidades Mata San juan/Santo Domingo; para 
siembra y acondicionamiento del proyecto de las Monjas de Mata San juan.   

- Seguimiento a proyecto Casas Sombra de la comunidad Mamá Tingo/Otaña/KM5/KM12/Monte Plata, 
Hervidor/Puerto Plata y Arroyo Grande/Pedro Sánchez/El Seíbo. 

- Seguimiento a proyectos casas sombra de las comunidades Mama Tingo/La Piña/Otaña/KM5/ Monte 
Plata, Villa Poppy/Constanza/La Vega. 

- Seguimiento a proyectos acuícolas de las comunidades Las Mayas/La Piña/Monte Plata, Arroyo 
Grande/El Seibó y Cevicos/Sánchez Ramírez. 

- Seguimiento a proyecto Casas Sombra de la comunidad Vicente Noble, Barahona/Duvergé. 
- Taller Alfabetización Ecológica con familias de los proyectos casas sombra de las comunidades de 

Polo/Barahona y Pasosena/Pedernales. 
- Taller Alfabetización Ecológica con familias del proyecto casa sombra de la comunidad de Punta 

Caña/San Juan.  
- Seguimiento a proyecto Casa Sombra de la comunidad Hondo Valle/Elías Piña y 

Duvergé/Independencia. 
- Seguimiento a proyecto Casas Sombra de las comunidades San Juan/KM5/KM12/Monte Plata, 

Hatillo/Azua, Pedernales y Polo/Barahona. 
 

 Reuniones:  
 

- Reunión con encargado provincial Ministerio Medio Ambiente en Barahona. 
- Reunión de equipo técnico para coordinación y seguimiento a proyectos. 
- Reunión de equipo técnico. 

 

Departamento de Recursos Humanos 
 

- Taller Normas de Certificación. 
- Taller de Plan de Emergencias y Evacuación. 
- Taller de Sistema de Gestión Integrado (SGI). 
- Inducción a la Seguridad de la Información. 
- Desarrollo del Programa Red de Fraternidad. 
- Sensibilización Evaluaciones del Desempeño para directores y Encargados de área  
- Taller el Real Cariño. 
- Taller de Redacción Corporativa. 
- Taller para el desarrollo del Plan Estratégico Institucional con el Banco Interamericano de Desarrollo 

(PEI-BID). 
- Taller Plan de Emergencias y Evacuación. 
- Taller de Normas de Certificación ISO 9001:2015, G35 y G38. 
- Inducción a la Seguridad de la Información. 
- Taller Sistema de Gestión Integrado. 
- Taller de Normas de Certificación ISO 9001:2015, G35 y G38. 
- Taller Desarrollo Programa Red de Fraternidad a los líderes regionales y provinciales. 
- Taller Sistema de Gestión Integrado. 
- Taller sobre Redacción Corporativa. 
- Jornada de trabajo de elaboración del Plan Estratégico Institucional. 
- Inducción a la Seguridad de la Información. 

 

Dirección de Capacitación y Desarrollo 
 

- Seguimiento a convenio de HESTIAS. 
- Seguimiento de acciones formativas. 
- Garantizar el acuerdo con la Ministerio de Educación Superior Ciencia Y Tecnología (MESCYT). 
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- Seguimiento de inicio Curso de Elaboración de pelliza Centro de Capacitación Progresando con 
Solidaridad (CCPP). 

- Seguimiento al proceso de las Aulas de Autismo en Centro de Capacitación Progresando con Solidaridad 
(CCPP) San Cristóbal. 

- Seguimiento al convenio de la Guáyiga. 
- Jornada de trabajo de elaboración del Plan Estratégico Institucional. 
- Capacitación de madres solteras de la FACF 
- Seguimiento a las aulas virtuales de autismo. 
- Sondeo de Calidad de la SGI continuación, con mira a la auditoria de ISO-9001-2015. 
- Encuentro con la Escuela de Padres sobre buenas practicas del Autismo. 
- Visita al CCPP de Guerra para el inicio de curso de pelliza. 
- Visita de supervisión a los Centro de Capacitación y Producción Progresando (CCPP). 

 
 Reuniones: 

 

- Reunión con docentes jubilados para inclusión en banco de facilitadores. 

Dirección Financiera 
 

- Encuentros con beneficiarios que participaron en las charlas sobre el buen uso de un crédito con 
Banca Solidaria periodo. 

- Charlas a beneficiarios/as sobre Educación Financiera (ALNAP), en la provincia La Altagracia, 
Regional Este II. 
 

 Reuniones: 
 

- Reunión con directivos de la cooperativa Nacional de Mujeres Trabajadoras.  
- Reunión con la corredora de seguros.    

- Reunión por Zoom del Director Financiero, Sub-contador y la encargada de Presupuestos.  
- Reunión por Zoom del Convenio de Colaboración suscrito entre el Ministerio de Agricultura y PROSOLI 

-CONV-GUB-05-2020.  
- Reunión por Zoom del Convenio de Colaboración suscrito entre el Ministerio de Agricultura y PROSOLI 

CONV-GUB-05-2020. 

Dirección de Innovación y Cooperación Internacional 
 

 Reuniones: 
 

- Reunión con Dirección Técnica para tratar el tema del programa Cultura Ciudadana. 
- Reunión con el equipo de monitoreo y evaluación de la Dirección Técnica. 
- Reunión con la Dirección Técnica del GCPS. 
- Participar en el encuentro bilateral cooperación sur entre México y República Dominicana. 

División de Jóvenes PROSOLI 
 

- Conversatorio de Liderazgo Juvenil. 
- Taller Plan de Desarrollo Individual. 
- Diplomado de Liderazgo Juvenil y Emprendimiento. 
- Diplomado de Marketing Digital. 
- Diplomados de Marketing Digital, impartido de forma virtual por la aplicación MEET. 
- Conversatorio vía Zoom con los Jóvenes Líderes por el Progreso y la Paz con el tema: “Finanzas 

Personales”. 
- Curso Taller Plan de Desarrollo Individual. 
- Diplomado de Liderazgo Juvenil y Emprendimiento. 
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Dirección de Comunicaciones 
 

- Seminario Juventud: “Prende y Emprende.”  
- Firma de convenio de colaboración interinstitucional entre Progresando Con Solidaridad (PROSOLI) y 

la   organización de las Naciones Unidas Para La Alimentación Y La Agricultura. (FAO). 
- Graduación proyecto JOVEDOPEX. 
- Firma del Convenio PROSOLI- ADN, en el Ayuntamiento del Distrito Nacional. 
- Evento de Lanzamiento del proyecto -Asistencia alimentaria y nutricional en emergencias en la 

República Dominicana. 
- Firma del Convenio PROSOLI- JUNTA MUNICIPAL DE LA GUAYIGA 
- Graduación Mujeres con Propósito. 

 
 Audiovisual: 

 
- Producción Audiovisual Centro Gastronómica de P.S.   
- Grabación de Podcast de Jóvenes que Progresan, se realizó en la Cabina de radio CTC, calle Manuel de 

Jesús Galván.   
- Material Audiovisual del Día de la Lucha contra el Cáncer Infantil, En la BIJRD.   
- Grabación entrevista “Nosotros a las 8” con George Rodríguez y Juan T. H. Se realizó en 

Teleradioamerica canal 45.  
 

 Reuniones:  
 

- Reunión con la Sra. Angy Estévez, directora del Centro de Atención a la Mujer Embarazada (CAME). 
- Reunión con Eladio Arnaud, Director Ejecutivo del Instituto Dominicano de Investigaciones 

Agropecuarias y Forestales (IDIAF). 

  

Programa Cultura Ciudadana 
 

- Taller Herramientas para el Manejo de la Ansiedad dirigido a los Padres, Docentes y colaboradores de 
la Escuela Primaria Villa Centro, en la provincia de Santiago. 

 

Atención a NNA Huérfanos por Feminicidios 
 

- Visita domiciliaria a familias acogedoras de NNA para entrega de canastas. 
- Visita domiciliaria de seguimiento en Montecristi. 
- Visita domiciliaria de seguimiento a familias acogedoras de NNA en Loma de Cabrera, Dajabón, 

Santiago Rodríguez, Santo Domingo Norte y La Descubierta. 

Comercio Solidario 
 

- Visitas a los artesanos del Centro de Rehabilitación de Najayo. 
- Exposición artesanal: Mes de la Dominicanidad. 
- Colocación de mesa de dulces elaborado por participantes del programa Progresando con Solidaridad. 

 
 
 

 Reuniones: 
 

- Reunión con la Sra. Fulcar, Programa Mundial de Alimentación a fin de futuras colaboraciones con 
Manos Dominicanas. 

- Reunión con la Federación Dominicana de Municipios (FEDOMU) a fin de coordinar futuras acciones. 
- Reunión mesa de trabajo para casas culturales Progresando con Solidaridad del Ministerio de Cultura. 



31 
 

- Reunión con artesanos de la cuaba a fin de a las líneas de producción de comercio solidario. 
- Reunión con artesanas a fin de integración en las líneas de producción de comercio solidario. 
- Retiro de producción alfombra en fibras naturales. 
- Reunión con Viceministra del Ministerio de Educación. 

 

Salud Emocional 
 

- Consultas psicológicas a los colaboradores y sus familiares. 
- Taller de Desarrollo Humano. 
- Charla, Cierre de Ciclos, Soltar y Sanar. 

 

Unidad de Calidad y Desarrollo Organizacional 
 

- Seguimiento a Acciones Correctivas abiertas / Proceso: Planificación, compras, TICS, Recursos 
Humanos, Operaciones, SGI. 

- Auditoria interna / Procesos.   
- Actualización de documentos en INTRANET: Procedimientos, Políticas, Instructivos, Fichas de 

Procesos.   

- Firma de Documentos por alta dirección: Procedimientos, Políticas, Instructivos, Fichas de Procesos.  
  

Unidad de Educación y Salud Preventiva 
 

- Sensibilización en salud preventiva a embarazadas 1ra Etapa (Regional Valdesia, Este I, Norcentral y 
Santo Domingo Oeste.  

- Sensibilización a embarazadas de la Primera Etapa del Programa Progresando con Solidaridad 
(Prosoli). 

 
 Reuniones: 

 
- Reunión de Trabajo con Consejo Nacional para el VIH y el SIDA (CONAVIHSIDA), para coordinación y 

logística de los trabajos correspondientes al 2021. 
- Reunión de trabajo con la Sra. Gilda Solano para Talleres de Cocina Saludables. 
- Reunión en los CTC 

 

Unidad Género e Inclusión Financiera 
 

- Charla de Educación Financiera a familias beneficiarias por parte de la Asociación La Nacional de 
Ahorros y Préstamos. Regional Noroeste y Regional Este I. 

- Taller de Integración para las beneficiarias del proyecto Mujeres SUPEREmprendedoras. Regional Este 
II. 

- Charla sobre el buen uso del crédito a familias beneficiarias de Progresando con Solidaridad. Regional 
Santo Domingo Este. 

- Charla sobre el buen uso de un crédito a familias beneficiarias de Progresando con Solidaridad. 
- Fue realizado un Talleres de acceso a microcrédito con Banca Solidaria. 
- Charlas a Mujeres del Proyecto SUPEREmprendedoras sobre Educación Financiera (ALNAP), en la 

provincia San Pedro de Macorís. 
 

 Reuniones: 
 

- Reunión con representantes del Programa Coopera del Banco de Reservas. 
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Unidad de Identificación  
 

- Operativo de dotación de documentos dirigido a las personas indocumentadas de Liceo al Medio, 
Santiago. 

- Verificación de expedientes en la Oficialía del Estado Civil de la 16va Circunscripción de Los Alcarrizos. 
- Legalización de actos notariales en la Procuraduría General de la República Dominicana. 
- Seguimiento y revisión de casos de personas indocumentadas. 
- Operativo de dotación de documentos. 
- Operativo de dotación de documentos comunitario. Regional Del Valle. 
- Operativo de dotación de documentos comunitarios, Regional Noroeste. 
- Operativo de dotación de documentos comunitario en proceso de declaración tardía. Regional 

Enriquillo. 
- Operativo de dotación de documentos comunitario en proceso de declaración tardía. Villa Vásquez. 
- Realizar levantamiento de documentos con la finalidad de completar expedientes de casos ya iniciados. 

Regional Norcentral y Regional Enriquillo. 

 

Proyecto Crecer en Valores 
 

- Charla sobre Valores, bajo el tema: “Amor al prójimo”. 
- Taller de Flauta Dulce. 
- Taller de Manualidades y Reciclaje. 
- Taller de Cubo Rubik. 
- Taller de Poesía. 
- Taller de Pintura. 
- Taller de lectura “Los Triunfadores /amor al prójimo”, Hansel y Gretel. 

 

Proyecto MIUT 
 

- Gestionar con RRHH las nueve psicólogas de apoyo, para las provincias.  
- Taller sobre derechos de los NNA impartido por Plan International. 

 

 Reuniones: 
 

- Reunión con equipo de UNICEF 
- Reunión de directores/as, coordinadores/as, encargados/as y supervisores/as de Prosoli. 

 

Proyecto Vuelvo a Empezar 
 

- Visita de seguimiento al Proyecto Koica I. 

 
 Reuniones: 

 
- Reunión evaluación cierre de grupos promotores de núcleos. 

- Reunión con equipo de vinculación y planificación de Prosoli. 

NOTICIAS RELEVANTES DURANTE EL MES DE FEBRERO 2021 

 

Prosoli realiza levantamiento en Santo Domingo Norte para identificar 
familias sin registro civil 
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A través del departamento Documentación e Identificación de la institución se gestionarán los 

documentos de unas 50 familias de la comunidad Amor de Dios, de Higüero, en Santo Domingo Norte. 

 

Recuperado de: https://progresandoconsolidaridad.gob.do/noticias/prosoli-realiza-levantamiento-en-santo-

domingo-norte-para-identificar-familias-indocumentadas/ 

SANTO DOMINGO, 01 de febrero de 2021-. Identificar, rescatar, acompañar y dotar de las herramientas necesarias 

para su desarrollo a las personas en condiciones de vulnerabilidad, es la misión que viene ejecutando arduamente 

Progresando con Solidaridad (Prosoli), como parte de las políticas del Gobierno Central del presidente Luis Abinader 

para eliminar paulatinamente la pobreza en todo el territorio nacional. 

En esta ocasión, le tocó la oportunidad a la comunidad Amor de Dios de Higüero, en Santo Domingo Norte, donde se 

realizó un levantamiento e intervención para identificar a familias cuyos integrantes carezcan de registro civil, con la 

finalidad de viabilizar sus documentos de identidad para que estos puedan adquirir los derechos que les 

corresponden como ciudadanos dominicanos y ser reconocidos ante la sociedad. 

La directora regional de Santo Domingo Norte Prosoli, Patricia Núñez, destacó que con este gran empuje las familias 

identificadas podrán acceder a educación e insertarse en el mercado laboral, “gracias a la solidaridad de nuestra 

directora general, Gloria Reyes Gómez, que siempre va en auxilio de las causas nobles que nos permitirán crear 

políticas para erradicar la pobreza”, dijo. 

Núñez enfatizó que: “no descansaremos hasta que estas familias tengan sus documentos de identidad. Seguiremos 

interviniendo con estas jornadas en cada rincón de nuestro municipio, para así apoyar las comunidades más 

vulnerables de Santo Domingo Norte”. 

Prosoli y la embajada de Gran Bretaña, a favor de mejorar el uso del agua en la 
agricultura 

El acuerdo busca aunar esfuerzos para combatir los efectos del cambio climático y mejorar 

el uso del agua en el país y la región. 

https://progresandoconsolidaridad.gob.do/noticias/prosoli-realiza-levantamiento-en-santo-domingo-norte-para-identificar-familias-indocumentadas/
https://progresandoconsolidaridad.gob.do/noticias/prosoli-realiza-levantamiento-en-santo-domingo-norte-para-identificar-familias-indocumentadas/
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Recuperado de:   https://progresandoconsolidaridad.gob.do/noticias/prosoli-y-la-embajada-de-gran-bretana-a-

favor-de-mejorar-el-uso-del-agua-en-la-agricultura/ 

SANTO DOMINGO, 10 de febrero de 2021-.  Progresando con Solidaridad (Prosoli) y la Embajada de Gran Bretaña 

en Santo Domingo firmaron un memorándum de entendimiento para eficientizar el uso racionalizado de los recursos 

hídricos en la agricultura. 

El acuerdo tiene como objetivo la implementación de un paquete tecnológico en el programa de “Agricultura Familiar 

de Prosoli”, el cual busca optimizar el uso racionalizado del agua por medio de una estación meteorológica y un 

sistema de riego. Además, brindarán capacitación a los técnicos de este proyecto para que éstos, a su vez, puedan 

traspasar esos conocimientos adquiridos a los agricultores. 

El plan se iniciará en la comunidad de Villa Poppy, en Constanza. 

La directora de Progresando con Solidaridad, Gloria Reyes, indicó que esta alianza no sólo supone una oportunidad 

para que las familias protagonicen su autonomía a través de la agricultura familiar; también es un paso importante 

de cara a la optimización de los recursos disponibles y su uso eficiente. 

Indicó que: “a través de la tecnificación agrícola estamos propiciando la producción responsable y el cuidado del 

recurso del agua, instalando capacidades técnicas en los hogares de zonas rurales”. La funcionaria agregó que se 

realizará el cambio del sistema actual de riego para que funcione mediante goteo. 

Con este sistema se lograría eficientizar de un 90 a un 95% el uso del agua. Reye dijo que el objetivo es que los 

agricultores puedan cambiar sus hábitos de riego y perfilarse hacia un uso eficiente de los recursos hídricos. “Este 

método permite no sólo ahorrar agua de forma continua, también es posible incrementar la productividad debido a 

que la siembra recibe la hidratación adecuada en el tiempo preciso”, explicó la incúmbete. 

https://progresandoconsolidaridad.gob.do/noticias/prosoli-y-la-embajada-de-gran-bretana-a-favor-de-mejorar-el-uso-del-agua-en-la-agricultura/
https://progresandoconsolidaridad.gob.do/noticias/prosoli-y-la-embajada-de-gran-bretana-a-favor-de-mejorar-el-uso-del-agua-en-la-agricultura/
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De su lado, Mockbul Ali OBE, embajador del Reino Unido de Gran Bretaña e Irlanda del Norte, manifestó que: “el 

manejo apropiado del agua, particularmente en el contexto de la agricultura, representa un paso importante en la 

gestión sostenible de este valioso recurso y en la conservación del medio ambiente. Al firmar este memorando, Prosoli 

reafirma su compromiso no sólo con la comunidad de Villa Poppy, sino con el resto de la sociedad dominicana. Juntos, 

aseguraremos que generaciones futuras vivan en un mundo donde el cambio climático jamás vuelva a atentar contra 

la seguridad de millones de familias”, concluyó. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

“Consume lo Nuestro” de regreso al campo 

La directora general de Progresando con Solidaridad (Prosoli), Gloria Reyes, participó en el 

lanzamiento del proyecto que promueve e impulsa la producción agrícola en el país. 
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Recuperado de: https://progresandoconsolidaridad.gob.do/noticias/consume-lo-nuestro-de-regreso-al-campo/ 

SANTO DOMINGO, 02 de febrero de 2021.-  La directora de Progresando con Solidaridad, Gloria reyes participó en 

la presentación del Programa Agrícola “Consume lo Nuestro”, realizado por El Fondo Especial para el Desarrollo 

Agropecuario (FEDA) en alianza con la Confederación Nacional de Productores Agropecuarios (Cofenagro), el cual 

busca incentivar la producción nacional de mano con el agricultor. 

Efraín Toribio, director del FEDA, indicó que este proyecto se enfocará esencialmente en impulsar a los micros y 

medianos empresarios agrícolas, fomentando la recuperación, crecimiento y desarrollo del país. Buscando así elevar 

el orgullo de la dominicanidad y el consumo nacional. 

“Los beneficios de este plan se traducen en bienestar colectivo y seguridad, porque si hay fuentes de empleo e ingresos 

para las familias de la zona rural se reduce la migración hacia las ciudades, además, de generar una cultura de 

conciencia nacional que mejore la calidad de vida de los consumidores”, señaló Toribio. 

En República Dominicana las importaciones de alimentos representan un 34.9 %. El 47% de los productos consumidos 

por la canasta familiar dominicana son importados. 

En ese orden, Paola Peguero, directora del programa Consume lo Nuestro, expresó que desarrollarán campañas con 

regularidad y se implementarán tecnologías que le permitan a los jóvenes agricultores llevar este oficio más lejos, no 

solo para alcanzar la autosuficiencia alimentaria del consumo local, sino también para crear rutas agro-turísticas que 

sean un atractivo para los visitantes. 

La actividad se efectuó en el Banco Agrícola y contó con la participación de Hipólito Mejía, expresidente de la Rep. 

Dom.; José Jáquez, viceministro Administrativo de la presidencia para incentivo de la Producción y Emprendimiento; 

Erick Rivera, presidente de Cofenagro; Hipólito Sid, en representación del Banco Agrícola;   

Miriam Guzmán, Viceministra de Agricultura; Yadira Henríquez, directora del Plan Social de la Presidencia; Blanco 

Peralta, secretario técnico de Seguridad Alimentaria, entre otros incumbentes. 

https://progresandoconsolidaridad.gob.do/noticias/consume-lo-nuestro-de-regreso-al-campo/
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Prosoli paga más de RD$52 millones en prestaciones laborales a ex 
colaboradores 
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Autoridades de la institución informan que se pagaron los beneficios económicos de 161 

empleados desvinculados y que trabajan a toda capacidad para concluir con la totalidad de 

las prestaciones pendientes. 

 

Recuperado de: https://progresandoconsolidaridad.gob.do/noticias/prosoli-paga-mas-de-rd52-millones-en-

prestaciones-laborales-a-excolaboradores/ 

SANTO DOMINGO, 12 de febrero de 2021.- Progresando con Solidaridad (Prosoli) hace de conocimiento público que 

esta semana se pagaron las prestaciones laborales y/o beneficios económicos por más de RD$52 millones a un total 

de 161 ex colaboradores de la institución. 

El pago se fraccionó de la siguiente manera: treinta y seis millones doscientos cuatro mil trescientos sesenta con 

nueve centavos (RD$36,204,360.09) divididos entre 85 exempleados de diferentes áreas; un millón seiscientos veinte 

mil setecientos cuarenta y dos con cuarenta y ocho centésimos (RD$1,620,742.48) entre 6 ex choferes y ocho 

millones ochocientos setenta y ocho mil novecientos cuarenta y ocho con catorce centavos (RD$8,878,948.14) 

distribuidos entre 27 antiguos colaboradores de mayor antigüedad. 

Igualmente, hoy viernes se estarían entregando siete millones diecinueve mil trescientos treinta y nueve con 

veinticinco centésimos (7,019, 339.25) a beneficio de 43 ex colaboradores. 

Las instituciones entienden por la difícil situación que atraviesan muchas familias y, por tal razón, asegura se trabaja 

arduamente para realizar todos los pagos correspondientes, conforme se vayan recibiendo los casos por parte del 

Ministerio de Administración Pública (MAP), que está priorizando a los exempleados que fueron desvinculados en 

septiembre, octubre y noviembre, ya que los pagos de agosto fueron todos realizados. 

Es importante destacar que de 938 colaboradores desvinculados en el período agosto-diciembre 2020, el 76% ya ha 

sido tramitado para pago, mientras que el porcentaje restante se encuentra a la espera de la remisión de los 

expedientes por parte del MAP, reitera la institución mediante un documento de prensa. 

“Lamentamos profundamente los inconvenientes que esta situación pueda causar y reiteramos nuestro compromiso 

para con todos los colaboradores que formaron parte de la familia Prosoli, de que a pesar de las limitaciones de 

personal y el retraso de los procesos que enfrentamos, por motivo de la pandemia actual del  

https://progresandoconsolidaridad.gob.do/noticias/prosoli-paga-mas-de-rd52-millones-en-prestaciones-laborales-a-excolaboradores/
https://progresandoconsolidaridad.gob.do/noticias/prosoli-paga-mas-de-rd52-millones-en-prestaciones-laborales-a-excolaboradores/
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Covid-19, no estamos escatimando esfuerzos para que el pago de sus prestaciones laborales sea realizado a la mayor 

brevedad posible”, resalta el comunicado. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Redes de Fraternidad Prosoli e instituciones aliadas proponen programa de 
apoyo jurídico para víctimas de violencia 
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El programa consiste en pasantías para profesionales de Derecho y se llevaría a cabo a nivel 

regional. 

 

Recuperado de: https://progresandoconsolidaridad.gob.do/noticias/redes-de-fraternidad-prosoli-e-instituciones-
aliadas-proponen-programa-de-apoyo-juridico-para-victimas-de-violencia/ 

SANTO DOMINGO, 03 de febrero de 2021.- Con el objetivo de fortalecer alianzas interinstitucionales para la 
prevención y atención de la violencia de género y contra la mujer, el departamento Redes de Fraternidad de Prosoli 
realizó el encuentro virtual con el tema “Incubadoras Jurídicas contra la Violencia”. 

Dicho encuentro contó con personalidades del decanato de la Facultad de Ciencias Jurídicas y Políticas de la 
Universidad Autónoma de Santo Domingo (UASD), la Fiscalía de Atención a Víctimas de violencia y Delitos Sexuales 
S. D., la Alcaldía de Santo Domingo Este y la Red de Fraternidad. 

Las Incubadoras Jurídicas contra la Violencia consisten en un programa de pasantía para profesionales de Derecho, 
cuya finalidad es dar soporte a las víctimas de violencia. En la reunión se conversó sobre acuerdos y acciones 
necesarias para crear dichos programas a nivel regional en apoyo a la mujer. 

Para esto, se acordó la creación de un borrador de propuesta con la finalidad de ser presentado y pueda ser llevado 
a cabo.  También, se acordó realizar un plan de trabajo que refleje el rol y ejecución de cada institución participante 
en el proyecto, además de la idea de construir una casa de acogida en Santo Domingo Oeste. 

Políticas sociales que rehabiliten 

Otro de los temas de la reunión fue la ejecución de políticas en favor de la restauración de la vida de mujeres que 
han sido víctimas de violencia. “Es necesario restaurar la vida de esas mujeres rotas por la violencia, que sientan que 
tienen voz y que son escuchadas a pesar de encontrarse en regiones apartadas del país”, dijo Violeta Quezada, 
encargada nacional de la Redes Fraternidad de Prosoli. 

Los participantes pautaron un próximo encuentro en el que continuarán los planes a favor de la visión de ser el 
respaldo de las mujeres, para seguir creando espacios de igualdad y equidad. 

 

https://progresandoconsolidaridad.gob.do/noticias/redes-de-fraternidad-prosoli-e-instituciones-aliadas-proponen-programa-de-apoyo-juridico-para-victimas-de-violencia/
https://progresandoconsolidaridad.gob.do/noticias/redes-de-fraternidad-prosoli-e-instituciones-aliadas-proponen-programa-de-apoyo-juridico-para-victimas-de-violencia/
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Prosoli y el INDEX gradúan grupo de jóvenes de la diáspora dominicana 

La capacitación fue concebida con la intención de acompañar a jóvenes dominicanos en el 
exterior en su crecimiento personal y familiar, así como apoyarlos con conocimientos 
profesionales. 
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Recuperado de: https://progresandoconsolidaridad.gob.do/noticias/prosoli-y-el-index-graduan-grupo-de-jovenes-

de-la-diaspora-dominicana/ 

SANTO DOMINGO, 11 de febrero de 2021.- Un grupo de 270 jóvenes dominicanos residentes en el exterior fue 

graduado luego de haber participado exitosamente en el curso sobre “Liderazgo Juvenil y Emprendimiento”, dirigido 

a jóvenes dominicanos residentes fuera de la República Dominicana. 

Dicha ceremonia fue encabezada por la directora de Progresando con Solidaridad (Prosoli), Gloria Reyes, y el 

viceministro para las comunidades del exterior, Carlos de la Mota, mediante una videoconferencia. 

Reyes felicitó a los cientos de participantes por haber concluido exitosamente las capacitaciones y manifestó su 

satisfacción por la gran acogida que tuvo la convocatoria. 

“Pueden sentirse orgullosos y afortunados de haber sido seleccionados para esta capacitación, en la que pudieron 

fortalecer sus habilidades y destrezas que los acompañarán para enfrentarse al contexto actual en que vivimos, 

caracterizado por una elevada competitividad laboral que nos obliga a permanecer en disposición de aprender y 

reaprender durante toda la vida”, expresó. 

De su lado, Carlos de la Mota, viceministro para las Comunidades Dominicanas en el Exterior agradeció al equipo de 

Prosoli por el trabajo realizado para que los resultados fuesen los que se lograron. También, mostró gran alegría de 

ver el interés de cientos de jóvenes dominicanos que, sin importar el país donde se encuentren, se empeñaron y se 

dedicaron a reforzar sus conocimientos. 

Los temas de los talleres trabajados fueron los siguientes: salud emocional, plan de vida, liderazgo, marketing digital, 

emprendimiento, finanzas personales, dominicanidad y turismo. 

Las clases fueron divididas en dos secciones para lograr abarcar los horarios correspondientes a varios países. 

https://progresandoconsolidaridad.gob.do/noticias/prosoli-y-el-index-graduan-grupo-de-jovenes-de-la-diaspora-dominicana/
https://progresandoconsolidaridad.gob.do/noticias/prosoli-y-el-index-graduan-grupo-de-jovenes-de-la-diaspora-dominicana/
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De los dominicanos residentes en los países de América participaron 149 jóvenes, de los cuales 86 habitan en Estados 

Unidos, siete en Chile, seis en Canadá, dos en Aruba, ocho en Argentina, cuatro en Perú y tres en Panamá. De 

Guatemala, Venezuela y Costa Rica participaron seis, respectivamente, mientras que desde Puerto Rico participaron 

12 dominicanos y tres desde Saint Martin. 

En Europa 121 criollos formaron parte de las capacitaciones, distribuidos de la siguiente manera: 50 jóvenes desde 

España, 33 en Italia, tres en Alemania, cuatro en Suiza, cuatro en Austria, seis en Eslovenia, tres en Ámsterdam, ocho 

en Francia, tres en Holanda, cuatro en Inglaterra y tres en Portugal. 

El Objetivo 

La capacitación fue concebida con la intención de acompañar a jóvenes dominicanos en el exterior en su crecimiento 

personal y familiar, así como apoyarlos con conocimientos profesionales. 

También se buscó el incentivar el acceso de la juventud en temas de emprendimiento, plan de vida y área laboral; 

así como realizar alianzas interinstitucionales con entidades nacionales e internacionales a favor de la juventud 

dominicana residente en otros países, acercarlos e informarlos sobre los servicios de las Embajadas y Consulados 

Dominicanos y de las oportunidades y recursos que ofrece el país. 

La directora general de Prosoli aseguró que en el Instituto de Dominicanos y Dominicanas en el Exterior (INDEX) creen 

firmemente en la juventud y que por ello seguirán impulsando más oportunidades de capacitación para apoyarlos a 

continuar formándose sin importar donde se encuentren. 

“Con cada joven dominicano que incrementa sus capacidades, ganamos todos; ya que podremos contar con personas 

más capaces fuera de nuestras fronteras, confiando en que sabrán dar ejemplo de excelencia en su comunidad. 

Creemos en ustedes. Les extiendo un abrazo allá donde estén”, dijo Gloria Reyes. 

En la actividad de graduación también estuvieron presentes Pablo Ascencio, directores de Investigación para el 

exterior y Estefany Hernández, encargada de la División de Jóvenes de Prosoli. 

 

 

 

 

 

 

 

Gloria Reyes aboga ante comisión de la ONU por una mayor inclusión digital en 
Latinoamérica 

En su ponencia durante La Discusión de la 59 sesión de la Comisión de Desarrollo Social de 

la ONU, la directora general de Prosoli habló sobre los retos y desafíos que representa la 

brecha digital para los más vulnerables en un mundo cada vez más interconectado. 
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Recuperado de: https://progresandoconsolidaridad.gob.do/noticias/gloria-reyes-aboga-ante-comision-de-la-onu-

por-una-mayor-inclusion-digital-en-latinoamerica/ 

SANTO DOMINGO. 15 de febrero de 2021.- La directora general de Progresando con Solidaridad (Prosoli), Gloria 

Reyes, manifestó en su discurso ante La Discusión de la 59 sesión de la Comisión de Desarrollo Social de la 

Organización de las Naciones Unidas (ONU), que para combatir la pobreza en los países de la región se debe invertir 

en la “inclusión digital” de las personas en condición de vulnerabilidad, para así hacerlas participe de la Cuarta 

Revolución Industrial o Industria 4.0. 

En su ponencia, la directora general de Prosoli habló sobre los retos y desafíos que representa la brecha digital para 

los más vulnerables en un mundo cada vez más interconectado, reduciendo sus posibilidades de conseguir un empleo 

o mejorar su calidad de vida. 

“De acuerdo a la Unión Internacional de las Telecomunicaciones, en el año 2017 la cifra de desconectados o 

digitalmente excluidos superaba los 200 millones de personas en edad de trabajar en la región. Con la pandemia estas 

cifras han incrementado en la medida que aumentó la demanda de conexión”, expresó Reyes. 

En su intervención Reyes también reveló que en 2018 el Banco Interamericano de Desarrollo planteaba que la región 

debía invertir en conectividad, competitividad y capacitación para sobrellevar el ritmo de las industrias 4.0. 

La directora añadió que las estadísticas permitían observar que, sin el impulso de transformaciones en esas 

direcciones, corríamos el riesgo de perder grandes inversiones extranjeras, con la reducción de empleos que esto 

conllevaría. 

“Los retos que enfrentamos en los próximos años precisan del fortalecimiento institucional, inversión en nuevas 

tecnologías y desarrollo de competencias acordes a las demandas socio-económicas del escenario global”, dijo Reyes. 
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Añadió que: “parte de ese fortalecimiento implica la articulación de acciones conjuntas con otras entidades del 

Estado, organismos internacionales y de la sociedad civil, para optimizar el levantamiento y procesamiento de data 

sobre las familias en condiciones de vulnerabilidad”. 

La funcionaria se mostró de acuerdo con la perspectiva del director ejecutivo del Foro Económico Mundial, Klauss 

Shwabs, quien expresó que: “solo la cooperación global nos permitirá mayor inclusión digital y recuperarnos en 

términos económicos y sociales”. 

La funcionaria también aseguró que: “estamos conscientes de que la única manera en la que podemos aumentar la 

capacidad productiva del país y el acceso a empleos de calidad es incrementando las cualificaciones de las y los 

trabajadores. Por eso hemos estado estableciendo alianzas con entidades públicas y privadas como el Instituto 

Nacional de Formación Técnico Profesional, Universidad Autónoma de Santo Domingo, ITLA, PUCMM, y otras 

organizaciones para impulsar programas competitivos de capacitaciones”. 

Acciones de Prosoli 

Reyes indicó que, en el caso de República Dominicana, Prosoli trabaja en conjunto con el Sistema Único de 

Beneficiarios (SIUBEN) para impulsar los procesos de interoperabilidad a lo interno de las diferentes instituciones del 

gobierno, de manera tal que podamos tener informaciones actualizadas y continuas sobre las carencias de los 

hogares beneficiarios. 

Dijo que Progresando con Solidaridad funge como un facilitador de herramientas y medios para la autonomía. Así, 

los programas están orientados a niñez, juventud, mujeres y adultos mayores. 

Señaló que cada segmento poblacional, que tenga una discapacidad o cualquier otra condición de vulnerabilidad, 

accede a espacios para su desarrollo integral y el de sus comunidades. 

 

 

 

 

 

 

 

Prosoli y el Ayuntamiento del DN firman acuerdo a favor del bienestar de los 
ciudadanos 
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El convenio plantea que cada programa y acción conjunta partirá de un criterio plural. Una 

ciudad para los ciudadanos y su calidad de vida. 

 

Recuperado de: https://progresandoconsolidaridad.gob.do/noticias/prosoli-y-el-ayuntamiento-del-dn-firman-
acuerdo-a-favor-del-bienestar-de-los-ciudadanos/ 

SANTO DOMINGO, 18 de febrero de 2021.- Progresando con Solidaridad (Prosoli) y el Ayuntamiento del Distrito 
Nacional firmaron un acuerdo de colaboración con el que buscan coordinar programas, planes y actividades 
enfocadas al fortalecimiento de la educación ciudadana. 

Mediante ese acuerdo, Prosoli se compromete a aunar esfuerzos para que los espacios públicos sirvan en la tarea de 
crear condiciones que mejoren las vidas de la ciudadanía. 

En el convenio firmado por Gloria Reyes, directora de Prosoli y Carolina Mejía, alcaldesa de la capital, se consolida 
uno de los objetivos del gobierno que encabeza Luis Abinader, que es procurar el bienestar de la gente. 

Reyes recordó que las principales universidades, empresas, entidades públicas y centros de pensamiento se 
encuentran en el Distrito Nacional. Sin embargo, destacó que hay más de 2,700 personas que viven en la pobreza 
por cada mil metros cuadrados. 

“El Distrito Nacional es el centro económico, político y social de nuestro país. Los logros que podamos impulsar en 
materia de desarrollo social y autonomía de las familias que viven con pobreza extrema y moderada tenderán a 
convertirse en pautas para el resto de la República Dominicana”, manifestó. 

Dijo que esta alianza contempla espacios de capacitación para la productividad. También, que asume el compromiso 
de identificar formadores en programación para que los ciudadanos del Distrito Nacional participen de las carreras 
que tienen mayor demanda a nivel global y nacional. 

 METAS PROPUESTAS 

https://progresandoconsolidaridad.gob.do/noticias/prosoli-y-el-ayuntamiento-del-dn-firman-acuerdo-a-favor-del-bienestar-de-los-ciudadanos/
https://progresandoconsolidaridad.gob.do/noticias/prosoli-y-el-ayuntamiento-del-dn-firman-acuerdo-a-favor-del-bienestar-de-los-ciudadanos/
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Según se anunció, cada programa y acción conjunta partirá de un criterio plural. Mujeres, niños, jóvenes, personas 
con discapacidad; la ciudad para los ciudadanos y su calidad de vida. 

Se contempla hacer un uso responsable y sostenible de plazas, parques y todas las instalaciones del DN. 

Además, estimular la participación ciudadana por una cultura de paz. Todos los recursos estarían orientados a que 
cada ciudadano y ciudadana explote sus talentos en la construcción de la ciudad que deseada. 

Así mismo, la alcaldesa de la capital Carolina Mejía aseguró que la municipalidad juega un rol fundamental en el 
desarrollo, en esa demarcación. Explicó que desde que el presidente Luis Abinader asumió su gobierno, el 
ayuntamiento del Distrito Nacional ha firmado varios acuerdos con instituciones del gobierno con la finalidad de 
buscar el bienestar de los más vulnerables. 

“Queremos trabajar aquí en el distrito, para impactar positivamente a nuestra gente para que accedan a puestos de 
trabajos, a la preparación y a la tecnología. Por eso, todas las capacidades que tenemos instaladas las uniremos para 
sacar un mejor resultado”, señaló Carolina Mejía. 

La firma de este convenio se llevó a cabo en el Palacio Consultorial con la presencia del vicealcalde del Distrito 
Nacional, Stalin Alcántara; el encargado jurídico de Prosoli, Claudio Hidalgo; entre otras autoridades. 
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Celebremos el Mes de la Patria 

Progresando con Solidaridad (Prosoli) depositó una ofrenda floral en el Altar de la Patria, a 

propósito de la celebración del 177 aniversario de la gesta de la Independencia Nacional. 

 

Recuperado de: https://progresandoconsolidaridad.gob.do/noticias/celebremos-el-mes-de-la-patria/ 

SANTO DOMINGO, 19 de febrero de 2021.- Progresando con Solidaridad (Prosoli) depositó una ofrenda floral en el 

Altar de la Patria por la celebración del   177 aniversario de la gesta de la Independencia Nacional. 

La directora general de Progresando con solidaridad, Glorias Reyes, manifestó que: “tal como Duarte, Sánchez y Mella 

trabajaron en la implementación de acciones de protección social, desde Prosoli queremos que todos los hombres, 

mujeres e infantes vivan dignamente; buscamos una patria que refleje los ideales de aquellos héroes y heroínas que 

construyeron una nación soberana, basándose en valores de compromiso, trabajo y solidaridad”. 

“Lo que hacemos en Prosoli es construir la República Dominicana que soñaron nuestros Padres de la Patria. Y 

seguiremos trabajando por y para la nación, porque es trabajar para nuestros hijos y para nosotros mismos”, indicó 

la incumbente. 

Reyes aseguró que propone continuar la labor de crecer en valores como los de Duarte, impulsando una cultura 

ciudadana de paz, inclusiva, con diversidad de género y lograr que el orgullo dominicano sea el acceso a igualdad de 

oportunidades para todas y todos. 

Durante también se realizó un desfile con la Bandera Nacional y la bandera institucional de Prosoli. En el mismo 

estuvieron presentes: Henry Veras, sud-director financiero; Belinda Mercedes, directora Administrativa; Estefany 

Hernández, encargada de la división de jóvenes; Miriam Batista, encargada de Cultura Ciudadana; Esther Castillo, 

encargada de Comercio Solidario de Prosoli, así como también Alicia Baroni, directora de la Biblioteca Infantil y 

Juvenil República Dominicana (BIJRD). 
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Prosoli realiza aprestos para arrancar con Programa Supérate 

Esta nueva plataforma social que sustituirá “Comer es Primero” ofrecerá el beneficio de RD$ 

1,650 pesos, un monto que duplica el que recibían los beneficiarios del programa anterior. 

 

Recuperado de: https://progresandoconsolidaridad.gob.do/noticias/prosoli-realiza-aprestos-para-arrancar-con-

programa-superate/ 

SANTO DOMINGO, 22 de febrero del 2021.-  La directora general de Progresando con Solidaridad (Prosoli), Gloria 

Reyes, encabezó la primera mesa técnica para la presentación del nuevo programa social Supérate que contempla la 

inclusión de un millón de familias, impulsando a que puedan mejorar su calidad de vida a través de generación de 

ingresos ya sea por inserción laboral o emprendimiento. 

La reunión se llevó a cabo de manera virtual con la participación de varias autoridades de Prosoli, de representantes 

de los organismos internacionales como: Banco Mundial, Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), 

Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (Unicef), la Organización de las Naciones Unidas para la Alimentación 

y la Agricultura (FAO), el Programa Mundial de Alimentos (PMA), la Unión Europea y el Banco Interamericano de 

Desarrollo (BID), y de otras instituciones gubernamentales como el Sistema Único de Beneficiarios (Siuben), la 

administradora de Subsidios Sociales (Adess). 

El diálogo tuvo como objetivo la presentación de propuestas del plan de acción para realizar el desmonte del 

programa temporal “Quédate en Casa”, mientras que al mismo tiempo entre en vigencia el nuevo programa 

Supérate, que tendrá como meta 1 millón de hogares, es decir 200 mil familias adicionales al programa anterior. 

En busca de fortalecer la estrategia que se llevará a cabo durante la transición en el cambio de dichos programas, 

Gloria Reyes, directora de Prosoli presentó los objetivos y propósitos de la nueva plataforma de ayuda social. 

https://progresandoconsolidaridad.gob.do/noticias/prosoli-realiza-aprestos-para-arrancar-con-programa-superate/
https://progresandoconsolidaridad.gob.do/noticias/prosoli-realiza-aprestos-para-arrancar-con-programa-superate/
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En tal sentido Reyes destacó que el eje central de Supérate es facilitar la incorporación de los beneficiarios al mercado 

de trabajo para un empleo digno y de calidad que le garantice su salida de la pobreza. 

 

“Esto conlleva, una articulación con los demás programas del Gobierno que tengan como meta reducir la pobreza 

estructural; uno de ellos es el programa Vivienda Feliz, el cual se estará ejecutando operativamente desde Prosoli, 

priorizando a las familias Prosoli; la meta de este programa es construir 60 mil casas con subsidios”,  expresó la 

funcionaria. 

Autoridades del PNUD, consideraron como excelente el hecho de que “Supérate” incluya un aumento en las 

transferencias, así como, en sus propósitos de promover la inserción laboral, se haya integrado al Ministerio de 

Trabajo. 

En ese sentido la titular de Prosoli señaló que la entidad trabaja de la mano con el Banco Mundial y el BID en el tema 

de la inserción laboral y la generación de ingresos. Y agregó que: “dentro del plan de gobierno la empleabilidad es un 

componente importante, por ello desde la Presidencia se están aunando esfuerzos público-privados para la 

generación de empleos en distintos sectores del mercado”. Este paso es importante para que a través de un empleo 

digno las familias puedan generar ingresos y así salir de la pobreza. 

Es importante destacar que el programa Supérate mantendrá las mismas condicionales en salud y educación para los 

beneficiarios. Su implementación tendrá prioridad en territorios con mayor concentración de familias Prosoli, y una 

de las propuestas de la dirección general de la entidad es la de integrar el componente de Cuidados. 

Esto último, debido a que estudios han revelado que alrededor de un 43% de mujeres no estaban en búsqueda de 

empleo por tener que dedicarse al cuidado de sus hijos. 
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BIJRD celebra acto para conmemorar el Mes de la Patria 

La actividad fue realizada con los colaboradores de la biblioteca y encabezado por su 

directora Alicia Baroni. 

 

Recuperado de: https://progresandoconsolidaridad.gob.do/noticias/bijrd-celebra-acto-para-conmemorar-el-

mes-de-la-patria/ 

SANTO DOMINGO, 22 de febrero 2021.- Apropósito de la conmemoración del 177 aniversario de la Independencia 

Nacional y con motivo del Mes de la Patria, la directora de la Biblioteca Infantil y Juvenil República Dominicana 

(BIJRD), Alicia Baroni, junto a sus colaboradores, encabezó un acto a la bandera dominicana. 

Con el izamiento de la bandera y la entonación del himno nacional, la entidad rindió tributo a la patria por 

conmemorarse esta semana los días del patricio Ramón Matías Mella, el Día de la Bandera y el Día de la 

Independencia Nacional. 

En su intervención, Baroni destacó la imperiosa necesidad de promover los valores patrios desde las aulas y el 

quehacer académico. Además de resaltar el orgullo que debe sentir cada dominicano por hoy disfrutar de una patria 

libre e independiente. 

Aprovechó el momento para exhortar a los presentes a emular las acciones de los próceres y mártires, y trabajar 

unidos en pro de una mejor nación. 

Durante el acto fue declamado el poema ‘La Bandera’, e hizo su aparición el padre de la patria, Juan Pablo Duarte, 

en forma de estatua viva. 

https://progresandoconsolidaridad.gob.do/noticias/bijrd-celebra-acto-para-conmemorar-el-mes-de-la-patria/
https://progresandoconsolidaridad.gob.do/noticias/bijrd-celebra-acto-para-conmemorar-el-mes-de-la-patria/
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El acto forma parte del calendario de actividades programadas por la institución para celebrar el Mes de la Patria, 

del 26 de febrero al 27 de febrero. 
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Presidente Luis Abinader anuncia entrada en vigencia de Programa Supérate 

Durante la rendición de cuentas el mandatario también anunció la conformación de las 

plataformas Registro Social Universal de Hogares y el Registro Único de Beneficiarios.

 

Recuperado de: https://progresandoconsolidaridad.gob.do/noticias/presidente-luis-abinader-anuncia-entrada-en-

vigencia-de-programa-superate/ 

SANTO DOMINGO, 27 de febrero de 2021.- Un millón de hogares serán beneficiados con el nuevo programa de 

ayuda social Supérate que entrará en vigencia a partir de mayo 2021. 

Durante su alocución, el presidente Luis Abinader señaló el esfuerzo del gobierno para mantener las ayudas sociales 

en medio de la situación de pandemia. 

Dichos programas sociales, coordinados por Progresando con Solidaridad (Prosoli), entidad que dirige Gloria Reyes, 

fueron modificados y ampliados con la inyección de más de 100,000 millones de pesos para su desarrollo. 

“Nuestro compromiso fue no dejar a nadie atrás. Que la protección social llegara a cada hogar dominicano en cada 

rincón del país. Y así lo hemos hecho”, manifestó el mandatario. 

Con la intención de garantizar la seguridad alimentaria de miles de hogares en situación de vulnerabilidad, el 

programa “Quédate en casa” fue extendido hasta abril de 2021. 

Así mismo, Abinader informó hoy la extensión del Fondo de Asistencia Social al Empleado “FASE” también hasta abril 

de 2021, para continuar apoyando a los trabajadores. A esto último se refirió como: “una medida excepcional y 

transitoria que garantice a los trabajadores aún suspendidos el mantenimiento de sus empleos y unos ingresos 

mínimos mientras dure el periodo de emergencia”. 

Supérate, subsidio doble e inclusión laboral  

Supérate es el nuevo programa de transferencias para las familias que se encuentran dentro del mapa de la pobreza. 

https://progresandoconsolidaridad.gob.do/noticias/presidente-luis-abinader-anuncia-entrada-en-vigencia-de-programa-superate/
https://progresandoconsolidaridad.gob.do/noticias/presidente-luis-abinader-anuncia-entrada-en-vigencia-de-programa-superate/
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El presidente anunció su entrada en vigencia a partir de mayo próximo, sustituyendo a “Comer es primero”. 

Renovado, Supérate impactará a un millón de hogares que además recibirán un monto doble al anterior, 

correspondiendo a la suma de RD $ 1,650 pesos mensuales. “Esto es nuestro compromiso cumplido: La Doble”, 

expresó el presidente. 

Supérate, bajo la coordinación de Prosoli, responde también a la línea de acción para cumplir uno de los objetivos 

del nuevo gobierno: ayudar a la gente a salir de la pobreza. 

Y es por esto que su contenido también promueve la inclusión laboral, de manera que las familias no tienen que 

depender siempre de las ayudas sociales. 

Por más transparencia, nuevas plataformas de acceso a ayudas sociales 

Luis Abinader dijo que con todas estas medidas busca resguardar la economía doméstica y garantizar la protección 

social y los derechos de los ciudadanos. 

Sin embargo, aunque todo esto representa un avance, es necesario cambiar las condiciones de acceso a los 

programas de asistencia “para eliminar los abusos del pasado y desterrar de una vez y para siempre el clientelismo”, 

dijo. 

En ese sentido anunció que instruyó al Sistema Único de Beneficiarios (SIUBEN) para que actualizara el padrón de 

hogares elegibles de los programas sociales y conforme el Registro Social Universal de Hogares y el Registro Único 

de Beneficiarios. 


