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Siglas usadas frecuentemente en el informe: 

ADESS  Administradora de Subsidios Sociales 

BEEP  Bono Educativo Estudio Progreso 

BID  Banco Interamericano de Desarrollo 

BM  Banco Mundial 

BPB  Bebé Piénsalo Bien  

BIJRD  Biblioteca Infantil y Juvenil de la República Dominicana 

CCPP  Centros de Capacitación y Producción Progresando 

CEP  Comer es Primero 

CTC  Centros Tecnológicos Comunitarios  

CTRIS  Comités Técnicos Regionales Inter Sectoriales 

DVI  Dirección de Vinculación Interinstitucional 

FAO   Food and Agriculture Organization of the United Nations (Por sus siglas en inglés) 

FMI  Fondo Monetario Internacional 

END  Estrategia Nacional de Desarrollo 

GCPS  Gabinete de Coordinación de Políticas Sociales 

ILAE  Incentivo a la Asistencia Escolar 

NNA  Niñas, niños y adolescentes 

ODS  Objetivos Desarrollo del Milenio 

PNUD  Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo 

PROSOLI Progresando con Solidaridad 

RC  Reportes Comunitarios 

SIGOB  Sistema de Metas Presidenciales Gobierno 

SIPS  Sistema de información Progresando con Solidaridad 

TI  Tecnologías de la Información 

TIC’s  Tecnologías de la Información y la Comunicación 

TMC  Transferencia Monetarias Condicionadas 
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INTRODUCCIÓN   

 

Este informe de seguimiento presenta los resultados alcanzados y las actividades 

correspondientes al mes de marzo año 2021 realizadas por los departamentos y regionales. En 

ese sentido, se muestran los avances ejecutados por las áreas operativas y de apoyo del 

Programa Progresando con Solidaridad.  

Las acciones realizadas tuvieron como marco de referencia los marcos estratégicos y operativos 

del Programa durante el período anteriormente citado. Ha sido desarrollado con base a las 

informaciones del Sistema de Información Progresando con Solidaridad (SIPS), así como por los 

informes remitidos por los Directores, Encargados de Área y Directores Regionales. 

La ejecución fue realizada en función de los objetivos institucionales, tomando como 

fundamento las principales actividades y tareas ejecutadas por cada dirección y departamento 

de Progresando con Solidaridad. Estas actividades están alineadas a los tres (3) Ejes Estratégicos 

definidos: "Mitigar la pobreza, aumentar el bienestar de las familias pobres de la República 

Dominicana" y "Fortalecimiento Institucional"; a través de los componentes: Transferencia, 

Acompañamiento Socio-Educativo, Identificación, Educación, Salud Integral, Seguridad 

Alimentaria y Generación de Ingresos, Formación Humana y Conciencia Ciudadana, 

Habitabilidad y Protección del Medio Ambiente, Acceso a la Tecnología de la Información y, la 

Capacitación y Fortalecimiento Institucional de Progresando con Solidaridad, de igual manera 

que las acciones ejecutadas por las Direcciones Regionales. 
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1. Perfil institucional 

 

El Programa Progresando con Solidaridad, es el principal programa de protección social del 

Gobierno dominicano, que surge de la fusión de dos programas: Progresando y Solidaridad, 

mediante Decreto n.º 488-12 del 21 de agosto de 2012. Prosoli es un programa de intervención 

social focalizada de erradicación de la pobreza que integra transferencias monetarias 

condicionadas, acompañamiento socioeducativo y vinculación con programas, proyectos y 

servicios del Estado, articulados en acciones que se fundamentan en siete componentes: 

Identificación, Salud Integral, Educación, Formación Humana y Conciencia Ciudadana, Seguridad 

Alimentaria, Nutrición y Generación de Ingresos, Habitabilidad y Protección del Medioambiente 

y Acceso a las Tecnologías de Ia Información y Comunicación (TIC). 

Prosoli involucra además a las familias en situación de vulnerabilidad en el proceso de 

desarrollo integral a través de corresponsabilidades. 

Las principales características de Prosoli son: 

 Contribuir al logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y promover la Estrategia 

Nacional de Desarrollo (END). 

 Involucrar a las familias pobres en proceso de desarrollo integral a través de 

corresponsabilidades. 

 Contribuir a la seguridad alimentaria y nutricional de familias. 

 Propiciar generación de ingresos de las familias para inversión en la educación y salud de sus 

miembros. 

 Promover el desarrollo humano con acciones educativas, de promoción humana y social. 

 Crear oportunidades de generación de ingresos a través del empleo o emprendimiento. 

 Propiciar capacidades y empoderamiento de los/as integrantes de las familias para que se 

conviertan en protagonistas de su desarrollo. 

 Contribuir a la formación de ciudadanía y empoderamiento para el ejercicio de derechos 

fundamentales a través de la orientación sobre uso y acceso a bienes y servicios del Estado. 
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1.1. Política de Calidad 

Estamos comprometidos con el desarrollo sostenible y en valores de las familias en situación de 

pobreza, promoviendo su calidad de vida,  reduciendo la brecha digital y del conocimiento, para 

satisfacer  necesidades de las poblaciones vulnerables  de nuestro país, a través del uso 

de  herramientas de Tecnologías de Información y Comunicación (TIC), mediante el 

mejoramiento sostenido de nuestros procesos educativos, de  desarrollo humano e integral, 

subsidios sociales y transferencias condicionadas en el marco de las leyes de nuestro país. 

1.2. Visión 

Ser el programa modelo de la Red de Protección Social del Gobierno Dominicano reconocido 

por la sociedad por su eficiencia y eficacia en la atención responsable a las familias en situación 

de pobreza y vulnerabilidad a través de intervenciones socioeducativas que contribuyan a 

romper círculos de miseria y dependencia, y a la vez propicien el desarrollo humano, integral y 

sostenible. 

1.3. Misión 

Acompañar a las familias en situación de pobreza en su proceso de desarrollo integral, 

propiciando la creación de capacidades y el ejercicio de derechos a fin de aumentar su capital 

humano, capital social y desarrollo económico. 

1.4. Valores 

 Integralidad 

 Justicia Social 

 Honestidad 

 Compromiso 

 Transparencia 
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1.5 Objetivos del Programa 

 

 1.5.1 General 

Contribuir a romper la transmisión intergeneracional de las causas que generan o arraigan la 

pobreza, a través de la inversión que los hogares pobres realizan en educación, salud y 

alimentación, y de la creación de capacidades y oportunidades para la vida y el trabajo, 

potenciando la acumulación del capital humano de los integrantes del núcleo familiar. 

 

1.5.2 Específicos 

 

 Asegurar a las familias beneficiarías un nivel mínimo de consumo de los bienes que 

componen la Canasta Básica Alimentaria (CBA). 

 

 Impulsar que los miembros de hogares beneficiarios, a partir de los 5 años alcancen al 

menos 9 años de educación inicial y básica. 

 

 Estimular a que los jóvenes entre 14 y 18 años accedan, permanezcan y alcancen por lo 

menos el 1er. Ciclo del nivel medio. 

 

 Incidir en la reducción de la sobre edad escolar, de los niños, niñas y jóvenes miembros 

de los hogares beneficiarios, con 2 o más años por encima de la edad del grado 

correspondiente. 

 

 Contribuir a elevar el acceso a los servicios comprendidos en el plan básico de salud e 

incidir en la disminución de la morbilidad y mortalidad en los grupos de intervención, 

articulado con el Plan Nacional de Salud a fin de impactar en la reducción de estos 

índices a nivel nacional. 
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 Mejorar la nutrición de los miembros de hogares beneficiarios, con énfasis en la 

población más vulnerable como son los niños y niñas entre 0 y 5 años, así como las 

mujeres embarazadas y lactantes. 

 

 Fomentar la responsabilidad y aumentar el conocimiento de los hogares pobres en 

relación al cuidado de la salud y la nutrición, así como los derechos y obligaciones que 

asumen al formar parte del Programa. 

 

 Crear capacidades en las familias beneficiarias para la generación de ingresos a partir de 

la capacitación y el acceso a microcréditos para emprendimiento. 

 

1.6 Productos y servicios ofertados 

El Programa se implementa a partir de 3 intervenciones: 

1. Transferencias Monetarias Condicionadas y Subsidios Focalizados; 

2. Acompañamiento Sociofamiliar; 

3. Vinculación con otros servicios. 
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1.6.1 Transferencias Monetarias Condicionadas (TMC) y Subsidios 

Focalizados (SF) 

 

Las Transferencias Monetarias Condicionadas (TMC) son tres: 

 Comer es Primero (CEP) se otorga una transferencia económica mensual de ochocientos 

veinticinco pesos (RD$825.00), o de mil pesos (1,000) a jefes/as de familias clasificadas 

en Pobreza Extrema (ICV-1) y Pobreza Moderada (ICV-2) por el SIUBEN para adquirir 

alimentos de acuerdo a una canasta básica determinada. Es condicionada para los 

hogares con niños menores de 5 años y/o mujeres embarazadas a la asistencia a los 

servicios de salud de acuerdo al protocolo y el esquema de salud del Ministerio de Salud 

Pública. 

 

 

 Incentivo a la Asistencia Escolar (ILAE) se otorga una transferencia económica mensual, 

pagada bimestralmente, durante el período de clases un monto de trescientos pesos 

(RD$300) a jefes/as de familias beneficiarias por cada hijo, hasta un máximo de cuatro, 

en edades comprendidas entre 6 y 16 años, matriculados desde primero (1°) hasta sexto 

(6°) grado de educación básica. Está condicionada y entregada únicamente a los hogares 

con niños o niñas en edad escolar matriculados y que evidencian una asistencia mínima 

de un 80% a la escuela. 

 

 

 Bono Escolar Estudiando Progreso (BEEP) es un incentivo mensual pagado 

bimestralmente, se encuentra condicionado a que los adolescentes y jóvenes estén 

matriculados y asistiendo en más de un 80% al nivel secundario, los montos son 

transferidos según el nivel en el que están los miembros del hogar, conforme el siguiente 

esquema: 
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Curso Monto por miembro 

Secundaria 1 (7mo básica) $       400.00 

Secundaria 2 (8vo básica) $       500.00 

Secundaria 3 (1er bachiller) $       600.00 

Secundaria 4 (2do bachiller) $       800.00 

Secundaria 5 (3er bachiller) $    1,000.00 

Secundaria 6 (4to bachiller) $    1,200.00 

Técnico $    1,400.00 

   *Los subsidios focalizados son dos: BonoGas Hogar y BonoLuz. 

 

 BonoGas Hogar consiste en un subsidio de RD$228.00 mensual adicional, a los hogares 

pobres y de clase media baja para la compra del Gas Licuado de Petróleo (GLP) a fin de 

que puedan cocinar sus alimentos, sin que para ello medie obligación alguna. 

 

 BonoLuz este subsidio está orientado en auxiliar a familias de escasos recursos 

económicos en el pago del servicio eléctrico. El rango de ayuda social se encuentra entre 

los RD$4.44 a RD$444.00 pesos mensuales. 
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1.6.2 ACOMPAÑAMIENTO SOCIOFAMILIAR 

 

El acompañamiento familiar es un proceso socioeducativo realizado por un enlace familiar 

seleccionado en la comunidad y capacitado al efecto. Este se realiza mediante sesiones 

mensuales coordinadas por el enlace familiar y con participación de la familia de acuerdo a los 

lineamientos metodológicos y los materiales didácticos que serán entregados por el Programa. 

 

El objetivo del acompañamiento familiar es motivar a los integrantes del hogar a mejorar sus 

condiciones de vida con base en planes familiares relacionados con indicadores de bienestar en 

siete líneas de impacto. 

 

El proceso de acompañamiento familiar es un proceso pedagógico basado en metodologías 

participativas y en la relevancia del involucramiento activo de los beneficiarios en la búsqueda 

de opciones de mejora de acuerdo a las posibilidades y al contexto. A través de este se 

promueven acciones que impactan en el desarrollo integral de los miembros de la familia, de 

acuerdo a su ciclo de vida, en siete líneas: 

 

1. Identificación; 

2. Educación; 

3. Salud Integral; 

4. Seguridad alimentaria, nutrición y generación de ingresos; 

5. Formación humana y la conciencia ciudadana; 

6. Acceso a las Tecnologías de la Información y la Comunicación y Reducción de 

Brecha Digital; 

7. Habitabilidad y Protección del Medio Ambiente. 

 

El acompañamiento sociofamiliar se realiza a través de dos intervenciones: 

 Visitas Domiciliarias. Es un proceso que se realiza mediante sesiones 

bimestrales, coordinadas por el Enlace Familiar y con participación de la familia, de 

acuerdo a los lineamientos metodológicos y los materiales didácticos definidos por la 

dirección del Programa. 

 

 Escuelas de Familia. Es un espacio educativo formal donde se reúnen de manera 

periódica (mensual) con las familias para compartir ideas, propósitos, actividades, 

experiencias y soluciones, procurando contribuir de manera colectiva con el 

mejoramiento de la calidad de vida de los miembros de las familias y de las relaciones 

armoniosas con la comunidad. 
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Además de estas intervenciones, el Programa Progresando con Solidaridad oferta acciones para 
la salida integral de la pobreza, entre los que se encuentran: 
 

 Capacitación Técnico Vocacional, a través de los Centros de Capacitación y Producción 
Progresando (CCPP). 
 

 Agricultura Familiar, integración de las familias a la producción de alimentos a partir de 
acciones agropecuarios para incidir en su seguridad alimentaria. 
 

 Proyecto Unidades Productivas Agropecuarias, consiste en el establecimiento de 
unidades de producción agropecuarias demostrativas y de capacitación denominados 
Centros de Aprendizaje en áreas rurales y periurbanos, y la formación de redes 
comunitarias promotoras de la nutrición y la seguridad alimentaria. 
 

 Economía Solidaria Local, vincula a las familias capacitadas en los CCPP a generar 
ingresos por medio de la comercialización a través de las marcas Manos Dominicanas, 
Línea Textil Cayena y la colocación de sus productos en la Red de Abastecimiento Social 
(RAS). 
 

 Bancarización y Asociatividad, a través del acceso al ahorro bancario, microcréditos y la 
inclusión en cooperativas. 
 

 Micronutrientes y Alimentos Fortificados, a través de la distribución a las familias de 
estos, se espera mejorar el estado nutricional en embarazadas, niñas, niños de 6 a 59 
meses y adultos mayores participantes en Progresando con Solidaridad. 
 

 Acompañamiento a Jóvenes: Se promueve que los jóvenes beneficiarios de PROSOLI se 
capaciten y se empoderen para el seguimiento y acompañamiento a otros jóvenes de su 
comunidad en un proceso de orientación y guía hacia cambios de comportamiento en las 
líneas de intervención del Programa. Las principales acciones de este proyecto son: 
 

o Yo Decido Esperar 
o Bebé, Piénsalo Bien 
o Liderazgo Juvenil 
o Cooperativa de Servicios Técnicos a Domicilio 
o Juventud Verde 
o Música Urbana por los Valores 
o Proyecto Vuelvo a Empezar 
o Debates Juveniles 
o Red de Voluntarios Juveniles 
o Jóvenes que Progresan 
o Sensibilizaciones Juveniles 

 

 Inclusión y Discapacidad: Se promueve que en todas las comunidades se integren tanto 
los envejecientes como a las personas que presenten algún tipo de discapacidad en 
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intervenciones de desarrollo integral y reciban el acompañamiento del Programa para 
salir de la extrema pobreza. 

 
 Proyecto Sociocultural: Su propósito es contribuir a la reducción de la brecha social a 

través del acceso a espacios alternativos de desarrollo humano y acciones de fomento a 
la cultura. 

 
 Proyecto Familias en Paz: Desarrolla acciones socioeducativas, emocionales y de 

autodesarrollo encaminadas a prevenir y reducir la violencia intrafamiliar y de género en 
los hogares PROSOLI, a través del enfoque de “Nueva Masculinidad” y cambios de 
comportamiento. 

 
 Protocolo de Atención a NNA Huérfanos por Violencia Contra la Mujer e Intrafamiliar: 

Su propósito es rescatar y proteger de la pobreza, discriminación, exclusión, abandono, 
explotación y abuso a los niños, niñas y adolescentes que han quedado sin el cuidado de 
sus padres; ofertando ayuda psicológica, inserción escolar y acompañamiento constante 
para que puedan superar las secuelas negativas de este evento y alcanzar la superación 
personal. 

 
 Redes de Fraternidad de Mujeres: Se basa en un enfoque teórico inspirado en la 

psicología humanista, la psicoterapia del proceso, el acompañamiento centrado en la 
persona, la terapia género-sensitiva, y los fundamentos de la educación popular. 

 
 Proyecto Crecer en Valores: Tiene como propósito educar en valores humanos, morales, 

éticos y ciudadano, en los y las integrantes de familias beneficiarias de Prosoli a través 
de la estrategia ¡Bien por ti!, con la finalidad de transformarles en mejores 
ciudadanos(as) para una mejor sociedad. Los valores que trabaja este proyecto son: 
Responsabilidad, Fe, Dignidad, Amor al Prójimo, Integridad, Justicia Social, Humildad, 
Tolerancia, Esperanza, Respeto, Solidaridad, Paz y Honestidad. 

 
 Biblioteca Infantil y Juvenil de la República Dominicana: Es una biblioteca que ofrece 

servicios socioculturales y de desarrollo intelectual a niños, niñas y adolescentes 
dominicanos. Las principales acciones de la Biblioteca son: 

 
o Sala de la Imaginación; 
o Sala Mi Espacio; 
o Sala del Saber; 
o Sala de la Experiencia Matemática Dr. Jin Akiyama; 
o Espacios Digitales; 
o Espacios Culturales; 
o Parque Greta. 

 

 Cuidado Infantil, a través de los CCPP se fomenta la estimulación temprana en niños y 
niñas de 3 a 5 años de edad. 
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2. RESULTADOS DE LAS INTERVENCIONES DE PROGRESANDO CON 

SOLIDARIDAD 

2.1. TRANSFERENCIAS MONETARIAS CONDICIONADAS (TMC) 

 

Indicador de Producto:  

843,000 familias en pobreza extrema y moderada reciben la TMC Comer es Primero (CEP) para 

la compra de alimentos básicos. 

 

Al mes de marzo del año 2021, la cantidad de participantes que recibieron la transferencia 

Comer es Primero fue de 843,197 familias participantes. 

Tabla 1. Familias que recibieron la TMC Comer es Primero en el primer trimestre de 2021. 

 Enero   Febrero   Marzo   

 861,485   848,920
   843,197   

 

Cabe destacar, que a partir el 1 de abril del 2020 las familias que reciben el beneficio de Comer 

es Primero fueron incluidas en el programa Quédate en Casa, que es un programa temporal 

implementado por el Gobierno dominicano para el apoyo a los hogares con mayor vulnerabilidad 

ante el COVID-19, recibiendo para el mes de marzo el monto de RD$2,400 por familia. 

 

Las familias que reciben el beneficio de Comer es Primero en el mes de marzo están distribuidas 

geográficamente de la siguiente manera. Para un porcentaje de ejecución de 100%. 
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Tabla 2. Familias que recibieron la TMC Comer es Primero en el mes de marzo 2021 por 

provincia. 

Provincia  Beneficiarios Monto 

AZUA 29,620 $71,088,000.00 
BAHORUCO 13,261 $31,826,400.00 
BARAHONA 25,888 $62,131,200.00 
DAJABON 8,986 $21,566,400.00 
DISTRITO NACIONAL 66,370 $159,288,000.00 
DUARTE 38,677 $92,824,800.00 
EL SEIBO 10,788 $25,891,200.00 
ELIAS PIÑA 8,595 $20,628,000.00 
ESPAILLAT 21,648 $51,955,200.00 
HATO MAYOR 12,559 $30,141,600.00 
HERMANAS MIRABAL 11,456 $27,494,400.00 
INDEPENDENCIA 6,275 $15,060,000.00 
LA ALTAGRACIA 15,718 $37,723,200.00 
LA ROMANA 21,893 $52,543,200.00 
LA VEGA 38,577 $92,584,800.00 
MARIA TRINIDAD SANCHEZ 18,437 $44,248,800.00 
MONSEÑOR NOUEL 12,687 $30,448,800.00 
MONTE CRISTI 14,711 $35,306,400.00 
MONTE PLATA 27,066 $64,958,400.00 
PEDERNALES 3,688 $8,851,200.00 
PERAVIA 17,290 $41,496,000.00 
PUERTO PLATA 23,980 $57,552,000.00 
SAMANA 11,690 $28,056,000.00 
SAN CRISTOBAL 52,551 $126,122,400.00 
SAN JOSE DE OCOA 9,643 $23,143,200.00 
SAN JUAN 38,668 $92,803,200.00 
SAN PEDRO DE MACORIS 30,510 $73,224,000.00 
SANCHEZ RAMIREZ 18,253 $43,807,200.00 
SANTIAGO 60,847 $146,032,800.00 
SANTIAGO RODRIGUEZ 8,076 $19,382,400.00 
SANTO DOMINGO 146,445 $351,468,000.00 
VALVERDE 18,344 $44,025,600.00 

TOTAL 843,197 $2,023,672,800.00 

     Fuente: Sistema de Información Progresando con Solidaridad (SIPS). 
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Indicador de Producto:  

932 000 hogares reciben el subsidio al Gas Licuado de Petróleo (GLP) para uso doméstico  

 

Durante el mes de marzo 924,405 familias participantes recibieron el BonoGas Hogar, para un 

porcentaje de ejecución de 100%. 

 

Tabla 3. Cantidad de Familias que recibieron el Subsidio Focalizado BonoGas Hogar en el 

primer trimestre de 2021. 

 Enero   Febrero   Marzo  

 926,382   926,332   924,405  

 

Las familias que reciben el beneficio BonoGas Hogar en el mes de marzo están distribuidas 

geográficamente de la siguiente manera. 

 

Tabla 4. Cantidad de Familias que recibieron el Subsidio Focalizado BonoGas Hogar durante el 

mes de marzo 2021 por Provincia. 

Descripción Beneficiarios              Monto 

AZUA 31,178 $7,108,584.00 
BAHORUCO 14,054 $3,204,312.00 
BARAHONA 27,912 $6,363,936.00 
DAJABON 9,622 $2,193,816.00 
DISTRITO NACIONAL 75,970 $17,321,160.00 
DUARTE 41,263 $9,407,964.00 
EL SEIBO 11,717 $2,671,476.00 
ELIAS PIÑA 9,010 $2,054,280.00 
ESPAILLAT 23,885 $5,445,780.00 
HATO MAYOR 13,598 $3,100,344.00 
HERMANAS MIRABAL 12,116 $2,762,448.00 
INDEPENDENCIA 6,758 $1,540,824.00 
LA ALTAGRACIA 18,337 $4,180,836.00 
LA ROMANA 25,020 $5,704,560.00 
LA VEGA 41,538 $9,470,664.00 
MARIA TRINIDAD SANCHEZ 19,534 $4,453,752.00 
MONSEÑOR NOUEL 13,671 $3,116,988.00 
MONTE CRISTI 15,604 $3,557,712.00 
MONTE PLATA 28,899 $6,588,972.00 
PEDERNALES 4,118 $938,904.00 
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Descripción Beneficiarios              Monto 

PERAVIA 18,076 $4,121,328.00 
PUERTO PLATA 26,214 $5,976,792.00 
SAMANA 12,398 $2,826,744.00 
SAN CRISTOBAL 57,259 $13,055,052.00 
SAN JOSE DE OCOA 10,082 $2,298,696.00 
SAN JUAN 40,787 $9,299,436.00 
SAN PEDRO DE MACORIS 34,260 $7,811,280.00 
SANCHEZ RAMIREZ 19,528 $4,452,384.00 
SANTIAGO 69,921 $15,941,988.00 
SANTIAGO RODRIGUEZ 8,581 $1,956,468.00 
SANTO DOMINGO 163,686 $37,320,408.00 
VALVERDE 19,809 $4,516,452.00 
 TOTAL 

924,405 
$210,764,340.00 

 
Fuente: Sistema de Información Progresando con Solidaridad (SIPS). 

 

 

Indicador de Producto: 

460 000 familias reciben el subsidio a la electricidad BonoLuz 

 

Durante el mes de marzo 331,970 familias beneficiarias recibieron Subsidio BonoLuz, para un 

porcentaje de ejecución de 72%.1 

 

Tabla 5. Cantidad de Familias que recibieron el Subsidio Focalizado BonoLuz en el primer 

trimestre de 2021. 

 Enero   Febrero   Marzo  

 332,747   332,743   331,970  

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
1 Para eficientizar el gasto público se suspendieron 109,204 beneficiarios de BonoLuz que no habían utilizado el subsidio por más de 9 meses de forma consecutiva.   
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Tabla 6. Familias que recibieron el Subsidio Focalizado BonoLuz en el mes de marzo por 

provincia. 

Descripción Beneficiarios                Monto 

AZUA 5,824 $2,072,751.84 

BAHORUCO 4,463 $1,708,103.52 

BARAHONA 10,216 $3,713,558.28 

DAJABON 4,941 $2,191,641.72 

DISTRITO NACIONAL 25,783 $9,569,603.04 

DUARTE 20,270 $8,832,842.76 

EL SEIBO 3,486 $1,450,077.36 

ELIAS PIÑA 3,487 $1,363,666.08 

ESPAILLAT 9,827 $4,324,231.44 

HATO MAYOR 5,267 $2,243,509.80 

HERMANAS MIRABAL 4,431 $1,960,894.92 

INDEPENDENCIA 3,004 $1,167,054.00 

LA ALTAGRACIA 4,653 $1,780,764.12 

LA ROMANA 8,085 $2,874,069.72 

LA VEGA 23,134 $10,014,002.64 

MARIA TRINIDAD SANCHEZ 8,559 $3,751,378.20 

MONSEÑOR NOUEL 7,012 $3,074,495.76 

MONTE CRISTI 7,942 $3,522,136.56 

MONTE PLATA 15,362 $5,053,412.64 

PEDERNALES 804 $331,827.84 

PERAVIA 4,277 $1,643,612.52 

PUERTO PLATA 10,665 $4,573,826.04 

SAMANA 3,408 $1,511,260.56 

SAN CRISTOBAL 12,955 $4,845,203.28 

SAN JOSE DE OCOA 1,874 $799,315.44 

SAN JUAN 18,632 $7,215,892.44 

SAN PEDRO DE MACORIS 13,902 $4,541,902.44 

SANCHEZ RAMIREZ 8,080 $3,576,242.40 

SANTIAGO 21,550 $9,258,549.96 

SANTIAGO RODRIGUEZ 3,854 $1,709,502.12 

SANTO DOMINGO 44,477 $15,886,302.24 

VALVERDE 11,746 $5,211,498.84 

 TOTAL 331,970 $ 131,773,130.52 

Fuente: Sistema de Información Progresando con Solidaridad (SIPS). 
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3.  RESULTADOS SEGÚN COMPONENTES DE INTERVENCIÓN 

 

3.1. INDENTIFICACIÓN  

Indicador de Producto: 

450 Miembros indocumentados de hogares participantes adquieren documentos de identidad. 

Meta  RESULTADOS % 

1 Taller de reforzamiento y capacitación a los gestores de 
documentación de las 14 provincias de Progresando Unidos. 

2 100% 

300 Miembros indocumentados de familias Prosoli reciben 
acompañamiento para obtener sus documentos de identidad.  

1 962 100% 

175 miembros indocumentados de familias Prosoli concluyen el 
proceso de documentación. 

401 100% 
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3.2. SALUD INTEGRAL 

Indicador de Producto: 

8,000 miembros de familias PROSOLI orientados y acompañados en salud preventiva e 

integral. 

Meta  RESULTADOS %  

1,800 mujeres embarazadas miembros de familias participantes 

orientadas en temas de salud preventiva. 
673 37% 

300 jóvenes que reciben orientación a través de talleres para 

fortalecer hábitos saludables y la función cognitiva.  
282 94% 

Nota: La ejecución de esta actividad se ha visto afectada por la pandemia del COVID-19. 

 

Indicador de Producto: 

20,400 adolescentes y jóvenes vinculados a estrategias socioeducativas y pedagógicas para 

salud sexual y reproductiva. 

Meta  RESULTADOS %  

41 Clubes formados de adolescentes integradas a clubes de chicas 

para apoyar la reducción del Matrimonio Infantil y Uniones 

Temprana. 

238 100% 

900 Capacitar adolescentes 12 a 17 años sobre prevención de 

embarazo, habilidades para la vida, temas de salud e ITS a través del 

proyecto Bebé Piénsalo Bien. 

991 100% 

720 Adolescentes y jóvenes capacitados en temas de prevención de 

embarazo en adolescentes.  
919 100% 

150 Movilizar adolescentes y jóvenes a través de caminatas, foros, 

rally, festivales deportivos, campamentos, paradas públicas en torno 

al tema de prevención de embarazos en adolescentes.  

264 100% 

30 Capacitar adolescentes y jóvenes en cursos técnico-vocacional y 

acceso a las TICs a través de los CTC y CCPP, para que inviertan su 

tiempo libre en actividades productivas que contribuyan a su 

desarrollo personal y profesional.  

35 100% 

 

javascript:;
javascript:;
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3.3. SEGURIDAD ALIMENTARIA, NUTRICIÓN Y GENERACIÓN DE INGRESOS 

 

Indicador de Producto: 

150,787 miembros de familia egresados de acciones de formación técnico profesional, 

tecnológica, agrícola, agropecuaria o de artesanía. 

Meta RESULTADOS % 

9 898 personas ICV-1 e ICV-2 egresan de las acciones formativas 

de los CCPPs (por lo menos 68% de mujeres). 
9 886 99% 

386 personas jóvenes en pobreza extrema capacitadas en 

formación técnica y "Habilidades para la vida". 
610 100% 

 

En apoyo a la integración y capacitación de familias a la producción para autoconsumo o 

comercialización, en el mes de marzo fueron realizadas las siguientes acciones: 

 
Actividad Avance 

Visitas técnicas de seguimiento a proyectos Casa Sombra para reactivar la siembra y 
adecuación de predios e integrar familias participantes a la producción de hortalizas. 

162 

Visitas de asistencia técnica a proyectos agricultura de comunidades. 
133 

Talleres de alfabetización ecológica para concientizar a las familias sobre el uso 
adecuado de los recursos naturales y desechos. 

12 

Reunión con representantes de la sociedad civil, beneficiarios y comunitarios. 
21 

Visitas de remozamiento a trabajos de construcción y acondicionamiento de casas 
sombras. 

51 

 
 
Indicador de Producto: 

24,165 miembros de familias participantes en acciones de fomento a la inserción en 

actividades productivas para generar ingresos. 

Meta RESULTADOS % 

170 Grupos de ahorros conformados para sensibilizar sus 

miembros en cultura de ahorro. 
172 100% 

4 540 Beneficiarios (as) y/o dependientes que reciben talleres en 

Educación Financiera a través de entidades aliadas. 
4 852 100% 

113 Mujeres micro-emprendedoras acompañadas y capacitadas 

a través del Proyecto SUPEREmprendedoras. 
158 100% 
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Meta RESULTADOS % 

117 Personas egresadas de acciones técnico-vocacionales que 

comercializan sus productos a través de Manos Dominicanas, 

Línea Cayena y Delicias Manos Dominicanas. 

495 100% 

1,050,000 Volumen de ventas de las líneas de comercialización 

de Comercio Solidario. 
1,429,387 100% 

3 manuales operativos elaborados a cooperativas. 3 100% 

 

3.4. FORMACIÓN HUMANA Y CONCIENCIA CIUDADANA 

 

Indicador de Producto:  

87,900 familias beneficiarias que practican resolución pacífica de conflictos. 

Meta  RESULTADOS %  

550 Mujeres en prevención de violencia a través de metodología para 

acompañar a grupo de apoyo a mujeres afectadas por la violencia, 

resolución pacífica de conflicto. 

451 82% 

122 Familias que acogen NNA huérfanos por feminicidios o violencia 

intrafamiliar y que reciben acompañamiento para el sano desarrollo 

familiar. 

241 100% 

520 Orientar, dar seguimiento a través de llamadas telefónica, 

medios audio visuales sobre los temas de la guía para acompañar a 

grupos de Grupos de Apoyo a mujeres afectadas por la violencia 

Prosoli, en tiempo de COVID-19. 

72 14% 

Nota: La ejecución de esta actividad se ha visto afectada por la pandemia del COVID-19. 
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Indicador de Producto:  

500 jóvenes en conflicto con la ley penal integrados en iniciativas socioeducativas y cursos 

técnicos vocacionales para promover su reinserción en la sociedad. 

Meta  RESULTADOS %  

68 Jóvenes en conflicto con ley reciben orientación y 
acompañamiento. 

80 100% 

80   Jóvenes de los centros que reciben la orientación sobre la ley 
136-03 y realizan visita guiada a uno de los centros correccionales 
para luego multiplicar lo aprendido a sus pares en sus respectivos 
centros educativos. 

112 100% 

Nota: La ejecución de esta actividad se ha visto afectada por la pandemia del COVID-19. 

 
 
Indicador de Producto:  

2,630 Integrantes del personal reciben orientaciones en la Estrategia Crecer en Valores y la  
Casita de la Cultura 

 

Meta  RESULTADOS %  

12 Charlas, talleres y orientaciones sobre los Valores según las Guías 
del Proyecto Crecer en Valores para Supervisores y Gestores de 
PROSOLI, Autoridades y Padres, Madres o Tutores y Jóvenes.  

6 50% 

517 Niños, niñas y adolescentes particulares y de centros educativos, 
fundaciones, salas de tarea y campamentos participando en 
actividades formativas, creativas, recreativas, artísticas de manera 
virtual o semipresencial en las Casitas de la Cultura.  

675 100% 

Nota: La ejecución de esta actividad se ha visto afectada por la pandemia del COVID-19. 
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3.7 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 

 

Indicador de Producto:  

Plan de desarrollo organizacional. 

Meta RESULTADOS % 

33 Terapias impartidas a empleados y sus dependientes directos que 
requieren orientaciones psicológicas. 124 100% 

 

Indicador de Producto: 

Sistema de calidad actualizado en las normas de calidad ISO 9001:2015, Igualdad de Género 

G-38, Responsabilidad Social G-35 y Medio Ambiente, para el fortalecimiento del SGC. 

Meta RESULTADOS % 

1 Sensibilización del personal de nuevo ingreso en el Sistema de Gestión 
Integrado 4 100% 
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ACTIVIDADES RELEVANTES DURANTE EL MES DE MARZO 2021 

Dirección General 

 

Sub-Dirección General 

 
- Visita a los CCPP de Barahona, Pedernales y Elías Piña con la directora general, Sra. Gloria Reyes. 
- Visita al Instituto de Educación Superior (IES). 

 

 Reuniones: 

 
- Reunión con el Sr. Carlos Mendieta, Viceministro de becas en MESCYT 
- Reunión con la directora de BIJRD, Alicia Baroni. 
- Reunión con la encargada de Educación y Prevención en Salud señora Pilar Villafaña. 
- Reunión con Mario Handal, presidente de Super Fresh Market, directora del Centro Gastronómico y 

directora de Vinculación. 
- Reunión con directora general y directora de Protocolo. 
- Reunión con Sr. Santiago Hazim, director de SENASA. 
- Reunión con Alcalde de Baní. Pospuesta por conflictos de agenda. 

 
 

Dirección de Operaciones 

 
- Seguimiento Proceso de Salud Provincia Da jabón y Monte Cristi. 

 

 Reuniones: 

 
- Reunión interna con PMA. 
- Reunión interna equipo de seguimiento con INAIPI- PROSOLI. 
- Reunión MEPYD - PROSOLI. 

 

Subdirección General de Operaciones 
 

- Coordinación y Reorganización para el servicio de Mega Centro. 
- Graduación Mujeres con Propósito San Pedro de Macorís. 
- Graduación Mujeres con Propósito Higüey. 

 

 Reuniones: 
 

- Reunión de avances del componente Dotación de Documentos. 
- Reunión de trabajo Progresando Unidos. 
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Dirección de Coordinación Regional 
 

- Reunión con la señora Angélica Pérez, consultora externa de Progresando Unidos. 
 

Planificación  
 

- Revisión Proyecto Ministerio de Trabajo. 
- Socialización avances del PEI. 

 

 Reuniones 
- Reunión con el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) para presentación de 

aceleradoras de protección social. 
- Reunión con Indotel sobre proyecto piloto Canastas Digitales. 
- Reunión con Directivos del Banco Mundial sobre el tema Reducción de Pobreza. 
- Reunión con URBE sobre avances proyecto Vivienda Feliz.  

 

Dirección de Vinculación Interinstitucional 
 

- Encuentro virtual equipo interno Agricultura Familiar, Comercio Solidario e Inclusión Financiera. 
- Sistematización de los Comités de Apoyo al Programa, CAP en el SIPS. 
- Encuentro con representantes del Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia en miras de 

establecer una alianza con UNICEF. 

 

 Reuniones: 
- Reunión de Comité Provincial de Seguimiento al Proyecto Progresando Unidos en Distrito Nacional. 
- Reunión virtual con auxiliar administrativa del Siuben. 
- Reunión virtual, vía zoom con Banreservas.  
- Reunión con representante de la Fundación Para el Saneamiento Ambiental Comunitario, FUNSACO. 
- Reunión con Fundación PropaGas, tema: Acuerdo Prosoli / Fundación PropaGas. 
- Reunión con el señor Juan Fulbio  Ureña Asesor de gestión ambiental de la Dirección Ejecutiva del 

Instituto Nacional De Recursos Hidráulicos (INDRI). 
- Reunión de Comité Provincial de Seguimiento al Proyecto Progresando Unidos en Santo Domingo 

Norte. 
- Reunión con el equipo de CTRIS 
- Reunión con representantes de PROINDUSTRIA. 
- Reunión con representantes de la Lotería Nacional para fines de  convenio entre ambas instituciones. 

 

Agricultura Familiar 
 

- Seguimiento a proyectos acuícolas de las comunidades Las Mayas/La Piña/Monte Plata/ Arroyo 
Grande/El Seibo y Cevicos/Sánchez Ramírez. 

- Seguimiento a proyecto Casa Sombra de la comunidad en Padre Las Casas/Azua. 
- Taller de Alfabetización Ecológica con participantes de proyecto Casa Sombra de la comunidad El 

Jobo/Tamayo/Bahoruco. 
- Visita a proyecto agrícola de la comunidad Villa Poppy/Constanza/La Vega. 
- Identificación y levantamiento de terrenos para posibles proyectos Casa Sombra en la comunidad de 

Neyba/Bahoruco y Oviedo/Pedernales. 
- Reunión con directivos de Ocoa Bay en la comunidad de Hatillo/Azua. 
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Departamento de Recursos Humanos 

 
- Capacitación Planes de Emergencia y Evacuación, impartido por Gregorio Rivas. 
- Taller sobre Medio Ambiente, impartido por un facilitador del ADESS. 

 

Dirección Financiera 
 

 Reuniones: 
- Reunión con Siuben. 

 

Dirección de Innovación y Cooperación Internacional 

 
 Reuniones: 

 

- Reunión con el equipo del Plan Mundial de Alimentos (PMA). 
- Participar en el Encuentro Bilateral de Cooperación Sur sobre protección social entre Perú y 

República Dominicana. 
- Participación en el Panel sobre Seguridad Alimentaria y Nutricional: retos y soluciones innovadoras 

en respuesta a la pandemia del COVID-19 en la región ALC. 
 

División de Jóvenes PROSOLI 

 
- Diplomados de Liderazgo Juvenil y Emprendimiento. 
- Diplomados de Marketing Digital. 
- Conformación de Estructura de Jóvenes Voluntariado Nacional PROSOLI en Peravia, Bani. 
- Charla de prevención de embarazo, manual instructivo, Vía Virtual/Politécnico Madre Rafaela Ybarra. 
- Taller Sobre Finanzas Personales impartido de forma virtual por la aplicación MEET. 
- Conversatorio Importancia de la Salud Mental, en Santo Domingo Oeste, Herrera. 
- Charla Prevención de Embarazos en Escuela Rosario Evangelina Solano/SDO. 
- Diplomados de Liderazgo Juvenil y Emprendimiento, impartido de forma virtual por la aplicación 

MEET. 

Dirección de Comunicaciones 

 
- Entrevista en programa “No Se Diga Más.” Rumba 98.5 FM, RCC Media. 
- Grabación Proyecto Mujer SUPERATE Monte Plata. 
- Graduación Mujeres con Propósito, en la Biblioteca Infantil y Juvenil República Dominicana. 
- Grabación videos Supérate. 

 

Programa Cultura Ciudadana 
 

- Taller El Real Cariño dirigido a los Colaboradores de la Oficina Nacional de Estadística (ONE), de 
Santo Domingo. 

- Taller Herramientas para el Manejo de la Ansiedad dirigido a los Colaboradores de la Comunidad de 
Seguidores Pedro Reyes, en la provincia de Santo Domingo. 
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Atención a NNA Huérfanos por Feminicidios 

 
- Visita domiciliaria de seguimiento y entrega de canastas con productos comestibles a familias 

acogedoras de NNA en Rio San Juan, Santo Domingo Este y Constanza. 
- Reunión con CONANI a fines de socializar el protocolo de NNA. 

 
Comercio Solidario 
 

- Retiro de mercancía artesanal para cumplir con requerimientos de nuestros clientes San Pedro. 
- Retiro de mercancía artesanal para cumplir con requerimientos de nuestros clientes en Barahona. 
- Visita al centro de rehabilitación y reforma Najayo con el fin de integrar nuevos artesanos a las líneas 

de producción de Comercio Solidario. 
- Sesión de fotos con el fin de promocionar las nuevas líneas de producción de la Línea Textil Cayena. 
-  

Salud Emocional 
 

- Seguimiento a pacientes en orientaciones psicológicas. 

 

Unidad Género e Inclusión Financiera 

 
- Encuentro con representante de la Cooperativa de Empleados del Grupo Cuesta. 
- Charla a beneficiarios/as sobre Educación Financiera (ALNAP), en la provincia Hermanas Mirabal.   
- Graduación de Mujeres con Propósito en la Biblioteca Infantil y Juvenil de la República Dominicana 

con las participantes de la provincia de Higüey. 
 

 Reuniones: 
 

- Reunión con grupo de artesanos de la provincia Samaná. 
- Reunión con el señor Calvin Mazara, Director Centro Regional Este Yuma, ubicado en San Pedro de         

Macorís. 
- Reunión con integrantes del comité de crédito de la Cooperativa de Ahorros y   Créditos Sendero. 

 

Unidad de Identificación  
 

- Operativo de Dotación de Documentos en Villa Linda, Palmarejo, Los Alcarrizos. 
- Reunión con la Confraternidad de Pastores del Municipio de Padre las Casas, Azua. 
- Operativo de Dotación de Documentos dirigido a dominicanos indocumentados de La Canela, 

Santiago. 
 

Proyecto Crecer en Valores 
-  
- Club de lectura. 
- Taller de pintura. 
- Taller de flauta. 
- Taller de Manualidades y Reciclaje. 
- Taller de Guitarra. 
- Taller cubo rubik. 

- Taller de flauta dulce. 
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Proyecto MIUT 

 
 Reuniones: 
- Reunión de sistematización. 
- Reunión de capacitación de las mentoras. 

 

Proyecto Vuelvo a Empezar 

 
- Taller sobre derechos, deberes y sanciones establecidas en la ley 136-03 con jóvenes del nivel 

secundario.   
- Reunión seguimiento proyecto Koica ll. 

 

Familias en Paz 

 
- Talleres de capacitación al personal de campo en temas de resolución pacífica de conflictos, 

comunicación asertiva, manejo de emociones, crianza positiva y manejo efectivo del tiempo en 

Santiago, Mao Valverde y San Cristóbal. 

 

Departamento de Apoyo a la Mujer Prosoli (Red de Fraternidad) 
 

- Encuentro virtual entre Progresando con Solidaridad (Prosoli) y la Universidad Nacional  Evangélica 

(UNEV). 

Regional Cibao Central 
 

- Mesa Empresarial con El Ministerio de Industria, Comercio y MiPymes. 

- Entrega de Canastas a Embarazadas Participantes del programa PROSOLI. 

- Charla de Educación Financiera con ALNAP La Vega. 

 

Regional Distrito Nacional 
 

- Jornada de capacitación al personal de la regional sobre planificación y estrategias de los nuevos 

cambios de política Prosoli. 
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Regional Norcentral I 
 

- Reunión Grupo de Jóvenes (COJURVA) para alianza en Capacitaciones para las comunidades que 

impactan. 

- Entrega de canastillas a mujeres embarazadas en Club Hermano Patiño. 

- Reunión con el Presidente de la Asociación de Tejedoras para coordinar acciones formativas. 

 

Regional Norcentral II 
 

- Reunión con asociación de maquillistas, manicuristas, estilistas y peluqueros para oferta de cursos de 

formación PROSOLI. 

- Reunión CTC Cayetano Germosén con la auxiliar Administrativa Thelma Rojas, Stephanie Mata 

asistente Provincial y encargada CTC Delia Rosario en coordinación de acciones formativas. 

 

Centro de Capacitación Gastronómica 

 
- Taller masas de dulces, Santo Domingo Este, Boca Chica. 

- Taller menú de cuaresma, Santo Domingo Este, Boca Chica. 

-  Curso introducción a la cocina, Santo Domingo Este, Boca Chica. 

- Taller elaboración de cocteles l, Santo Domingo Este, Boca Chica. 
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Prosoli informa reenfoque de programas sociales con el lanzamiento de 
Supérate; harán desmontes de programas transitorios 
 

A partir del mes de mayo el programa “Comer es Primero” se convertirá en “Supérate” pasando de 

825 a 1,650 pesos; honrando la promesa del presidente Luis Abinader de la ‘Tarjeta Doble’. 

 

Recuperado de: https://www.progresandoconsolidaridad.gob.do/noticias/prosoli-informa-reenfoque-de-

programas-sociales-con-el-lanzamiento-de-superate-haran-desmontes-de-programas-transitorios/ 

SANTO DOMINGO, 03 de marzo del 2021.-   La dirección general de Progresando con Solidaridad (Prosoli), Gloria 

Reyes, informó este miércoles que se ha iniciado la reducción gradual de hogares beneficiarios del programa 
temporal ‘Quédate en Casa’, un proceso que inició en enero y se extenderá hasta el próximo mes de abril. 

La dirección de Prosoli explicó que este nuevo enfoque de los programas sociales comenzó a ejecutarse a partir del 
mes de enero, priorizando los hogares que presentan mayor vulnerabilidad. 

“Se está haciendo de manera gradual e inteligente, priorizando las familias más vulnerables con personas con 
discapacidad, niños y niñas menores de 5 años, adultos mayores, hogares con fallecidos por Covid-19 o aquellas 
familias cuyos miembros padecen alguna enfermedad de alto costo”, dijo Reyes. 

La funcionaria recordó que el programa de auxilio a las familias en condición de vulnerabilidad ‘Quédate en Casa’ 
que fue creado para mitigar el impacto económico que ha traído la pandemia del coronavirus, y estaba 
contemplado para concluir el pasado mes de diciembre 2020. Sin embargo, el Gobierno que encabeza el presidente 
Luis Abinader, haciendo un esfuerzo titánico, logró extenderlo hasta el mes de abril. 

https://www.progresandoconsolidaridad.gob.do/noticias/prosoli-informa-reenfoque-de-programas-sociales-con-el-lanzamiento-de-superate-haran-desmontes-de-programas-transitorios/
https://www.progresandoconsolidaridad.gob.do/noticias/prosoli-informa-reenfoque-de-programas-sociales-con-el-lanzamiento-de-superate-haran-desmontes-de-programas-transitorios/
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El proceso comenzó reduciendo gradualmente los montos de la siguiente manera: RS $ 3,000 en enero, en febrero 
RD $ 2,650.00, para marzo RD $ 2,400.00, abril RD $ 2,200.00, hasta llegar a los RD $ 1,650.00; duplicando así la 
cobertura económica que recibieron los hogares beneficiarios antes de la pandemia, que era de RD $ 825.00, y 
dando paso a la apertura del nuevo programa social ‘Supérate’. 

“Este nuevo programa tendrá como meta abarcar un millón de hogares, es decir, 200 mil familias adicionales a la 
cantidad del programa anterior”. 

La dirección general de Prosoli destacó que ‘Supérate’ está diseñado para proteger transferencias monetarias, 
principalmente a las familias que están en las categorías ICV 1 (pobreza extrema) e ICV 2 (pobreza moderada), pero 
que a su vez ofrece un portafolio de servicios tendentes para combatir la pobreza de manera integral. 

MÁS BENEFICIOS  

Parte de los beneficios que ofrece ‘Supérate’ son: capacitaciones en los Centro de Capacitación y Producción 
Progresando (CCPP), acceso a microcréditos de Promipyme / Banca Solidaria, microcréditos con Banco Agrícola, 
oportunidad para optar por empleo a través de la Bolsa de Trabajo del Ministerio de Trabajo, así como la 
posibilidad de optar por un techo propio con tasas blandas en el nuevo proyecto habitacional ‘Vivienda Feliz’, y 
muchas otras alternativas que pueden ser verificadas en la página web: www.superate.gob.do. 

REDUCCIÓN DEL ‘QUÉDATE EN CASA’  

Para realizar este proceso el Gobierno ha contado con el apoyo técnico de organismos internacionales como el 
Banco Mundial, el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), el Programa Mundial de Alimentos 
(PMA), Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF), así como del Ministerio de Economía, Planificación 
y Desarrollo (MEPyD) y el Sistema Único de Beneficiarios (SIUBEN). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.superate.gob.do/
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Gloria Reyes es reconocida con premio “Mujer de Hoy” 
 
El reconocimiento, entregado a propósito de la conmemoración del Día Internacional de la Mujer, 
resalta las cualidades y el trabajo de un grupo de mujeres de la sociedad. 

 

Recuperado de: https://www.progresandoconsolidaridad.gob.do/noticias/gloria-reyes-es-reconocida-con-

premio-mujer-de-hoy/ 

SANTO DOMINGO, 04 de marzo de 2021.- La directora general de Progresando con Solidaridad (Prosoli), Gloria 

Reyes, fue galardonada con el premio ‘Mujer de Hoy’, que otorga la Revista Gala. 

El reconocimiento, entregado a propósito de la conmemoración del Día Internacional de la Mujer resalta las 

cualidades y el trabajo de un grupo de mujeres que, por su esfuerzo y labor, se destacan en diversos sectores de la 

sociedad. 

Al recibir el premio, Gloria Reyes agradeció el reconocimiento y se dirigió a los presentes con una reflexión sobre la 

mujer. “Me siento muy contenta porque muchas veces las mujeres que avanzamos en los espacios de toma de 

decisión vivimos en un constante escrutinio público. Siempre estamos en el ojo de todo para las críticas y no siempre 

se reconoce lo bueno. Estos espacios nos permiten vernos a todas y decir ‘sí lo estamos haciendo bien’, podemos ser 

un referente para toda una generación”, comentó. 

Resaltó que la mujer ha avanzado muchísimo en la sociedad. “Pero yo quiero recordarles que aún nos falta mucho. 

Mi propuesta es que nos veamos como aliadas siempre, que podamos apoyarnos, no importa que sea en la política, 

el sector privado, en el arte, en la televisión… ideas, y que juntas podamos articular acciones para seguir 

avanzando”, manifestó la titular de Prosoli. 
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Además de Reyes, en esta primera edición de ‘Mujer de Hoy’ fueron distinguidas empresarias, comunicadoras, 

catedráticas universitarias y líderes políticas que durante su trayectoria han mostrado interés en el desarrollo y 

defensa de los derechos de la mujer. 

 

“Mujeres con Propósito” tiene nuevas egresadas 
 
Mujeres de Santiago, Puerto Plata, Higüey, San Pedro de Macorís y Guerra culminaron el programa 

coordinado por Prosoli, en alianza con Pepsico y Fundes. 

 

Recuperado de: https://www.progresandoconsolidaridad.gob.do/noticias/mujeres-con-proposito-tiene-nuevas-
egresadas/ 

SANTO DOMINGO, 04 de marzo de 2021.- Luego de un año y medio de capacitaciones ellas lograron su 
objetivo: recibir su diploma como Mujeres con Propósito. 

El programa coordinado por Progresando con Solidaridad (Prosoli) es desarrollado por Pepsico y Fundes y se 
implementa en varios países de Latinoamérica. Mujeres con propósito ofrece a las participantes formación en 
temas de educación financiera, emprendimiento, plan de vida, economía informal para pequeños negocios, ventas 
y acceso a las TICs. 

“Programas como Mujeres Con Propósito son el principio de un camino que tiene que concluir en el mejoramiento 
de la calidad de vida de los hogares”, dijo Gloria Reyes, directora general de Prosoli. 

A través de este programa también se brinda apoyo a las mujeres para que tengan mayor oportunidad laboral o 
puedan mejorar sus negocios a través de un plan de aprendizaje. 

https://www.progresandoconsolidaridad.gob.do/noticias/mujeres-con-proposito-tiene-nuevas-egresadas/
https://www.progresandoconsolidaridad.gob.do/noticias/mujeres-con-proposito-tiene-nuevas-egresadas/
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“Estamos transformando la manera de abordar las necesidades sociales. Desde el Gobierno, tenemos claro que la 
participación igualitaria de las mujeres es indispensable para la recuperación productiva del país”, declaró Reyes en 

el acto de cierre, celebrado en el municipio de Guerra. 

Wailly Lewis, subdirector general de Operaciones Prosoli, también dedicó unas palabras motivadoras a las 
egresadas: “Para sus comunidades, cada una de estas Mujeres Con Propósito es una oportunidad de cambio. Es la 
prueba de que la unión de capacidad, voluntad y emprendimiento puede mover el progreso de un pueblo”. 

Winifred Valdez, coordinadora de Asuntos Corporativos de Pepsico para Centroamérica y Caribe felicitó a cada una 
las graduandas por darse la oportunidad de crecer. “Este éxito es de ustedes”, dijo Valdez. En ese orden, Anwar 
Suárez, gerente de proyectos en México y Centroamérica de FUNDES dijo sentirse honrado de ser testigo de sus 
logros y ganas de crecer. 

Cada una de las ceremonias de entrega de diplomas se realizó de manera virtual y presencial para mantener los 
protocolos sanitarios exigidos ante la situación de pandemia. 

Estudiantes meritorias 

El programa reconoció a Elizabeth Lanoy, de Guerra; Amanda Gil, de San Pedro de Macorís; a Melania Rodríguez, 
de Higüey; a Isabel Sánchez Brito, de Santiago y a Mirtha Madelyn Mercado y Yolanda Padilla, de Puerto Plata por 
destacarse con esfuerzo y dedicación durante las capacitaciones. 

En sus testimonios resaltaron el valor y la importancia que tienen estas capacitaciones para muchas mujeres 
dominicanas, para ayudarlas a salir adelante en sus negocios y emprendimientos. Cada una de ellas fue premiada 
con una tableta donada por Visa. 
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Gobierno presenta programa Familias Acompañadas; beneficiará 2000 

hogares impactados por la Covid-19 
 

La iniciativa será ejecutada por varias instituciones que apoyarán a los que perdieron sus 
seres queridos por la pandemia. 

 

Recuperado de: https://www.progresandoconsolidaridad.gob.do/noticias/gobierno-presenta-programa-
familias-acompanadas-beneficiara-2000-hogares-impactados-por-la-covid-19/ 

SANTO DOMINGO, 10 de marzo de 2021.- Varias instituciones del Gobierno aunaron esfuerzos para apoyar y 
brindar protección, a través del programa Familias Acompañadas, a personas que perdieron algún ser querido a 
causa de la Covid-19. 

Con este programa, que se ejecuta a través del Gabinete de la Familia, el Gobierno del presidente Luis Abinader 
brinda soporte y acompañamiento a familias que han perdido familiares por el coronavirus. 

El programa fue presentado por el coordinador nacional del Gabinete de la Familia, Dío Astacio, quien explicó cómo 
se logró la conformación de un paquete de beneficios para las familias afectadas por esta pandemia. 

En ese mismo sentido Tony Peña Guaba, coordinador del Gabinete Social, dijo que es prioridad del Estado hacer 
políticas públicas efectivas para ayudar a salir adelante a las familias que están en condiciones de vulnerabilidad. 
“Estamos enfocados en trabajar de manera más efectiva y tener una mirada precisa de las realidades sociales, y de 
esta manera llegar a más familias que fueron afectadas por la pandemia’’, aseguró. 

La vicepresidenta de la República Dominicana, Raquel Peña, quien encabezó la presentación del nuevo programa 
social, precisó que esta iniciativa es una muestra más del compromiso que tiene el presidente Luis Abinader con el 

pueblo dominicano y con elevar el nivel de calidad de vida de los más necesitados. 
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‘‘Esta presentación es una muestra de que el trabajo integral, multisectorial e interinstitucional, es la mejor 
estrategia para abordar problemáticas, diseñar soluciones sostenibles tanto social como económicamente hablando 
y proteger a nuestra gente’’, agregó Peña. 

Mientras que Gloria Reyes, directora de Prosoli, durante su intervención afirmó que con Familias Acompañadas se 
envía un mensaje a todos los hogares dominicanos de que desde el Gobierno tienen aliados, y que desde mayo 
están dando impulso para acceder a espacios laborales, emprender y afrontar nuevos desafíos a través del 
programa Supérate. 

‘‘La meta es motivar a las familias para que reciban las herramientas necesarias para protagonizar su autonomía. Y 
en ese sentido las capacitaciones, el acceso a recursos y la motivación son fundamentales. De eso se trata el 
acompañamiento, de establecer vínculos virtuosos para romper círculos de dependencia y vulnerabilidad’’, afirmó la 
funcionaria. 

Reyes dijo también que para potenciar el impacto de estas acciones apuestan a la interoperabilidad en el Estado. 
Así,  junto al Sistema Único de Beneficiarios (Siuben) y de la Administradora de Subsidios Sociales (Adess), están 
identificando las familias afectadas en la base de datos suministrada por el Ministerio de Salud Pública. 

Los beneficiarios de Familias Acompañadas tendrán apoyo en salud a través del Seguro Nacional de Salud (SeNaSa), 
en gastos de matrícula universitaria por parte del Ministerio de Educación Superior (Mescyt) y alimentario, a través 
del Plan Social y la tarjeta de solidaridad de Prosoli. 

Estos beneficios fueron entregados a cinco familias en representación de las 2,000 que abarca el programa 
“Familias Acompañadas’’. 

La iniciativa arrancó con 725 familias hasta llegar a las dos mil que ya fueron identificadas y que necesitan apoyo. 
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Prosoli capacita a sus colaboradores con talleres sobre bienestar laboral 
 
Impartidos por la especialista Erika Barroso, estos buscan beneficiar a los participantes con 
herramientas cognitivas para que aprendan a ‘diseñar sus pensamientos. 

 

Recuperado de: https://www.progresandoconsolidaridad.gob.do/noticias/prosoli-capacita-a-sus-colaboradores-
con-talleres-sobre-bienestar-laboral/ 

SANTO DOMINGO, 11 de marzo de 2021.– Como parte de las acciones que realiza Progresando con Solidaridad 
(Prosoli) para la capacitación física e integral de sus colaboradores, se está impartiendo el taller ‘Diseñando 
Pensamientos’, a cargo de la doctora Erika Barroso. 

La jornada de capacitación que se realiza en el Salón Multiuso de la Biblioteca Infantil y Juvenil República 
Dominicana (BIJRD), consiste en facilitar a los participantes las herramientas para el fomento y la proyección 
integral, bajo los ejes de la salud mental, física y emocional que generen un bienestar integral en cada uno de los 
participantes. 

Los conocimientos de Barroso están llegando a través de un ciclo de talleres que cubre todos los departamentos de 
la institución, por entenderse que para este tipo de aprendizaje no hay un cargo más importante que otro. Aquí lo 
que cuenta es que cada colaborador aprenda a “diseñar sus pensamientos”. 

Para la facilitadora, elaborar este taller significa fomentar las capacidades para evaluar de manera objetiva sus 
necesidades, debilidades y entorno y, que de esta forma puedan generar ideas, planes y proyecciones que les 
permitan soluciones rápidas y efectivas. 

“Ha sido un placer compartir con ustedes y dedicarles tiempo de crecimiento. Tiempo para crear un equilibrio entre 
estos tres ejes, que definitivamente mejorará su vida personal y laboral”, señaló. 

Sobre la conferencista 

Erika Barroso es médico venezolana, egresada de la prestigiosa Universidad del Zulia (LUZ).  Especialista en 
Medicina Estética, Dermatología Estética, Antienvejecimiento y Cabello, con amplios estudios en el ámbito 
internacional  soportados en más de 13 años de experiencia profesional. Es ‘coach’, ‘speaker’ y ha trabajado en 
diferentes países en donde ha obtenido grandes resultados. 

https://www.progresandoconsolidaridad.gob.do/noticias/prosoli-capacita-a-sus-colaboradores-con-talleres-sobre-bienestar-laboral/
https://www.progresandoconsolidaridad.gob.do/noticias/prosoli-capacita-a-sus-colaboradores-con-talleres-sobre-bienestar-laboral/
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Gloria Reyes: “Es inconcebible una recuperación social y económica que 
no promueva la autonomía de la mujer en todas sus dimensiones” 
 

La funcionaria habló sobre este y otros puntos durante su participación en la conferencia virtual 
“Mujer: Impacto Político y Socioeconómico” realizada por la Federación de Mujeres Empresarias 
(FEM). 

 

Recuperado de: https://www.progresandoconsolidaridad.gob.do/noticias/gloria-reyes-es-inconcebible-una-
recuperacion-social-y-economica-que-no-promueva-la-autonomia-de-la-mujer-en-todas-sus-dimensiones/ 

SANTO DOMINGO, 11 de noviembre de 2021.- La directora de Progresando con Solidaridad (Prosoli), Gloria Reyes, 

reiteró que se hace necesaria la participación equitativa de la mujer para la recuperación económico y social de la 
nación a raíz de la crisis sanitaria y financiera provocada por la Covid-19, que ha azotado al país desde marzo del 
2020. 

La funcionaria habló sobre este y otros puntos durante su participación en la conferencia virtual “Mujer: Impacto 
Político y Socioeconómico” realizada por la Federación de Mujeres Empresarias (FEM). 

Discurso íntegro: 

Hoy quiero invitarles a mirar a la cara al ejercicio de participación de la mujer al que aspiramos desde nuestros 
estados. Les propongo echar un vistazo al quehacer social y político desde las transformaciones sociales que 
conseguimos impulsar. 

Los últimos doce meses supusieron el mayor desafío jamás vivido por nuestra generación. La crisis sanitaria y 
económica dejó al desnudo las diferencias existentes por género, condición social y niveles de vulnerabilidad. 

https://www.progresandoconsolidaridad.gob.do/noticias/gloria-reyes-es-inconcebible-una-recuperacion-social-y-economica-que-no-promueva-la-autonomia-de-la-mujer-en-todas-sus-dimensiones/
https://www.progresandoconsolidaridad.gob.do/noticias/gloria-reyes-es-inconcebible-una-recuperacion-social-y-economica-que-no-promueva-la-autonomia-de-la-mujer-en-todas-sus-dimensiones/
http://femrd.com/
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Solo entre marzo y junio del 2020 la población considerada de clase media, que es la que recibe entre US$10 y 
US$50 al día, se redujo de 35 % a 29% y la población con ingresos vulnerables o en situación de pobreza, cuyos 
ingresos son inferiores a los US$10, llegó a representar el 70 %. 

Es decir, hoy tenemos mucha más pobreza y mayor desigualdad. El escenario es similar en toda la región. 

En base a las nuevas realidades, los organismos internacionales, academias y diversos sectores han insistido en la 
necesidad urgente de implementar políticas de intervención social desde una perspectiva de género. Es 
inconcebible una recuperación social y económica que no promueva la autonomía de la mujer en todas sus 
dimensiones. 

El ocho de marzo representa las luchas de las mujeres por reconocimiento de derechos y la participación en 
espacios sociales, políticos y económicos. Desde aquellas primeras luchas hasta hoy, permanecen falsos 
paradigmas, techos de cristal y agentes de vulneración por superar. 

Por eso, desde el Estado dominicano existe un fuerte compromiso con la eliminación de estas brechas de 
desigualdad. Y como muestra del compromiso político con estas causas, el país ha asumido los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible (ODS) y la Agenda 2030; a través de la Estrategia Nacional de Desarrollo. 

Con todo, nos encontramos lejos de alcanzar las metas planteadas. Son muchas las brechas que nos quedan 
todavía por cerrar. 

Mientras mueran mujeres por violencia machista, abortos inseguros o falta de acceso a condiciones de vida digna, 
quiere decir que estamos lejos del objetivo. No alcanzar las metas de los ODS significa que no hemos logrado 
reducir el sufrimiento humano. 

Esta es la razón por la cual las Políticas de Protección Social que impulsamos desde Progresando con Solidaridad 
tienen un abordaje integral, orientado hacia los temas priorizados por la Agenda 2030. Hemos asumido que las 
políticas sociales constituyen un canal para la generación de autonomía de las familias y para garantizar que estas 
participen de la generación de bienestar en sus comunidades. 

Los programas que impulsamos en PROSOLI responden a necesidades concretas de los hogares dominicanos.  Así, 
saber que 43 de cada cien mujeres encuestadas en comunidades vulnerables afirmaron que no trabajan por la 
responsabilidad de atender a sus hijos, evidencia la necesidad de un sistema de cuidados. 

En el marco del programa Supérate, estaremos impulsando este sistema nacional de cuidados. El objetivo es 
garantizar que las mujeres moneticen el trabajo que han venido realizando. 

Asimismo, nos propusimos conectar con acciones a corto plazo para las/os jefes de familia. En ese sentido, estamos 
gestionando que puedan acceder al programa de ‘Inglés por Inmersión’ que ofrece el MESCYT. 

Mejorar la empleabilidad será una prioridad, por lo que se trabajará en conjunto con el Ministerio de Trabajo, el 
Ministerio de Educación Superior, Ciencia y Tecnología, Infotep y otras instituciones para que los miembros 
beneficiarios de Supérate se inserten al mercado laboral. 

En el ámbito rural se seguirá fortaleciendo el acompañamiento de los/as pequeños agricultores/as y 
campesinos/as dotándoles de los recursos necesarios para que de manera solidaria aumenten su producción y la 
coloquen a precios asequibles. 

Firmamos contratos con cadenas de abastecimiento alimenticio que les compran productos agrícolas a los 
integrantes de agricultura familiar. De este modo, garantizamos que sus producciones tengan salida y que los 
proyectos familiares sean sostenibles. 

https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/objetivos-de-desarrollo-sostenible/
https://www.progresandoconsolidaridad.gob.do/noticias/prosoli-realiza-aprestos-para-arrancar-con-programa-superate/
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Y para mejorar la seguridad alimentaria de los hogares más golpeados por la pandemia, nos mantenemos 
impulsando acciones coordinadas con otras entidades gubernamentales de protección social. El objetivo es cubrir 
todas las posibilidades para que ningún hogar quede sin recibir una respuesta eficaz y a tiempo. 

Con ese fin, también estamos reforzando el Registro Único de Beneficiarios a través del SIUBEN. Buscamos que 
cada acción realizada en favor de las poblaciones vulnerables quede debidamente registrada: para medir el 
impacto de las políticas implementadas, identificar las necesidades de la población y evitar las duplicidades de 
esfuerzos con otras entidades públicas. 

Desde que asumimos esta gestión nos quedó claro que la razón de ser principal de Prosoli es garantizar que las 
familias en condiciones vulnerables puedan ser autónomas. Por eso, cada proyecto o línea programática nuestra 
apunta a la generación de capacidades, gestión de oportunidades e incentivo a la productividad. 

Como parte de este enfoque están las graduaciones de familias que salen exitosamente de los programas en los 
que participan. Igualmente, estamos promoviendo la comercialización de los productos de Manos Dominicanas en 
otras instituciones. 

Un proyecto que nos tiene particularmente contentos-as es el Centro Gastronómico. En   alianza con empresas de 
hotelería y turismo estamos logrando que las y los beneficiarios reciban formación de primer nivel en las artes 
culinarias. Para un país que vive del turismo, esta es una deliciosa fuente de ingresos. 

Ya les conté de cómo durante la pandemia se ampliaron los niveles de vulnerabilidad de las mujeres. De hecho, hay 
estudios que hablan de cómo incrementó la violencia de género. 

En ese sentido, establecimos alianza con el ministerio de la Mujer, con el plan de trabajo integral VCM para 
impulsar acciones orientadas a prevenir los episodios de violencia. 

Amigas y amigos, son muchos los frentes que tienen que abordar la Protección Social. Entre tanto, se obtienen 
victorias que le dan un gran sentido a todas las luchas que impulsamos. 

Uno de estos grandes logros alcanzados fue la eliminación del matrimonio infantil. Finalmente, luego de años de 
lucha, en la República Dominicana se prohibió por ley el matrimonio de menores de edad bajo cualquier 
circunstancia. 

Y este logro lo estamos complementando con las acciones que impulsamos desde la Mesa de Niñez y Adolescencia. 
Aquí estamos identificando nuevas formas de abordar el embarazo de adolescentes, que es una de las debilidades 
que todavía nos queda por superar como nación. 

Amigas y amigos, otro de los pilares de nuestra política social es el programa de transferencia monetaria 
condicionada. Con este, facilitamos un medio a las poblaciones que viven en condiciones de mayor vulnerabilidad. 

Dicho programa será Supérate a partir de mayo y permitirá, que los hogares beneficiarios reciban 1650 pesos 
mensuales, el doble de lo que recibían con el programa anterior. La meta es alcanzar el millón de hogares. 

Supérate es mucho más que solo transferencia monetaria. Se trata de una articulación de esfuerzos que busca 
sacar a las familias de la pobreza extrema y moderada mediante la incorporación de los beneficiarios y beneficiarias 
al mercado de trabajo. 

A la vez, se articula con otros programas de gobierno que busquen erradicar la pobreza estructural. Uno de estos es 
el proyecto Vivienda Feliz, el cual se ejecutará desde PROSOLI e impactará directamente a 60000 familias. 
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A partir de nuestra llegada al gobierno, supimos que tendríamos muchos desafíos por delante. Y conforme 
avanzamos en la búsqueda de soluciones integrales, se abren otros retos. Esa es la naturaleza de las políticas 
públicas, según Bardach. 

Sin embargo, nos queda la satisfacción de que ya empezamos a hacer transformaciones profundas en el modo de 
aplicar las políticas de protección social. Cada vez estamos más cerca de un sistema mucho más inclusivo, 
equitativo e igualitario en la construcción de desarrollo. 

Continuaremos impulsando acciones que garanticen la participación de hombres y mujeres en condiciones de 
igualdad. Aspiramos a que ninguna condición de vulnerabilidad tienda barreras entre la persona y su autonomía. 

 

Estadísticas revelan aumenta la pobreza monetaria en 2020 por la Covid-19 

 
El desarrollo de los programas sociales como ‘Quédate en casa’ ayudó a mitigar la caída de 
los ingresos a través de transferencias monetarias directas a los hogares más vulnerables. 

 

Recuperado de: https://www.progresandoconsolidaridad.gob.do/noticias/estadisticas-revelan-aumenta-la-
pobreza-monetaria-en-2020-por-crisis-causado-por-la-covid-19/ 

 

SANTO DOMINGO, 15 de marzo de 2021.- Durante el pasado año, al menos 268,515 dominicanos cayeron en la 
pobreza general y se observó un aumento de las tasas de pobreza monetaria por efecto de la crisis mundial 
provocada por el Covid-19. 

La información de la incidencia de la pobreza por sexo está contenida en el Boletín de Estadísticas Oficiales de 
Pobreza Monetaria 2020, dado a conocer por el Ministerio de Economía, Planificación y Desarrollo. 

https://www.progresandoconsolidaridad.gob.do/noticias/estadisticas-revelan-aumenta-la-pobreza-monetaria-en-2020-por-crisis-causado-por-la-covid-19/
https://www.progresandoconsolidaridad.gob.do/noticias/estadisticas-revelan-aumenta-la-pobreza-monetaria-en-2020-por-crisis-causado-por-la-covid-19/
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Según la publicación la crisis del Covid-19 ha aumentado la pobreza a nivel global y nacional pero el desarrollo de 
los programas de mitigación y su extensión hasta el mes de abril, han mitigado la caída de los ingresos a través de 
transferencias monetarias directas a los hogares más vulnerables y han logrado evitar que 594,745 personas 
cayeran bajo la línea de la pobreza monetaria general durante el 2020. 

Rosa Cañete Alonso, directora de Análisis de Pobreza, Desigualdad y Cultura Democrática del Ministerio de 
Economía, afirmó durante su presentación que los programas de sociales de apoyo a las familias como Quédate en 
casa, contribuyeron a frenar la caída de esas familias a niveles de pobreza extrema, pues con los fondos recibidos 
pudieron subsistir y tener menor impacto ante la crisis generada por el Covid-19. 

 

Las estadísticas 

La fuente de la información es el Comité Técnico Interinstitucional de Pobreza (CTP) con base a la Encuesta 
Nacional Continua de Fuerza de Trabajo (ENCFT) 2016-2020 del Banco Central. 

El CTP es coordinado por la Oficina Nacional de Estadística (ONE) y tiene al Ministerio de Economía, Planificación y 
Desarrollo como punto de contacto a nivel nacional e internacional. 

La investigación específica que en el 2020 el 24.6% de las mujeres vivían con ingresos por debajo de la línea de la 
pobreza general frente al 22% de los hombres. Las mujeres perdieron 7.5% de sus empleos y los hombres 4.9%. 
Dentro del empleo informal las mujeres tuvieron una reducción relativa de más del doble que los hombres. 

El boletín indica que el índice de feminidad de la pobreza ha seguido aumentando durante la crisis, como era ya la 
tendencia en años anteriores, llegando a 118 mujeres en situación de pobreza por cada 100 hombres pobres. 

El informe arroja los números de cada 10 personas en edad de trabajar que se encuentran inactivas, siete son 
mujeres. Esta desproporción se entiende mejor cuando se desglosan los motivos de la inactividad y lo que ha 
significado para las mujeres el aumento de las tareas del cuidado del hogar durante la crisis del Covid-19 y el 
necesario cierre de las escuelas. 

El CTP está conformado además por los ministros de Salud Pública, de Trabajo, el Banco Central, el Gabinete de 
Coordinación de Políticas Sociales y el Consejo Nacional de la Seguridad Social. Como invitados están los 
organismos multilaterales vinculados al desarrollo y análisis de la pobreza, como el Sistema Único de Beneficiarios 
(SIUBEN), el Banco Mundial y la Comisión Económica para América Latina y el Caribe (CEPAL). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.progresandoconsolidaridad.gob.do/noticias/programas-sociales-ayudaron-a-mitigar-aumento-de-la-pobreza/
https://mepyd.gob.do/aumenta-la-pobreza-monetaria-en-2020-por-efecto-de-la-crisis-covid-19/
https://mepyd.gob.do/aumenta-la-pobreza-monetaria-en-2020-por-efecto-de-la-crisis-covid-19/
https://www.progresandoconsolidaridad.gob.do/noticias/gobierno-lanza-nuevo-programa-social-superate-y-extiende-por-cuatro-meses-quedate-en-casa/
https://www.progresandoconsolidaridad.gob.do/noticias/gobierno-lanza-nuevo-programa-social-superate-y-extiende-por-cuatro-meses-quedate-en-casa/
https://siuben.gob.do/
https://www.cepal.org/es
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Progresando con Solidaridad entrega estación meteorológica y sistema 

de riego a agricultores de Villa Poppy 

El memorándum de entendimiento entre Prosoli y la Embajada Británica en República Dominicana 

permitirá un mejor uso del recurso hídrico y un ahorro de hasta un 95 % del agua. 

 

Recuperado de: https://www.progresandoconsolidaridad.gob.do/noticias/progresando-con-solidaridad-entrega-
estacion-meteorologica-y-sistema-de-riego-a-agricultores-de-villa-poppy/ 

SANTO DOMINGO, 15 de marzo de 2021. – Gracias a un “Memorándum de entendimiento” entre Progresando con 
Solidaridad (Prosoli) y la embajada del Reino Unido en la República Dominicana, los agricultores de Villa 
Poppy darán un mejor uso del recurso hídrico con la instalación de una estación meteorológica y un sistema de 
riego por goteo. 

Villa Poppy es una comunidad de 24 agricultores y sus familias que fueron desalojados del Parque Nacional Valle 
Nuevo. En esta comunidad, Prosoli y el programa Agricultura Familiar han desarrollado junto a la Embajada de 
Reino Unido un proyecto que les permitirá eficientizar el proceso de irrigación y cuidar el preciado recurso natural. 

Para ello fue instalada una estación meteorológica que entrega información sobre cuatro parámetros 
fundamentales: temperatura, humedad, velocidad del viento y radiación. Estos datos permiten calcular cuál es la 
demanda de agua exacta para los cultivos, lo que también se traduce en un tiempo de riego específico. 

Una vez con estos datos, el agricultor podrá activar su sistema de riego que, además del agua, también racionaliza 
los fertilizantes. 

El acto de entrega de estos sistemas en Villa Poppy da formal inicio al Memorándum de entendimiento: “Formación 
de agricultores locales en el uso eficiente del agua para la producción de vegetales en Constanza”,  entre las dos 
entidades. 

https://www.progresandoconsolidaridad.gob.do/noticias/progresando-con-solidaridad-entrega-estacion-meteorologica-y-sistema-de-riego-a-agricultores-de-villa-poppy/
https://www.progresandoconsolidaridad.gob.do/noticias/progresando-con-solidaridad-entrega-estacion-meteorologica-y-sistema-de-riego-a-agricultores-de-villa-poppy/
https://www.progresandoconsolidaridad.gob.do/noticias/prosoli-y-la-embajada-de-gran-bretana-a-favor-de-mejorar-el-uso-del-agua-en-la-agricultura/
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Gloria Reyes, directora general de Prosoli, agradeció a la Embajada Británica en República Dominicana y a todos los 
que trabajaron para fuera posible la tecnología aplicada en favor de los agricultores. 

“Prosoli tiene una misión y es sacar a las familias de la pobreza. El presidente Abinader ha sido muy claro en el 
esfuerzo de enviar un mensaje a la sociedad, y en ese deseo de ayudar a la gente a avanzar. Y de esta manera, 
como lo estamos haciendo hoy, es que lo vamos a hacer: trabajando y trayendo apoyo directo para mejorar la vida 
de las familias”, dijo Reyes. 

Todos tenemos que trabajar juntos para poder avanzar estos proyectos y propósitos que tenemos para ayudar a las 
familias, dijo Reyes. 

En ese orden, Orlando Jorge Mera, Ministro de Medio Ambiente y Recursos Naturales, expresó que: “Este cambio 
de riego permitirá un uso eficiente del agua a un 90 %, y junto a Prosoli, estaremos capacitando a los agricultores 
para cambiar los ámbitos de riego de los agricultores que residen en Villa Poppy”. 

El embajador del Reino Unido, S. E. Mockbulali, elogió y felicitó a Prosoli por la diligencia de su equipo, así como 
por su ardua labor para éxito del proyecto. “Es un placer ver que esta alianza impacta de forma positiva a las 
familias de Villa Poppy. La Embajada está orgullosa de este proyecto. Es un proyecto ambicioso y estamos 
entusiasmados por continuar los lazos de colaboración”, dijo al resaltar la importancia de cuidar y preservar el 
medio ambiente. 

Qué función tiene la estación meteorológica 

La instalación está diseñada para medir y registrar, en tiempo real, diversas variables meteorológicas con la que es 
posible diseñar predicciones meteorológicas para mejorar la productividad de los cultivos en la agricultura. 

Con estas herramientas se mejora la toma de decisiones respecto a cantidad y tiempo de riego, impactando de 
manera positiva en la producción y en el ahorro. 

Con el sistema de riego por goteo se logra una eficiencia del agua y fertilizantes de un 90 a 95 %, aumentando la 
productividad, reduciendo los costos y mejorando la calidad de los productos. 

En la entrega de este paquete tecnológico a los agricultores de Villa Poppy acompañaron a Gloria Reyes: Orlando 
Jorge, ministro de Medio Ambiente y Recursos Naturales; Rodrigo Castañeda, representante de la FAO en el país; S. 
E. Mockbulali, embajador del Reino Unido en República Dominicana, y Arturo Bisonó, director de Agricultura 
Familiar Prosoli. 

“Este es el primero de los proyectos que desarrollaremos junto a Prosoli. Queremos desarrollar unos 20 proyectos 
más en todo país. La cantidad de agua que se desperdicia es enorme y tenemos que seguir buscando alternativas 
para salvaguardar este recurso”, concluyó Rodrigo Castañeda, representante de la Organización de las Naciones 
Unidas para la Alimentación y la Agricultura (FAO) en República Dominicana. 

  

 

 

 

 

 

https://twitter.com/GloriaReyesG/status/1371525744170520579
https://twitter.com/MockbulAli/status/1371535167609835524
https://ambiente.gob.do/
https://www.instagram.com/agriculturafamiliarrd/
https://www.instagram.com/agriculturafamiliarrd/
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Aprendiendo a emprender en tiempos de crisis 

En la charla motivacional impartida por Prosoli participaron mujeres y hombres del 
programa “Emprende sin Límites”, quienes reciben actualmente capacitaciones en el área 
de negocios. 

 

Recuperado de: https://www.progresandoconsolidaridad.gob.do/noticias/aprendiendo-a-emprender-en-
tiempos-de-crisis/ 

SANTO DOMINGO, 16 de marzo de 2021.- Progresando con Solidaridad (Prosoli) tiene una misión bien clara: 
ayudar a las personas en condiciones vulnerables a salir de la pobreza por medio de acciones formativas y el 
emprendimiento. 

Es por ello que, en el marco de la conmemoración del Día Internacional de la Mujer, el pasado 8 de marzo, las 
direcciones de Capacitación y Desarrollo Familia y la de Género de la institución realizaron para los egresados del 
programa “Emprendiendo sin Límites” la conferencia motivacional “Emprendimiento en tiempos de crisis” a cargo 
de la conferencista Dewi Peña, CEO de los Productos DEYA. 

Esta conferencia tuvo como objetivo incentivar e impulsar aquellos nuevos emprendedores y dotarlos de 
herramientas necesarias para que puedan manejar y superar las adversidades al momento de tener su negocio. 

Las palabras de bienvenida estuvieron a cargo de la directora de Capacitación y Desarrollo Familia de Prosoli, 
Albania Reyes, quien manifestó que “con la participación y liderazgo efectivo de las mujeres en todos los ámbitos de 
la vida, especialmente en el emprendimiento, lograremos disminuir la brecha de la pobreza y la vulnerabilidad en 

nuestro país, gracias al apoyo de la directora general, Gloria Reyes”. 
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De su lado la expositora Dewi Peña, indicó que aplaude la labor que viene realizando Prosoli con esta iniciativa de 
contribuir al desarrollo de todas las mujeres dominicanas, para que podamos a través de la educación tener una 
República Dominicana diferente. 

“En medio de la crisis sale eso que tenemos dentro, por eso es tan importante empezar a sanar nuestras emociones, 
debemos de ir a la fuente y vaciarnos para llenarnos”. 

Durante su intervención, Peña exhortó que antes de iniciar cualquier emprendimiento se deben tener en cuenta 
unos puntos claves: 

 Encontrar el propósito que desea impulsar, evaluando aquello que te gusta, apasiona, te mueve, motiva y 
te da fuerzas para hacer las cosas. 

 Identificar y desarrollar aquellos dones o talentos para lo que se es bueno y trabajar en la belleza de tus 
emociones. 

 Cambiar los pensamientos limitantes y darle paso a todo lo que quieres tener, definiendo un plan de 
acción de metas a corto y largo plazo que sea sostenible con el tiempo. 

 Persistencia en el enfoque, como factor determinante. 

Claves para lograr el camino del emprendimiento: 

 Controlar tus miedos 

 Ser claros 

 Comunicar de forma afectiva 

 Poner límites 

 Credibilidad 

 Mis valores (No negociables) 

 Ética 

 Fe 

¿Qué es el Programa de Emprendimiento “Emprende sin Límites? 

Este proyecto es ejecutado bajo la Dirección de Capacitación y Desarrollo Familiar de Prosoli y tiene como misión 
principal la reducción de la pobreza en el país por medio de las capacitaciones. “Emprende sin Límites” brinda 
acciones formativas de emprendimiento, dotando a los participantes de técnicas y recursos para que puedan 
formar modelos de empresas productivas y autosuficientes, siendo este el vehículo que los ayude a salir del círculo 
de vulnerabilidad en cual se encuentran. 

Este programa se ejecuta recientemente en los Centros de Capacitación y Producción Progresando de (CCPP) del 
Distrito Nacional y del Gran Santo Domingo. 

Sobre Dewi Peña 

Dewi Peña es experta en recuperación y salud capilar, con una especialidad en Dermotricología y es CEO de los 
productos DEYA. Lleva un mensaje a mujeres, dueñas de salones de belleza y emprendedoras, de cómo pueden 
empezar de cero, transformarse a sí mismas y construir eso que les apasiona. 

La actividad tuvo lugar en el salón la Trinitaria de la Biblioteca Infantil Juvenil República Dominicana BIJRD, donde 
estuvieron presentes: Brunny Jiménez, coordinadora de Educación y Emprendimiento; Guarionex de los Santos, 
facilitador de emprendimiento; Yudelka Rodríguez, facilitadora de emprendimiento, y colaboradores del área e 
invitados. 

 



49 
 

Prosoli reconoce a 13 mujeres con el premio ‘Mujer Supérate 2021’ 
 
El objetivo de esta premiación es impulsar a las mujeres para que sean las protagonistas de 
su propio desarrollo. Las reconocidas provienen de diferentes provincias del país. 

 

Recuperado de: https://www.progresandoconsolidaridad.gob.do/noticias/prosoli-reconoce-a-13-mujeres-con-el-
premio-mujer-superate-2021/ 

SANTO DOMINGO, 25 de marzo de 2021.- En su propósito de impulsar y acompañar a la mujer en su desarrollo 
económico y social, Progresando con Solidaridad (Prosoli) reconoció este jueves a 13 mujeres por su valor, esfuerzo 
y liderazgo, en un acto encabezado por la primera dama, Raquel Arbaje, y la directora de la institución, Gloria 
Reyes. 

Las damas fueron galardonadas con el premio ‘Mujer Supérate’, una iniciativa que empodera y reconoce la 
disciplina, el trabajo y la ardua labor de mujeres pertenecientes a Prosoli, quienes se destacan en diferentes 
áreas que impulsan el desarrollo del país. 

Durante su intervención, la primera dama Raquel Arbaje habló de la importancia de que el hombre y la mujer 
trabajen unidos para alcanzar el verdadero desarrollo. 

Al pronunciar el discurso central, Gloria Reyes, directora general de Prosoli, dijo que este galardón es un 
reconocimiento anual que se realiza a propósito de la conmemoración del ‘Día Internacional de la Mujer’, como un 
incentivo para que las dominicanas superen su condición de vulnerabilidad. 

“Todas las reconocidas esta mañana aprendieron a desarrollar el mayor de los súper poderes: El del 
emprendimiento para la autonomía. A través del programa Mujeres Súper Emprendedoras accedieron a 

capacitaciones sobre negocios, relaciones humanas, proyecto de vida y cómo marcarse objetivos personales que 

impacten en el bienestar de los hogares y las comunidades”, dijo Reyes. 

https://www.progresandoconsolidaridad.gob.do/premio-mujer-superate-2021/
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En el acto celebrado en el Salón Verde del Palacio Nacional, Reyes destacó que a la par con esa premiación, Prosoli 
promueve la creación de empleos, el bienestar de las familias y, sobre todo, impulsa a las mujeres a que sean las 
protagonistas de su propio progreso. 

“Con esta premiación resaltamos el valor y la entrega de heroínas anónimas, líderes que han despertado en sí 
mismas y que está trabajando en favor de la paz, la justicia, la prosperidad y la empatía, con el firme propósito de 
salir hacia delante sobre la base de la igualdad y la equidad”, agregó la funcionaria. 

Las premiadas 

En la categoría ‘Mujer de Trayectoria’ fueron reconocidas Carolina Abreu Contreras, Rosanna Bienvenida Feliz, 
Petronila del Carmen Cruz, Dominga Bartola Flores, Santa Pérez Lorenzo, Virginia Mariano, Yisel María Leyba y 
Dahiana Martínez Mejía. 

Como emprendedoras fueron distinguidas María Mercedes Pimentel, Ruth Elizabeth Liriano, Rosalyn García 
Infante, Magaly de la Rosa y Sugeiry Virginia Terrero; oriundas de Santo Domingo, Santiago Rodríguez, San 
Cristóbal, Monte Plata, Montecristi, La Romana, Puerto Plata, Espaillat, La Altagracia y Pedernales. 

Las reconocidas fueron premiadas en las categorías Mujer de Trayectoria, Desarrollo Económico-Superación de 
Limitaciones y Desarrollo Económico. 

Entre los asistentes al acto estuvieron presentes, Tony Peña Guaba, coordinador del Gabinete de Política Social; 
Digna Reynoso, directora general de la Administradora de Subsidios Sociales (ADESS); Isidro Torres, director de los 
Centros Tecnológicos Comunitarios (CTC) y Biviana Riveiro, directora ejecutiva del Centro de Exportación e 
Inversión CEI-RD. 

También asistieron: Elida Yali Soto, directora de Asistencia Social de la Lotería Nacional; Melecia Almonte, 
viceministra del Ministerio de la Mujer; Nidia Martínez, directora de Relaciones con Gobiernos para Centroamérica 
y el Caribe de Visa; Claudia Espinal, vicepresidenta de Negocios de Banca Persona de la Asociación La Nacional de 
Ahorros y Préstamos (ALNAP), Nathalia Ceara, gerente de Inclusión Financiera de ALNAP y Raquel Acosta, gerente 
de Canales y Relaciones Unidas de Microfinanzas del BHD-León. 

 

 


