[image: image1][image: image6.png]Comer

es Primero




[image: image7.png]




[image: image8.png]PROGRESO




[image: image9.png]




[image: image24.png]P

VICEPRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA DOMINICANA

Axxk

PROGRESANDO
CON SOLIDARIDAD




[image: image10.png]



[image: image11.png]


[image: image12.png]



[image: image13.png]5=



RESUMEN EJECUTIVO

Este documento presenta los resultados alcanzados durante el mes de octubre del año 2016, ejecutados por las áreas operativas y de apoyo del Programa Progresando con Solidaridad.  Las acciones realizadas tuvieron como marco de referencia el Plan Operativo Anual (POA) durante el periodo anteriormente citado. Ha sido desarrollado en base a las informaciones del Sistema de Información Progresando con Solidaridad (SIPPS), así como por los informes remitidos por los Directores, Encargados de área y Directores Regionales.

La ejecución fue realizada en función de los objetivos institucionales, tomando como fundamento las principales actividades y tareas ejecutadas por cada dirección y departamento de Progresando con Solidaridad. Estas actividades están alineadas a los Ejes Estratégicos definidos: "Mitigar la pobreza y aumentar el bienestar de las familias pobres de la República Dominicana" y "Fortalecimiento Institucional";  a través de los componentes: Transferencia, Acompañamiento Socio-Educativo, Identificación, Educación, Salud Integral, Seguridad Alimentaria y Generación de Ingresos, Formación Humana y Conciencia Ciudadana, Habitabilidad y Protección del Medio Ambiente, Acceso a la Tecnología de la Información y la Capacitación y Fortalecimiento Institucional de Progresando con Solidaridad, de igual forma que las acciones ejecutadas por las Direcciones Regionales.

Entre los principales resultados alcanzados en octubre, se encuentran:

· 744,150 familias recibieron la transferencia monetaria Comer Es Primero para la compra de alimentos.
· 887,908 familias recibieron subsidio para la compra de gas propano (Bono Gas) y 454,987 familias recibieron el subsidio al consumo de la Energía Eléctrica (Bono Luz).
· 605,352familias beneficiarias fueron orientadas a través del esquema de visitas domiciliarias realizadas por la red de enlaces familiares voluntarios.
· 11,884 integrantes de familias Progresando con Solidaridad fueron capacitados en acciones técnico- vocacional, impartidas a través de los 41 Centros de Capacitación y Producción de Progresando con Solidaridad, y con la colaboración técnica del Instituto Nacional de Formación Técnica Profesional (INFOTEP).

· 1,645 miembros de familias beneficiarias sembraron huertos caseros en sus terrenos para producir alimentos para el autoconsumo o la venta, con la colaboración de técnicos del Ministerio de Agricultura.
· 1,944 adolescentes y jóvenes de escuelas y colegios orientados en jornadas de capacitación, a través de la experiencia vivencial mediante el uso de un simulador de bebé. (Proyecto Bebé Piénsalo Bien).
Este informe pone a disposición de la sociedad dominicana las cifras de la población atendida a través de los principales procesos misionales y funcionales que permitan ser el insumo para los ejercicios de rendición de cuentas y el avance en cumplimiento de los principios de transparencia y calidad.
Intervenciones de Progresando con Solidaridad
TRANSFERENCIAS MONETARIAS CONDICIONADAS

Las familias PROSOLI son beneficiadas con tres Transferencias Monetarias Condicionadas:
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FAMILIAS BENEFICIARIAS QUE RECIBIERON TRANSFERENCIAS EN OCTUBRE
	MES
	COMER ES PRIMERO
	BONO GAS
	BONO LUZ
	ILAE
	BEEP

	OCTUBRE
	744,150
	887,908
	454,987
	217,922
	100,384


Fuente: SIPS 2016.
ACOMPAÑAMIENTO SOCIOEDUCATIVO: ESCUELAS DE FAMILIAS Y VISITAS DOMICILIARIAS
Indicador de Producto:  

742,160 familias PROSOLI integradas a intervenciones de acompañamiento socioeducativo.
	MES
	META
	RESULTADOS 
	% 

	OCTUBRE
	Orientar a 737,000 familias beneficiarias sobre el "Reforzamiento y concienciación de acuerdo a las fortalezas y debilidades de familia según su avance socioeducativo en el esquema de visitas".
	602,213
	81.71

	
	Orientar a 742,160 familias beneficiarias orientadas en "Prevención de cáncer de mama" a través de las Escuelas de Familias.
	477,109
	64.3


Previo a la realización de Escuelas de Familias del mes de octubre, la Unidad de Educación y Prevención en Salud, desarrolló un total de 20 talleres a nivel nacional impartidos a miembros del personal operativo de las direcciones regionales, con el objetivo de reforzar los conocimientos necesarios para desarrollar el tema.
RESULTADOS POR COMPONENTES SEGÚN LO ESTABLECIDO EN EL ÁRBOL DEL PROGRESO
[image: image20.jpg]


[image: image21.jpg]



[image: image22.png]m VICEPRESIDENCIA
% DE LA REPUBLICA DOMINICANA



SALUD INTEGRAL
Indicador de Producto: 

30,000 Miembros de familias PROSOLI han recibido por lo menos un chequeo odontológico u oftalmológico.
	META
	RESULTADOS
	% 

	Integrar 1,500 miembros de familias Prosoli a los operativos odontológicos “Sonrisa Feliz”.
	1,134
	76

	Integrar 6,000 miembros de familias Prosoli a los operativos oftalmológicos “Mirada Feliz”.
	1,483

	24.7


En los chequeos odontológicos, los miembros participantes tuvieron la oportunidad de ser intervenidos con procedimientos como cirugía, profilaxis y operatoria. Así como también de ser atendidos en procedimientos de audiometría. Las comunidades intervenidas fueron: Montecristi y Villa Vásquez, ambas correspondientes a la Regional Noroeste, durante los días 8 y 9 de octubre. Mientras que para el 29 y 30 de octubre, los operativos fueron realizados en las comunidades de Villa Riva y San Francisco, de la Regional Nordeste.
Indicador de Producto:
50,000 Adolescentes y jóvenes de familias Progresando orientadas en salud sexual y reproductiva y VIH/SIDA.

	META
	RESULTADOS
	% 

	Orientar 2,700 adolescentes y jóvenes de 12 a 17, mediante el uso de un simulador de bebé. (Proyecto Bebé Piénsalo Bien).


	1,944
	72

	Orientar 330 adolescentes en taller de Desarrollo Psico-Afectivo con Instituto Estancia y Proyecto Bebe piénsalo Bien
	330
	100


Estos adolescentes y jóvenes de escuelas y colegios fueron orientados en jornadas de capacitación, a través de la experiencia vivencial mediante el uso de un simulador de bebé con el Proyecto Bebé Piénsalo Bien, asumiendo roles sobre la paternidad o maternidad durante tres días continuos de cuidado al “Bebé”. Las provincias intervenidas fueron Distrito Nacional, San Cristóbal (Yaguate), San Pedro de Macorís (Ramón Santana y Pueblo) y el Gran Santo Domingo (Santo Domingo Este); con una participación de 1,190 adolescentes de sexo femenino.

En los talleres de Desarrollo Psico-Afectivo, participaron 148 mujeres y fueron realizados en el pueblo de Barahona.
	META
	RESULTADOS
	% 

	Orientar 3,420 jóvenes de 10 a 13 años en prevención de embarazo, ITS y VIH/SIDA como parte del Proyecto “Yo Decido Esperar”.
	3,424
	100

	Integrar 660 jóvenes en caminatas por la prevención de embarazo en adolescentes.
	662
	100


Estas acciones fueron desarrolladas en las provincias del Azua, Bahoruco, Barahona, Distrito Nacional, Barahona, El Seibo, La Vega, Santo Domingo, San Pedro de Macorís y Santiago.
Indicador de Producto: 

742,162 familias PROSOLI orientadas en la prevención de enfermedades y en salud integral.
	META
	RESULTADOS
	% 

	Impartir 30 talleres de capacitación al personal operativo en el tema "Prevención de cáncer de mama" para Escuela de Familia del mes de octubre.


	34
	113

	Integrar a 500 diabéticos e hipertensos pertenecientes a familias participantes a Jornadas de sensibilización sobre Glaucoma y Retinopatía. 
	234
	47


Estas jornadas fueron realizadas en las provincias de Azua, Bahoruco, Barahona, Dajabón, Distrito Nacional, Duarte, El Seibo, Elias Piña, Espaillat, Hato Mayor, Hermanas Mirabal, Independencia, La Altagracia, La Romana, La Vega, Maria Trinidad Sanchez, Monseñor Nouel, Monte Cristi, Monte Plata, Pedernales, Peravia, Puerto Plata, Samaná, San Cristóbal, San Jose de Ocoa, San Juan, San Pedro de Macorís, Sanchez Ramirez, Santiago, Santiago Rodriguez, Valverde.
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EDUCACIÓN
Indicador de Producto: 

421,521 Niños/as, adolescentes y jóvenes reciben refuerzo escolar.
	META
	RESULTADOS
	% 

	Entregar 3,500 cartillas "Leer para ser mejores", a NNA.
	1,673
	48

	Integrar 3,230 NNA en el proyecto “Mejora tu Caligrafía”.
	1,621
	50.18

	Integrar 3,230 NNA en el proyecto “Mejora tu Ortografía”.
	558
	17


Este material tiene como objetivo que los estudiantes, los maestros, los padres, y las madres pongan en práctica estrategias para mejorar el grado de comprensión lectora de sus hijos e hijas y así contribuir al estímulo de su pensamiento crítico y de progreso, en pos de trabajar a favor del bienestar común en la República Dominicana. 
La Unidad de Proyectos Socioculturales tiene como propósito motivar la lectura y reforzar los hábitos de estudios de los niños, niñas y adolescentes beneficiarios de Progresando con Solidaridad. Dentro de sus estrategias está la entrega de cartillas en los centros de estudios donde asistan los NNA beneficiarios. 
Los niños, niñas y adolescentes que fueron integrados a esta iniciativa, recibieron orientaciones sobre cómo escribir bien y se implementaron a través de Espacios Comunitarios, Centros Tecnológicos Comunitarios y Centros de Capacitación y Producción Progresando.
	META
	RESULTADOS
	% 

	Integrar 326 NNA en actividades de lectura de cuentos.


	1,418
	100

	Integrar 6,500 personas a actividades de intercambio de libros.

	135
	2

	Integrar 3,750 NNA en funciones de títeres y festival de cuentacuentos.
	206
	5.5

	Integrar 5,000 Familias en encuentros familiares creativos.
	1,112
	22.2

	Orientar 60 familias sobre las normas que regulan el orden social.
	192
	100

	Integrar 4,500 NNA en programa de ajedrez comunitario.
	0
	0


	META
	RESULTADOS
	% 

	Impartir refuerzo escolar a 10,500 NNA miembros de familias Prosoli

	3,345
	31.9


Los niños, niñas y adolescentes integrados a estas actividades socioculturales  residen en las provincias: Azua, Espaillat, Hato Mayor, Hermanas Mirabal, Independencia, La Vega, Monseñor Nouel, Monte Cristi, Monte Plata, Puerto Plata, San José de Ocoa, Santiago, El Seibo, Distrito Nacional y Santo Domingo. Estas acciones se desarrollan regularmente a través de los Espacios Comunitarios, Centros Tecnológicos Comunitarios y Centros de Capacitación y Producción Progresando.
Indicador de Producto
21,500 jóvenes de familias participantes son orientados de los beneficios de la educación formal y son acompañados para su inserción en la escuela o universidad.
	META
	RESULTADOS
	% 

	Orientar 30 jóvenes sobre el Bono Estudiantil (BEEP).
	30
	100


Las orientaciones sobre el BEEP se desarrollaron en las provincias de: Distrito Nacional y San Pedro de Macorís.
SEGURIDAD ALIMENTARIA, NUTRICIÓN Y GENERACIÓN DE INGRESOS
Indicador de Producto: 

108,984 Familias PROSOLI involucrados en producción agropecuaria.
	META
	RESULTADOS
	% 

	Capacitar 16,500 familias en la producción de huertos familiares.
	1,645
	9

	Integrar 40 familias en capacidad de producir y vender alimentos al Programa de Alimentación Escolar sostenible para las jornadas extendidas.


	43
	100


Estos miembros de familias beneficiarias logaron sembrar huertos caseros en sus terrenos para producir alimentos para el autoconsumo o la venta, con la colaboración de técnicos del Ministerio de Agricultura y personal del Programa. Estas familias han recibido semillas de berenjena, apio, espinaca, tomate de ensalada, lechuga, rábano, ají cubanela y cilantro, entre otras. De los participantes, 854 son mujeres. En el mes de octubre, se tienen reportes de huertos  familiares en los siguientes municipios: Partido, Neiba, Jaquimeyes, Guaymate, Gaspar Hernandez, Cabrera, Santo Domingo Norte, Pueblo Viejo, Polo, Jima Abajo, Monción, Fantino, Ramón Santana, Villa Altagracia, San Jose De Ocoa, Altamira, Juan De Herrera, Las Matas de Farfán, San Juan, Vallejuelo, Comendador, Peralta, Las Matas de Santa Cruz, San Ignacio De Sabaneta, Villa Riva, Castillo, San Francisco de Macorís, Los Hidalgos, Monte Plata, Hato Mayor, Maimón, Jimaní

Las familias produciendo en invernaderos pertenecen a la provincia del El Seibo. Mientras que las familias que producen y vende alimentos para las jornadas extendidas residen en Sabana Grande de Boyá, Monte Plata.
	META
	RESULTADOS
	% 

	Capacitar 554 familias en la producción de frutales.
	554
	100


Estas capacitaciones tienen el objetivo de instruir y motivar a las familias en la producción de frutas a través de buenas prácticas de conservación del suelo, uso racional del agua, abono orgánico y prácticas amigables al medio ambiente. Estos frutales se encuentran en las siguientes provincias: Barahona, Dajabón, Hermanas Mirabal, Monte Cristi, San Cristóbal, San Juan y Santiago Rodríguez.
	META
	RESULTADOS
	% 

	Capacitar 368 familias para el cultivo de leguminosas.


	368
	

100


En estas capacitaciones participaron 208 mujeres y fueron realizadas en las provincias de Dajabón, Duarte, Hato Mayor, Independencia, Monte Cristi, Monte Plata, Puerto Plata, San Juan, Sánchez Ramírez, Santiago y Santiago Rodríguez.
	META
	RESULTADOS
	% 

	Integrar 35 familias en la producción de musáceas.
	35
	100


La producción de musáceas se desarrolla en El Seibo, María Trinidad Sanchez y Valverde.
	META
	RESULTADOS 
	% 

	Capacitar e integrar 198 familias a la producción de maíz tierno para el consumo y la venta.
	198
	100


La producción de maíz se desarrolla en 17 provincias del territorio nacional, entre ellas Barahona, Dajabón, Duarte, La Altagracia, La Vega, María Trinidad Sánchez, Montecristi, Puerto Plata, San Pedro de Macorís, Sánchez Ramírez y Santiago.
	META
	RESULTADOS
	% 

	Integrar 349 familias participantes en la producción de orégano.
	349
	100


Estas familias residen La Altagracia, Monte Plata y Valverde, de estas 48 son encabezadas por mujeres.
Indicador de Producto: 

124,758 Familias Progresando mejoran sus conocimientos sobre nutrición
	META
	RESULTADO 
	%

	Orientar 3,000 adolescentes y Jóvenes pertenecientes a las familias participantes para que mejoren sus conocimientos sobre nutrición.
	3,033
	101


De estos, 237 son mujeres. Estas orientaciones fueron desarrolladas en las siguientes provincias: Distrito Nacional y La Vega.
Indicador de Producto: 

304,152 Familias que mejoran sus ingresos a través de la formación laboral, formación de una microempresa o de la venta de productos agrícolas.

	META
	RESULTADO 
	% 

	Realizar 3 Jornadas Laborales



	2
	66

	Realizar 1 Ferias de Empleo para vincular a los capacitados de los CCPP con empresas que demandan mano de obra.


	1
	100


Estas Jornadas Laborales fueron realizadas en Santo Domingo Este con el objetivo de ofrecer a los jóvenes de familias Prosoli la oportunidad de concursar en diferentes posiciones vacantes acordes a su perfil.
Por otra parte, las Ferias de Empleo tuvieron lugar en la provincia de San Cristóbal.
	META
	RESULTADOS
	% 

	Integrar 190 jóvenes en el Programa Empleado por un día.
	20
	10


	Referir 155 Currículos de capacitados en los CCPP a las empresas para entrevistas laborales o colocarlos en plataforma web de la bolsa de empleo.


	155
	100


Los participantes en ambas acciones residen en las provincias de Santiago y Distrito Nacional.
	META
	RESULTADOS 
	% 

	Recibir 13 pedidos generados a Manos Dominicanas.



	2
	15


Estos pedidos a Manos Dominicanas, fueron solicitados desde el Distrito Nacional e Higüey.
Manos Dominicanas es una marca que identifica y agrupa productos de alta calidad y precios justos elaborados por familias beneficiarias del programa. Sus puntos de ventas son establecidos con el objetivo de dar a conocer la comercialización de productos artesanales que incentivan la producción de miembros de familias participantes en el programa.
	META
	RESULTADOS
	% 

	Formar 5 microempresas en reciclaje de lilas y de neumáticos con personas egresadas de los CCPP’s.


	10
	100

	Vincular 132 egresados de los cursos de formación técnico profesional a una microempresa de belleza, comestibles, artesanía o pecuaria.
	132
	100


Las microempresas de reciclaje de lilas residen en Samaná, las de neumáticos fueron formadas en la provincia de Monseñor Nouel. La vinculación de egresados de los CCPP’s a una nueva microempresa formada o en operación se ha realizado en 21 provincias del país.
	META
	RESULTADOS
	% 

	Formar 132 microempresarios en métodos de empaque.
	0
	0

	Integrar 240 personas a cooperativas.
	244
	102


Las cooperativas han sido formadas en la provincia de Bahoruco, en estas cooperativas participan 107 mujeres.
	META
	RESULTADOS 
	% 

	Conformar 2,350 grupos de ahorros con miembros de familias participantes.


	8

	0.34

	Integrar 35,200 miembros de familias participantes en grupos de ahorro.
	649
	1.84


	META
	RESULTADOS
	% 

	Orientar 97 beneficiarios (as) sobre acceso a micro-créditos, con entidades financieras aliadas (Educación Financiera)

	97
	100


Estas orientaciones fueron realizadas en las provincias de Dajabón, Distrito Nacional, Duarte, El Seibo, Hato Mayor, La Romana, Maria Trinidad Sanchez, Monte Cristi, Santiago, San Pedro de Macorís, Santo Domingo y Valverde. 
Indicador de Producto: 

183,212 miembros/as de las familias Progresando con Solidaridad reciben capacitación Técnico Laboral.
	META
	RESULTADOS
	
% 

	Capacitar 21,340 miembros/as de familias PROSOLI en educación Técnico Laboral.


	11,884
	54

	Capacitar 550 miembros de familias egresados de los CCPP’s en competencias transversales. 


	549
	100

	Capacitar 1,800 miembros en reciclaje de materiales orgánicos e inorgánicos (lilas, plástico, vidrio, neumáticos, papel y residuo del mar).
	974
	54


Integrantes de familias Progresando con Solidaridad fueron capacitados en acciones técnico- vocacional, impartidas a través de los 41 Centros de Capacitación y Producción de Progresando con Solidaridad, y con la colaboración técnica del Instituto Nacional de Formación Técnica Profesional (INFOTEP). Dentro de los cursos impartidos están: ortografía y redacción, página web, auxiliar de contabilidad,  torno de madera, bartender, servicio al cliente, farmacia, masaje, repostería, contabilidad, secretariado, costura, relaciones humanas, informática, cocina, peluquería, belleza, adaptador de cabello, elaboración de flores secas, elaboración de velas y velones, visitador a médico, electricidad, panadería, auxiliar de tapicería, entre otros. 
El 31 de octubre fue inaugurado el VIII Foro Ministerial VIII Foro Ministerial de Desarrollo Social de América Latina y el Caribe y la Primera Reunión de la Mesa Directiva de la Conferencia Regional sobre Desarrollo Social de la región, en el cual el país fue representado por la Dra. Margarita Cedeño de Fernandez.

Otras acciones relevantes realizadas durante el mes de octubre en el marco de este componente fue el premio de Agricultura Familiar Profesor Juan Bosch en el cual participaron familias de Monte Plata, San Pedro de Macorís, Santo Domingo Norte (, Villa Tapia, La Vega, Azua, Dajabón, El Seibo y Jarabacoa. Esta actividad es coordinada por la Unidad de Proyectos de Desarrollo Agropecuario y Agricultura Familiar. La premiación fue encabezada por Dra. Margarita Cedeño de Fernandez, Excelentísima Vicepresidenta a la República Dominicana.

FORMACIÓN HUMANA Y CONCIENCIA CIUDADANA

Indicador de Producto: 

11,539 Miembros con discapacidad o envejecientes integrados en iniciativas educativas y/o de inclusión.
	META
	RESULTADOS
	% 

	Realizar 12 talleres de reciclaje, cuidado personal, cocina para No videntes, cine fórum, etc.

	10
	83

	Integrar 3,060 miembros con discapacidad o envejecientes a iniciativas educativas y/o de inclusión.
	507
	16


Los talleres fueron realizados en Barahona, Boca Chica, Bonao, Hato Mayor, Los Llanos, San Pedro de Macorís.
Indicador de Producto: 

674,902 Miembros de familias PROSOLI han participado en al menos dos iniciativas comunitarias.
	

META
	RESULTADOS
	% 

	Integrar 5,000 familias en encuentros familiares creativos.


	1,112
	22.2


Las familias integradas en encuentros familiares recreativos, recibieron orientaciones en temas de estudio, refuerzo escolar y acompañamiento de los hijos e hijas en sus deberes escolares a través de los Centros Comunitarios, Centros Tecnológicos Comunitarios y Centros de Capacitación y Producción Progresando en 12 provincias, incluyendo las siguientes comunidades; Bonao, Gaspar Hernandez, Hato Mayor, Imbert, Jimaní, La Vega, Las Matas de Santa Cruz, Moca, Monte Plata, Padre las Casas, Rancho Arriba, Santiago, Tenares y Villa Tapia.
Los participantes de estos encuentros tienen edades comprendidas entre los 30 y 80 años, y trataron temas como: Aprendiendo en Familia, Los Valores e importancia de los NNA a las Escuelas, fomentando así a la formación de hábitos de lectura en las familias PROSOLI.
Indicador de Producto: 

590,748 miembros de familias PROSOLI participan en actividades deportivas, recreativas, culturales y de expresión artística.
	META
	RESULTADOS
	%

	Beneficiar 1,385 NNA a través de la visita de 100 escuelas nuevas a la BIJRD.
	1,313
	94

	Beneficiar 9,400 NNA y adultos con servicios bibliotecarios, los programas de Extensión Cultural y visitas en general a la BIJRD para el uso de sus instalaciones.
	9,468
	101

	Integrar 1,500 NNA a participar en concursos de lecturas y aniversario de la BIJRD. aniversario de la BIJRD
	227
	15


Las actividades de la BIJRD han logrado integrar en su conjunto, un total de 11,000 niños, niñas y adolescentes.
Indicador de Producto: 

302,944 Familias Progresando con Solidaridad orientadas sobre la resolución pacífica de conflictos.
	META
	RESULTADOS 
	% 

	Conformar 28 comités comunitarios con Supervisores de Enlace para supervisar las Redes por la Paz.
	28
	100

	Conformar 5 Comités Gestores con colaboradores de campo para apoyar y supervisar el funcionamiento de los Comités Comunitarios, redes por la paz y grupos de familias en paz.
	6
	100

	Conformar 1,000 grupos de Familias en Paz con miembros de familias participantes, para la prevención de la violencia contra la mujer.
	12
	1

	Capacitar 35 mujeres sobrevivientes de violencia como multiplicadoras en empoderamiento y resolución pacífica de conflictos para romper el ciclo de la violencia.
	36
	103

	Conformar 4 Comités Gestores con multiplicadoras para detectar a mujeres participantes que son víctimas de violencia.
	4
	100

	Lograr que 350 hombres cumplan con el programa del Centro de Intervención Conductual de la Fiscalía y sean capacitados como multiplicadores.
	352
	101

	Formar 19 redes de apoyo con hombres de comunidades de los multiplicadores para prevenir la violencia contra la mujer.
	19
	100

	Capacitar 50 Supervisores de Enlaces y Enlaces de Familias como supervisores de los comité Comunitarios y Red de Enlace
	22
	41

	Organizar 85 talleres para capacitar Supervisores de Enlaces y Enlaces como supervisores de redes por la paz y grupos de familias en paz.
	87
	44


Los Comités Gestores conformados con colaboradores de campo para apoyar y supervisar el funcionamiento de los Comités Comunitarios, las redes de enlace y las redes por la paz han sido creados en 13 provincias del país.
Por otra parte, las mujeres sobrevivientes de violencia capacitadas como multiplicadoras en empoderamiento pertenecen a las provincias de Dajabón, Duarte, El Seibo, Hato Mayor, Hermanas Mirabal, La Altagracia, La Romana, La Vega, Maria Trinidad Sanchez, Monseñor Nouel, Samaná, San Pedro de Macorís, Sanchez Ramirez, Santiago Rodriguez y Valverde.
	META
	RESULTADOS 
	% 

	Integrar 170 jóvenes en conflicto con la ley en iniciativas socioeducativas y en cursos técnicos profesionales para promover su reinserción a la sociedad.
	177
	100

	Orientar 400 jóvenes familiares de internos y jóvenes estudiantes de liceos públicos para prevenidos sobre las consecuencias de delinquir y orientación en valores.
	400
	100


	META
	RESULTADOS 
	% 

	Formar 400 jóvenes pertenecientes a las familias participantes como multiplicadores en prevención de drogas.
	433
	108


	META
	RESULTADOS 
	% 

	Acompañar 13 familias que acogen NNA huérfanos por feminicidios o violencia intrafamiliar para su sano desarrollo.
	21
	100


Estas familias acompañadas pertenecen a 10 provincias del país, incluyendo las provincias de Elias Piña, Espaillat, La Altagracia, La Vega, Monte Cristi, Peravia, San Cristóbal, San Pedro de Macorís, Santiago y Santo Domingo En el marco de este indicador, se realizó un encuentro en la ciudad de Santo Domingo para retroalimentar a dichas familias en su formación y dar seguimiento a las mismas.
Indicador de Producto: 

4,100 Jóvenes miembros del programa capacitados en liderazgo.
	META
	RESULTADOS 
	% 

	Capacitar 1,050 jóvenes capacitados en la escuela nacional de liderazgo.
	295
	28.1


Estas capacitaciones fueron desarrolladas en el Distrito Nacional y San Pedro de Macorís.
 Indicador de Producto: 
200,000 Niños, Niñas y Adolescentes Involucrados en el Movimiento Progresando en Valores
	META
	RESULTADOS 
	% 

	Involucrar 35,000 en Encuentros Formativos y Recreativos del Movimiento Progresando en Valores en las comunidades y en los Centros Tecnológicos Comunitarios (CTC) del Programa Progresando con Solidaridad.


	0
	0

	Formar 23 grupos artísticos, recreativos, deportivos y culturales del Movimiento Progresando en Valores.


	0
	0

	Integrar 20,000 Niños, Niñas y Adolescentes como Multiplicadores contra el abuso infantil integrados en grupos en las comunidades y en los Centros Tecnológicos Comunitarios (CTC).
	0
	0


	META
	RESULTADOS 
	% 

	Integrar 200,000 NNA a las actividades del campamento Progresando en Valores.
	156,830
	78


De los participantes en el campamento, 82,305 corresponden al sexo femenino
HABITABILIDAD Y PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE
Indicador de Producto: 

742,162 Miembros de la familia involucrados en iniciativas de protección del medio ambiente.
	META
	RESULTADOS
	% 

	Capacitar 444 familias participantes en Alfabetización Ecológica.


	444
	100

	Capacitar e involucrar 3,750 familias participantes en proyecto agroforestal de siembra de plantas de Caoba.


	2,718
	72

	Capacitar 100 familias en producción de plantas ornamentales.


	103
	103

	Capacitar 960 miembros de comunidades verdes en protección ambiental y buenas prácticas ambientales.


	961
	100

	Capacitar 3,000 guías en prevención y manejo de desastres.


	697
	23

	Orientar 3,644 jóvenes en prevención y manejo de desastres.


	1,888
	51

	Orientar 580 adolescentes y jóvenes en protección ambiental.


	589
	102


Las familias capacitadas en la conservación del medio ambiente a través de charlas de Alfabetización Ecológica con el tema “Importancia de la "Reforestación y la Producción Hortícola”, son sensibilizadas en relación a la protección de los recursos naturales y pertenecen a 11 provincias del país.
Las familias capacitadas e involucradas en el proyecto agroforestal de Caoba, con la colaboración del personal de campo del Programa Progresando con Solidaridad y técnicos del Ministerio de Agricultura; reciben el taller "Una sombra con valor dominicano", el cual consiste en un conversatorio sobre la caoba criolla y los beneficios de su siembra. El mismo ha sido realizado en 26 provincias a nivel nacional.
ACCESO A LAS TIC’S

Indicador de Producto: 

61,497 Miembros de familias PROSOLI integrados a la capacitación en alfabetización digital a través de CTC.
	META
	RESULTADOS 
	% 

	Referir 2,600 jóvenes miembros de familias participantes PROSOLI referidos a la capacitación en alfabetización digital a través de CTC.
	2,649
	102


Estas acciones fueron realizadas para las provincias de Bahoruco, El Seibo, La Vega, San Cristóbal, San Juan, Santiago y Santo Domingo; con la participación de 1,483 mujeres beneficiarias.
Actividades realizadas en el mes de octubre 2016 por direcciones y áreas 

Dirección General

· Seguimiento a la organización de la feria del progreso en el Centro de Capacitación y Producción Progresando con Solidaridad en Boca Chica para presentar logros de la estrategia Capacitando para el Progreso en el Foro Ministerial Progresando para la Igualdad. 

· Reunión con Sixta Ogando de Boca Chica y profesoras del CCPP y enlaces de Prosoli para presentación de historias de progreso en la visita de campo de los ministros que participaron en el Foro Ministerial Progresando para la Igualdad.
· Organización de la exposición itinerante del 3er. concurso nacional de “Pintura por los Valores” en el museo de la Basílica de Higuey en conjunto con el Ministerio de Cultura.
· Coordinación con la Dirección de Capacitación y Producción para la inauguración del Centro de Capacitación y Producción Progresando con Solidaridad San Lorenzo Mártir en Santo Domingo Este.

· Seguimiento a las coordinaciones del concierto “las mejores voces cantan contra el hambre” en conjunto con FAO y el Banco de Alimentos. 

· Participación en media tours para promocionar el concierto “las mejores voces cantan contra el hambre”. 

· Coordinación con Dirección de Proyectos Sociales para el desfile de modas de la línea textil Cayena y los accesorios de la línea las Jacintas en “Dominicana Moda 2016”.
· Coordinación y seguimiento con el departamento de Agricultura Familiar para la realización de II Premio Nacional de Agricultura Familiar.
· Evaluación de los videos para el Premio Agricultura Familiar, en coordinación con el departamento de Comunicaciones.
· Coordinación con el Programa Mundial de Alimentos para la presentación de resultados del proyecto nutricional y firma de nuevo convenio.

· Coordinación con fundación “Matrimonio Feliz” para la conferencia con el predicador Salvador Gómez “desafíos en la educación familiar” para familias Prosoli en el auditorio Mauricio Baez.
· Participación y Presentación de Progresando con Solidaridad en el Foro Ministerial Progresando para la Igualdad en conjunto con la Cepal y el PNUD.
· Donación de arroz fortificado y mantequilla de maní a niños y envejecientes en Jarabacoa y Santiago.

· Reunión con Ilse Mena para presentarle programa Ciudad Mujer y sobre el perfil de Coordinadora Operativa del Programa.
· Previo al Foro Ministerial Progresando para la Igualdad se realizó la presentación de Progresando con Solidaridad en el panel Salida Sostenible de la Pobreza en INTEC. 

· Participación en la 6ta entrega del Premio Nacional a la Excelencia Técnico Profesional del Infotep.
· Reunión con William Vigil,  representante de PMA en RD y  Stanlake Samkang, Director de la División de Políticas y Programas del PMA con sede en Roma, quien lidera en PMA el apoyo de la organización a los procesos de revisión y planificación estratégica hacia el logro del Objetivo de Desarrollo Sostenible 2. 

· Coordinación con Ministerio de la Mujer para participación de PROSOLI en XIII Conferencia sobre la Mujer de América Latina y el Caribe, a celebrarse en Montevideo, Uruguay.

· Reunión con Jorge Perez Alvarado quien es el embajador dominicano en Rusia, en esta reunión se conversó sobre posible alianza de acciones que fortalezcan los proyectos que se ejecutan en PROSOLI. 

· Coordinación de 10 videoconferencias con los enlaces designados para Ciudad Mujer desde los diferentes Ministerios y Direcciones del Gobierno. Estas videoconferencias fueron organizadas y realizadas con los Consultores del BID y Plenus con la finalidad de continuar revisando y aportando a los borradores de los protocolos para los diferentes módulos de atención a la mujer en Ciudad Mujer. 

· Revisión de los borradores para los protocolos de los módulos de Ciudad Mujer remitidos por BID y Plenus.
· Coordinación con UNICEF y ADESS para la presentación e inicio de la campaña NO HAY EXCUSA a 200 colmados de la RAS en Santiago. 
· Organización y participación de la auditoria CAF con evaluadores del MAP para la postulación al Premio Nacional a la Calidad.

· Reunión con Cesar Curiel para aportes y participación de Vicepresidencia de la República en caminata un paso por mi familia.
· Coordinación con Fundación Innovati para participación como invitados de emprendedores de PROSOLI en Conferencia Bienestar Personal y Cultura Emprendedora.

· Participación en representación de la Vicepresidenta Margarita Cedeño en la rueda de prensa del Foro Ministerial Progresando para la Igualdad en conjunto con PNUD y CEPAL.

· Promoción de la convocatoria del Premio Voluntariado Solidario 2016 con instituciones aliadas a Prosoli.

· Reunión con Roxanna Reyes para actividades en conjunto en noviembre por el día internacional de la “No Violencia Contra la Mujer”. 

· Reunión con el psiquiatra Dr. Jose Miguel Gomez para proyecto psicoemocional y fortalecimiento de la estructura Jóvenes Progresando con Solidaridad.

· Cada lunes de octubre se realizó reunión semanal con Encargados y Directores de Prosoli para ver avances de POA, actividades de la semana. 

· Videoconferencia con Banco Mundial para seguimiento temas estratégicos relacionados a Progresando Unidos.

· Presentación de Progresando con Solidaridad a Susana Gámez.
· Coordinación con INTEC para la conferencia de Género en conjunto a realizarse en diciembre. 
· Seguimiento a los aportes de los Enlaces para los borradores de protocolos de Ciudad Mujer.
· Seguimiento a los estudios de caracterización de la Violencia de Género en conjunto con CRS, INTEC, Procuraduría Adjunta de la Mujer y Ministerio de la Mujer.
· Coordinación con KOICA para participación de PROSOLI en conferencia Mundial y entrenamiento de Saemaul Undong. En esta actividad Hector Medina, subdirector presentó los logros del Prosoli en reducción de pobreza.
· Seguimiento y revisión de la redacción y diseño de la ley del envejeciente y de discapacidad. 

· En conjunto con el PMA y Salud Pública, coordinación y ejecución del taller intersectorial para la elaboración del plan de acción nacional para la fortificación de arroz con micronutrientes en la Republica Dominicana. 

· Coordinación con entrena para participación de PROSOLI en conferencia con el tema diseminación de resultados del proyecto Alerta Joven sobre “Crimen y Violencia”.

· Coordinación y participación y organización en el panel: Implementación de los ODS: política social para conjugar los tres pilares (social, económico y medioambiental) en la Universidad Católica de Santo Domingo.
· Coordinación con Digepep para firma de convenio para fortalecer los huertos familiares, grupos de ahorro, continuar plan Quisqueya Aprende Contigo y otros proyectos en conjunto para el desarrollo de las familias PROSOLI.
· Seguimiento a las negociaciones para la venta del posible terreno en la avenida Charles de Gaulle para la construcción de Ciudad Mujer.

· Gestión con la División de Prevención de Salud y Nestlé de la donación que ofrecieron de cereales de arroz, trigo y miel para niños a partir de un año.

· Participación en reunión convocada por el Ministerio de la Presidencia para explicar del Sistema de Monitoreo y Evaluación de la Gestión de Gobierno. 

· Reunión y presentación de Prosoli al Sr. Verdi, consultor para diseñar estrategia de comunicación para Ciudad Mujer.

· Seguimiento a los grupos de ahorro en familias Prosoli formados en conjunto a Fundación Capital.
· Coordinación para la participación de PROSOLI con Manos Dominicana en la feria “Exposición de la Comunicación” en Constanza.

· Coordinación de la participación y presentación de Progresando con Solidaridad y la Dirección Técnica en el foro de “Economía Familiar” de los países del SISCA en Nicaragua.

· Coordinación con CRS para participación de Prosoli con presentación de avances y logros del uso de la guía de apoyo a mujeres víctimas de violencia en el VIII Encuentro de Asociatividad CRS y Socios.
· Seguimiento al diseño del informe de avances del Protocolo de Atención a Niños, Niñas y Adolescentes Huérfanos por Feminicidios.

Expedientes y comunicaciones firmadas por la Directora General
	NOMBRE
	CARGO
	

	1. Claudina Valdez
	Capacitación
	26

	2. Claudio Doñé Castillo
	CTC
	4

	3. Dirección General
	Externas
	14

	4. Dirección General
	Internas
	11

	5. Directores Regionales
	 
	55

	6. Dulce Elvira De Los Santos
	BIJRD
	21

	7. Egly Rivas
	Recursos Humanos
	60

	8. Evangelista Cornelio
	Vinculación
	15

	9. Ezequiel Volquez
	Planificación
	65

	10. Fausto Antonio Reyes
	Proyectos Sociales
	12

	11. Maritza Toribio 
	Finanzas
	28

	12. Fonsy Mejía
	Jóvenes Lideres
	15

	13. Gregorio Martes
	Familias En Paz
	3

	14. Hector Medina
	Subdirección General 
	16

	15. Jean Carlos Jimenez
	Tecnología
	4

	16. Johanna Tarrazo
	Comunicaciones
	1

	17. Jose Guzman
	VIH Sida
	20

	18. Larissa Castillo
	 Legal
	33

	19. Maria Dolores Luna
	Enc. Salud Ocupacional
	1

	20. Dirección de Operaciones
	Operaciones
	7

	21. Mercedes Jerez
	Prevención Salud
	5

	22. Pedro Angeles
	Agricultura Familiar
	3

	23. Teresa Peralta
	Sociocultural
	6

	24. Vivian Vicioso
	Dirección Administrativa
	13

	25. Nieves Peguero
	Internacional
	2

	26. Cruz Sosa
	Seguridad
	2

	Total 
	 
	392


Dirección de Planificación, Seguimiento y Monitoreo
· Participación a tiempo completo del director de Planificación y Seguimiento como contra parte en auditoría CAF-Premio Nacional a la Calidad, realizada por el MAP durante los días 6, 7 y 13 de octubre, incluyendo una visita de campo a la oficina regional Noroeste y un recorrido por las cuatro oficinas provinciales.

· Elaboración de presentaciones: 1) Avances del proyecto Progresando Unidos, 2) Presentación Prosoli para auditores del CAF, 
· Fueron revisados los perfiles de los proyectos comunicación afectiva / efectiva en el proceso de enseñanza - aprendizaje: por una Comunidad Educativa y Empática, y del proyecto Ciudad Mujer remitido por el Banco Interamericano de Desarrollo.

· Fueron revisados, reformulados y remitidos a la MEPyD los indicadores de la plataforma Ruta y los programas protegidos que están registrados en la plataforma.
· Fue realizada la tercera visita de seguimiento a la construcción del Centro de Capacitación y Producción Progresando de Neyba, en compañía del oficial de la Agencia Andaluza de Cooperación

· Fue realizada una sesión de trabajo con los representantes y equipo técnico de la firma consultora Idea Internacional, contratada por el proyecto Progresando Unidos como Agente Verificador Independiente. En sesión se discutió la metodología de auditoría de desempeño que implementará la firma, los protocolos de intercambio de información, y las fechas de entrega de los informes, así como el calendario de reembolsos a Prosoli por los hogares y miembros incluidos.

· Fue elaborado un informe de las innovaciones implementadas en Progresando con Solidaridad, la efectividad y un análisis costo beneficio para remitir al equipo de auditores del Premio Nacional a la Calidad.
· Fue revisado y comentado el presupuesto remitido por la señora Nancy de Vargas para realizar la auditoría al desempeño en la capacidad de verificación de corresponsabilidades de Prosoli por parte del BID.

· Revisión y ajuste a la propuesta Pacto por la Igualdad, a requerimiento de la Dirección General del Programa.

· Redacción del informe de avances en la gestión de convenios en el marco de la Alianza Contra la Pobreza 2012-2016

· Fue revisado el estatus de los proyectos que lidera la Dirección Técnica y que se implementan con financiamiento del BID y BM.

· Fue apoyada la Dirección de Tecnología de la información en la revisión de la evaluación a los resultados de la licitación para adquirir de equipos con financiamiento BID.

· Participación en reunión en el Banco Mundial, para revisar formulario de encuesta de Detección Necesidades de capacitación; propuesto por el Infotep para el Proyecto Progresando Unidos.

· Realización de consolidado de los apartes remitidos por las instituciones participantes de Ciudad Mujer; a cada uno de los 7 módulos, para la remisión de los mismos con los comentarios consolidados. 

· Se brindó apoyo en la coordinación y participación de 2 días de video conferencias con los equipos técnicos, consultores y especialistas de los 7 módulos. de Ciudad Mujer.

· Se realizó reunión con Nancy De Vargas y Starling Sánchez para aclarar detalles proceso de auditoría recurrente.  Intercambio de correos con este tema.

· Se dio seguimiento y redacción carta para enmienda al contrato con la firma Llorente & Cuenca, responsables del diseño e implementación de la estrategia de comunicación de Prosoli.

· Se brindó apoyo a consultora de la Dirección de Vinculación sobre contenido documentos para contratación digitadores, viáticos, etc.

· Se realizó consolidación de los aportes remitidos por las instituciones participantes de Ciudad Mujer, a cada uno de los 7 módulos. Remisión de los módulos con los comentarios consolidados a la jefa de equipo. 

· Se participó en reunión con equipo de IDEA y Tecnología Prosoli para levantamiento de información.
· Fueron revisados y comentados los Términos de Referencia para el desarrollo e implementación de una plataforma para interoperabilidad que soporte la operación de Progresando Unidos
· Se apoyó a la Dirección de Vinculación para elaborar términos de referencias y en el proceso de reclutamiento de digitadores para procesamiento de Reportes Comunitarios.

· Se brindó apoyo a la Dirección de Tecnología Prosoli en evaluación interna y redacción de comunicación de trámites a la UTP.

· Se realizó Plan Operativo de la Agenda Nacional para la Inclusión de personas con discapacidad; Contactando a instituciones que remitieron matrices de propuestas de actividades.
· Fue elaborado el informe de resultados y proyección de los estudiantes que participan en el Bono Escolar Estudiando Progreso
· Se realizó Plan Operativo de la Agenda Nacional para la Inclusión de Personas con Discapacidad. Contactando a instituciones que remitieron matrices de propuestas de actividades. 

· Se brindó asistencia en la redacción de ayudas memoria y acuerdo en reuniones semanal de directores y encargados.

Dirección Financiera
· Con el objetivo de asegurar que las ejecutorias del programa cumplan con las exigencias de la Contraloría y los procedimientos establecidos, se continuó dando seguimiento a la Asesora NIC para la implementación de la 2da. etapa del mismo.

· Con la finalidad de asegurar que todos nuestros proveedores de servicios reciban su pago de forma más expedita y cumplir compromisos de pago, se continuó con el proceso de actualización NetBanking.

· Con la finalidad de mantener informada a la Dirección General para la oportuna toma de decisiones, se realizó el análisis de los viáticos pagados por Departamentos.

· Con el objetivo de mantener informada a la Dirección General y Dirección Financiera para una mejor toma decisiones, se continuar realizando Proyecciones de Disponibilidad de Recursos del mes de octubre 2016.

· Con el propósito de que los beneficiarios dispongan de efectivo en el acto, antes de irse fuera de la ciudad a actividades de campo, se realizaron pagos del fondo especial de viáticos de los departamentos de Comunicaciones Operativas, estratégicas, eventos y protocolo y el gabinete digital según sus requerimientos por un valor ascendente a RD$ 93,900.00.

· Con la finalidad de continuar con el trámite antes Jurídica e Infraestructura de documentos justificativos de la Agencia Andaluza de Cooperación Internacional, se certificó el uso adecuado de estos fondos ante el donante y cumpliendo los requisitos establecidos.

· Con la intención de que los colaboradores dispongan de efectivo inmediatamente realizan el viaje; una vez regresan a la ciudad con las evidencias del mismo, Se realizaron pagos del fondo especial de Viáticos Choferes, según sus requerimientos por un valor de ascendente a RD$ 339,000.00.

· Con el objetivo de garantizar que nuestras informaciones contables sean confiables y cumplan con las NIC, se realizaron registros de las entradas de diario por reverso de retenciones en cuentas acumuladas en nómina.

· Con el propósito de cumplir con los procedimientos establecidos, se continuó realizando codificación de transferencias de pagos y cheques en el sistema AFM.

· Con el objetivo de cumplir con los procedimientos establecidos y que los contratos puedan ser registrados en la Contraloría General de la República, se continuó con el seguimiento de los contratos de alquiler locales donde se alojan nuestras oficinas y regionales.

· Con miras a completar la toma física de inventario, se continuó con el inventario y etiquetado de activos fijos con labels de Bienes Nacionales.

· Con el propósito de cumplir con los procedimientos establecidos y mantener actualizados nuestros registros de pagos con cheques, se trabajó con solicitudes para ser revisadas y aprobadas por UAI de 14 cheques liquidados y registrados en el sistema AFM por un valor de ascendente a RD $ 2,002,883.06 

· Con el objetivo de contar con la información actualizada de los saldos de las cuentas para la toma de decisiones financieras, se preparó un informe de presupuesto programa progresando proyectado a diciembre 2016. 

· Con el propósito de cumplir con los compromisos de pago a los proveedores y servicios básicos y colaborar con la gestión presupuestaria, para el debido manejo del mismo, se ejecutaron pagos por un monto ascendente a RD $ 990,494.3.

· Con la finalidad de lograr la meta de ser una de las primeras entidades que presentan contabilidad basada en Nicsp y por el método de lo devengado, se realizó reunión con el gerente de activos fijos y la encargada de nuestra cuenta en Digecog.

· Con la finalidad de entregar los cheques a la mayor brevedad posible y asegurar que se paguen las obligaciones a tiempo y además que los cheques no expiren en manos del programa, en el área de caja general  entregar 393 cheques, 40 cartas de retenciones a nuestros proveedores.


· Con miras a garantizar que para finales del 2016, contemos con el inventario depurado, listo para ser montado por el departamento de activos fijos de la Dirección General de Contabilidad Gubernamental, se realizó planificar del trabajo de cierre de proceso de actualización Activos Fijos.

· Con el propósito de actualizar todos los registros de formatos de envíos de datos 606 de compra de bienes y servicios. Formato de envío 607 ingresos percibidos por Manos Dominicanas, se llevó a cabo la preparación y culminación de registros formulario 606 y 607, correspondientes a septiembre 16 para ser enviados a la DGII.

· Con la finalidad de cumplir con la Ley 200-04 del libre acceso a la información, logrando mantener el nivel de valoración por parte de la Dirección General de Ética; se realizó la preparación de la información financiera para reportar a Transparencia.

· Con el objetivo de mantener la información correspondiente a Mobiliario y Equipo debidamente actualizada, se realizó reunir con el personal autorizado de la unidad de patrimonio de la Dirección de Contabilidad Gubernamental.

· Con el propósito de cumplir con los compromisos de pago de cada beneficiario, se emitieron durante la semana 109 Cheques por un valor de RD$ 5, 744,196.06 correspondientes a pagos a Proveedores y Presupuestos Sujetos a Liquidación.

Proyecto Vuelvo a Empezar
· Con el objetivo de que los jóvenes aprendan un nuevo oficio, se impartió curso de “Barbería” a 38 jóvenes en conflicto internos en la Ciudad del Niño (Manoguayabo). 

· Con el propósito de que los jóvenes aprendan nuevos patrones de conducta, se inició el taller sobre Relaciones Humanas con la participación de 18 jóvenes en conflicto internos en la Ciudad del Niño (Manoguayabo).

· Con miras a que los jóvenes aprendan un nuevo oficio técnico, se inició curso de Informática con la participación de 18 jóvenes en conflicto internos en la Ciudad del Niño (Manoguayabo).

· Con la finalidad de fortalecer el núcleo familiar de los jóvenes en conflicto, se realizó encuentro de familia con el Dr. Mario Minaya, con la participación de 65 jóvenes en conflicto internos en la Ciudad del Niño (Manoguayabo).

· Con la intención de prevenir a los padres sobre las consecuencias de los actos de sus hijos y realizar compromiso de cambio de comportamiento, se celebró encuentro de padres en la escuela Las Margaritas de Villa Altagracia con la participación de 66 jóvenes estudiantes de la escuela con sus familiares.

· Con la finalidad de fortalecer la vida espiritual de los jóvenes, se realizó encuentro espiritual con la pastora Altagracia Roble, con la participación de 25 jóvenes en conflicto internos en la Ciudad del Niño (Manoguayabo).

· Con el propósito de orientar a los jóvenes sobre la prevención de las ITS, se impartió taller sobre ITS con la participación de 25 jóvenes en conflicto internos en la Ciudad del Niño (Manoguayabo).

· Con la finalidad de prevenir a los jóvenes sobre las consecuencias de la práctica de antivalores, se impartió taller sobre ley 136-03, en la Escuela Primaria María Concepción Bona, con la participación de 140 jóvenes. 

· Con el propósito de prevenir a los jóvenes sobre los efectos del consumo de drogas y que conozcan la realidad en la que viven los jóvenes privados de libertad, el liceo Otilio Virgil Díaz  realizó visita a la Ciudad del Niño con la participación de 80 jóvenes.

· Con la intención de pasar el inventario de los activos del centro, se realizó inventario de activos del CCPP Ciudad del Niño, con personas del área financiera y de Bienes Nacionales.

· Con el objetivo de que los jóvenes aprendan un nuevo oficio, se impartió curso de “Artesanía en Barro” a 18 Jóvenes en conflicto internos en la Ciudad del Niño (Manoguayabo).

· Con el propósito de coordinar la elaboración de 300 piezas en barro para entregar a la regional de Santo Domingo, se realizó reunión de planificación.

Departamento de Recursos Humanos

· Con la finalidad de cubrir cada solicitud realizada en el proceso de reclutamiento y selección de personal, el cual contempla entrevistar al personal referido para ser considerados en posiciones vacantes futuras, fueron emitidas 75 certificaciones de empleo a nuestros colaboradores.
· Con la finalidad de seleccionar y contratar el personal idóneo, basándonos en el proceso de entrevista, evaluaciones técnicas y procesos depurativos, se realizó el proceso de reclutamiento y Selección de Personal, el cual contempla entrevistar postulantes para los puestos vacantes. 

· Se efectuó el proceso de pago al personal de digitación en las regionales para cumplir con el compromiso mensual de pago al personal contratado.

· Con el propósito de cumplir con el pago mensual de nuestros colaboradores, se ejecutó el pago de Nómina. 

· Con la finalidad de cumplir con las normas que establece la Ley de acuerdo al Pago de Indemnización y Vacaciones Laborales de ex Colaboradores, se realizó solicitud de pago de prestaciones laborales y vacaciones del personal desvinculado.

· Con el propósito de capacitar a nuestros colaboradores para reforzar actitudes, conocimientos y habilidades, se dio seguimiento de los pagos de los cursos y entrenamientos individuales.

· Se dio seguimiento a los pagos de los cursos y entrenamientos individuales, con el propósito de capacitar a nuestros colaboradores para reforzar actitudes, conocimientos y habilidades.

· Con el objetivo de obtener una acción de personal que avale el disfrute de las vacaciones de nuestros colaboradores, se realiza la acción de control, ya que especifica fecha de inicio, termino y de reintegro del colaborador.

· Con la finalidad de que el personal conozca a profundidad la visión, misión y valores institucionales, se impartió taller sobre “Sensibilización de Marco Estratégico dirigido a al personal de conserjería, mantenimiento y choferes.

· Con la finalidad de que el personal conozca a profundidad la visión, misión y valores institucionales, se impartió taller sobre “Sensibilización de Marco Estratégico”.

· Con miras a reflexionar mediante consejos y vivencias a través de un Cineforum, sobre el significado de integrar como estilo de vida la misericordia, se realizó Coordinación “Cine fórum por el Año de la Misericordia”.

· Con la finalidad de brindar apoyo Actividad de año de la misericordia y en celebración del día mundial de la alimentación, se brindó asistencia del departamento de Recursos Humanos a la actividad “Las Mejores Voces Cantan Contra el Hambre”.

· Con la finalidad de elaborar la acción de personal; llevar el control de los días que el personal dura ausente en su puesto de trabajo. No obstante con esta acción, se verifica la fecha del reintegro del colaborador, se realizaron acciones de personal correspondiente a licencias médicas.

· Con el propósito de tener una base de datos que evidencie los registros de ausencias correspondientes a permisos, se creó el archivo de registros de ausencias correspondientes a permisos otorgados a los colaboradores por sus supervisores inmediatos.

· Con el propósito de formar al personal de la Dirección de Capacitación, para que obtengan los conocimientos y herramientas necesarias para verificar los procesos que se llevan a cabo en los CCPP y eficientizar, se impartió taller sobre cómo realizar “Auditoría Interna”. 

· Con el propósito de implantar el subsistema de relaciones laborales y garantizar la paz y armonía laboral en la institución, se llevó a cabo la aplicación del Régimen Ético y Disciplinario.

Biblioteca Infantil y Juvenil República Dominicana (BIJRD)
· Con miras a alfabetizar a los niños con TICS y Tecnología Apple, se impartió taller de aprendizaje con tecnología Apple en la Sala de la Imaginación, con la participación de 164 niño/as de 2 a 7 años usuarios de la Biblioteca Infantil Republica Dominicana.

· Con el objetivo de que los NNA conozcan los servicios de la  BIJRD a través de visitas guiadas por las instalaciones a fin de animarlos con la lectura 293 niños/as pertenecientes a los Centro Educativo Nuestra Señora de la Fe, Christian Community School y Childrens International, conocieron las instalaciones de la BIJRD.

· Con la intención de motivar a los niños/as a explorar el mundo de la lectura intercambio de ideas, comprensión y socialización, se realizó Club de Lectura, con la participación de 123 niños/as usuarios de la BIJRD.
· Con el propósito de estimular el arte musical y que desarrollen habilidades, se impartió taller de música a 104 Niños/as usuarios de la Biblioteca Infantil y Juvenil Republica Dominicana.

· Con la finalidad de alfabetizar los niños en el idioma inglés, se impartió taller de inglés para niños, con la participación de 60 niños/as. Usuarios de la BIJRD.

· Con la finalidad de dotar a los niños/as participantes de conocimientos sobre el Séptimo arte, se impartió taller sobre “Cine Infantil” a 30 niños/as usuarios de la BIJRD.

· Con la finalidad de ampliar la diversidad de los espacios de aprendizaje y recreo de los niños, se llevó a cabo el lanzamiento de la nueva sala “Parque Greta” en el Auditorio de la BIJRD.

· Con la finalidad de alfabetizar los niños en el idioma inglés, se impartió taller de inglés para niños, con la participación de 39 niños/as. Usuarios de la BIJRD.

· Con la intención de motivar a los niños/as a explorar el mundo del cine y enseñarles a ser críticos de lo que ven, se realizó muestra cine caribeño, con la participación de 272 niños/as usuarios de la BIJRD.

· Con la finalidad de fomentar el intercambio de ideas, comprensión, socialización de los niños /as de realizaron Clubs de lectura en conmemoración del día de la Paz con la participación de 26 niños/as. Usuarios de la Biblioteca Infantil Republica Dominicana.

Dirección de Vinculación Interinstitucional 
· Con la finalidad de incorporar las acciones en el informe de avances de gestión de convenios, se dio seguimiento a información de acciones en el marco de los convenios suscritos.

· Con el propósito de incorporar las informaciones requeridas en el módulo del SIPS, se realizaron los registros de objetivos de convenios en el SIPS.

· Se ofreció apoyo convocatoria Taller de Socialización de los Compromisos Contenidos en la hoja de ruta nacional 2015-2018, para la prevención y eliminación de la Violencia contra los/las NNA en República Dominicana.

· Con la finalidad de revisar cada protocolo para los módulos Violencia contra la Mujer y el Módulo Salud Sexual y Reproductiva, se realizó convocatoria para la participación en videoconferencia para tratar estos temas de interés en el Proyecto Ciudad Mujer.

· Se realizó una solicitud de observaciones /comentarios a enlaces designados a los módulos Violencia Contra la Mujer y de Salud Sexual y Reproductiva, con el fin de que las mismas sean incluidas en la preparación del protocolo de cada módulo.

· Se realizó convocatoria a premio de Agricultura Familiar, con el fin de que los integrantes de la alianza contra la pobreza participen de esta actividad.

· Con miras a socializar el Kit de Prevención y Erradicación del Trabajo Infantil y sus Peores Formas con representantes de los Comités Directivos locales de Lucha contra el Trabajo Infantil, se llevó a cabo la planificación y coordinación de calendario operativo talleres sobre Prevención y Erradicación del Trabajo Infantil y sus Peores Formas. 

· Con el objetivo de llevar a cabo la revisión de cada protocolo para los módulos Violencia contra la Mujer y el Módulo Salud Sexual y Reproductiva Ciudad Mujer, se realizó convocatoria a reunión proyecto Ciudad Mujer. 

· Con el propósito de que los enlaces asignados puedan aportar sus comentarios y/o observaciones sobre cada módulo, se realizó la remisión de Protocolos módulos Violencia Contra la Mujer y el de Salud Sexual y Reproductiva a los enlaces asignados por cada Institución participante en el proyecto Ciudad Mujer.

· Con la finalidad de dar seguimiento a que se estén cumpliendo los compromisos asumidos en cada Convenio, se llevó a cabo la Verificación de Informe de avances convenios operativizados y sin información registrada en el 2016.

· Con el propósito de registrar los Convenios nuevos y codificarlos, se realizó el maestro de Convenios –Consolidado septiembre 2016.

· Con miras a capacitar a la Red Social y a las Familias ICV-III Proyectos Progresando Unidos y Progresando Avanzado, se llevó a cabo organización de carpetas material de Apoyo Progresando Unidos.

· Con el propósito de socializar-revisar los diferentes procesos bajo responsabilidades contenidas en el POA 2016, de la unidad y los niveles de avances logrados al mes septiembre, se participó en reunión de equipos de cooperación. 

· Con la finalidad de que la Red Social de Apoyo al Programa Haga su labor de Veedores o Fiscalizadores, se realizó convocatoria a la Red Social para las próximas entregas de tarjetas.

· Con el propósito de gestionar posible renovación del convenio entre el Gabinete de Coordinación de Políticas Sociales y Pro consumidor, se dio seguimiento a reunión con Directora de Proconsumidor.

· Con la finalidad de contribuir con el conocimiento de las organizaciones comunitarias de la zona sobre la nueva oferta de servicios en Santo Domingo Este, se realizó convocatoria a inauguración del Centro de Capacitación Producción Progresando con Solidaridad en el municipio de Santo Domingo Este.

· Con el propósito de coordinar la Capacitación e Implementación de los Reportes Comunitarios en las provincias Santo Domingo y San Cristóbal, se brindó apoyo técnico en el Proyecto Progresando Unidos en lo concerniente a Reportes Comunitarios.

Departamento de Inclusión 

· Con la finalidad de integrar a los envejecientes a actividades recreativas, se realizó curso de reciclaje para adultos en el barrio Sarmiento de San Pedro con la participación de 84 envejecientes participantes del Programa.

· Con el objetivo de integrar a personas con discapacidad a la generación de ingresos, se impartió curso de belleza (colorista) a 42 miembros participantes del Prosoli con discapacidad auditiva en el CCPP Villa Central de Barahona.

· Con el propósito de capacitación a personas con discapacidad para la generación de ingresos, se realizó curso de “Reparación de Máquinas de Coser” en la Escuela Bautista la voz para sordos con la participación de 37 personas con discapacidad auditiva.

· Con el objetivo de orientar a personas con discapacidad y envejecientes sobre sus derechos y cuidado, se realizó encuentro comunitario para la inclusión en la comunidad de Consuelito de San Pedro de Macorís 102 personas con discapacidad y envejecientes. 

· Con la intención de capacitación de personas con discapacidad para la generación de ingresos, se impartió curso de “Decoración de Calipso” en la escuela Bautista la voz para sordos con la participación de 46 personas con discapacidad auditivas.

· Con la finalidad de orientar a personas con discapacidad auditiva a la generación de ingresos, se impartió curso de Jícara de coco a 40 personas con discapacidad auditiva en el sindicado de Barahona.

· Con la finalidad de orientar a personas con discapacidad y envejecientes sobre sus “derechos y cuidado”, se realizó encuentro comunitario para la inclusión con la participación de 76 personas con discapacidad y envejecientes.

· Con la intención de capacitación para la generación de ingresos y desarrollo Integral, se impartió curso de fabricación de suape, con la participación de 37 personas con discapacidad física motor pertenecientes a la comunidad de Boca Chica.

· Con la finalidad de integrar a los envejecientes a actividades recreativas, se realizó concurso de décimas y poesías para los adultos mayor en la escuela Juan Pablo de Hato Mayor con la participación de 115 envejecientes participantes del programa.

· Con el objetivo de sensibilizar a los funcionarios de los CTC y encargados de centros en temas de discapacidad a través de la plataforma, se realizó reunión con CTC para llevar la plataforma digital de inclusión de personas con discapacidad.

Dirección de Operaciones 

· Con la finalidad de dar respuestas a las solicitudes de reemplazos y embozados de los beneficiarios remitidos por las regionales a la unidad de atención al ciudadano, se recibieron los informes remitidos para contabilizar, revisar y asentar en el reporte de informes.

· Con el propósito de dar respuestas a las solicitudes de reemplazos por pérdida o robo de tarjetas Se realizaron 286 bloqueos de las mismas a través de la unidad de Atención al Ciudadano.

· Con el propósito de realizar recomposiciones de jefes de hogar, cambio de los miembros de la familia y reevaluación del índice de calidad de vida, se relazaron aprobaciones de solicitudes de 416 cambios de dirección, 305 Cambio de jefe de hogar, 3,151 Cambio de composición familiar, 82 Reevaluación de ICV (índice de calidad de vida).

· Con miras a dar respuestas a las solicitudes de los beneficiarios referentes a todas las situaciones de nómina, fueron aprobadas (91) liberaciones de observaciones (10) liberaciones de sanción y (103) creaciones de observaciones.

· Con la finalidad de mantener la nómina actualizada y garantizar que los beneficiarios tengan los subsidios activos, se realizó la inclusión de subsidios 191.

· Con la finalidad de tener evidencias de las novedades trabajadas, se realizó la digitación de 228 novedades obtenidas en campo.

· Con el propósito de mantener la nómina actualizada, se realizaron 351 registros de altas y bajas a través de (Levantamiento y/o creación de Observación y Liberación Sanción).

· Con el propósito de dar respuestas a las solicitudes de reemplazos por pérdida o robo, ya que si no se bloquean dichos plásticos quien encuentre uno de estos plásticos puede utilizarlo y consumirle los beneficios que recibe, se realizaron 113 bloqueos de tarjetas.

· Con la finalidad de mantener la nómina actualizada y garantizar que los beneficiarios reciban sus transferencias, se realizaron actualizaciones de Estado, Tarjetas y Condición a 130 familias participantes del Prosoli.
Proyectos Sociales

· Se realizó la presentación y exhibición de mercancías en el VIII Foro Ministerial Progresando por la Igualdad realizado en Santo Domingo y Boca Chica.

· Con el objetivo de lograr microemprendimiento con los beneficiarios, se sostuvo encuentro con el Sr. Giovanni Pereyra, representante de los productos Kikaboni, donde se trataron temas relacionados con el microemprendimiento.
· Con la finalidad de gestionar inserción laboral de jóvenes participantes del Programa, se realizó Jornada Laboral participación 504 candidatos a través de Feria de Empleos realizadas en los CCPP Monte Plata, CCPP San Cristóbal y CCPP Santa Barbará.

· Se realizó encuentro con la en la comunidad de Nagua y los ingenitos en Santiago Rodriguez, con el propósito de Visitar los espacios para fines de evaluación donde iniciaremos la construcción de un Biodigestor.

· Con la finalidad de mantener nuestro banco de elegibles para futuras vacantes presentes en las diferentes empresas aliadas, se realizaron acciones de inserción laboral a (20) jóvenes a Helados Splash, (20) a Cortes Hermanos.

· Con el propósito de vender mercancías de Manos Dominicanas a público en general, se realizaron acciones de Comercio Solidario a través de participaciones en Dominicana Moda 2016 y  feria de la comunicación en Constanza.

Familias en Paz
· Con el objetivo de prevenir la violencia intrafamiliar y que puedan fungir como multiplicadores en las comunidades, se impartieron talleres de “Agentes de Paz y formación de Redes” con la participación de 407 Supervisores y Gestores de Enlace pertenecientes a las comunidades de La Vega, Moca, Puerto Plata, Santiago, Santiago Rodríguez, Mao, Dajabón, Villa Vásquez, Los Alcarrizos y Santo Domingo.

Protocolo de Atención a NNA Huérfanos por Feminicidio

· Con la finalidad de conocer lo sucedido y verificar con quien están los huérfanos, se realizó el levantamiento de 3 casos nuevo de feminicidio a través de visita de seguimiento, a familias en las comunidades de El Almirante, Santo Domingo y Jarabacoa.
· Con el objetivo de dar seguimiento al estado de salud, si están asistiendo a las terapias psicológicas y si los inscribieron en la escuela, se realizaron visita de seguimiento, a familia acogedora y NNA Huérfanos por feminicidio en las comunidades de San Pedro de Macorís e Higüey. 
· Con el propósito de ver el avance de la construcción de la casa Alto Dama, dar seguimiento al estado de salud, si  están asistiendo a las terapias psicológicas y si los inscribieron en la escuela, se realizaron visita de seguimiento, a 5 familia acogedora de NNA Huérfanos por feminicidio en las comunidades de Alto Dama San Cristóbal y Nizao.
· Con la finalidad de conocer sus historias ya que iremos a grabarlas, se realizaron coordinaciones con las regionales de Valdesia, Distrito, Santo Domingo y Este, para seleccionar mujeres y hombres de progreso.
· Con el objetivo de conocer lo sucedido y verificar con quien están los huérfanos, se realizaron 2 nuevos levantamientos de casos de Feminicidios en las comunidades de Santo Domingo Este, Los Solares e Higüey.
División de Jóvenes Progresando con Solidaridad
· Con la finalidad de capacitar a jóvenes para que puedan fungir como multiplicadores de “Prevención Violencia y Drogas”, se impartió taller a los fines correspondientes a 224 jóvenes estudiantes del Liceo Pedro Henríquez Ureña y Politécnico Fe y Alegría, en la comunidad de San Juan de la Maguana.

· Con el objetivo de capacitar a los jóvenes en “Liderazgo Juvenil Comunitario”, se impartió taller sobre este tema a 150 jóvenes pertenecientes al Liceo José Joaquín Pérez, San Pedro de Macorís y Liceo Técnico Hermana Torres Fe y Alegría.

· Con el propósito de coordinar charla de no violencia contra la mujer, se realizó reunión con Directores de los Liceos Gastón y Liceo Inmaculada Concepción.

· Con miras a orientar a los jóvenes sobre nutrición, se impartió orientación en nutrición a 214 jóvenes pertenecientes a las comunidades de Corbano Sur y Villa Liberación San Juan de la Maguana.

· Con la finalidad de que los jóvenes sean orientados en manejo de desastre, se impartió orientación sobre “Manejo de Desastres” a 52 jóvenes pertenecientes a la comunidad de Villa Liberación Sur, San Juan de la Maguana.

· Con el propósito de liquidar el presupuesto de las actividades realizadas, Se trabajó liquidación de presupuesto de actividades de San Pedro de Macorís y el Seibo.

· Con el objetivo de evaluar los avances de las familias luego de la implementación de Familias Fuertes, se realizó reunión de Evaluación, 1era etapa “Familias Fuertes”, con la participación del Consejo Nacional de Drogas y ONUDC.

· Con la finalidad de promover los valores, se realizó presentación artística de exponentes de música urbana por los valores “Música Urbana por los Valores”, en el centro juvenil María Auxiliadora, Jarabacoa. 
· Con el propósito de capacitar e informar a los jóvenes sobre la “Prevención de Embarazo en Adolescentes”, se realizaron orientaciones en el componente de salud sexual y reproductiva, en el barrio La Raqueta, Barahona

· Con miras a capacitar los jóvenes en liderazgo juvenil, se llevó a cabo la realización de talleres de Liderazgo en el Liceos Alberto Byas y Liceo José Joaquín Pérez, San Pedro de Macorís.
Agricultura Familiar

· Con el objetivo de que las familias tengan conocimientos sobre la importancia de la siembra y cultivo de las plantas hortícolas por sus grandes aportes nutricionales y la generación de ingreso a través de la venta de los excedentes, se impartió taller sobre el cultivo de plantas hortícolas a través de los huertos a 94 familias participantes del Prosoli pertenecientes al municipio Pueblo Viejo, provincia Azua. 
· Con el propósito de orientar a las familias sobre la importancia del cuido del medio ambiente a través de la reforestación y limpieza de las áreas comunes, se impartió taller de “Sensibilización y Alfabetización Ecológica” a 212 Familias participantes del Prosoli pertenecientes a la comunidad de Pueblo Viejo, Provincia Azua.
· Con la intención de capacitar a las familias, para establecer unidades productivas de generación de ingreso para mayor calidad en su seguridad alimentaria y nutricional, se impartió capacitación sobre “Manejo y Siembra del Cultivo de Frutales”, con la participación de 22 familias participantes del municipio de Partido Provincia Dajabón.

· Con el objetivo de capacitar a las familias en el cultivo de estos rubros para así coadyuvar al desarrollo de estas e involucrarla en el cuidado del medio ambiente, se impartió taller de capacitación sobre el Cultivo de Leguminosas y entrega de plantas maderables a 7 familias participantes del Prosoli pertenecientes al municipio de Partido Provincia Dajabón.

· Con la intención de capacitar a las familias, para establecer unidades productivas de generación de ingreso y mejorar la calidad de su seguridad alimentaria y nutricional, se brindó capacitación sobre “Manejo y siembra del Cultivo de Maíz”, con la participación de 440 familias participantes de las comunidades de Esperanza, Provincia Valverde y municipio Cabrera Provincia María Trinidad Sánchez.

· Con la finalidad de capacitar a las familias, para establecer unidades productivas de generación de ingreso, se ofreció capacitación a las familias, para establecer unidades productivas de generación de ingreso a 100 familias participantes del Municipio Partido, Provincia Dajabón.

· Con el propósito de orientar a las familias en la siembra y cultivo de musáceas, para su auto consumo y venta de los excedentes ayudando así a las familias en la erradicación de la pobreza, se impartió taller sobre “Siembra y Cultivo de Musáceas” a 15 familias participantes pertenecientes a la comunidad de Cabecera, Provincia El Seibo.

· Con el propósito de premiar a los ganadores del premio Juan Bosch al Agricultor/a del año 2015, con paneles solares, por su desarrollo económico y sostenible a través de la agricultura.
· Con la finalidad de capacitar a las Familias en “Producción y Uso De Abono Orgánico” se brindó capacitación sobre producción de “Abono Orgánico a través de la Lombricultura” a 97 familias participantes del Prosoli pertenecientes a las comunidades de San José De Ocoa y Distrito Municipal. El Naranjal.

· Con el objetivo de habilitar la bomba de suministro de agua, se realizó visita técnica a invernadero Hato Dama en la comunidad de San Cristóbal.

Direcciones Regionales

Regional Distrito Nacional
· Con el objetivo de medir el impacto que ha tenido en las familias participantes Prosoli, sus conocimientos sobre “Educación Financiera”, se realizó encuesta final del programa polito de Educación Financiera, con la participación de 566 miembros de familias participantes del sector Maria Auxiliador, sector capotillo, sector simón bolívar, sector 46 de abril D.N.

· Se realizó el premio de Agricultura Familiar, en el auditorio del pabellón de la fama del centro olímpico Juan Pablo Duarte, con la participación de 450 miembros de las familias participantes del Prosoli.

· Con el objetivo de orientar a los miembros beneficiarios sobre el desafió de la Educación Familiar, 192 miembros de las familias participantes del Prosoli participaron en la charla desafió en la educación familiar a cargo del expositor Salvador Gómez en auditorio del Centro Cultural Mauricio Báez.

· Con la finalidad de Planificar los trabajos de la semana, se realizó reunión con la participación de la Directora regional Operaciones, gestores y supervisores de campo en la Oficina regional D.N.

Dirección Regional Nordeste
· Con la finalidad de motivar a las familias participantes a prevenir el cáncer, se impartieron talleres de "Prevención Cáncer De Mama" a través de las escuelas de familias del mes de octubre, con la participación de 7,610 miembros de familias participantes de la provincia Duarte.

· Con el propósito de formar red de paz en las familias, se realizó operativo sobre "Familia En Paz" para Impartir las visitas domiciliarias del mes de octubre, en la provincia Duarte con la participación de 13,104 familias participantes.

· Con el objetivo de indagar sobre el consumo de Progresina Y Chispita Solidaria en los hogares participantes, se realizó levantamiento del consumo de Progresina y Chispita Solidaria de 7,902 familias participantes del Prosoli en la provincia Duarte.

· Con la intención de registrar y modificar la información de los hogares participantes, se realizó levantamiento de 583 niños y embarazadas.

· Con la finalidad de revisar los miembros de hogares inscritos en la escuela, se llevó a cabo la recolección de 4,727 fichas de matriculación escolar en la provincia Duarte.

· Con el propósito de que las familias participantes participen en el operativo médico, se realizó convocatoria a 3,000 para Jornada de Mirada Y Sonrisa Feliz en la provincia Duarte.

· Con la finalidad de que las familias sean orientadas sobre la resolución de conflictos de manera pacífica, se impartir talleres de capacitación a personal operativo sobre "Familia en Paz" para impartir la visitas domiciliaria del mes de octubre.
· Con la finalidad de Orientar Familia A Las La Prevención De Diabetes E Hipertensión, se impartieron escuela de familia del mes de septiembre. "Prevención Cáncer de mama" con la participación de 64 familias participantes del Prosoli pertenecientes a la Provincia Duarte.
Dirección Regional Noroeste

· Con el objetivo de que estos miembros pertenecientes a hogares beneficiarios, puedan cumplir con las corresponsabilidades de salud, tal como está establecido por el programa, se identificaron 48 nuevas embarazadas en hogares beneficiarios del Prosoli, pertenecientes a la regional noroeste, en las provincias de Dajabón, Montecristi, Santiago Rodríguez y Valverde. 

· Con el propósito de que los niños/as pertenecientes a hogares beneficiarios puedan cumplir con las corresponsabilidades de salud, tal como está establecido por el programa, se identificaron 102 niños pertenecientes a hogares beneficiarios Prosoli, en las provincias de Dajabón, Montecristi, Santiago Rodríguez y Valverde. 

· Con la finalidad de verificar el trabajo de los enlaces de familia del Programa, se realizaron monitoreos de calidad en las provincias de Dajabón, Montecristi, Santiago Rodríguez y Valverde, para un total de 1,560 monitoreos.

· Con la finalidad de aplicar fichas de confirmación matrícula escolar, se llevó a cabo el levantamiento de 3,572 fichas reportadas por las comunidades de Dajabón, Montecristi, Santiago Rodríguez y Valverde de hasta el momento.

· Con la finalidad de contactar a nueva familia para que incluyan en el programa progresando con solidaridad, 310 nuevas familias participantes del Prosoli pertenecientes a las comunidades de Montecristi, Dajabón y Valverde les fue entregada carta de acta de compromiso octubre 2016.

· Con el objetivo de capacitar a estas familia para que inicien los huertos familiares con la siembra de productos agrícolas, se impartió taller de “Cultivo de Musáceas y Capacitación en Cultivo de Maíz” con la participación de 56 familias participantes Prosoli.

Dirección Regional Valdesia
· Con el objetivo de velar por que las fichas lleguen con calidad a la Oficina Regional, se realizó reunión para la recolección y revisión de las visitas domiciliaria,    escuelas de familias en las comunidades de San Cristóbal, Peravia, San José de Ocoa y Monte Plata, con la participación de 195 Supervisores provinciales de campo y de enlaces y gestores.

· Con el propósito de motivar a los supervisores a involucrarse en los grupos de agentes de paz, se impartió taller de “Formación de Agentes de Paz” en las comunidades de Bani y San Cristóbal con la participación de 78 miembros de familias participantes del Prosoli.
· Con la finalidad de concientizar a las mujeres a realizarse el examen de mama, se impartió taller de orientación sobre “Prevención de Cancel de Mama” en las comunidades de Bani, San Cristóbal, Monte Plata.
Regional Cibao Central

· Con la finalidad de reforzar la lectura en los NNA de las familias Prosoli, se realizó refuerzo escolar con los temas “Leer para ser Mejores y Mejora tu Caligrafía”, con la participación de 91 NNA miembros de familias participantes, pertenecientes a la comunidad de Bonao.

· Con el objetivo de estar en contacto y dar informaciones sobre el programa a las familias Prosoli, se realizó encuentro con el tema “Familia y Libro a Libro” realizado en la comunidad de Bonao con la participación de 90 familias participantes.

· Con el objetivo de Concientizar a las familias participantes sobre la Prevención de Abuso Infantil, se impartió charla para su prevención en la comunidad de Bonao, con la participación de 137 miembros de familias participantes de las comunidades de Bonao y la vega.

NO REPORTARON ACTIVIDADES REALIZADAS

· Dirección Regional Enriquillo

· Dirección Regional Este

· Dirección de Tecnología de la Información
· Unidad de Genero e Inclusión Financiera
· Capacitación y Desarrollo
· Relaciones Internacionales
· Educación y Prevención en Salud

· Proyecto Socio Cultural

· Regional Norcentral
VIAJES AL EXTERIOR DURANTE EL MES DE OCTUBRE
	DIRECTOR/ENCARGADO
	DIRECCIÓN/ÁREA
	LUGAR
	FECHA

	Julio Aníbal Fernández y

Laura Marcelino (Técnico)

	Sub-Dirección Financiera


	Nicaragua
	27 al 29

	Hector Medina
	Sub-Director Técnico
	Corea del Sur
	12 al 21

	Yanuel Cordero 
	Dirección General
	Colombia
	22 al 26


NOTICIAS Y ARTÍCULOS DE INTERÉS PARA EL PROGRAMA
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Vicepresidencia inaugura nuevo Centro de

Capacitacion en Los Mina n u e

BY CARLOS RODRIGUEZ / PERIODICO DELAZONAORIENTAL.NET - POSTED ON 12
OCTUBRE, 2016

POSTED IN: LOCALES PUBLICIDAD

JOSE LizZ

REDACCION

DELAZONAORIENTAL NET noboa

A partr de este misrcoles, las
més de 10 mil famiias
pertenecientes al programa
Frogresando con Solidaridad
(Prosoli), que residen en los
barrios Los Mina Viejo, Los
Mina Norte, Los Mina Sur,
Ribera del Ozama y Los Tres
Brazos, contardn con un

nuevo centro de promocion -

del empleo y la produccion, que les garantizard una mejor calidad de vida

DM SAN LUIS

Se trata del Centro de Capacitacion y Produccion Progresando (CCPP) San Lorenzo

Martir_el nimero 42 que inaugura la vicepresidenta de la Repiblica, doctora | PUBLICIDAD

Margarita Cedefio, para instiuir en el nivel tSCnico a personas de eScasos recursos &

impulsarios hacia el desarrollo integral y en valores. N
N

Es una oporunidad para emprender negocios, para independizarse .
Fuerza Aérea realiza operativo economicaments y sobre todo el empoderamiento de las familias, que son las

médicoy entrega de raciones unidades de trabajo nuestro, y con esto logramos impacto en desarrollo local’, indico

en comunidad el Toro, Guerra Ia Vicsmandataria durante su recorrido por as nuevas instalaciones

Sefalo que este centro contribuird al desarrollo econdmico de las familias que viven
en condiciones vulnerables, en especial a las mujeres cabeza de hogar.

ible, es apoyo
e todo de fas.
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Articulo Bavaro - Higley

Mayra Pérez Castillo
mayra.perez@listindiario.com
Santo Domingo

Mas en Las Sociales

Tnauguracién

Lalinea Cayena vuelve a impresionar en pasarela. Su Banco Progreso con nueva oficina

Propuesta resort 2016 se presents anoche como parte
del cierre del primer dia de DominicanaModa 2016. Alli
estuvo la presidenta de la Repiblica, Margarita Cedefio
de Fernéndez, fundadora de la iniciativa y quien, dicho
sea de paso, le puso nombre; notoriamente emocionada
dijo “ustedes siempre serén mis cayenas”, refiriéndose
alas miembros del programa Progresando con
Solidaridad que cada afio presentan sus trabajos cada
vez con mayor aceptacion.

Santa Bérbara de Samand fue la inspiracién e la
coleccién, exsticos paisajes y el folllore se reflejaron en
las piezas elaboradas en jersey y algodén que da.
frescura a quienes las vistan: hombres, nujeres,
adolescentes y nifios, pues hay piezas para todas las
edades.

La Navidad de BlueMall

Nuevo sello postal entre Inposdom
y s

Concurso
Bombay Sapphire tiene un
‘ganador

HomENTOS
Adriano Espaillat y Marco
Henriquez

Es una muestra sencilla con resaltada elegancia, que se
‘acompafié con accesorios Las Jacintas, una linea
artesanal de manos dominicanas también elaboradas
conlas fibras naturales de las lilas, la cual encanté.
‘Sandalias, bolsos, sobres de mano y sombreros que
Seguro serén tendencia en cada paseo por esta mitad e laisla. .

Previo a este desfile que evoca la superacién femenina, se llevé a cabo el corte de cinta que dio inicio oficial a
esta semana de la moda en Repiiblica Dominicana, el cual incluy un recorrido por parte de los anfitriones,
Mirka Morales, Sécrates McKinney y Fidel Lbpez, quienes presentaron los espacios ala vieepresidenta,
Margarita Cedefio de Fernéndez, y el ministro de Industria y Comercio, Juan Temistocles Montés.
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Santo Domingo RD.- Nueve familias paricipantes del programa Progresando con Solidaridad
recibieron este misrcoles el Premio Agricultura Familiar Profesor Juan Bosch 2016, que otorga cada
afio la Vicepresidencia de la Repiblica para fomentar el desarrollo de Ia agricultura y las
actividades pecuarias.

Estas familias que provienen de Monte Plata, San Pedro de Macoris, Santo Domingo Norte (, Villa
Tapia, La Vega, Azua, Dajabon, EI Seibo y Jarabacoa, respectivamente fusron dotadas por Prosoli
de las herramientas y conocimientos necesarios para hacer habiles sus ferrenos, mediante la
promocion del autoconsumo y el desarrollo de capacidades en cultivos que contribuyan a una
buena nutricion y Ia generacion de ingresos.

La también embajadora extraordinaria y plenipotenciaria de a Organizacion de las Naciones Unidas.
para la Alimentacion y la Agricultura, manifestd que el premio reconoce a los hombres y mujeres .
que han demostrado que se puede progresar mediante el rabajo tesonero y el aprovechamiento de

Ias oportunidades que ofrece Prosoli para mejorar su calidad de vida y alimentacion.
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Nota de prensa sobre la inauguración del nuevo CCPP en los Mina, publicada el 12 de octubre de 2016 en el diario digital DELAZONAORIENTAL.NET.


Esta nota resalta las palabras centrales de la Excelentísima Vicepresidenta a la República Dominicana.





Cobertura de Dominicana Moda 2016, publicada en el Listín Diario, el 19 de octubre 2016. 


Este artículo resalta la elegancia y creatividad de las indumentarias creadas por la línea Cayena, así como de los artículos de Manos Dominicanas.  





Artículo sobre el premio de Agricultura Familiar Profesor Juan Bosch, publicado en el Portal de CDN, D/F: 26 de octubre de 2016.


Este artículo que se encuentra acompañado de un video informa sobre el premio a familias de Monte Plata, San Pedro de Macorís, Santo Domingo Norte (, Villa Tapia, La Vega, Azua, Dajabón, El Seibo y Jarabacoa, respectivamente fueron dotadas por Prosoli de las herramientas y conocimientos necesarios para hacer hábiles sus terrenos, mediante la promoción del autoconsumo y el desarrollo de capacidades en cultivos que contribuyan a una buena nutrición y la generación de ingresos.





Cobertura del Foro Ministerial, publicado en el Periódico El Día, D/F: 30 de octubre de 2016.


Este artículo esboza un preámbulo a los temas a discutirse en el VIII Foro Ministerial de Desarrollo Social de América Latina y el Caribe, este recoge las expectativas del foro, expresadas por la Dra. Altagracia Suriel. 
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